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Anmerkungen / Diskussionsbeitrage

I

Im Fokus werden
steuerungsrelevante
Handlungsempfehlungen (HE)
im Sinne einer Vorstudie
dargestellt

Eine weitere Ausarbeitung, z.B.
durch Prifauftrage, ist moglich

Frage nach Anzahl der HE:
nicht jede MalBnahme ist
automatisch eine HE

Aufgrund der Anmerkungen aus
der letzten Sitzung sind die
Kriterien alle gleich gewichtet
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Anmerkungen / Diskussionsbeitrage

 Themen sind steuerungsrelevant,
wenn sie Entscheidungen
erfordern

* Sozialplanung liefert Informationen
zur Entscheidungsvorbereitung

* Diskussion uber Kriterium Nr. 12
(befriedigt gesetzliche Vorgaben)
-> unproblematisch, spielt bei
einer Gesamtbetrachtung von
insgesamt 16 Kriterien keine
entscheidende Rolle
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Anmerkungen / Diskussionsbeitrage

* Bis April werden Ergebnisse aus den
Arbeitsstrukturen zur Formulierung von
Handlungsempfehlungen gesichtet

* |deen fuir Handlungsempfehlungen
werden wenn moglich in Fokusgruppen
besprochen

* Fir die Sitzung im April werden
mehrere Empfehlungen vorbereitet

* Die Handlungsempfehlungen werden
2018 vor dem Hintergrund der
Kommunalwahl und der Beratung des
Doppelhaushalts 2019/20 eingeschatzt

Seite 6



Gruppenarbeit - Arbeitsauftrag und Ergebnisse

’mehrwerte

training coaching moderation

Gruppenarbeit

Die Herausforderung der Steuerungsgruppe wird sein, in kurzer Zeit eine groBere Anzahl an
Handlungsempfehlungen einzuschatzen.

1. Was wire dafir forderlich?
Bitte sowohl an konkrete Rahmenbedingungen denken, z.B. wie lange vor einer Sitzung
brauche ich die Handlungsempfehlungen als auch an den Umgang in den Sitzungen mit
dem Thema etc.

2. Und was ware eher hinderlich?
z.B. Detailtiefe der Diskussion etc.

Bitte erarbeiten Sie sich Antworten auf die oben genannten Fragen.

Ablauf der Gruppenarbeit

1. Nachdenken: Jeder denkt fiir sich (iber die Fragen nach und notiert sich in seinem
Segment auf der Tischdecke seine Gedanken dazu (Zeit etwa flinf Minuten).

2. Teilen und Konsens finden: Die Gruppe entscheidet gemeinsam, welches die wichtigsten
4 Punkte je Frage sind und notiert die Antworten in der Mitte:

» die 4 Antwort-Punkte zur Frage 1 in den Schiffen,
+ die 4 Antwort-Punkte zur Frage 2 im Meer unter den Schiffen.

Bitte schneiden Sie anschlieBend die Ergebnis-Mitte aus (Zeit etwa 20 Minuten).

3. Die Ergebnisse werden kurz im Plenum vorgestellt (max. 3 Minuten pro Gruppe).

12.01.18 www.mehrwerte. eu Seite 1 von 1
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Anmerkungen /

Diskussionsbeitrage

Zielgruppe sind Mitarbeiter
des Jugendamtes

Bestmaogliche Organisation
wird von der Verwaltung
erwartet -> kein
Selbstzweck, es geht um
schnellere Leistungen fir
Burger

Steuerungsrelevanz im
Hinblick auf
rechtskreisiibergreifende
Zusammenarbeit

erkennbar
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Anmerkungen / Diskussionsbeitrage

In alle Handlungsempfehlungen
soll eine Ansprechperson mit
Kontaktdaten fur Rickfragen
aufgenommen werden

Die Bildung kommunaler
Planungsraume wird zur Zeit
vorbereitet

e Fur die im Rahmen der
Jugendhilfeplanung gesetzlich
vorgeschriebene Beteiligung von
Kindern und Jugendlichen muss
eine geeignete Arbeitsform
entwickelt werden
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Wie geht es dieses Jahr weiter in der Steuerungsgruppe?

06.0%  Versand vorbewdender Un z‘a@ﬂm

20.0¢. mc'ic&sle Sihw?ﬂ §Wmn553rapfc

.EinS(fl&fzurﬁ weckerer Empp}-lm;en,
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Termi nuereiubamnj am 20.0%

Nachster Termin der
Steuerungsgruppe am

Freitag, 20.04.2018

Beginn schon um 13 Uhr
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