kreis@pinneberg

Trager: Datum:

An die

Landratin des Kreises Pinneberg
Fachdienst Jugend und Bildung
Aufsicht fir Kindertageseinrichtungen
Kurt-Wagener-Strale 11

25337 Elmshorn

TRAGERVERSICHERUNG

Wir versichern als Trager von Kindertageseinrichtungen, dass bei jeder Neueinstellung von Personal flr unsere
Kindertageseinrichtung/en vor erstmaliger Aufnahme der Tatigkeit des Personals

eine Qualifikation als padagogische Fachkraft nach
o §28KiTaG
o §§ 1-5 Personalqualifikationsverordnung (PQVO)
o eine Anerkennung nach § 6 PQVO vorliegt
o der Bestandsschutz nach § 7 PQVO besteht;

e eine Belehrung gemaR § 35 Infektionsschutzgesetz (IfSG) vorgenommen wird und im Weiteren mindestens
im_Abstand von zwei Jahren die Mitarbeiter erneut belehrt werden; ein Masernschutz nach dem
Masernschutzgesetz vorliegt

e ein aktuelles erweitertes Filhrungszeugnis vorliegt und vor Ablauf von 5 Jahren jeweils erneuert wird. Bei
einer negativen Eintragung werden wir mit der zustandigen Aufsichtsbehdrde Riicksprache halten. Dies gilt
auch fur nichtpadagogisches Personal, das wahrend der Betreuungszeit mit Kindern in Kontakt kommen kénnte
(Kuchen-/Reinigungspersonal, Hausmeister, Praktikanten, Hilfskrafte usw);

e ein aktuell giiltiger Nachweis der Ausbildung in ,Erster Hilfe“ bei Einstellung vorliegt.

Ausreichende Kenntnisse in Erster Hilfe besitzt, wer in den vergangenen 2 Jahren an einer mit 9
Unterrichtseinheiten umfassenden Grundausbildung teilgenommen hat.
Nach Ablauf von 2 Jahren ist eine Fortbildung (Auffrischung) mit ebenfalls 9 UE erforderlich.

Die Unterlagen (erweiterte Fuhrungszeugnisse, Belehrungsprotokolle und Erste-Hilfe-Bescheinigungen) stehen der
Aufsichtsbehorde zur Einsichtnahme und Prifung im Personalbiro
Ort:

Strale: zur Verflgung.

Die Kopie des Anerkennungszeugnisses reichen wir weiterhin bei Einstellung zur Einsichtnahme und Prifung,
zusammen mit der Meldung Uber Personalveranderungen, an die Aufsichtsbehdrde weiter.

Unterschrift des Tragervertreters



