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Haushaltssatzung des Kreises Pinneberg für die Haushaltsjahre 2019 / 2020: 
 

Aufgrund des § 57 der Kreisordnung in Verbindung mit § 95 ff der Gemeindeordnung wird nach Beschluss des Kreistages vom 05.12.2018 folgende Haushaltssat-

zung erlassen: 

 

§ 1 
 

Der Haushaltsplan für die Haushaltsjahre 2019 / 2020 wird 

   

 2019 2020 

1. im Ergebnisplan mit 

einem Gesamtbetrag der Erträge auf 

einem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf  

einem Jahresüberschuss von  

einem Jahresfehlbetrag von 

 

506.676.400 € 

495.150.400 € 

11.526.000 € 

  

 

526.636.200 € 

513.974.100 € 

12.662.100 € 

  

   

2. im Finanzplan mit 

einem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus laufender Ver-

waltungstätigkeit auf  

einem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus laufender Ver-

waltungstätigkeit auf 

 

501.405.400 €  

 

482.037.000 €  

 

520.871.400 € 

 

500.531.900 € 

   

einem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitions-

tätigkeit und der Finanzierungstätigkeit auf  

einem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investiti-

onstätigkeit und der Finanzierungstätigkeit auf 

 

5.405.200 € 

 

24.536.400 € 

 

3.806.300 € 

 

23.809.800 € 

   

festgesetzt.   

 

 

 

 



 

§ 2 

 
 

 Es werden festgesetzt: 2019 2020 

   

der Gesamtbetrag der Kredite für Investitionen und 

Investitionsförderungsmaßnahmen (ohne Umschuldung) auf   0 € 

 

0 € 

   

der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermächtigungen auf 0 € 0 € 

   

der Höchstbetrag der Kassenkredite auf 70.000.000 € 70.000.000 € 

   

die Gesamtzahl der im Stellenplan ausgewiesenen Stellen auf 779,01 791,79 

 

 

§ 3 

 

 2019 2020 

Der Umlagesatz für die allgemeine Kreisumlage wird festgesetzt auf: 37,00 v. H. 37,25 v.H. 

 

 

§ 4 

 

Der Höchstbetrag für unerhebliche über- und außerplanmäßige Ausgaben und Verpflichtungsermächtigungen, für deren Leistung oder Eingehung der Landrat 

seine Zustimmung nach § 57 Kreisordnung i.V.m. § 95d Gemeindeordnung erteilen kann, beträgt 50.000 EUR. 

 

§ 5 

 

Im Teilfinanzplan (§ 4 Abs. 5 GemHVO-Doppik) sind als Einzelmaßnahmen Investitionen oder Investitionsförderungsmaßnahmen auszuweisen, wenn der 

Auszahlungsbetrag für die Investition oder Investitionsförderungsmaßnahme mindestens 20.000 EUR beträgt. 

 



 

 

§ 6 

 

Die Bewirtschaftung des Haushaltsplans richtet sich nach den in diesem Haushaltsplan abgedruckten „Haushaltsregeln“. 
 
 
Elmshorn, den 14.12.2018 
 
 
 
Oliver Stolz 
  -Landrat- 
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Vorbericht des Kreises Pinneberg zum Haushaltsplan für die Haushaltsjahre 2019 / 2020 

1. Allgemeines 
  

Seit 2007 wird der Haushalt nach den Grundsätzen des neuen kommunalen Haushaltsrechts nach der Gemeindehaushaltsverordnung-Doppik des Landes Schleswig-

Holstein aufgestellt. Er wird unterschieden in einem Ergebnisplan und in einem Finanzplan.  

 Der Ergebnisplan ist mit einer betrieblichen Gewinn- und Verlustrechnung vergleichbar. Im Finanzplan werden ergänzend die tatsächlichen Mittelzu- und -abflüsse einer 

Haushaltsperiode dargestellt. Der Finanzplan enthält insoweit auch alle Ein- und Auszahlungen, die mit Investitionen und Investitionsfördermaßnahmen in 

Zusammenhang stehen. 

 Zum Anfang und Ende eines Haushaltsjahres ist eine Bilanz aufzustellen. Die Bilanz stellt stichtagsbezogen alle Vermögenswerte der Finanzierungsstruktur gegenüber. 

Auf Grundlage der Bilanz lässt sich insbesondere der Grad der Verschuldung oder auch das Ausmaß einer Überschuldung ablesen.  

 Ein Jahresüberschuss oder ein Jahresfehlbetrag aus der Ergebnisrechnung findet auf der Ebene des Eigenkapitals jeweils Eingang in die Schlussbilanz. 

 

 Im Sinne einer Verwaltungsvereinfachung besteht der Vorbericht im Wesentlichen aus tabellarischen Übersichten, die in der GemHVO-Doppik normiert sind.  

2. Strukturdaten des Kreises Pinneberg 

2.1 Wohnbevölkerung des Kreises Pinneberg 

Volkszählung 1939 111.003  Einwohner 
Volkszählung 1946 185.679  Einwohner 
Volkszählung 1950 199.853  Einwohner 
Volkszählung 1970 237.877  Einwohner 

 (Ab 01.01.70 ohne die Gemeinden Friedrichsgabe und Garstedt, die mit zusammen 27.663 Einwohnern dem Kreis Segeberg zugeordnet wurden.) 
Volkszählung am 25.05.1987 259.592  Einwohner  
Fortschreibung per 31.03.1990 266.766  Einwohner  
Fortschreibung per 31.03.2000 289.676  Einwohner  
Fortschreibung per 31.03.2010 302.340  Einwohner  
Fortschreibung per 31.03.2015 304.818  Einwohner               ab 2013 lt. Zensus 

Fortschreibung per 31.03.2016 308.824  Einwohner  
Fortschreibung per 31.03.2017 311.236  Einwohner  
Fortschreibung per 31.03.2018 313.242  Einwohner  
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 Verteilung der Wohnbevölkerung per 31.03.2018 

 
Elmshorn 49.740 Personen = 15,98%

Pinneberg 43.243 Personen = 13,89%

Wedel 33.435 Personen = 10,74%

126.418 Personen = 40,62%  
 

 Bevölkerungsdichte 
Bevölkerungsdichte je km2 per 31.03.2018: 472 Personen 
 
Dazu im Vergleich die Bevölkerungsdichte des Landes Schleswig-Holstein: 
Bevölkerungsdichte je km2 per 31.03.2018: 183 Personen 

 

2.2 Größe des Kreisgebiets 
 

Fläche des Kreisgebietes:  664,25 km2  (= 4,3 % der Fläche des Landes Schleswig-Holstein) 
Länge der Kreisstraßen: rund 101 km 
Länge der Radwege an Kreisstraßen: rund  75 km  
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2.3 Kommunale Gliederung des Kreisgebiets ab 2019 

 
Kreisangehörige Städte und Gemeinden 49  
davon a) Städte 8  Barmstedt, Elmshorn, Pinneberg, Quickborn, Schenefeld, Tornesch, Uetersen, Wedel 

 b) amtsfreie Gemeinden 5 Halstenbek, Helgoland, Rellingen, Bönningstedt, Hasloh  
 c) amtsangehörigen Gemeinden 36  (siehe unten) 

    
 

Den 6 Ämtern des Kreises gehören folgende Gemeinden an: 

Amt Elmshorn-Land: Klein Nordende, Klein Offenseth-Sparrieshoop, Kölln-Reisiek, Raa-Besenbek, Seester, Seestermühe, Seeth-Ekholt 

Amt Hörnerkirchen: Bokel, Brande-Hörnerkirchen, Osterhorn, Westerhorn   (Verwaltungsgemeinschaft mit der Stadt Barmstedt) 

Amt Geest und Marsch Südholstein: Appen, Gr. Nordende, Haselau, Haseldorf, Heidgraben, Heist, Hetlingen, Holm, Moorrege, Neuendeich 

Amt Pinnau: Borstel-Hohenraden, Ellerbek, Kummerfeld, Prisdorf, Tangstedt 

Amt Rantzau: Bevern, Bilsen, Bokholt-Hanredder, Bullenkuhlen, Groß Offenseth-Aspern, Ellerhoop, Heede, Hemdingen, Langeln, Lutzhorn 

  

2.4. Wirtschaftliche Struktur des Kreises Pinneberg 

 
Die wirtschaftliche Struktur des Kreises Pinneberg wird wesentlich von seiner Lage geprägt. Das Kreisgebiet grenzt auf einer Länge von 35 Kilometern an die 
Elbmetropole Hamburg. Im Osten schließt sich der Kreis Segeberg, im Norden der Kreis Steinburg und im Süden - jenseits der Elbe - der niedersächsische Landkreis 
Stade an. 
Die Gesamtfläche des Kreises Pinneberg mit 664,25 km2 wird wie folgt genutzt (Stand Ende 2015): 

   

   Landwirtschaftsfläche 40.982 ha 61,6 % 
   Siedlungs- und Verkehrsfläche 14.460 ha 21,7 % 
   Waldfläche 5.892 ha 8,9 % 
   Wasserfläche 4.060 ha 6,1 % 
   sonstige Fläche 1.031 ha 1,7 % 
  Gesamtfläche: 66.425 ha 100,0 % 

 
In der Landwirtschaft spielen die Baumschulen eine besondere Rolle. Die Baumschulen des Kreises gelten als das größte zusammenhängende Baumschulgebiet 
Deutschlands und sind damit auch ein wichtiger Wirtschaftsfaktor.  
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Die fünf wichtigsten Industriebranchen im Kreis Pinneberg sind:  
 

• Nahrungs- und Genussmittelindustrie 
• Elektrotechnik 
• Maschinenbau 
• Chemische Industrie 
• Herstellung von Eisen-, Blech- und Metallwaren 

 
Der Kreis Pinneberg gehört zur Metropolregion Hamburg. Die Metropolregion Hamburg mit ihren rund 5,1 Millionen Einwohnerinnen und Einwohnern umfasst daneben 
die Freie und Hansestadt Hamburg, die niedersächsischen Landkreise Cuxhaven, Harburg, Lüchow-Dannenberg, Lüneburg, Rotenburg (Wümme), Heidekreis, Stade 
und Uelzen, das Land Schleswig-Holstein sowie die schleswig-holsteinischen Kreise Herzogtum Lauenburg, Ostholstein, Segeberg, Steinburg und Stormarn, die 
kreisfreien Städte Lübeck und Neumünster und die Mecklenburgischen Landkreise Ludwigslust-Parchim und Nordwestmecklenburg. 
 
Per 30.06.2015 gab es im Kreis Pinneberg 85.045 sozialversicherungspflichtige Beschäftigte, die sich auf folgende Branchen aufteilen: 
 
 Kreis Pinneberg Schleswig-Holstein 
Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 2.086 13.756 
Produzierendes Gewerbe 25.890 216.826 
Handel, Gastgewerbe, Verkehr 25.175 247.396 
Unternehmensdienstleistungen 12.106 154.884 
Private Dienstleistungen 19.788 281.589 
Beschäftigte insgesamt: 85.045 914.451 
 

 

2.5.  Weitergehende Informationen zu den strukturellen Daten des Kreises Pinneberg 

 
Detaillierte Informationen zu den strukturellen Daten des Kreises Pinneberg finden Sie im Internet auf unserer Homepage unter www.kreis-pinneberg.de. 
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3. Sonderlasten des Kreises Pinneberg 
  

Die wirtschaftliche Struktur des Kreises Pinneberg wird wesentlich von seiner Lage in der Metropolregion Hamburg geprägt. Hieraus erwachsen neben den Vorteilen 

auch verschiedene Nachteile, die sich als besondere Belastungen im Haushalt des Kreises Pinneberg niederschlagen. 

 

Sozial- und Jugendhilfe 

Im Kreis Pinneberg führt u.a. die geografische Lage im Ausstrahlungsbereich der Metropolregion Hamburg insbesondere im Bereich der Sozialhilfe und der Jugendhilfe 

zu besonderen Belastungen, die über dem Landesdurchschnitt liegen.  

 

Öffentlicher Personennahverkehr (ÖPNV) 

Der Kreis Pinneberg ist geprägt durch erhebliche Pendlerströme innerhalb der Metropolregion, so dass ein gut ausgebautes ÖPNV-Angebot zwingend erforderlich ist. 

Entsprechend hoch fällt die Beteiligung des Kreises Pinneberg an diesen Kosten aus. 

 

Unterhaltung der Kreisstraßen  

Der Kreis Pinneberg verfügt über ein Kreisstraßennetz von rd. 101 km. Die Kreisstraßen werden durch den starken Güterverkehr und den Pendlerverkehr im Kreisgebiet 

besonders stark belastet und abgenutzt. Gegenüber eher ländlich geprägten Räumen sind die Instandsetzungsaufwendungen bzw. auch die Sanierungsmaßnahmen an 

Kreisstraßen im Kreis Pinneberg deutlich höher. Die Unterhaltungsmaßnahmen sind nur teilweise durch die Landeszuweisungen gedeckt und belasten den 

Kreishaushalt entsprechend. 

 

Altlastsanierung 

In den nächsten Jahren werden für die Untersuchung und Sanierung von Altlasten weiterhin hohe Kosten entstehen, die die Haushalte des Kreises erheblich belasten 

werden. 

Im Rahmen der Eröffnungsbilanz wurden Rückstellungen für die später entstehenden Kosten der Abwicklung bekannter Altlastfälle gebildet. Die heute noch nicht bzw. 

noch nicht abschließend untersuchten Altlasten konnten noch nicht als Rückstellung oder Kosten berücksichtigt werden und belasten die folgenden Haushaltsjahre.  

 

Förderung der Versorgung mit Kindertagesstätten 

Die Förderung der Versorgung mit Kindertagesstätten insbesondere auch für Kinder bis 3 Jahre wird in den nächsten Jahren weiter auszubauen sein. Bisher wird davon 

ausgegangen, dass dies die Haushaltspläne des Kreises belasten werden. 
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4. Rahmenbedingungen und wesentliche Zielsetzungen der Haushaltsplanung (§ 6 Abs. 2 GemHVO-Doppik) 
 

Die Beschlussfassung der neuen strategischen Ziele durch den Kreistag und den davon abgeleiteten operationalen Zielen ist für 2019 vorgesehen. Bisher gelten 

folgende strategische Ziele (KT 08.10.2014 / KT 18.05.2016): 

  

Verwaltungssteuerung und Service 

(1) Der Kreis strebt eine mittelfristig ausgeglichene Finanz- und Ergebnisplanung an. 
(2) Der Weg der Konsolidierung wird fortgesetzt. 
(3) Der Kreis wird sich als attraktiver Arbeitgeber in der Metropolregion Hamburg nachhaltig etablieren. 
(4) Den Herausforderungen des demografischen Wandels wird der Kreis aktiv begegnen und gemeinsam mit allen Interessensgruppen Lösungsansätze 

konzeptionell aufbereiten. 
(5) In Kooperation mit den Städten und Gemeinden werden Verwaltungsleistungen zu geringerem Aufwand bei gleichbleibend guter Qualität angeboten. 
 

Bildung und Kultur  

(1) Die Herausforderungen der Inklusion wird der Kreis aktiv aufnehmen und gemeinsam mit allen Interessensgruppen Lösungsansätze konzeptionell 
aufbereiten. 

(2) Die Standards der Berufs- und Förderschulen werden erhalten und fortentwickelt. 
(3) Die Wirksamkeit von Bildungsmaßnahmen ist sicherzustellen.  
(4) Die kulturelle Arbeit im Kreis wird gezielt gefördert. 
 

Soziale Sicherheit, Kinder, Jugend, Familie und Senioren 

(1) Effektive und effiziente Hilfen in der Sozialhilfe werden beibehalten. 
(2) Die Teilhabe von Menschen mit Behinderung wird aktiv gefördert. 
(3) Die Teilhabe älterer Menschen am gesellschaftlichen Leben ist weiter zu fördern. 
(4) Effektive und effiziente Hilfen in der Kinder-und Jugendhilfe werden sichergestellt. 
(5) Im Sinne der Integration sind alle Produkte im Hinblick auf Menschen mit Migrationshintergrund weiter zu entwickeln. 
(6) Der Kreis Pinneberg stellt sich grundsätzlich im Rahmen seiner finanziellen Möglichkeiten den Aufgaben in der Flüchtlingssituation mit einem hohen Maß an 

Flexibilität und hoher Priorität. 
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Gesundheit und Sport 

(1) Zur Aufrechterhaltung und Verbesserung der Gesundheit der Menschen im Kreis ist den Anforderungen an eine sich verändernde Gesellschaft Sorge zu 
tragen. 

(2) Die Förderung des Sports wird gewährleistet. 
 

Wirtschaft und Infrastruktur 

(1) Die Mobilitätsanforderungen der Menschen im Kreis werden aktiv unterstützt. 
(2) Die Entwicklung der regionalen Wirtschaft und insbesondere die Bereiche regionaler Arbeitsmarkt, Optimierung des ÖPNV, sanfter Tourismus und 

Naherholung werden langfristig gestärkt. 
(3) Für eine energieeffiziente und an den Ressourcen ausgerichtete Abfallwirtschaft wird Sorge getragen. 
 
Öffentliche Sicherheit und Verbraucherschutz 

(1) Eine gleichbleibende Qualität von Rettungsdienst, Feuerwehr, Katastrophenschutz und Lebensmittelsicherheit ist aufrecht zu erhalten. 
(2) Kontaminierte Altstandorte werden konsequent erfasst und deren Sanierung verfolgt. 

 

Umwelt, Bauen, Ökologie 

(1)  Zum Schutz natürlicher Lebensgrundlagen werden Landschaftsschutzgebiete dauerhaft gesichert, hierzu werden die jeweiligen Verordnungen überarbeitet. 
Der Kreis koordiniert, initiiert und unterstützt Aktivitäten zum Klimaschutz. 

 

Die Jahresabschlüsse 2014 und 2015 liegen dem Kreistag zur Beschlussfassung am 24.04.2019 vor. Der Abschluss 2016 wurde dem Rechnungsprüfungsamt zur 
Prüfung vorgelegt.    

Gemäß Abschluss 2016 wird der Jahresabschluss einen Überschuss von etwa 925 TEUR ausweisen. Der vorgetragene Jahresfehlbetrag wird Ende 2016 5,680 Mio. 
EUR betragen. Es zeichnet sich ab, dass die anschließenden Jahresabschlüsse 2017 und 2018 ein deutlich positives Jahresergebnis ausweisen werden und der 
vorgetragene Jahresfehlbetrag Ende 2018 abgebaut sein wird. Es ist geplant, den Abschluss 2017 dem Rechnungsprüfungsamt Ende Juni 2019 und den Abschluss 
2018 Ende 2019 zur Prüfung vorzulegen.  

Die Haushaltsplanung 2019 / 2020 kann somit vor einem deutlich besseren finanziellen Hintergrund als nach den bisherigen Plandaten erfolgen. Mittelfristige 
Zielsetzung bis 2023 ist der Aufbau der gesetzlichen Rücklagen (Allgemeine Rücklage und Ergebnisrücklage). 



 

 

Vorbericht Seite 11 

 

5. Haushaltswirtschaftliche Eckpunkte 
 

Der Ergebnisplan 2019 / 2020 weist aufgrund deutlicher Verbesserung der Einnahmen aus dem kommunalen Finanzausgleich trotz Absenkung des 
Kreisumlagenhebesatzes auf 37,00% bzw. 37,25% ein positives Jahresergebnis in Höhe von 11.526.000,- EUR bzw. 12.662.100,- EUR aus. In der mittelfristigen 
Finanzplanung wird von leicht sinkenden Jahresüberschüssen bis 7.733.200,- EUR im Jahre 2023 ausgegangen. 

Aufgrund des hohen Saldos aus laufender Verwaltungstätigkeit sind ab 2019 keine Kreditaufnahmen vorgesehen. Sowohl im Haushaltsjahr 2019 als auch 2020 werden 
keine Verpflichtungsermächtigungen veranschlagt. 

 

A) Ergebnisplan

Jahresergebnis 11.526.000 12.662.100

B) Finanzplan

Kreditbedarf 0 0

   nachrichtlich: VE für Folgejahre:

   Kreditaufnahme 0 0

   ordentliche Tilgung 8.000.000 8.000.000

   außerordentliche Tilgung 0 0

Nettokreditaufnahme -8.000.000 -8.000.000 -8.000.000 -8.000.000

C) Entwicklung der Verbindlichkeiten gegenüber Kreditinstituten

voraussichtlicher Schuldenstand am Ende des HHJ 47.219.323 39.219.323

Endstand der Kassenkredite (Dispo) zum Jahresende 0 0

Gesamtverbindlichkeiten des Kreises aus Krediten: 47.219.323 39.219.323

Haushalt 2019 Haushalt 2020

Eckdaten Haushalt  2019 / 2020

 
 

Die Einnahmen aus dem kommunalen Finanzausgleich wurden für 2020 mit einer Steigerung von +5% und für die Folgejahre mit +3% eingeplant. Die tatsächliche 
Entwicklung dieser Einnahmen kann aufgrund großer Schwankungen, insbesondere bei der Gewerbesteuer, jedoch nur sehr schwer prognostiziert werden. Für die 
Finanzplanjahre 2021 bis 2023 wurde ein Kreisumlagenhebesatz von 37,25% berücksichtigt. 

Grundlage für die Personalaufwandsplanung ist der Stellenplan. Die Anzahl der Stellen beträgt 2019 779,01 und 2020 791,79. Der Kreistag hat der Verwaltung ein 
Personalkostenbudget in Höhe von 50.888.800 EUR für 2019 zur Verfügung gestellt. Für 2020 beträgt das Personalkostenbudget 56.640.000 EUR.  
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Der Kreis Pinneberg ist weiterhin mit steigenden Sozialtransferaufwendungen in 2019 und 2020 belastet. Die Transferausgaben steigen von 271 Mio. EUR in 2018 auf 
312 Mio. EUR in 2020 an. 

Gegenüber der mittelfristigen Finanzplanung des Vorjahres sind hinsichtlich des Haushaltsjahres 2018 folgende wesentliche Abweichungen eingetreten, die sich im 
Ergebnisplan überwiegend aus fremdbestimmten Entwicklungen (u. a. Sozialbereich und Finanzausgleich) bzw. der Aktualisierung des Zahlenmaterials und nicht aus 
neuen freien Entscheidungen des Kreises ergeben haben: 

 
bisherige 

Finanzplanung 
2019

neu 
Haushaltsplan 

2019
Differenz Differenz

in %

Jahresergebnis 3.874.900 11.526.000 7.651.100 197,45%

Saldo aus Investitionstätigkeit -6.906.300 -11.131.200 -4.224.900 61,17%

Saldio aus Finanzierungstätigkeit -4.843.100 -8.000.000 -11.876.000 65,18%

bisherige 
Finanzplanung 

2020

neu 
Haushaltsplan 

2020
Differenz Differenz

in %

Jahresergebnis 4.867.800 12.662.100 7.794.300 160,12%

Saldo aus Investitionstätigkeit -3.640.000 -12.003.500 -8.363.500 229,77%

Saldio aus Finanzierungstätigkeit -6.854.800 -8.000.000 -16.157.800 16,71%

in EUR

in EUR

 
 

 

Gegenüber dem Haushaltsplan 2018 hat sich die Struktur der Produkte wie folgt geändert: 

a) Das Produkt 11151 Zentrale Vergabestelle wird ab 2019 neu eingerichtet. 
b) Das Produkt 11178 E-Government wird ab 2019 neu eingerichtet. 
c) Das Produkt 41419 Gesundheitsangelegenheiten Flüchtlinge wird aufgelöst und auf die übrigen Produkte des Fachdienstes aufgeteilt. 
d) Das Produkt 41430 Gesundheitlicher Umweltschutz wird in das Produkt 12240 überführt.  
e) Das Produkt 54220 Kreisstraßenmeisterei wird in das Produkt 54210 Kreisstraßen integriert 
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6. Beurteilung mittelbarer Risiken für die Haushaltswirtschaft des Kreises durch die Beteiligungen 
 

Nach § 6 Abs. 1 Nr. 14 GemHVO -Doppik- sind neben der tabellarischen Darstellung der Erfolgs- und Finanzlage der Beteiligungen (siehe Nr. 7.17) auch verbale 

Darstellungen aus Sicht der Verwaltung (Beteiligungsverwaltung) neben den als Anlage zum Haushaltsplan abgedruckten Wirtschaftspläne notwendig. 

 

Wirtschaftsförderungs- und Entwicklungsgesellschaft des Kreises Pinneberg mbH (WEP) 

Die WEP hat ihre Fremdfinanzierung und die dazugehörigen Bürgschaften des Kreises bereits laufend abgebaut. Mit Anfang 2014 waren die bestehenden 

Restverbindlichkeiten komplett getilgt. Es besteht derzeit noch eine einzige, zurzeit nicht aktive Bürgschaft für ausstehende Erschließungsmaßnahmen im Gebiet 

Elmshorn. Hierüber können zukünftig noch Darlehen für erforderliche Erschließungsmaßnahmen zweckgebunden gesichert werden. Risiken für den Kreishaushalt, etwa 

aus der Inanspruchnahme dieser Bürgschaft, bestehen allerdings aktuell nicht. Das Geschäftsjahr 2018 wird voraussichtlich mit einem überplanmäßigen Überschuss 

abgeschlossen werden. Die Gesellschaft verfügt derzeit über Rücklagen in Höhe von ca 11 Mio Euro. Für die mittelfristige Planung, bereits ab dem Geschäftsjahr 

2019  prognostiziert die WEP, mit negativem Ergebnis auch aus dem Bereich der Grundstücksbewirtschaftung abzuschließen. Es sind erhebliche Investitionen für die 

folgenden Jahre ab 2019 geplant. Risiken für den Kreishaushalt für die Planjahre 2019 und 2020 bestehen absehbar nicht, jedoch grundsätzlich für die Folgejahre 

infolge des Abverkaufes der Grundstücke. Es ist grundsätzlich eine konzeptionelle Neuaufstellung der künftigen Finanzierungsbedingungen der Gesellschaft 

vorgesehen. 

 

Regio Kliniken GmbH 

Die mittelbaren Risiken für den Haushalt des Kreises Pinneberg aus bestehenden Kreisbürgschaften zu Gunsten der Gesellschaft sind mit der vollständigen und 

100%igen Ablösung der Bürgschaften bereits seit Anfang 2013 erledigt. Eine Nachschusspflicht ist nicht vereinbart und es besteht eine Rangrücktrittserklärung des 

Mehrheitsgesellschafters in Höhe von 55 Mio Euro oder des nicht durch Eigenkapital gedeckten Fehlbetrages 2018. 

 

Gesellschaft für Abfallwirtschaft und Abfallbehandlung mbH (GAB) 

Die Gesellschaft verfügt über eine gute Eigenkapitalausstattung und hat aktuell eine gesicherte Ertragslage durch den Entsorgungsvertrag mit dem Kreis Pinneberg. Die 

GAB mit ihren Tochterunternehmen Abfallverbrennungs- und Biokompost GmbH (AVBKG), Abfallverwertungsgesellschaft (AVG), UmweltService Nord GmbH (USN) 

und GAB Service GmbH verfügt über ein systematisches Risikomanagementsystem, das mindestens jährlich aktualisiert wird. Für verschiedene Risikobereiche wurden 

Einzelrisiken ermittelt, beschrieben und bewertet und hieraus Gegenmaßnahmen aufgezeigt. Im Ergebnis ist festzuhalten, dass zurzeit keine existenzgefährdenden 

Risiken bekannt sind und somit auch keine kurzfristigen Risiken für den Kreishaushalt vorliegen. Das Jahr 2018 wird voraussichtlich plangemäß abgeschlossen, 

wenngleich die Liquidität aufgrund des Investitionsvolumens derzeit eingeschränkt ist, rechnet die GAB mbH grundsätzlich auch für die Folgejahre ab 2020  mit einem 

positiven Ergebnis. Derzeit nicht bezifferbare Risiken bestehen allerdings aus der Übernahme von Entsorgungsverträgen. 
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Hausmülleinsammlungsgesellschaft mbH HAMEG mbH 

Die Gesellschaft verfügt über eine gute Eigenkapitalausstattung und hat ebenfalls mittelfristig noch eine gesicherte Ertragslage. Das Jahr 2017 wurde im Ergebnis über 

Plan abgeschlossen und auch für die Planjahre 2019/2020 rechnet die HAMEG mbH unter den bestehenden Voraussetzungen mit der Erfüllung des geplanten 

Jahresergebnisses mit einem positiven Ergebnis. 

 

Rettungsdienst Kooperation in Schleswig-Holstein gGmbH (RkiSH)  

Für den Kreis Pinneberg ergeben sich z. Z. keinerlei erkennbare Risiken aus der Durchführung der Aufgabe Rettungsdienst durch die gemeinsam mit den Kreisen 

Dithmarschen, Rendsburg-Eckernförde und Steinburg betriebene gemeinnützige Gesellschaft Rettungsdienst Kooperation in Schleswig-Holstein (RKiSH) gGmbH.  

Neu ab 2019 kommt mit dem Kreis Segeberg ein fünfter Gesellschafter dazu. Durch die Verhandlung/Einigung der refinanzierbaren Kosten in den letzten Jahren 

konnten jährlich immer neue und kostendeckende Entgelte erzielt werden, so dass die letzte Entgeltanpassung  zum 01.05.2018 durchgeführt wurde. Derzeit sind die 

Verhandlungen für die Jahre 2019 noch nicht abgeschlossen, weiterhin strittig ist bisher in jedem Falle noch die Finanzierung der neu konzipierten Ausbildung im 

Bereich der Rettungssanitäter. 

 
KommunIT 

Risiken für die Haushaltswirtschaft des Kreises Pinneberg aus seinem Engagement bei Kommunit sind nicht zu erkennen.  

Kommunit ist als öffentlich-rechtlicher Zweckverband errichtet und deckt seinen Finanzbedarf indem er seine öffentlich-rechtlich organisierten Mitglieder zur 

Verbandsumlage veranlagt. Daher sind Forderungsausfälle nicht zu befürchten. Der Verband ist daher jederzeit in der Lage, sich auskömmlich zu refinanzieren. 

Insofern bestehen keine existenzgefährdenden Risiken. 

 
 
Elmshorn, den 14.12.2018 
 
gez. Oliver Stolz 
Landrat 
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7. Übersichten und Anlagen zum Vorbericht 
 

Die nachfolgenden tabellarischen Darstellungen geben näheren Aufschluss über die wesentlichen Aspekte, die für eine Beurteilung der wirtschaftlichen Gesamtlage von 

Bedeutung sind. 
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7.1. Übersicht der Steuereinnahmen, Finanzzuweisungen und Umlagen  
(§ 6 Abs. 1 Nr. 1 GemHVO –Doppik-)  

 

Ergebnis              

2015
Ergebnis              

2016
Ergebnis              

2017
Ansatz               

2018
Ansatz               

2019
Ansatz               

2020             

T€ T€ T€ T€ T€ T€

1 2 3 4 5 6 7

Zuweisung aus dem Anteil an der Spielbankabgabe 143 143 162 150 150 150

Kreisanteil an der Finanzausgleichsumlage 4.221 8.792 10.046 12.000 15.500 16.275

Schlüsselzuweisungen 48.095 49.835 67.349 64.000 70.000 73.500

allgemeine Kreisumlage 121.896 128.006 139.779 149.500 153.692 162.467

Umlagesatz Kreisumlage 39,00% 39,00% 39,00% 39,00% 37,00% 37,25%

Kreisumlage je Umlagepunkt 3.126 3.282 3.584 3.833 4.154 4.362

Fehlbetragszuweisung vom Land 2.565 0 0 0 0 0

Landeszuweisung für Infrastrukturmaßnahmen 0 0 0 0 1.277 1.277

Einnahmen insgesamt - Allgemeine Deckungsmittel - 176.920 186.776 217.336 225.650 239.342 252.392

Veränderung Vorjahr (in %) 5,57% 16,36% 3,83% 6,07% 5,45%

Verzinsung v. Steuernachforderungen und 
Steuererstattungen

--- --- --- --- --- ---

Fehlbetragszuweisungen aus dem Kreisfonds an 
Gemeinden

--- --- --- 1.068 35 35

Abschreibungen aus gewährten 
Sonderbedarfszuweisungen

124 105 90 124 90 90

Überschuss Produktgruppe 611 176.796 186.671 217.246 225.526 239.217 252.267   
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7.2. Übersicht über die Entwicklung der Verbindlichkeiten aus Krediten (ohne Umschuldung) 
(§ 6 Abs. 1 Nr. 2 GemHVO -Doppik-) 

 
 

 
 

  

nachrichtl.:

TEUR TEUR TEUR EUR / Ew. TEUR
1 2 4 5 6 7

Ist - 2015 59.494 7.161 60.333 193 0

Ist - 2017 57.067 4.710 55.220 176 18.545

Soll - 2018 55.220 5.022 56.503 180 6.305

Soll im HHJ 2019 56.503 8.000 48.503 155

Soll im HHJ 2020 48.503 8.000 40.503 129

Soll - 2021 40.503 8.000 33.460 107

Soll - 2022 33.460 7.500 25.960 83

Soll - 2023 25.960 7.000 18.960 61

1) Restkreditermächtigung, die in das Folgejahr übertragen wird                                   
*) Wert aus der jeweiligen Schlussbilanz 

Ew: für alle Jahre 313.242 (Stand 03/2018)

Stand am 31.12.
Stand am 

01.01.
- T ilgung

60.333

8.000

TEUR

182

957

+ Kredit-

aufnahmen

3

0

6.305

2.863

4.000

0

0

0

Ist - 2016 7.266 57.067 0

Restkredit- 

ermächtig. 1)

Haushaltsjahre
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7.3. Übersicht über die Gesamtverschuldung 1) des Kreises Pinneberg jeweils zum 31. Dezember (§ 6 Abs. 1 Nr. 17 GemHVO-Doppik) 

 
Haus- 
halts- 
jahre 

Schulden des 
Haushalts 

aus Krediten 
für 

Investitionen 
und 

Investitions- 
förderungs- 
maßnahmen 

Kassen- 
kredite des 
Haushalts 

Eigen-
betriebe 

 nach 
§ 106 GO 

Sonder- 
vermögen  

nach  
§ 97 GO 

Unternehmen und 
Einrichtungen, die  
nach § 101 Abs.  
4 GO ganz oder 
teilweise nach 
Eigenbetriebs-

verordnung  
geführt werden 

Kommunal-
unternehmen 

nach  
§ 106 a GO 

Gesell- 
schaften 

 2) 

 

 

 

 

HAMG 100% 

KViP 75,1 % 

Andere  
Anstalten 

3) 

Gesamt I 
(Summe Spalten 

2 und  4 bis 9) 

Gemeinsame  
Kommunal- 

unternehmen  
nach § 19 b 

 GkZ 4) 

Andere 
Gesell- 

schaften 
5) 

 

 

 

WEP:   66,75 % 

GAB:    51,0 % 

Treuhand- 
ver- 

mögen  
6) 

Stiftungen  
7 

 

 

 

 

 

Landdrostei 

Pinneberg 

Gesamt II 
(Summe Spalten 

2 bis 9  
und 

12 bis 15) 

Kreditähnliche 
Rechtsgeschäft

e 
8) 

Gesamt III 
(Summe Spalten 

16 und18) 

Bürgschaften 

Ende Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € €/Ew Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € €/Ew Mio. € €/Ew Mio. € €/Ew Mio. € €/Ew. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 

2015 60,3 27,5 --- --- --- --- 2,5 --- 90,3 288 --- 0,0 --- 0,0 90,3 288 0,0 0,0 90,3 288 0,5 1,6 

2016 57,1 33,7 --- --- --- --- 2,4 --- 93,2 298 --- 0,0 --- 0,0 93,2 298 0,0 0,0 93,2 298 0,5 1,6 

2017 55,2 25,0 --- --- --- --- 5,0 --- 85,2 272 --- 1,5 --- 0,0 86,7 277 0,0 0,0 86,7 277 0,4 1,3 

2018 56,5 0,0 --- --- --- --- 4,2 --- 60,7 194 --- 12,0 --- 0,0 72,7 232 0,0 0,0 72,7 232 0,3 1,0 

2019 48,5 0,0 --- --- --- --- 5,0 --- 53,5 171 --- 10,0 --- 0,0 63,5 203 0,0 0,0 63,5 203 0,1 0,0 

2020 40,5 0,0 --- --- --- --- 4,9 --- 45,4 145 --- 9,0 --- 0,0 54,4 174 0,0 0,0 54,4 174 0,0 0,0 

2021 33,5 0,0 --- --- --- --- 4,6 --- 38,1 122 --- 8,0 --- 0,0 46,1 147 0,0 0,0 46,1 147 0,0 0,0 

2022 26,0 0,0 --- --- --- --- 4,4 --- 30,4 97 --- 7,0 --- 0,0 37,4 119 0,0 0,0 37,4 119 0,0 0,0 

2023 19,0 0,0 --- --- --- --- 4,4 --- 23,4 75 --- 6,0 --- 0,0 29,4 94 0,0 0,0 29,4 94 0,0 0,0 

 
1) ohne Zweckverbände, ohne Gesellschaften, an denen die Gemeinde mittelbar beteiligt ist, ohne Gesellschaften, an denen die Gemeinde unmittelbar nicht mit mehr als 50 % beteiligt ist, ohne gemeinsame Kommunalunternehmen nach § 19 b GkZ, zu 

deren Stammkapital die Gemeinde nicht mehr als 50 % beigetragen hat 
2) Gesellschaften, an der die Gemeinde auch mittelbar mit mindestens 75 % beteiligt ist, einschließlich der Eigengesellschaften Schulden der Gesellschaften sind entsprechend der Höhe der Beteiligung aufzunehmen] 
3) mit Ausnahme der öffentlich-rechtlichen Sparkassen 
4)  nur gemeinsame Kommunalunternehmen nach § 19 b GkZ, zu deren Stammkapital die Gemeinde mehr als 50 % beigetragen hat; die Schulden der gemeinsamen Kommunalunternehmen sind entsprechend der Höhe des Beitrags zum 

 Stammkapital aufzunehmen   
5) nur Gesellschaften, an denen die Gemeinde unmittelbar mit mehr als 50 % beteiligt ist und nicht in Spalte 8 erfasst sind [Schulden der Gesellschaften sind entsprechend der Höhe der Beteiligung aufzunehmen]   
6) Treuhandvermögen der Gemeinde, die von Dritten verwaltet werden (z.B. Städtebauförderung); siehe Ziffer 5 des Erlasses zur Kreditwirtschaft der Gemeinden vom 10. Januar 2012   
7) rechtsfähige kommunale Stiftungen nach § 17 Stiftungsgesetz   
8) kreditähnliche Rechtsgeschäfte der Gemeinde sowie der Ausgliederungen nach den Spalten 4 bis 9 sind mit Ausnahme der kreditähnlichen Rechtsgeschäfte nach § 1 der Genehmigungsfreiheitsverordnung vom 8. Januar 2007 

 (GVOBl. Schl.-H S. 14), geändert durch Landesverordnung vom 2. Dezember 2011 (GVOBl. Schl.-H. S. 404) zu erfassen; kreditähnliche Rechtsgeschäfte sind in dem Jahr erstmals zu erfassen, in dem der Vertrag geschlossen wird 
9) Wohnbevölkerung: 31.03.2018: 313.242  
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7.4. Übersicht über die übernommenen Bürgschaften, Verpflichtungen  aus Gewährverträgen sowie Rechtsgeschäften, die diesen wirtschaftlich 
      gleichkommen (§ 6 Abs. 1 Nr. 3 GemHVO-Doppik) 
  

 

Bürgschaft vom Gläubiger Verwendungszweck

Verbindlichkeit 

ursprünglich

Restverbindlichkeit zu 

Beginn des Haushaltsjahres 

2019

Restverbindlichkeit zu 

Beginn des Haushaltsjahres 

2020

Auslaufdatum der 

Verbindlichkeit

 - in Euro -  - in Euro -  - in Euro - 

17.05.2000 Kreissparkasse Südholstein Ausbau u. Erweiterung des Busbetriebshofes der KViP 626.332,55 124.498,13 82.116,04 2021

17.05.2000 Kreissparkasse Südholstein KViP Erwerb Aktienmehrheit Uetersener Eisenbahn AG 651.897,15 86.090,69 39.933,25 2020

Die übernommenen Bürgschaften valutieren mit 1.278.229,70 210.588,82 122.049,29
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7.5 Übersicht über den voraussichtlichen Stand der Sonderrücklagen, Sonderposten und der Rückstellungen (§ 6 Abs. 1 Nr. 4 GemHVO-Doppik) 

  
  

 

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 Sonderrücklage

1.1 nicht aufzulösende Zuschüsse; 2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.2 nicht aufzulösende Zuweisungen; 2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.3 Stellplatzrücklage; 2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.4 Zwischensumme zu 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 Sonderposten

2.1 aufzulösende Zuschüsse; 231 Entnahme 4161, Zuführung 6815 bis 6818 1.811 1.687 1.692 30 123 1.599 30 123 1.506

2.2 aufzulösende Zuweisungen; 232 Entnahme 4162, Zuführung 6810 bis 6814 41.563 42.084 45.693 4.586 1.390 48.889 2.987 1.390 50.486

2.3 aufzulösende Beiträge; 2331 Entnahme 4371, Zuführung 6881 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.4 nicht aufzulösende Beiträge; 2332 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.5 Gebührenausgleich; 234 Entnahme 4381, Zuführung 5498 6.681 7.294 7.294 0 2.189 5.105 0 2.597 2.508

2.6 Treuhandvermögen, 235 Entnahme 4571, Zuführung 5498 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.7 Dauergrabpflege, 236 Entnahme 4572, Zuführung 5498 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.8 Sonstige Sonderposten; 239 Entnahme 4573, Zuführung 5498 12.459 8.185 3.530 0 0 3.530 0 0 3.530

2.9 Zwischensumme zu 2 62.514 59.250 58.209 4.616 3.702 59.123 3.017 4.110 58.030

3. Rückstellungen nach § 24 GemHVO-Doppik

3.1 Pensionsrückstellungen; 2511 Entnahme 458211, Zuführung 5051,5151 70.864 72.262 72.262 2.993 1.528 73.727 3.143 1.605 75.265

3.2 Beihilferückstellungen; 2512 Entnahme 458212, Zuführung 5061,5161 11.205 11.806 11.247 670 42 11.875 704 44 12.535

3.3 Altersteilzeitrückstellungen, 281 Entnahme 45822, Zuführung 5071 577 235 144 45 0 189 45 0 234

3.4
Rückstellungen für später entstehende Kosten; 
261

Entnahme 45823, Zuführung 5491 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3.5 Altlastenrückstellung; 262 Entnahme 45824, Zuführung 5492 3.338 3.005 2.775 0 0 2.775 0 0 2.775

3.6 Steuerrückstellung; 282 Entnahme 45825, Zuführung 5493 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3.7 Verfahrensrückstellung; 283 Entnahme 45826, Zuführung 5494 6.907 6.967 6.967 100 10 7.057 100 10 7.147

3.8 Finanzausgleichsrückstellung; 284 Entnahme 45827, Zuführung 5495 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3.9 Instandhaltungsrückstellung; 27 Entnahme 45828, Zuführung 5496 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3.10
Sonstige Rückstellungen nach § 24 Satz 2 
GemHVO-Doppik; 289

Entnahme 45829, Zuführung 5497 0 0 0 0 0 0 0

3.11 Zwischenumme zu 3 92.891 94.275 93.395 3.808 1.580 95.623 3.992 1.659 97.956

2

Zuführung 
2020 in TEUR

Entnahme 
2020 in TEUR

Stand Ende 
2020 in TEUR

Stand zum 
Beginn 2017 

in TEUR

Zuführung 
2019 in TEUR

Entnahme 
2019 in TEUR

Stand Ende 
2019 in TEUR

Stand zum 
Beginn 2018 

in TEUR

Stand zum 
Beginn 2019 

in TEUR
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7.6. Übersicht der erheblichen Investitionen (§ 6 Abs. 1 Nr. 5 GemHVO-Doppik) 

 
Investive Maßnahmen ab 20.000,- EUR werden in den Teilplänen als erhebliche Investition einzeln ausgewiesen. Eine vollständige Liste aller erheblichen Investitionen ist 
im Gesamt-Finanzplan enthalten. In der folgenden Aufstellung wird eine Auswahl von erheblichen Investitionen ab 500.000,- EUR dargestellt. 
 

Auszug der erheblichen Investitionsmaßnahmen ab 500.000,- EUR 

Ansatz           
2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

127201901 Infrastruktur für die Digitale Alarmierung           

- Auszahlungen 0 0 102.000 0 1.200.500 0 0 0 0 

= Saldo 0 0 -102.000 0 -1.200.500 0 0 0 0 

221100023 Erweiterung Heidewegschule           

- Auszahlungen 1.305.400 2.785.400 2.370.000 0 2.550.000 0 1.100.000 0 0 

= Saldo -1.305.400 -2.785.400 -2.370.000 0 -2.550.000 0 -1.100.000 0 0 

233201901 Sanierung KBS Elmshorn           

+ Einzahlungen 0 0 1.918.000 0 0 0 0 0 0 

- Auszahlungen 0 0 2.740.000 0 0 0 0 0 0 

= Saldo 0 0 -822.000 0 0 0 0 0 0 

365000003 Inv.-Zuweisung Kita-Bau Freie Träger           

- Auszahlungen 274.000 600.000 1.500.000 0 1.500.000 0 1.500.000 0 0 

= Saldo -274.000 -600.000 -1.500.000 0 -1.500.000 0 -1.500.000 0 0 

365000004 Kita-Bauförderung Gemeinden           

- Auszahlungen 952.000 2.400.000 1.500.000 0 1.500.000 0 1.500.000 0 0 

= Saldo -952.000 -2.400.000 -1.500.000 0 -1.500.000 0 -1.500.000 0 0 

542100051 Grundhafte Sanierung / Ausbau K2 (4. BA)           

+ Einzahlungen 1.276.600 2.100.000 1.183.500 0 1.496.500 0 2.230.800 621.200 0 

- Auszahlungen 3.401.000 4.200.000 2.630.200 0 2.449.100 0 4.141.200 0 0 

= Saldo -2.124.400 -2.100.000 -1.446.700 0 -952.600 0 -1.910.400 621.200 0 

542101901 Ausbau Radverkehrsinfrastruktur           

- Auszahlungen 0 0 0 0 1.000.000 0 1.500.000 1.500.000 1.500.000 

= Saldo 0 0 0 0 -1.000.000 0 -1.500.000 -1.500.000 -1.500.000 

542101903 Radwegeausbau K2           

- Auszahlungen 0 0 200.000 0 595.000 0 0 0 0 

= Saldo 0 0 -200.000 0 -595.000 0 0 0 0 
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7.7. Übersicht über die Auszahlungen für Investitionen und Investitionsfördermaßnahmen (§ 6 Abs. 1 Nr. 6 GemHVO-Doppik) 

 

Haushalts- 
Jahre 

Fortgeschriebener 
Planansatz 

Ist 

Nicht mehr 
benötigte 

Ermächtigungen
1
 

 

In das Folgejahr übertragen Nachrichtlich: 
Investitionsvolumen 
geplanter 
kreditähnlicher 
Rechtsgeschäfte² 

Gesamt 
aus Planungen der 

Vorjahre³ 

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR 
1 2 3 4 5 6 7 

2015 50.031 34.895 2.424 12.712 *) - 

2016 36.798 18.218 6.749 11.831 *) - 

2017** 37.288 18.016 3.514 15.738 *) - 

2018
4
 34.523 20.292 offen offen *) - 

2019 16.536 - - - - - 

2020 15.810 - - - - - 

2021 15.811 - - - - - 

2022 4.394 - - - - - 

2023 4.410 - - - - - 
 
*)  Nicht ermittelbar, da bei der Haushaltsausführung nicht zwischen Mitteln aus Vorjahr oder laufendem Jahr getrennt  wird. 
**) vorläufig 
 
1 Gründe für nicht mehr benötigte Ermächtigungen können sein: Die Maßnahme konnte mit geringeren Auszahlungen durchgeführt werden; die  

Maßnahme soll nicht mehr durchgeführt werden; die Maßnahme ist erneut veranschlagt worden oder soll erneut veranschlagt werden.  
2 kreditähnliche Rechtsgeschäfte sind in dem Jahr erstmals zu erfassen, in dem der Vertrag geschlossen wird. 
3 Der Teil der in Spalte 5 angegebenen übertragenen gesamten Auszahlungen für Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen, die schon in  

Vorjahren geplant waren und erneut übertragen werden sollen.  
4 Angaben entfallen, wenn diese noch nicht vorliegen. 
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7.8. Darstellung der Entwicklung der Anstiegs der bereinigten Auszahlungen im Vergleich mit den Empfehlungen des jährlichen Haushaltserlasses  
(§ 6 Abs. 1 Nr. 7 GemHVO-Doppik) 

 

2017 1) 2018 2) 2019 3) 2020 3) 2021 4) 2022 4) 2023 4)

1 5) 2 6)
3 4 5 6 7 8 9 10

77
(70-75)

1
Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit

444.550 443.750 482.037 500.532 512.103 524.091 536.687

7341 2 abzgl. Gewerbesteuerumlage --- --- --- --- --- --- ---

7371 3
abzgl. Allgemeine Umlage an 
das Land

--- --- --- --- --- --- ---

7372 4

abzgl. Allgemeine Umlage an 
Gemeindenn und 
Gemeindeverbände

--- --- --- --- --- --- ---

5 bereinigte Auszahlungen 444.550 443.750 482.037 500.532 512.103 524.091 536.687
6 Veränderung Vorjahr (in %) --- -0,18 8,63 3,84 6,24 2,34 2,40

7 Empfehlung (in %) 7) 2,5 1,5 2,0 1,5 1,5 1,5
liegt noch 
nicht vor

1)  Ergebnisse der Jahresabschlüsse des zweiten, dem laufenden Haushaltsjahr vorangehenden Jahres
2)   Ansätze Haushaltsplanung des dem laufenden Haushaltsjahr vorangehenden Jahres
3)  Ansätze der Haushaltsplanung des laufenden Haushaltsjahres
4)  Ansätze der Haushaltsplanung des dem Haushaltsjahr folgenden Jahre
5)  Die Ziffern geben an, in welchen Kontengruppen und Kontenarten veranschlagt wurde.
6)  laufende Nummerierung der Spalte
7)  Im Haushaltserlass veröffentlichte Orientierungsdaten für die Steigerung der bereinigten Auszahlungen

Bezeichnung
Haushaltsjahr (Beträge in TEUR)
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7.9. Darstellung der umgesetzten Maßnahmen zur Haushaltskonsolidierung (§ 6 Abs. 1 Nr. 8a GemHVO-Doppik) 

 

Umgesetzte Einzelmaßnahmen zur Haushaltskonsolidierung im Haushaltsplan 2019 / 2020 

Nr. Bezeichnung der Maßnahme  
Einsparpotential 2019 

in EUR 
Einsparpotential 2020 

in EUR 

 Verbesserung der Erträge / Einnahmen   

2 Beratungsleistung durch den FD Gebäudemanagement für Jobcenter Elmshorn 23.500,- 23.500,- 

3 
Erhöhung der Verkehrssicherheit durch Verlegung Starenkasten 
(Geschwindigkeitsmessgerät) - Mehrerträge bei Bußgeldern 

100.000,- 100.000,- 

5 Überarbeitung der Gebührentabelle im Bereich Bauordnung 1.200,- 1.200,- 

7 Entgegennahme auswärtiger Führerscheine 1.000,- 1.000,- 

8 Beteiligung der Kommunen im Allgemeinen GIS-System 5.000,- 5.000,- 

9 Beteiligung der Kommunen an den Fixkosten des GIS-Systems 8.000,- 8.000,- 

 Zwischensumme: 138.700,- 138.700,- 

 Verringerung der Aufwendungen / Ausgaben   

1 Auslagerung der Personalkostenabrechnung an die VAK 100.000,- 100.000,- 

2 Verzicht auf Vergütung der Rufbereitschaft im Katastrophenschutz 10.000,- 10.000,- 

5 Kündigung der Verträge Pinneberg-Heim Hadersleben  35.000,- 35.000,- 

8 Stellenausschreibungen in Printmedien nur in speziellen Fällen 10.000,- 10.000,- 

9 Prozessoptimierung/ Personaleinsparung durch Einsatz eines Kassenautomaten 56.300,- 56.300,- 

10 Verzicht auf LOB für Beamte 53.500,- 53.500,- 

11 Zusammenlegung der Ausschreibungsvorgänge im Gebäudemanagement 60.000,- 60.000,- 

12 Nachbesetzung aller Stellen nach frühestens einem Monat 1.000.000,- 1.000.000,- 

13 Reduzierung der Aufwendungen für die Erstellung von Leistungsverzeichnissen 
durch Einführung der Ausschreibungssoftware „California“ 

52.500,- 52.500,- 

14 
Einsparung von Personalkosten durch Prozessoptimierung Aufsicht baulicher 
Fördermaßnahmen 

107.800,- 107.800,- 

15 Veräußerung altes Kreishaus 145.600,- 145.600,- 

19 Zusammenlegung von Beschaffungsvorgängen 1.100,- 1.100,- 

24 Verzicht auf Fremdvergabe der Scandienste im Bereich Bauordnung 6.000,- 6.000,- 

29 Veräußerung Fahltskamp 70 8.700,- 8.700,- 
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Umgesetzte Einzelmaßnahmen zur Haushaltskonsolidierung im Haushaltsplan 2019 / 2020 

Nr. Bezeichnung der Maßnahme  
Einsparpotential 2019 

in EUR 
Einsparpotential 2020 

in EUR 

 Verringerung der Aufwendungen / Ausgaben   

32 Verbesserung Forderungsmanagement WiHi 496.000,- 496.000,- 

33 Verbesserung Forderungsmanagement Eingliederungshilfe 6.300,- 6.300,- 

36 Kooperation Vollstreckung mit der Stadt Quickborn  10.000,- 10.000,- 

37 Kommunalisierung SVGmbH 80.000,- 80.000,- 

38 Umstrukturierung Regionalmanagement 49.900,- 49.900,- 

 Zwischensumme: 2.288.700,- 2.288.700,- 

 Gesamtsumme: 2.427.400,- 2.427.400,- 
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7.10. Darstellung der noch nicht umgesetzten Maßnahmen zur Haushaltskonsolidierung (§ 6 Abs. 1 Nr. 8b GemHVO-Doppik) 

 

Nicht umgesetzte Einzelmaßnahmen zur Haushaltskonsolidierung im Haushaltsplan 2019 / 2020 

Nr. Bezeichnung der Maßnahme  
Einsparpotential 2019 

in EUR 
Einsparpotential 2020 

in EUR 
1 Vollständige Zentralisierung der Buchhaltung 74.600,- 74.600,- 

2 Reduzierung der Weiterentwicklung der Website des Kreises Pinneberg 1.100,- 1.100,- 

 Gesamtsumme: 75.700,- 75.700,- 
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7.11. Übersicht der Zuweisungen und Zuschüsse an Vereine und Verbände (§ 6 Abs. 1 Nr. 8c GemHVO-Doppik) 

  

Konten 7313+7318 und 7813+7818 
Ergebnis 

2017 
Ansatz     
2018 

Ansatz     
2019 

Ansatz     
2020 

11131.731800 Zuschüsse für Frauenprojekte 36.000 36.000 96.000 96.000 

11132.731800 Zuschuss an die Alzheimer Gesellschaft Kreis Pinneberg e.V. 0 0 13.500 13.500 

12600.731800 Zuschuss an den Kreisfeuerwehrverband 207.689 196.000 150.000 150.000 

12800.731800 Zuschuss an den DRK Kreisverband Pinneberg 11.000 11.000 11.000 11.000 

12800.731810 Zuschüsse und Abgeltung Mehraufwand 61.950 52.000 55.000 55.000 

22110.731800 Zuschüsse für Ganztagsangebote Heideweg-Schule 32.400 42.000 42.000 42.000 

22120.731800 Zuschüsse für Ganztagsangebote Raboisenschule  51.393 42.000 42.000 42.000 

23310.731300 Verbandsumlage KommunIT KBS Pinneberg 190.443 197.000 253.000 258.100 

23320.731800 Zuschüsse an übrige Bereiche KBS Elmshorn 0 0 100 100 

24100.731300 Zuweisungen an Schulverbände für Schülerbeförderung 96.655 110.000 110.000 110.000 

25220.731300 Zuweisungen an Zweckverbände Landdrostei Pinneberg 0 100 100 100 

25220.731830 Zuschuss Stiftung Landdrostei 151.000 150.900 160.900 160.900 

25300.731800 Zuschüsse für das Arboretum 82.500 110.000 110.000 110.000 

26100.731800 Zuschüsse für Theaterveranstaltungen 2.301 12.000 12.000 12.000 

26100.731810 Zuschüsse für Theaterprojekte 0 4.000 78.100 78.100 

26200.731800 Zuschüsse für kulturelle Musikveranstaltungen 42.865 40.000 40.000 40.000 

26200.731810 Zuschüsse Musikförderung 33.000 33.000 40.000 40.000 

26200.731820 Zuschüsse für kulturelle Projekte 0 3.200 3.200 3.200 

28100.731800 Zuschüsse Heimat- und sonstige Kulturpflege 1.739 0 0 0 

28100.731820 Kulturpreis für Künstler 7.500 7.500 7.500 7.500 

28100.731830 Zuschüsse Stiftung Landdrostei 20.000 0 0 0 

28100.731840 Zuschüsse Kreiskulturverband, Künstlergilde, Kunstausstellungen 5.127 15.400 15.400 15.400 

28100.731850 Zuschüsse für Maßnahmen der Heimat- und Kulturpflege 45.354 36.000 36.000 36.000 

31300.731830 Zuschüsse an Diakonieverein Migration e.V. 240.647 0 0 0 

33100.731810 Schuldnerberatung (AWO) 148.300 149.700 153.300 162.000 

33100.731820 Päd. Freizeitarbeit beh. Menschen (Lebenshilfe) 92.100 93.000 95.300 100.800 

33100.731840 Betreuung Gehörloser (Gehörlosenverband) 2.500 2.500 2.600 2.700 
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Konten 7313+7318 und 7813+7818 
Ergebnis 

2017 
Ansatz     
2018 

Ansatz     
2019 

Ansatz     
2020 

34300.731800 Kreiszuwendung an Betreuungsverein 30.000 30.300 40.000 50.000 

36200.731810 Präventionszuweisungen der  Jugendarbeit 1.071.208 1.091.300 1.305.900 1.314.200 

36200.731820 Zuschüsse zur Kinder- und Jugendarbeit 180.443 227.100 227.100 227.100 

36200.731850 sonstige Zuschüsse der Jugendarbeit 35.768 42.700 29.000 29.000 

36200.731860 Landesmittel Jugendhilfe Schule 18.609 26.000 26.000 26.000 

36310.731800 Zuschüsse an den Verein für Jugendhilfe 17.525 44.000 38.000 38.000 

36310.731810 Zuschüsse an den Verein Wendepunkt e.V. 161.900 168.300 172.900 174.500 

36310.731840 Zuschuss Kreisjugendring für Jugendsozialarbeit 17.000 34.000 35.000 35.000 

36320.731810 ZuschussFamilienbildungsstätte und Familienarbeit 75.000 78.000 80.800 81.600 

36320.731830 Projekte Frühe Hilfen Zuschüsse an übrige Bereiche 27.840 30.000 50.000 100 

36320.731840 Zuschüsse Familienzentren 406.152 0 562.900 100 

36330.731800 Zuschüsse Verein für Pflege- und Adoptiveltern 0 0 2.600 2.600 

36340.731800 Zuwendung an den Wendepunkt e.V. für interdisziplinäre Traumaambulanz 12.450 12.500 0 0 

36350.731800 Zuwendung Vormundschaftsverein 0 20.000 0 0 

36600.731810 Zuschüsse Einrichtungen der Jugendarbeit 0 7.700 0 0 

36600.731820 Zuschüsse Spieliothek Barmstedt 20.000 20.200 24.500 24.500 

36600.731830 Zuschuss an Verein "Die Frischlinge" 0 20.300 20.300 20.300 

36600.731850 Projekt „Plan-Haben“ 28.000 0 0 0 

36600.731860 Zuschüsse für Jugendgruppen 0 7.500 7.500 7.500 

36700.731800 Zuschüsse an übrige Beratung § 28 KJHG 1.077.808 1.082.800 1.114.800 1.124.900 

41412.731800 Zuschüsse an Schwangerschaftskonfliktberatungstellen 120.900 90.900 93.700 94.500 

41415.731800 Zuschüsse für Suchtberatungsstellen 2.000.000 2.001.200 2.061.600 2.080.100 

41415.731810 Zuschüsse für Patientenclubs / Regenbogenpartnerschaften 264.438 295.500 869.800 869.200 

41415.731820 Zuschuss für Trauma-Ambulanz 0 0 60.000 0 

41415.731830 Suchtkrankenhilfe und offene sozialpsychiatrische Hilfen 249.867 249.900 287.000 287.000 

42100.731800 Zusch. DLRG für ehrenamtliche Übungsleiter 9.082 10.500 10.500 10.500 

42100.731810 Zuschüsse an den Kreissportverband und andere 551.800 551.800 551.800 809.400 

42100.731820 Sportförderung 30.800 60.000 100.000 100.000 

55400.731800 Zuschüsse an übrige Bereiche für Naturschutzaufgaben 0 100 100 100 

55400.731810 Zusch.Biotop-/Artenschutzmaßnahmen u. Pacht ökol. wertv. Flächen 875 8.000 14.100 14.100 
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Konten 7313+7318 und 7813+7818 
Ergebnis 

2017 
Ansatz     
2018 

Ansatz     
2019 

Ansatz     
2020 

56100.731810 Zuschüsse für Klimaschutzprojekte 16.432 15.500 2.000 2.100 

57310.731300 Verbandsumlage KommunIT 2.869.677 3.124.300 3.989.800 3.844.000 

57500.731800 Zuschüsse Integrierte Station Unterelbe 15.000 23.000 21.000 21.000 

Summe: 10.871.037 10.716.700 13.325.700 12.833.800 

     
26100.781800 Inv.-Zuschüsse für Theater 7.036 7.600 7.600 7.600 

26200.781800 Inv.-Zuschüsse Musikpflege 6.905 7.600 7.600 7.600 

28100.781800 Inv.-Zuschüsse Heimat- und Kulturpflege 15.001 6.600 6.600 6.600 

42100.781800 Sportförderung investiv 242.042 300.000 400.000 400.000 

55400.781810 Investitionszuschüsse für Naturschutz 100.916 70.000 70.000 70.000 

61100.781300 Sonderbedarfszuweisungen an Verbände 0 5.000 5.000 5.000 

Summe: 371.900 396.800 496.800 496.800 

     
Gesamtsumme: 11.242.937 11.113.500 13.822.500 13.330.600 
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7.12. Übersicht der Mitgliedschaften in Vereinen und Verbänden (§ 6 Abs. 1 Nr. 8d GemHVO-Doppik) 
 

Produktkonto Verein / Verband Mitgliedsbeitrag 
11110.542900 Mitgliedsbeitrag Verein Selenogradsk 75,00 
11110.542900 Mitgliedschaft Förderverein Kulturlandschaft Pinneberger Baumschulland (beitragsfrei) 0,00 
11110.542900 Mitgliedschaft Heimatverband Kreis Pinneberg e.V. 500,00 
11124.542900 Mitgliedsbeiträge Fachverband Standesbeamte 45,00 
11130.542900 Mitgliedsbeitrag Landesarbeitsgemeinschaft der Personalräte 130,00 
11131.542900 Mitgliedsbeitrag Landesarbeitsgemeinschaft der Gleichstellungsbeauftragten 200,00 
11131.542900 Mitgliedsbeitrag Arbeitskreis Frauen der Region SH-Unterelbe 150,00 
11150.542900 Mitgliedsbeitrag Bundesverband für Wohnen und Stadtentwicklung e.V. 300,00 
11173.542900 Mitgliedsbeitrag Ausbildungszentrum 22.698,69 
11176.542900 Mitgliedsbeitrag Betriebssportverband Hamburg 222,36 
11181.542900 Mitgliedsbeiträge Landkreistag 219.265,04 
11181.542900 Mitgliedsbeiträge KGST 7.944,69 
11184.542900 Mitgliedsbeitrag Arbeitgeberverband 6.735,00 
11185.542910 Mitgliedsbeiträge Fachverband Kommunaler Kassenverwalter 50,00 
11187.542900 Mitgliedsbeiträge Bund der Vollziehungs- und Vollstreckungsbeamten 30,00 
11189.542900 Mitgliedsbeitrag Creditreform 416,50 
11189.542900 Mitgliedsbeitrag Forstbetriebsgemeinschaft 20,00 
22110.542900 Mitgliedsbeitrag Deutscher Jugendherbergsverband 25,00 
22120.542900 Mitgliedsbeitrag Deutscher Jugendherbergsverband 25,00 
22120.542900 Mitgliedsbeitrag Deutscher Kinderschutzbund 30,00 
23310.542900 Mitgliedsbeitrag Bundesarbeitsgemeinschaft öffentl. & privater Ausbildungsstätten für Erzieher 100,00 
23310.542900 Mitgliedsbeitrag DJH 25,00 
23320.542900 Mitgliedsbeitrag RBZ-Verband in SH  60,00 
23320.542900 Mitgliedsbeitrag DJH 25,00 
23320.542900 Mitgliedsbeitrag Verein des Gas- und Wasserfaches 250,00 
23320.542900 Mitgliedsbeitrag Europaschulen 100,00 
23320.542900 Mitgliedsbeitrag RBZ-Verband in SH  60,00 
23400.542900 Mitgliedsbeitrag Förderverein gegen des Vergessens - Spurensuche - 20,00 
24300.542900 Mitgliedsbeitrag Träger- und Förderverein Henri-Goldstein-Haus Quickborn e.V. 24,00 
25210.542900 Mitgliedsbeitrag Verband der Archivare 75,00 
25210.542900 Mitgliedsbeitrag Verband schleswig-holsteinischen Kommunalarchivare 20,00 
25230.542900 Mitgliedsbeitrag Träger- und Förderverein Henri-Goldstein-Haus 24,00 
25300.542900 Mitgliedsbeitrag Förderkreis Arboretum 45,00 
31190.542900 Mitgliedsbeitrag Deutscher Verein für ö. und p. Fürsorge 1.350,21 
31190.542910 Mitgliedsbeitrag Gemeinsam e.V 120,00 
31190.542910 Mitgliedsbeitrag Förderverin Hospiz Pinneberg 75,00 
36200.542900 Mitgliedsbeitrag DJH 25,00 
36390.542900 Mitgliedsbeitrag Deutsches Institut für Jugendhilfe 3.591,00 
36390.542900 Mitgliedsbeitrag Deutsches Vereinigung für Jugendgerichte 70,00 
54220.542900 Umlage Landwirtschaftskammer 110,89 
55200.542900 Mitgliedsbeitrag Bund der Ingenieure für Wasserwirtschaft, Abfallwirtschaft und Kulturbau 150,00 
56100.542910 Mitgliedsbeitrag Verein des Gas- und Wasserfaches 200,00 
57500.542900 Vereinsumlage Naherholung im Umland Hamburg 33.800,00 
57500.542900 Mitgliedsbeitrag Maritime Landschaft Unterelbe  15.000,00 
57500.542910 Vereinsumlage Holstein Tourismus 56.000,00 

Summe 370.182,38 
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7.13. Ausschöpfung der Steuer- und sonstigen Einnahmequellen (§ 6 Abs. 1 Nr. 8e GemHVO-Doppik) 

 
 

 
 
  

Nr. Art des Ertrags / Einnahme

Verzicht 

seit bzw. 

in

Betrag im 

Haushaltsjahr 

in TEUR *

Begründung

1.
Erstattung der 

Telefonkosten
2003 4,3

Die Erstattung ist unwirtschaftlich, da der 

Verwaltungsaufwand für die Erstattung höher als der Ertrag 

2.
Weitere Steuern (z.B. 

Schankerlaubnissteuer)
2004 40,0

Aufgrund von politischen Entscheidungen wird auf die 

Erhebung von Bagatellsteuern verzichtet.

3. Jagdsteuer 2005 19,0 Politische Entscheidung, Verzicht auf eine Bagatellsteuer

4. Jährliche Pachterträge 1977 10,0

Der Kreis hat der Lebenshilfe kostenfrei die Nutzung von 

Grundstücksteilen bei der Sonderschule Heidewegschule 

als KiTa überlassen (Ertrag geschätzt).

5. Jährliche Pachterträge 1990 75,0

Der Kreis Pinneberg hat dem Kreisjugendring die Nutzung 

der Jugendbildungsstätte Barmstedt kostenfrei überlassen 

(Ertrag geschätzt).

6. Jährliche Pachterträge 2008 40,5

Der Kreistag hat der Stiftung Landdrostei auch die Nutzung 

und die Pachterträge des Restaurants überlassen (bisherige 

Erträge).
Gesamtsumme: 285,7
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7.14. Übersicht der kreditähnlichen Rechtsgeschäfte nach § 95g Abs. 5 Gemeindeordnung (§ 6 Abs. 1 Nr. 9 GemHVO-Doppik) 

 
Bei den kreditähnlichen Geschäften nach § 95g Abs. 5 GO handelt es sich um die Begründung einer Zahlungsverpflichtung, die wirtschaftlich einer Kreditverpflichtung 
gleichkommt, wie z. B. Leasingverträge, Leibrentenvereinbarungen oder Baubetreuungsverträge. Es werden genehmigungspflichtige und genehmigungsfreie 
kreditähnliche Geschäfte unterschieden. 

 

a) Genehmigungspflichtige kreditähnliche Geschäfte 

Zur Zeit gibt es keine genehmigungspflichtige kreditähnliche Geschäfte. 
 

 

b) Genehmigungsfreie kreditähnliche Geschäfte    

Es wurde bewegliches Anlagevermögen (insb. Dienstfahrzeugen) über verschiedene Leasingverträge beschafft. Die Gesamtausgaben für derartige genehmigungsfreie 
Geschäfte betrugen bzw. wurden geplant mit: 
 
 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

(vor. RE) (Ansatz) (Ansatz) (Ansatz) (Ansatz) (Ansatz) (Ansatz)

Aufwand für Leasingverträge 170.200 204.700 191.900 292.000 292.200 292.400 292.600

Art des Geschäfts

in EUR
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7.15. Übersicht der wirtschaftlichen Ergebnisse der kostenrechnenden Einrichtungen (§ 6 Abs. 1 Nr. 10 GemHVO-Doppik) 

 
Produkt Bezeichnung vorl. RechErg 2017 Ansatz 2018 Ansatz 2019 Ansatz 2020

Erträge 4.070.236,53 3.648.000 3.951.700 4.060.400
Aufwendungen 5.116.533,67 4.813.500 5.680.300 5.892.100
zzgl. kalkulatorische Verzinsung EK 0,00 0 0 0
Ergebnis -1.046.297,14 -1.165.500 -1.728.600 -1.831.700

Kostendeckungsgrad: 79,55 75,79 69,57 68,91
Erträge 28.544.112,16 29.937.000 30.589.700 30.998.100
Aufwendungen 28.553.284,76 29.937.000 30.589.700 30.998.100
zzgl. kalkulatorische Verzinsung EK 0,00 0 0 0
Ergebnis -9.172,60 0 0 0

Kostendeckungsgrad: 99,97 100,00 100,00 100,00

12720 Rettungsleitstelle

53710 Abfallbeseitigung

 
 

  



 

Vorbericht Seite 34 

7.16. Übersicht über die Sondervermögen, Zweckverbände, Gesellschaften und die Kommunalunternehmen nach § 106a Gemeindeordnung (§ 6 Abs. 1 Nr. 13 
GemHVO-Doppik) 

 

Lfd. 
Nr. 

Name 
Stammkapital 

  
Anteil des Kreises am Stammkapital 

Gewinnabführung (+) 
Verlustabdeckung (-) 

Umlagen (-) 

in EUR in EUR in % 
2017 2018 2019 2020 

in TEUR in TEUR  in TEUR in TEUR 
1 2 3 4 5 6 7 8 

I Sondervermögen - - - - - - - 
         

II Zweckverbände         
         

1 IT-Zweckverband KommunIT (Anlage 1 zum HH-Plan) 70.000 15.000 21,43 % -2.863 -3.124 -3.990 -3.844 
2 Zweckverband Sparkasse Südholstein - - - - - - - 

III Gesellschaften               
         

1 Regio Kliniken GmbH 2.500.000 627.500 25,10 % - - - - 
1a     MVZ-Management GmbH(Teilkonzern) 25.000 über Regio Kliniken: 25.000 100,00 %  -   -   -   -  

1aa         MVZ Pinneberg GmbH 25.000 über MVZ-Management: 25.000 100,00 %  -   -   -   -  

1ab         MVZ Quickborn GmbH 25.000 über MVZ-Management: 25.000 100,00 %  -   -   -   -  

1b     Regio Alten- und Pflegeheim Haus Elbmarsch mbH 25.000 über Regio Kliniken: 25.000 100,00 %  -   -  -  - 
1c      RAS Regio Arbeitsmedizin und Service 25.000 über Regio Kliniken: 25.000 100,00 %  -   -  -  - 
1d     Johannis Hospiz gGmbH 25.000 über Regio Kliniken: 25.000 71,00 %  -   -   -   -  

2 WEP (Anlage 2 zum Haushaltsplan) 102.259 68.309 66,80 % - - - - 
2a     Projektgesellschaft Norderelbe mbH 26.100 über WEP 13.050 50,00 % - - - - 
2b     Hafenprojektgesellschaft Helgoland mbH 26.100 über WEP 6.551 25,10 % - - - - 
2c     WEP Kommunalholding GmbH 26.000 Über WEP 2.000 7,00 % -1 -1 -1 -1 
3 GAB Gesellschaft für Abfallwirtschaft und 

Abfallbehandlung mbH (Anlage 3 zum Haushaltsplan) 
26.000 13.260 51,00 % 3.027 2.700 2.200 2.200 

3a     AVBKG Abfallverbrennungs- und  26.000 über GAB 26.000 100,00 %  -   -   -   -  
     Biokompostgesellschaft mbH        

3b     AVG Abfallverwertungsgesellschaft mbH 26.000 über GAB 26.000 100,00 %  -   -   -   -  

3c     USN Umweltservice Nord GmbH 1.603.000 über GAB 1.603.000 100,00 %  -   -   -   -  

3d     GAB-Service 25.000 über GAB 25.000 100,00 %  -   -   -   -  
4 HAMEG (Anlage 4 zum Haushaltsplan) 25.565 25.565 100,00 % 516 500 500 500 
5 KViP (Anlage 5 zum Haushaltsplan) 520.000 270.400 52,00 % 0 -700 -700 -700 

5a     Ueterserner Eisenbahn AG 107.371 über KViP 101.844 94,86 % - - - - 
5b     Verkehrsbetriebe Hamburg Holstein AG 10.157.680 über KViP 589.680 5,81 % - - - - 
5c     Hansewerk AG 250.000.000 über KViP 4.605.900 1,84 %  -   -   -   -  
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6 GOES  300.000 5.050 1,68 %  -   -   -   -  
7 HVV Hamburger Verkehrsverbund GmbH 60.000 900 1,50 % - - - - 
8 NAH SH  GmbH 26.074 869 3,30 % - - - - 
9 RKiSH Rettungsdienst Kooperation in SH GmbH 125.000 25.000 20,00 % - -  - - 

10 HMG Hamburg Marketing GmbH 100.000 1.000 1,00 % - - - - 

IV 
gemeinsame Kommunalunternehmen § 19b 
GkZ 

- - - - - - - 

V 
andere Anstalten, die vom Kreis getragen 
werden (mit Ausnahmen der 

- - - - - - - 

öffentlich- rechtlichen Sparkassen         
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Vorbericht Seite 36 

7.17. Übersicht zur Erfolgs- und Finanzlage sowie den Schulden der Kommunalunternehmen (§ 6 Abs. 1 Nr. 14 GemHVO-Doppik) 

 

 

 

Lfd. Bezeichnung Erfolgslage 
Finanzlage 

(Kassenbestand) 
Schulden 

Auswirkung auf die 
Haushaltswirtschaft des Kreises 

Nr. a) Sondervermögen in TEUR in TEUR in TEUR E. in TEUR A. in TEUR 
  b) Treuhandvermögen 2017 2017 2017 2017 2017 
  c) Zweckverbände 2018 2018 2018 2018 2018 
  d) Gesellschaften 2019 2019 2019 2019 2019 
    2020 2020 2020 2020 2020 

a) 
Sondervermögen 
Entfällt           

            

b) 
Treuhandvermögen 
Entfällt           

       
c) Zweckverbände           

1 Kommunit -746 331 0 - 2.863 
  k.A k.A k.A - 3.124 
  k.A k.A k.A - 3.990 
    k.A. k.A k.A - 3.844 

       
d) Gesellschaften           

1 Regiokliniken GmbH k.A. k.A k.A - - 
   k.A k.A k.A - - 
   k.A k.A k.A - - 
    k.A. k.A k.A - - 
  Beteiligungen der Regio Kliniken  über Regio Kliniken GmbH – Beteiligungsergebnis 
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Lfd. Bezeichnung Erfolgslage 
Finanzlage 

(Kassenbestand) 
Schulden 

Auswirkung auf die 
Haushaltswirtschaft des Kreises 

Nr. a) Sondervermögen in TEUR in TEUR in TEUR E. in TEUR A. in TEUR 
  b) Treuhandvermögen 2017 2017 2017 2017 2017 
  c) Zweckverbände 2018 2018 2018 2018 2018 
  d) Gesellschaften 2019 2019 2019 2019 2019 
    2020 2020 2020 2020 2020 

d) Gesellschaften           
2 WEP Wirtschaftsförderungs-, 

202 11.902 0 0 0 
 Entwicklungs- und Planungs- -500 9.839 0  -  k.A 

 gesellschaft der Kreise  -1.054 5.022 0  -  k.A 
 Pinneberg und Segeberg mbH -43 2.705 0  -  k.A 

2a PGN Projektgesellschaft k.A. k.A. k.A.  -  - 

 Norderelbe mbH k.A. k.A. k.A.  -  - 
  k.A. k.A. k.A.  -  - 
  k.A. k.A. k.A.  -  - 

2b Hafenprojektgesellschaft Helgoland k.A. k.A. k.A.  -  - 

 mbH k.A. k.A. k.A.  -  - 
  k.A. k.A. k.A.  -  - 
  k.A. k.A. k.A.  -  - 

3 GAB Gesellschaft für Abfallwirt- 5.680 1.148 1.492 3.027  - 

  schaft und Abfallbehand 4.936 k.A 12.000 2.700  - 
  lung mbH 4.900 k.A 10.000 2.200  - 
   4.968 k.A 9.000 2.200  - 

3a AVBKG Abfallverbrennungs- und 0 k.A. k.A. - - 
  Biokompostgesellschaft mbH 

 
Wirtschaftsplan über Konzern GAB 

3b AVG Abfallverwertungsgesellschaft 0 k. A. 0 - - 

  mbH 
Wirtschaftsplan über Konzern GAB 

    
3c USN Umweltservice Nord GmbH 0 k.A. k.A. - - 

   
Wirtschaftsplan über Konzern GAB 

    
3d GAB Service GmbH 0 k.A k.A. - - 

  ehemals Biokraft Tornesch Verwaltungs 
Wirtschaftsplan über Konzern GAB 

  Gesellschaft 
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Lfd. Bezeichnung Erfolgslage 
Finanzlage 

(Kassenbestand) 
Schulden 

Auswirkung auf die 
Haushaltswirtschaft des Kreises 

Nr. a) Sondervermögen in TEUR in TEUR in TEUR E. in TEUR A. in TEUR 
  b) Treuhandvermögen 2017 2017 2017 2017 2017 
  c) Zweckverbände 2018 2018 2018 2018 2018 
  d) Gesellschaften 2019 2019 2019 2019 2019 
    2020 2020 2020 2020 2020 
4 HAMEG Hausmülleinsammlungs- -750 2.638 0 516 - 
  gesellschaft mbH -579 k.A 0 500 - 
   -518 k.A 0 500 - 
   k.A k.A 0 500 - 
5 KViP Kreisverkehrsgesellschaft 112 k.A. 6.610 - 0 
  in Pinneberg mbH 25 k.A. 5.658 - -700 
   1.535 k.A. 6.643 - -700 
  k.A. k.A. 6.488 - -700 

5a Uetersener Eisenbahn AG k.A. k.A. k.A. - - 
  k.A. k.A. k.A. - - 
  k.A. k.A. k.A. - - 
   k.A. k.A. k.A. - - 

5b Verkehrsbetriebe Hamburg Holstein AG k.A. k.A. k.A. - - 
  k.A. k.A. k.A. - - 
   k.A. k.A. k.A. - - 
  k.A. k.A. k.A. - - 

5c Hansewerk AG k.A. k.A. k.A. - - 
  k.A. k.A. k.A. - - 
   k.A. k.A. k.A. - - 
  k.A. k.A. k.A. - - 
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7.18. Übersicht über die Entwicklung der Verbindlichkeiten aus Krediten für die Beteiligungen (§ 6 Abs. 1 Nr. 15 GemHVO-Doppik) 

 
HAMEG (100 %)             nachrichtlich: WEP (66,75%)  

 

TEUR TEUR TEUR EUR / Ew.

1 2 4 5 6

 Ist - 2015 0 0 0 0

 Ist - 2016 0 0 0 0

 Ist - 2017

0 0 0 0

Soll - 2019 0 0 0 0

Soll - 2020 0 0 0 0

Soll - 2021 0 0 0 0

Soll - 2022 0 0 0 0

Soll - 2023 0 0 0 00

Stand am 31.12.

3

0

TEUR

Haushaltsjahre
Stand am 

01.01.
+ Kreditaufnahmen - Tilgung

0

Soll - 2018

0 0

0

0

0

0 0 0

0

0

  

TEUR TEUR TEUR EUR / Ew.

1 2 4 5 6

Ist - 2015 0 0 0 0

Ist - 2016 0 0 0 0

Ist - 2017 0 0 0 0

Soll - 2019 0 0 0 0

Soll - 2020 0 0 0 0

Soll - 2021 0 0 0 0

Soll - 2022 0 0 0 0

Soll - 2023 0 0 0 0

0 0 0

0

0

Soll - 2018 0 0

0

0

0

Stand am 31.12.

3

0

TEUR

Haushaltsjahre
Stand am 

01.01.
+ Kreditaufnahmen - Tilgung

0

0

 
 

KViP (75,1 %)                  nachrichtlich GAB (51,0%) 

 

TEUR TEUR TEUR EUR / Ew.

1 2 4 5 6

Ist - 2015 2.961 724 3.346 11

Ist - 2016 3.346 587 3.170 10

Ist - 2017 3.170 551 6.610 21

Soll - 2019 5.658 1.265 6.643 21

Soll - 2020 6.643 1.310 6.488 21

Soll - 2021 6.488 1.336 6.126 20

Soll - 2022 6.126 1.286 5.834 19

Soll - 2023 5.834 offen offen offen

952 5.658 11

2.250

1.155

Soll - 2018 6.610 0

994

offen

974

Stand am 31.12.

3

3.991

TEUR

Haushaltsjahre
Stand am 

01.01.
+ Kreditaufnahmen - Tilgung

1.109

411

  

TEUR TEUR TEUR EUR / Ew.

1 2 4 5 6

Ist - 2015 23 23 0 0

Ist - 2016 0 0 0 0

Ist - 2017 0 0 1.492 5

Soll - 2019 12.000 2.000 10.000 32

Soll - 2020 10.000 1.000 9.000 29

Soll - 2021 9.000 1.000 8.000 26

Soll - 2022 8.000 1.000 7.000 22

Soll - 2023 7.000 1.000 6.000 19

Stand am 31.12.

3

1.492

TEUR

Haushaltsjahre
Stand am 

01.01.
+ Kreditaufnahmen - Tilgung

0

0

Soll - 2018 1.492 11.000

0

0

0

492 12.000 38

0

0

 
 
 Einwohnerzahl per 31.03.2018: 313.242              
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7.19. Übersicht der geplanten Auszahlungen für Investitionen der Beteiligungen (§ 6 Abs. 1 Nr. 16 GemHVO-Doppik) 

 
 
HAMEG (100 %) 

TEUR TEUR TEUR

1 2 3 4

2015 730 679 -51

2016 800 680 -120

2017 800 241 -559

2019 1.320 --- ---

2020 1.390 --- ---

2021 1.010 --- ---

2022 1.010 --- ---

2023 1.010 --- ---

Haushaltsjahre Investitionen Plan Investitionen Ist Abweichung absolut

2018 925 --- ---

 
 
 

 
KVIP (75,1%) 

TEUR TEUR TEUR

1 2 3 4

2015 563 440 -123

2016 934 478 -456

2017 4.770 3.916 -854

2019 3.947 --- ---

2020 offen --- ---

2021 offen --- ---

2022 offen --- ---

2023 offen --- ---

Haushaltsjahre Investitionen Plan Investitionen Ist Abweichung absolut

2018 2.716 --- ---
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7.20. Bilanz des Vor-Vorjahres (§ 1 Abs. 2 Nr. 2 GemHVO-Doppik)     

 
 

(2016 ist die aktuellste Bilanz) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Bezeichnung 31.12.2015 31.12.2016 
in € 

  A K T I V A   
    
 1. Anlagevermögen  147.080.993,62 154.685.936,97 
 1.1  Immaterielle Vermögensgegenstände  52.960,17 67.327,79 
 1.2  Sachanlagen  115.700.896,28 123.923.347,04 
 1.2.1   Unbebaute Grundstücke und grundstücksgleiche Rechte  1.547.621,88 1.547.621,88 
 1.2.1.1    Grünflächen  0,00 0,00 
 1.2.1.2    Ackerland  0,00 0,00 
 1.2.1.3    Wald, Forsten  31.774,85 31.774,85 
 1.2.1.4    Sonstige unbebaute Grundstücke  1.515.847,03 1.515.847,03 
 1.2.2   Bebaute Grundstücke und grundstücksgleiche Rechte  70.940.704,79 80.058.463,56 
 1.2.2.1    Kinder- und Jugendeinrichtungen  3.342.877,32 3.270.260,52 
 1.2.2.2    Schulen  45.380.615,28 50.603.030,26 
 1.2.2.3    Wohnbauten  177.218,93 172.175,81 
 1.2.2.4    Sonstige Dienst-, Geschäfts- und Betriebsgebäude  22.039.993,26 26.012.996,97 
 1.2.3   Infrastrukturvermögen  14.788.595,55 20.749.515,78 
 1.2.3.1    Grund und Boden des Infrastrukturvermögens  2.031.462,62 2.031.462,62 
 1.2.3.2    Brücken und Tunnel  651.128,54 636.134,39 
 1.2.3.3    Gleisanlagen mit Streckenausrüstung und Sicherheitsanlagen  0,00 0,00 
 1.2.3.4    Entwässerungs- und Abwasserbeseitigungsanlagen  1.347.992,50 1.273.262,90 
 1.2.3.5    Straßennetze mit Wegen, Plätzen und Verkehrslenkungsanlagen  10.643.318,54 16.696.319,23 
 1.2.3.6    Sonstige Bauten des Infrastrukturvermögens  114.693,35 112.336,64 
 1.2.4   Bauten auf fremdem Grund und Boden  2.490.206,19 2.427.508,67 
 1.2.5   Kunstgegenstände, Kulturdenkmäler  22.447,90 21.490,98 
 1.2.6   Maschinen und technische Anlagen, Fahrzeuge  5.552.363,13 5.517.905,49 
 1.2.7   Betriebs- und Geschäftsaustattung  4.185.483,22 4.352.501,85 
 1.2.8   Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau  16.173.473,62 9.248.338,83 
 1.3  Finanzanlagen  31.327.137,17 30.695.262,14 
 1.3.1   Anteile an verbundenen Unternehmen  16.559.256,10 16.559.256,10 
 1.3.2   Beteiligungen  907.241,00 897.545,46 
 1.3.3   Sondervermögen  0,00 0,00 
 1.3.4   Ausleihungen  13.860.640,07 13.238.460,58 
 1.3.4.1    Ausleihungen an verb. Unternehmen, Beteiligungen, Sondervermögen  11.103.446,00 10.620.687,00 
 1.3.4.2    Sonstige Ausleihungen  2.757.194,07 2.617.773,58 
 1.3.5   Wertpapiere des Anlagevermögens  0,00 0,00 
     
 2. Umlaufvermögen  15.683.823,09 16.952.214,75 
 2.1  Vorräte  128.526,15 128.526,15 
 2.1.1   Roh-, Hilfs-, und Betriebsstoffe  0,00 0,00 
 2.1.2   Unfertige Erzeugnisse, unfertige Waren  0,00 0,00 
 2.1.3   fertige Erzeugnisse und Waren  0,00 0,00 
 2.1.4   Geleistete Anzahlungen und sonstige Vorräte  128.526,15 128.526,15 
 2.2  Forderungen und sonstige Vermögensgegenstände  14.285.700,72 15.673.219,17 
 2.2.1   Öffentlich-rechtliche Forderungen aus Dienstleistungen  1.481,63 788,47 
 2.2.2   Sonstige öffentlich-rechtliche Forderungen  5.091.863,18 5.584.122,34 
 2.2.3   Privatrechtliche Forderungen aus Dienstleistungen  0,00 0,00 
 2.2.4   Sonstige Privatrechtliche Forderungen  9.192.355,91 10.088.308,36 
 2.2.5   Sonstige Vermögensgegenstände  0,00 0,00 
 2.3  Wertpapiere des Umlaufvermögens  0,00 0,00 
 2.4  Liquide Mittel  1.269.596,22 1.150.469,43 
     
 3. Aktive Rechnungsabgrenzung  68.252.536,79 66.011.234,30 
 3.1  ARAP aus Dienstleistungen und Warenlieferungen  13.981.652,18 14.321.797,92 
 3.2  ARAP aus gewährten Zuweisungen  54.270.884,61 51.689.436,38 
     
 4. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag  30.597.970,90 29.672.851,44 
  Bilanzsumme AKTIVA  261.615.324,40 267.322.237,46 
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 Bezeichnung 31.12.2015 31.12.2016 
in € 

  P A S S I V A   
    
 1. Eigenkapital  0,00 0,00 
 1.1  Allgemeine Rücklage  -23.992.158,87 -23.992.158,87 
 1.2  Sonderrücklage  0,00 0,00 
 1.3  Ergebnisrücklage  0,00 0,00 
 1.4  vorgetragener Jahresfehlbetrag  -14.256.061,79 -6.605.812,03 
 1.5  Jahresüberschuss/Jahresfehlbetrag  7.650.249,76 925.119,46 
 1.6  Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag  30.597.970,90 29.672.851,44 
     
 2. Sonderposten  60.612.457,16 60.919.035,59 
 2.1  für aufzulösende Zuschüsse  1.617.237,46 1.686.795,02 
 2.2  für aufzulösende Zuweisungen  39.768.712,46 40.081.068,93 
 2.3  für Beiträge  0,00 0,00 
 2.3.1   aufzulösende Beiträge  0,00 0,00 
 2.3.2   nicht aufzulösende Beiträge  0,00 0,00 
 2.4  für Gebührenausgleich  6.345.031,89 6.680.516,18 
 2.5  für Treuhandvermögen  0,00 0,00 
 2.6  für Dauergrabpflege  0,00 0,00 
 2.7  Sonstige Sonderposten  12.881.475,35 12.470.655,46 
     
 3. Rückstellungen  95.029.457,09 92.891.046,85 
 3.1  Pensionsrückstellung  80.032.121,42 82.069.055,02 
 3.2  Altersteilzeitrückstellung  1.131.037,82 576.786,39 
 3.3  Rückstellung für später entstehende Kosten  0,00 0,00 
 3.4  Altlastenrückstellung  3.562.703,52 3.337.840,15 
 3.5  Steuerrückstellung  0,00 0,00 
 3.6  Verfahrensrückstellung  10.303.594,33 6.907.365,29 
 3.7  Finanzausgleichsrückstellung  0,00 0,00 
 3.8  Instandhaltungsrückstellung  0,00 0,00 
 3.9  Sonstige andere Rückstellungen  0,00 0,00 
     
 4. Verbindlichkeiten  102.705.540,54 105.775.679,52 
 4.1  Anleihen  0,00 0,00 
 4.2  Verbindlichkeiten aus Krediten für Investitionen  60.332.926,77 57.067.219,23 
 4.2.1   von verbundenen Unternehmen, Beteiligungen, Sondervermögen  0,00 0,00 
 4.2.2   vom öffentlichen Bereich  0,00 0,00 
 4.2.3   vom privaten Kreditmarkt  60.332.926,77 57.067.219,23 
 4.3  Verbindlichkeiten aus Kassenkrediten  27.515.171,43 33.675.655,11 
 4.4  Verbindlichkeiten aus Vorgängen, die Kreditaufnahmen wirtschaftlich gleichkommen  0,00 0,00 
 4.5  Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen  6.343.188,71 6.861.122,41 
 4.6  Verbindlichkeiten aus Transferleistungen  4.655.490,09 5.126.356,54 
 4.7  Sonstige Verbindlichkeiten  3.858.763,54 3.045.326,23 
     
 5. Passive Rechnungsabgrenzung  3.267.869,61 7.736.475,50 
 5.1  PRAP aus Dienstleistungen und Warenlieferungen  784.095,21 129.674,95 
 5.2  PRAP aus Übrigen  2.483.774,40 7.606.800,55 
     
  Bilanzsumme PASSIVA  261.615.324,40 267.322.237,46 
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7.21. Übersicht über die Entwicklung des Eigenkapitals (§ 1 Abs. 2 Nr. 3 GemHVO-Doppik) 

 

Allgemeine 
Rücklage am 

31.12.

Sonder-
rücklage am 

31.12.

Ergebnis-
rücklage am 

31.12.

vor-
getragener 
Jahresfehl-

betrag

Jahresüber-
schuss / 
Jahres-

fehlbetrag

Eigen-
kapital       

am 31.12 1

Bilanz-
summe      

am 31.12.

Anteil des 
Eigenkapitals 

an der 

Bilanzsumme  2

Ergebnis / 
Schätzung / 

Plan

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR in %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2007 -43.707 216 0 -31.104 -2.946 -77.541 229.088 -33,85 Ergebnis

2008 -43.697 216 0 -34.050 13.230 -64.301 225.033 -28,57 Ergebnis

2009 -41.615 0 0 -20.820 1.547 -60.888 234.757 -25,94 Ergebnis

2010 -41.626 0 0 -19.273 6.501 -54.397 224.025 -24,28 Ergebnis

2011 -23.992 0 0 -12.771 -10.756 -47.520 240.243 -19,78 Ergebnis

2012 -23.992 0 0 -23.527 1.185 -46.335 238.388 -19,44 Ergebnis

2013 -23.992 0 0 -22.342 1.958 -44.376 240.000 -18,49 Ergebnis

2014 -23.992 0 0 -20.384 6.129 -38.247 250.569 -15,26 Ergebnis

2015 -23.992 0 0 -14.255 7.650 -30.597 254.100 -12,04 Ergebnis

2016 -23.992 0 0 -6.605 925 -29.672 267.322 -11,10 Ergebnis

2017 -23.992 0 0 -5.680 4.291 -25.381 265.000 -9,58 Plan

2018 -23.992 0 0 -1.389 7.359 -18.022 265.000 -6,80 Plan

2019 -18.022 0 0 0 11.526 -6.496 265.000 -2,45 Plan

2020 -6.496 0 0 0 12.662 6.166 265.000 2,33 Plan

2021 4.743 0 1.423 0 10.859 17.025 265.000 6,42 Plan

2022 13.096 0 3.929 0 10.070 27.095 265.000 10,22 Plan

2023 20.842 0 6.253 0 7.733 34.828 265.000 13,14 Plan

1   Summe der Spalten 2, 3, 4, 5 und 6.
2   Spalte 7 / Spalte 8) x 100
Planung: Stand der Ergebnisrücklage soll 30% der Allgemeinen Rücklage betragen 

Haushalts-
jahre
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7.22. Übersicht der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage 

 
 

Lfd. Nr.  in TEUR 
1. voraussichtlich bis Ende 2018 aufgelaufene Defizite                                          0 
2. einen Jahresüberschuss 2019 13.373 
3. einen Jahresüberschuss 2020 13.957 
4. erwartete Überschüsse in den Jahren 2021 bis 2023 12.913 / 12.038 / 9.604 
5. erwartete Defizite in den Jahren 2019 bis 2023 0 / 0 / 0 
6. zu erwartende aufgelaufene Defizite bis Ende 2023 (Summe lfd. Nr. 1 bis 5) 0 
7. Eigenkapital Ende 2018 -18.022 
8. Eigenkapital Ende 2023 34.828 
9. Anstieg der liquiden Mittel in den Jahren 2019 bis 2023 um +21.088 

10. Abnahme der liquiden Mittel in den Jahren 2019 bis 2023 um  0 
  in TEUR in EUR/Ew. 

11. eine Verschuldung Anfang 2019 56.503 181 
12. eine Verschuldung Ende 2023 18.960 61 
13. eine Gesamtverschuldung (Gesamt I) Anfang 2019 60.700 194 

14.a eine Gesamtverschuldung (Gesamt I) Ende 2019 53.500 171 
14.b eine Gesamtverschuldung (Gesamt I) Ende 2020 45.400 145 
15. eine Gesamtverschuldung (Gesamt I) Ende 2023 23.400 75 
16. ein Bestand an Kassenkrediten Ende 2018 0 0 
17. eine Gesamtverschuldung (Gesamt II) Anfang 2019 72.700 232 

18.a eine Gesamtverschuldung (Gesamt II) Ende 2019 63.500 203 
18.b eine Gesamtverschuldung (Gesamt II) Ende 2020 54.400 174 
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7.23. Übersicht über die aus Verpflichtungsermächtigungen voraussichtlich fällig werdenden Auszahlungen (§ 1 Abs. 2 Nr. 4 GemHVO-Doppik) 

 
Verpflichtungs-

ermächtigungen im 
Haushaltsplan  

Voraussichtlich fällige Auszahlungen 

des Jahres 2020 2021 2022 2023 2024 ff 
      

1 2 3 4 5 6 

2016 --- --- --- --- --- 

2017 --- --- --- --- --- 

2018 --- --- --- --- --- 

2019 --- --- --- 
 

--- --- 

2020 --- --- --- --- --- 

Summe --- --- --- --- --- 

Nachrichtlich      

In der mittelfristigen 
Finanzplanung 
vorgesehene 
Kreditaufnahmen 
(ohne 
Umschuldungskredite) 

0 956.500 0 0 0 
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7.24. Ermittlung der Kreditobergrenze und des Kreditbedarfes gem. Runderlass des Innenministeriums vom 23. Januar  2017 
 

lfd. Nr. Bezeichnung Kto. 2019 in € 2020 in €

1 Zuweisungen und Zuschüsse für Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen 781 5.105.800                   5.776.800                   

2 Erwerb von Grundstücken und Gebäuden 782 50.000                        50.000                        

3 Auszahlungen aus dem Erwerb von beweglichen Sachen des Anlagevermögens 783 2.630.400                   3.388.900                   

NEU Auszahlungen aus dem Erwerb von Finanzanlagen 7841 -                              -                              
4 Börsennotierte Aktien 7842 -                              -                              
5 Nichtbörsennotierte Aktien 7843 -                              -                              
6 Sonstige Anteilsrechte 7844 -                              -                              
7 Baumaßnahmen 785 8.750.200                   6.594.100                   
8 Gewährung von Ausleihungen 786 -                              -                              
9 Summe Auszahlungen (Zeile 1 bis 8): 16.536.400                 15.809.800                 

10 Investitionszuwendungen 681 4.615.500                   3.016.500                   
11 Veräußerung von Grundstücken und Gebäuden 682 -                              -                              
12 Veräußerung von beweglichen Sachen des Anlagevermögens 683 -                              -                              

NEU Veräußerung von Finanzanlagen 6841 -                              -                              
13 Börsennotierte Aktien 6842 -                              -                              
14 Nichtbörsennotierte Aktien 6843 -                              -                              
15 Sonstige Anteilsrechte 6844 -                              -                              
16 Abwicklung von Baumaßnahmen 685 -                              -                              
17 aus Rückflüssen von Ausleihungen 686 719.700                      719.800                      

18
Beiträge und ähnliche Entgelte (ohne Einzahlungen, die nach baurechtlichen Bestimmungen anstatt der Herstellung 
von Stellplätzen geleistet und der Sonderrücklage zugeführt werden - Ablösebeträge für Stellplätze )- 688 70.000                        70.000                        

19 Summe Einzahlungen (Zeile 10 bis 18): 5.405.200                   3.806.300                   
20 rechnerische Kreditobergrenze nach Ziffer 2.2 Krediterlass (Zeile 9 - 19): 11.131.200                 12.003.500                 
21 Kreditobergrenze nach Ziffer 2.2 Krediterlass (Zeile 20) 11.131.200                 12.003.500                 
22 abzüglich positiver Differenz aus: -                              -                              
23 Saldo aus laufender Verwaltungstätigkeit im Finanzplan (Zeile 17 der Anlage 7 AA-GemHVO-Doppik) 19.368.400                 20.339.500                 
24 abzgl. ordentliche Tilgung (nachrichtliche Angabe in der Anlage 7 AA-GemHVO-Doppik) 8.000.000                   8.000.000                   
25 Differenz (Zeile 23-24) 11.368.400                 12.339.500                 
26 veranschlagte Kreditaufnahme im Haushalt (Zeile 21-25); wenn <0 dann keine Kreditaufnahme zu veranschlagen 237.200 -                     336.000 -                     

bestehender Kassenkredit am Ende des HHJ: -                              -                              
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7.25. Investitionsübersicht gem. Nr. 2.2 des Krediterlasses vom 10.01.2012 

  
 
 

2019 2020

EUR EUR

div. -783100 Beschaffung von beweglichem Vermögen > 1.000 EUR (netto) 1.982.000 1.889.900

div. -783200 Beschaffung von beweglichem Vermögen 150 < 1.000 EUR (netto) 536.400 288.500

54210-785200 Baumaßnahmen an Kreisstraßen 3.080.200 3.544.100

12710-785100 Baumaßnahme Rettungswache Elmshorn 0 500.000

12720-783100 Beschaffung Anlagevermögen Rettungsleitstelle 102.000 1.200.500

12720-783200 Beschaffung Anlagevermögen Rettungsleitstelle 10.000 10.000

----- 0 0

23320-785100 Sanierung KBS Elmshorn 2.740.000 0

22110-785100 Baumaßnahmen Heidewegschule Appen-Etz 2.370.000 2.550.000

11189-785100 Photovoltaikanlage + Ladeinfrastruktur 540.000 0

25220-785100 Barrierefreiheit Landdrostei 20.000 0

53740-782100 Erwerb von Grundstücken / Bodenschutz 50.000 50.000

Summe A 11.430.600 10.033.000

3. rentierliche Vorhaben

A. Eigene Investitionen

1. Ersatzinvestitionen

2. Fortsetzungsmaßnahmen

4. Zwischenfinanzierungen von besonderen Maßnahmen

5. a) Schulbaumaßnahmen mit Landesförderung

5. b) Schulsanierungen (z.T . KIF-Maßnahmen)

7. Sonstige Investitionen
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61100-781200 Sonderbedarfszuweisungen an Gemeinden 15.000 15.000

61100-781300 Sonderbedarfszuweisungen an Verbände 5.000 5.000

36500-781200 Kita-Bauzuweisungen an Gemeinden 1.700.000 1.700.000

36500-781800 Kita-Bauzuweisungen an freie Träger 1.900.000 1.900.000

42100-781800 Sportförderung 400.000 400.000

----- 0 0

12600-781200 Zuweisungen Feuerschutzsteuer (durchlaufende Landesmittel) 450.000 450.000

54100-781200 Gemeindestraßenbau (durchlaufende Landesmittel) 80.000 80.000

26100-781800 Investitionszuschüsse für Theater 7.600 7.600

26200-781800 Investitionszuschüsse für die Musikpflege 7.600 7.600

28100-781800 Investitionszuschüsse für Heimat- und KulturpflegeTheater 6.600 6.600

54210-781100 Kostenbeteiligung Kreis an Straßenbaumaßnahmen des Landes 120.000 0

54210-781200 Kostenbeteiligung Kreis am Radwegebau der Gemeinden 0 1.000.000

54700-781100 Zuweisung an Gemeinden für ÖPNV 344.000 135.000

55400-781810 Investitionszuweisungen Naturschutz -übrige Bereiche- 70.000 70.000

Summe B 5.105.800 5.776.800

B. Investitionsförderung

Zuschüsse für Sportstätten der Verbände und Vereine

c) Fördermittel für Ersatzbeschaffungen bzw. Ersatzinvestitionen

e) Sonstige Fördermittel

d). Investitionsförderung ohne Folgekosten für den Kreis Pinneberg

a) Allgemeiner Kreisfonds -gestaffelte Förderung nach Finanzkraft der Gemeinden-

b) Förderung im Rahmen von Richtlinien (gestaffelt nach Finanzkraft der Gemeinden)

- beinhaltet auch Fortsetzungsmaßnahmen -

Zuwendungen zum Bau von Kindertagesstätten
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2019 2020

Summe A (Eigene Investitionen): 11.430.600 10.033.000

zuzüglich Summe B (Investitionsförderung des Kreises): 5.105.800 5.776.800

abzüglich der erwarteten Investitionsförderung: 4.615.500 3.016.500

abzüglich der erwarteten Verkaufserlöse 0 0

abzüglich Rückflüsse 719.700 719.800

abzüglich Beiträge 70.000 70.000

= Saldo aus der Investitionstätigkeit 11.131.200 12.003.500

= rechnerischer Kreditbedarf 11.131.200 12.003.500

Kreditobergrenze nach Ziffer 2.2 Krediterlass (Zeile 20) 11.131.200 12.003.500

abzüglich positiver Differenz aus: 0 0

Saldo aus laufender Verwaltungstätigkeit im Finanzplan (Zeile 17 der Anlage 7 AA-GemHVO-Doppik) 19.368.400 20.339.500

abzgl. ordentliche T ilgung (nachrichtliche Angabe in der Anlage 7 AA-GemHVO-Doppik) 8.000.000 8.000.000

Differenz (Zeile 23-24) 11.368.400 12.339.500

veranschlagte Kreditaufnahme im Haushalt (Zeile 21-25); wenn negativ dann "0" -237.200 -336.000



 

Vorbericht Seite 50 

 
 

7.26 Übersicht über die nach § 20 GemHVO-Doppik gebildeten Budgets (§ 1 Abs. 2 Nr. 5 GemHVO-Doppik) 

 
 

Budgets im Ergebnis- und Finanzplan 

Lfd. Nr. Bezeichnung der Produktgruppen, 
Unterproduktgruppen und Produkte 

mit Ausnahme folgender 
Konten 

1 Produktbereich 1 -Zentrale Verwaltung- Produktbereich 1 - 

2 Produktbereich 2 -Schule und Kultur- Produktbereich 2 - 

3 Produktbereich 3 -Soziales und Jugend Produktbereich 3 - 

4 Produktbereich 4 -Gesundheit und Sport- Produktbereich 4 - 

5 Produktbereich 5 -Gestaltung der Umwelt- Produktbereich 5 - 

6 Produktbereich 6 -Zentrale Finanzleistungen- Produktbereich 6 - 
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7.27  Übersicht der Produkte  
 

Produkt Produktbezeichnung 
FD-
Nr. 

Fachdienst Ausschuss 
Produkt- 
verantwortlich 

operationales Ziel 

11110 Aufgaben der Kreisorgane 013 Landrat, Politik und Kommunikation HA Frau Seidler Alle operationalen Ziele werden erst im Jahr 2019 vom 

11121 Rechnungs- und Gemeindeprüfung 04 RPA HA Frau Springer Kreistag beschlossen. 

11122 Schulaufsicht 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

11123 Aufgaben des Schutzes von Kindern 
in 

31 Jugend und Bildung JHA Herr Leeske  

11124 Kommunalaufsicht 42 Recht HA Herr Munzke  

11130 Personalrat 02 Personalrat HA Herr Ramcke  

11131 Gleichstellungsbeauftragte 03 Gleichstellungsbeauftragte SGGS Frau Frahm  

11132 Beauftragter für Menschen mit 
Behinderungen 

05  HA Herr Stolz  

11140 Teilleitungen der Verwaltung L Landrat HA Herr Stolz  

11150 Rechtsangelegenheiten 42 Recht HA Frau Hübl  

11151 Zentrale Vergabestelle   HA Frau Hübl  

11154 Koordinierung von 
Flüchtlingsangelegenheiten 

16  HA Frau Linne  

11161 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 013 Landrat, Politik und Kommunikation HA Frau Seidler  

11164 Bürgerservice 13 Innerer Service WRV Frau Richter  

11171 Finanzverwaltung 11 Controlling und Finanzen HA Herr Bollwahn  

11172 Sozialplanung und Steuerung 30 Sozialplanung und Steuerung HA Herr Schwerin  

11173 Personalsteuerung 12 Personal, Organisation und strategische IT HA Frau Thies-Klapp  

11174 Stellenpool 12 Personal, Organisation und strategische IT HA Frau Thies-Klapp  

11175 Organisation und strategische EDV 12 Personal, Organisation und strategische IT HA Frau Thies-Klapp  

11176 Arbeits- und Gesundheitsschutz 10 Arbeits- und Gesundheitsschutz (FD 12-4) HA Frau Thies-Klapp  

11177 Abgeordnete Mitarbeiter / Kliniken / 12 Personal, Organisation und strategische IT HA Frau Thies-Klapp  

11178 E-Government   HA Frau Köhnke  

11181 Interne Dienstleistungen 13 Innerer Service HA Frau Richter  

11182 BgA Schilderpräger 14 Gebäudemanagement HA Herr Tödter  
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11183 BgA Gebäudemanagement 14 Gebäudemanagement HA Herr Tödter  

11184 Personalservice 12 Personal, Organisation und strategische IT HA Frau Thies-Klapp  

11185 Kasse ab 2. NT 2012 11 Controlling und Finanzen HA Herr Bollwahn  

11186 Geschäftsbuchhaltung ab 2. NT 
2012 

11 Controlling und Finanzen HA Herr Bollwahn  

11187 Vollstreckung ab 2. NT 2012 11 Controlling und Finanzen HA Herr Bollwahn  

11188 BgA Kantine 13 Innerer Service HA Frau Richter  

11189 Gebäudemanagement 14 Gebäudemanagement HA Herr Tödter  

12100 Statistik und Wahlen 42 Recht HA Herr Munzke  

12212 Gesundheit 32 Gesundheit SGGS Frau Dr. 
Roschning 

 

12213 Waffen, Jagd, Ordnung 22 Sicherheit und Verbraucherschutz USO Herr Koltzau  

12214 Ausländerwesen, Ausländerrecht 22 Sicherheit und Verbraucherschutz USO Herr Koltzau  

12222 Verkehrslenkung 25 Straßenbau und Verkehrssicherheit WRV Frau Dräger  

12223 Eigene 
Geschwindigkeitsüberwachung 

25 Straßenbau und Verkehrssicherheit WRV Frau Dräger  

12225 Führerscheinangelegenheiten 24 Straßenverkehr USO Frau Koppelmann  

12226 Zulassungsstelle 24 Straßenverkehr USO Frau Koppelmann  

12231 Lebensmittel- und 
Bedarfsgegenstände- 

22 Sicherheit und Verbraucherschutz USO Herr Koltzau  

12232 Veterinär - Tiergesundheit, 
Tierschutz, 

22 Sicherheit und Verbraucherschutz USO Herr Koltzau  

12240 Gesundheitlicher Umweltschutz 26 Umwelt USO Herr von Thun  

12600 Brandschutz (Feuerwehrwesen) 22 Sicherheit und Verbraucherschutz USO Herr Koltzau  

12710 Rettungsdienst (Kore) 22 Sicherheit und Verbraucherschutz USO Herr Koltzau  

12720 Rettungsleitstelle (Kore) 22 Sicherheit und Verbraucherschutz USO Herr Koltzau  

12800 Katastrophenschutz 22 Sicherheit und Verbraucherschutz USO Herr Koltzau  

21100 Grundschulen 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

21200 Hauptschulen 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

21300 Kombinierte Grund- und 
Hauptschulen 

31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

21500 Realschulen 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

21600 Kombinierte Haupt- und 
Realschulen 

31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  
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21710 Ludwig-Meyn-Schule Uetersen 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

21720 Wolfgang-Borchert-Gymnasium 
Halstenbek 

31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

21730 Förderung anderer Gymnasien 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

21800 Gesamtschulen 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

22110 Heidewegschule Appen-Etz 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

22120 Raboisenschule Elmshorn 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

22130 Sonderschulen anderer Träger 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

23110 Berufsfachschule Pinneberg 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

23120 Berufsfachschule Elmshorn 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

23220 Berufliches Gymnasium Elmshorn 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

23310 Berufsschule Pinneberg 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

23320 Berufsschule Elmshorn 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

23330 Berufliche Schulen anderer Träger 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

23400 Sonstige berufliche Schulen 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

24100 Schülerbeförderung 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

24200 Fördermaßnahmen für Schüler 35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

24300 Sonstige schulische Aufgaben 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

24320 Pinneberg-Heim Hadersleben (Kore) 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

24330 Schulpsychologische Dienst 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

24380 Schulsozialarbeit und 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

25210 Kreisarchiv 13 Innerer Service HA Frau Richter  

25220 Landdrostei Pinneberg 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

25230 nichtwissenschaftliche Museen 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

25300 Zoologische und Botanische Gärten 
/ 

43 Planen und Bauen WRV Herr Köhler  

26100 Theater 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

26200 Musikpflege 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

27100 Volkshochschulen 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

28100 Heimat- und sonstige Kulturpflege 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

31110 Hilfe zum Lebensunterhalt (3. 35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  
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Kapitel 

31120 Hilfe zur Pflege (7. Kapitel SGB XII) 35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

31130 Eingliederungshilfe für behinderte 
Menschen 

35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

31140 Hilfen zur Gesundheit 35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

31150 Hilfen zur Überwindung besonderer 
sozialer Schwierigkeiten 

35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

31152 Landesblindengeld 35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

31160 Grundsicherung im Alter und bei 35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

31170 Ausgleichsbetrag und 
Erstattungsbetrag 

35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

31180 Leistung zur Bildung- und Teilhabe 35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

31190 Verwaltung der Sozialhilfe 35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

31200 Grundsicherung für Arbeitsuchende 35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

31210 ARGE Jobcenter 12 Personal, Organisation und strategische IT HA Frau Thies-Klapp  

31280 Leistung zur Bildung- und Teilhabe 35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

31300 Hilfen für Asylbewerber 35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

31380 Leistungen zur Bildung- und 
Teilhabe 

35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

31500 Soziale Einrichtungen 35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

31550 Einrichungen für Asylbewerber 14 Gebäudemanagement HA Herr Tödter  

32100 Leistungen nach dem 
Bundesversorgungsgesetz 

35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

32110 BVG/Leistungen für 
leistungsberechtigte Personen 

35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

33100 Förderung von Trägern der 
Wohlfahrtspflege 

35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

34100 Unterhaltsvorschussleistungen 33 Jugend / Soziale Dienste JHA Frau Bredehorn  

34300 Betreuungsleistungen 32 Gesundheit SGGS Frau Dr. 
Roschning 

 

34580 Leistungen zur Bildung- und 
Teilhabe 

35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

35100 Sonstige soziale Hilfen und 
Leistungen 

35 Soziales SGGS Frau Bredehorn  

36100 Förderung von Kindern in 
Tageseinrichtungen 

31 Jugend und Bildung JHA Herr Leeske  

36200 Jugendarbeit 31 Jugend und Bildung JHA Herr Leeske  
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36310 Jugendsozialarbeit, Erzieherischer 31 Jugend und Bildung JHA Herr Leeske  

36320 Förderung der Erziehung in der 
Familie 

31 Jugend und Bildung JHA Herr Leeske  

36330 Hilfe zur Erziehung / Hilfe für junge 33 Jugend / Soziale Dienste JHA Herr Helms  

36340 Inobhutnahme 33 Jugend / Soziale Dienste JHA Herr Helms  

36350 Adoptionsvermittlung, 
Beistandschaft, 

33 Jugend / Soziale Dienste JHA Herr Helms  

36390 Verwaltung der Jugendhilfe FD 33 33 Jugend / Soziale Dienste JHA Herr Helms  

36391 Verwaltung der Jugendhilfe FD 31 31 Jugend und Bildung JHA Herr Leeske  

36397 umA- Verwaltung der Jugendhilfe 33 Jugend / Soziale Dienste JHA Herr Helms  

36500 Tageseinrichtungen für Kinder 31 Jugend und Bildung JHA Herr Leeske  

36600 Einrichtungen der Jugendarbeit 31 Jugend und Bildung JHA Herr Leeske  

36700 Sonstige Einrichtungen der Kinder,- 33 Jugend / Soziale Dienste JHA Herr Leeske  

36760 Einrichtung zur Inobhutnahme 
unbegleiteter, minderjähriger 
Flüchtlinge 

14 Gebäudemanagement HA Herr Tödter  

41100 Krankenhäuser 11 Controlling und Finanzen HA Herr Bollwahn  

41110 Beteiligung an den Kliniken 42 Recht HA Frau Hübl  

41200 Gesundheitseinrichtungen 32 Gesundheit SGGS Frau Dr. 
Roschning 

 

41411 Amtsärztlicher Dienst 32 Gesundheit SGGS Frau Dr. 
Roschning 

 

41412 Kinder- und Jugendärztlicher Dienst 32 Gesundheit SGGS Frau Dr. 
Roschning 

 

41414 Kinder- und Jugendzahnärztlicher 
Dienst 

32 Gesundheit SGGS Frau Dr. 
Roschning 

 

41415 Sozialpsychiatrischer Dienst 32 Gesundheit SGGS Frau Dr. 
Roschning 

 

41417 Infektionsschutz 32 Gesundheit SGGS Frau Dr. 
Roschning 

 

41420 Fleischhygiene (KoRe) 22 Sicherheit und Verbraucherschutz USO Herr Koltzau  

42100 Förderung des Sports 31 Jugend und Bildung SKS Herr Leeske  

51110 Regionalmanagement 40 Regionalmanagement WRV Herr Köhler  

51120 Aufgaben des 
Gutachterausschusses 

L Stabstellen und Zentralfunktionen HA Herr Willmann  

52110 Zuwendungsbau 14 Gebäudemanagement HA Herr Tödter  

52100 Bau- und Grundstücksordnung 43 Planen und Bauen WRV Frau Grün  
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52200 Wohnbauförderung 11 Controlling und Finanzen WRV Herr Bollwahn  

53100 BgA Elektrizitätsversorgung 14 Gebäudemanagement HA Herr Tödter  

52300 Denkmalschutz und -pflege 14 Gebäudemanagement WRV Herr Tödter  

53710 Entgelthaushalt Abfall (Kore) 42 Recht WRV Frau Hübl  

53720 Sonstige Abfallwirtschaft 42 Recht HA Frau Hübl  

53730 Abfallüberwachung 42 Recht WRV Frau Hübl  

53740 Bodenschutz 26 Umwelt USO Herr von Thun  

53800 Abwasserbeseitigung 26 Umwelt USO Herr von Thun  

54100 Gemeindestraßen 25 Straßenbau und Verkehrssicherheit WRV Herr Pooth  

54210 Kreisstraßen 25 Straßenbau und Verkehrssicherheit WRV Herr Pooth  

54230 BgA Straßenmeisterei 25 Straßenbau und Verkehrssicherheit WRV Herr Pooth  

54700 ÖPNV 015  HA Herr Mozer  

54710 Eigene Verkehrsunternehmen 42 Recht HA Frau Hübl  

55200 Öffentliche Gewässer 26 Umwelt USO Herr von Thun  

55400 Naturschutzaufgaben 26 Umwelt USO Herr von Thun  

56100 Umweltschutzmaßnahmen / Abfall 26 Umwelt USO Herr von Thun  

57100 Wirtschaftsförderung 42 Recht HA Frau Hübl  

57300 Allgemeine Einrichtungen und 
Unternehmen 

42 Recht HA Frau Hübl  

57310 IT-Zweckverband 12 Personal, Organisation und strategische IT HA Frau Thies-Klapp  

57500 Tourismus 43 Planen und Bauen WRV Herr Köhler  

61100 Steuern, allgemeine Zuweisungen, 11 Controlling und Finanzen FinA Herr Bollwahn  

61200 Sonstige allgemeine 
Finanzwirtschaft 

11 Controlling und Finanzen FinA Herr Bollwahn  
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7.28 Haushaltsregeln 

 

Zweckbindungen / Deckungsfähigkeiten nach § 21 GemHVO-Doppik 

• Zweckbindungen gemäß § 21 Abs. 1 GemHVO-Doppik ergeben sich aus den in der Finanzsoftware hinterlegten Deckungskreisen. 

• Zweckgebundene Mehrerträge und die dazugehörigen Mehreinzahlungen können die entsprechenden Ansätze für Aufwendungen und die dazugehörigen Auszahlungen 

erhöhen. Dies gilt ebenso für Mehreinzahlungen bei investiven Maßnahmen (Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen). 

• Zweckgebundene Mindererträge und die dazugehörigen Mindereinzahlungen vermindern die entsprechenden Ansätze für Aufwendungen und die dazugehörigen 

Auszahlungen. Dies gilt ebenso für Mindereinzahlungen bei investiven Maßnahmen (Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen). 

 

Deckungsfähigkeiten nach § 22 GemHVO-Doppik 

• Sämtliche Aufwendungen der Kontengruppen 50 (Personalaufwendungen), 51(Versorgungsaufwendungen) und 541 (Sonstige Personal- und Versorgungsaufwendungen) 

sind innerhalb eines Budgets bzw. Produktbereiches (1-Steller) gegenseitig deckungsfähig. 

• Sämtliche Auszahlungen der Kontengruppen 70 (Personalauszahlungen), 71(Versorgungsauszahlungen) und 741 (Sonstige Personal- und Versorgungsauszahlungen) sind  

innerhalb eines Budgets bzw. Produktbereiches (1-Steller) gegenseitig deckungsfähig. 

• Sämtliche Aufwendungen der Kontengruppen 50 und 51 können innerhalb eines Budgets bzw. Produktbereiches (1-Steller) zur Deckung von Aufwendungen der 

Kontengruppen 52, 53, 54 und 55 herangezogen werden. 

• Sämtliche Auszahlungen der Kontengruppen 70 und 71 können innerhalb eines Budgets bzw. Produktbereiches (1-Steller) zur Deckung von Auszahlungen  

der Kontengruppen 72, 73, 74 und 75 herangezogen werden. 

• Mehraufwendungen bzw. Mehrauszahlungen in den Kontengruppen 50 und 51 bzw. 70 und 71 können innerhalb eines Budgets bzw. Produktbereiches (1-Steller)  durch 

Minderaufwendungen bzw. Minderauszahlungen in den Kontengruppen 52, 53, 54 oder 55 bzw. 72, 73, 74 oder 75 gedeckt werden. Über Mehrbedarfe, die die Wertgrenze 

50.000 € überschreiten, entscheidet der Hauptausschuss. 

• Sämtliche Aufwendungen der Kontengruppen 52 (Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen), 53 (Transferaufwendungen), 54 (Sonstige ordentliche Aufwendungen aus 

laufender Verwaltungstätigkeit) und 55 (Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen) sind innerhalb eines Budgets bzw. Produktbereiches (1-Steller) gegenseitig 

deckungsfähig. Ausgenommen sind zweckgebundene Mittel, Verfügungsmittel sowie Zuführungen zu Rückstellungen und Rücklagen.  
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• Sämtliche Auszahlungen der Kontengruppen 72 (Auszahlungen für Sach- und Dienstleistungen), 73 (Transferauszahlungen), 74 (Sonstige Auszahlungen aus laufender 

Verwaltungstätigkeit) und 75 (Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen) sind innerhalb eines Budgets bzw. Produktbereiches (1-Steller)  gegenseitig deckungsfähig. 

Ausgenommen sind zweckgebundene Mittel sowie Verfügungsmittel. 

• Sämtliche Auszahlungen innerhalb eines Budgets bzw. Produktbereiches (1-Steller) innerhalb der Kontengruppe 78 sind gegenseitig deckungsfähig. 

• Bei ausgeglichenem Ergebnisplan sind zahlungswirksame Aufwendungen für Unterhaltung und Erneuerung des Inventars und die dazugehörigen Auszahlungen innerhalb 

eines Budgets bzw. Produktbereiches (1-Steller)  zugunsten von Auszahlungen für den Erwerb von beweglichem Anlagevermögen gem. § 22 Abs. 4 GemHVO-Doppik 

einseitig deckungsfähig. 

• Buchungen auf nicht beplanten Produktonten gelten nicht als außerplanmäßige Ausgaben, sofern die Deckung innerhalb der vom Kreistag beschlossenen Budgets 

gewährleistet ist. 

 

Übertragung von Haushaltsermächtigungen nach § 23 GemHVO-Doppik 

Im Ergebnisplan sind alle Aufwendungen und dazugehörende Auszahlungen vollständig übertragbar. Auszahlungen für Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen sind 

bis zur Fälligkeit der letzten Zahlung übertragbar. Der Fachdienst Controlling und Finanzen kann im Hinblick auf die finanzielle Lage des Kreises die Übertragbarkeit generell oder 

für einzelne Bereiche einschränken bzw. ausschließen. 

 

Überplanmäßige und außerplanmäßige Aufwendungen und Auszahlungen nach § 95 d GO 

Über- und außerplanmäßige Aufwendungen und Auszahlungen sind grundsätzlich durch eine sorgfältige Mittelbewirtschaftung zu vermeiden. Lässt sich trotz Ausschöpfung aller 

Einsparungs- und anderweitigen Finanzierungsmöglichkeiten die Überschreitung eines Ansatzes nicht vermeiden, so ist die Deckung als über- oder außerplanmäßige 

Aufwendung und Auszahlung im Sinne des § 95 d Abs. 1 GO zu behandeln. 

Mittelbedarfe für nicht beplante Produktkonten sind nicht als außerplanmäßige Aufwendungen / Auszahlungen zu behandeln, sofern innerhalb eines Budgets bzw. 

Produktbereiches (1-Steller) genügend Deckungsmittel nach § 21 und § 22 GemHVO-Doppik zur Verfügung stehen.  

 

Über- bzw. außerplanmäßige Aufwendungen bzw. Auszahlungen dürfen bis zur Höhe von 50.000 Euro erst nach Genehmigung durch den Landrat, darüber hinaus erst nach 

Beschlussfassung durch den Kreistag getätigt werden (§ 57 KrO i. V. mit § 95 d GO). Die Überschreitung des Ansatzes ohne vorliegenden Beschluss ist unzulässig. 

Gegebenenfalls ist gemäß § 29 I S. 2 und III KrO eine Eilentscheidung des Landrats einzuholen. 
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Aufgabenbereich 

Aufgabenbeschreibung Verwaltung eines Kreises nach den Grundsätzen der gemeindlichen Selbstverwaltung 
  

Auftragsgrundlage Kreisordnung und andere Gesetze und Vorschriften 
  

Verantwortlich Herr Stolz 
  

Zielgruppe Alle Einwohnerinnen und Einwohner des Kreises Pinnebergs 

 

Gesamt-Ergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 

40 1. Steuern und ähnliche Abgaben  0 0 0 0 0 0 0 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  262.255.000 287.192.600 308.671.800 321.424.500 327.279.500 335.338.400 343.633.900 

42 3. + sonstige Transfererträge  9.176.800 9.311.400 9.838.600 9.926.500 10.015.700 10.096.000 10.195.900 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  35.822.400 35.960.700 37.189.400 37.722.800 37.934.500 38.249.800 38.568.900 

441-
442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  583.400 596.400 1.243.900 1.202.100 1.146.500 1.147.000 759.500 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  138.919.800 124.216.200 143.602.100 150.170.700 153.996.300 156.886.100 159.050.400 

45 7. + sonstige ordentliche Erträge  8.412.600 2.611.600 3.284.000 3.362.500 3.444.900 3.530.800 3.621.700 

471 8. + aktivierte Eingenleistungen 0 0 0 0 0 0 0 

472 9. + / - Bestandsveränderungen 0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  455.170.000 459.888.900 503.829.800 523.809.100 533.817.400 545.248.100 555.830.300 

50 11. Personalaufwendungen  47.366.600 50.888.800 56.640.000 59.156.000 61.017.600 62.303.400 64.259.000 

51 12. + Versorgungsaufwendungen  646.900 666.400 686.300 697.000 707.000 717.000 727.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  12.777.700 12.770.500 16.703.500 15.867.500 15.745.700 16.044.200 16.297.500 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  9.415.300 9.570.400 9.684.000 9.857.500 9.972.700 9.984.300 10.012.900 

53 15. + Transferaufwendungen  274.259.200 271.304.800 297.918.900 311.668.400 319.607.900 327.175.000 334.861.800 

54 16. + sonstige Aufwendungen  108.469.100 109.141.100 112.055.000 115.365.000 117.552.700 120.680.000 123.844.900 

 17. =  Aufwendungen (=Zeilen 11 bis 16)  452.934.800 454.342.000 493.687.700 512.611.400 524.603.600 536.903.900 550.003.100 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 

 18. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 ./. 17)  2.235.200 5.546.900 10.142.100 11.197.700 9.213.800 8.344.200 5.827.200 

46 19. + Finanzerträge  4.022.100 3.596.700 2.846.600 2.827.100 2.807.700 2.788.200 2.768.700 

55 20. – Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen  1.966.100 1.784.700 1.462.700 1.362.700 1.162.700 1.062.700 862.700 

 21. = Finanzergebnis  2.056.000 1.812.000 1.383.900 1.464.400 1.645.000 1.725.500 1.906.000 

          

 22. = Jahresergebnis (22. + 25.)  4.291.200 7.358.900 11.526.000 12.662.100 10.858.800 10.069.700 7.733.200 

          

  Nachrichtlich:        

48  Erträge aus internen Leistungsbeziehungen  2.886.600 2.843.600 2.662.500 2.662.200 2.662.200 2.662.200 2.661.700 

58  Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  2.886.600 2.843.600 2.662.500 2.662.200 2.662.200 2.662.200 2.661.700 

  Ergebnis aus internen Leistungsbeziehungen  0 0 0 0 0 0 0 
          

  Nachrichtlich:        

571 + 
574 

 bilanzielle Abschreibungen auf immatrielle Vermögensgegenstände 
und Sachanlagen sowie auf geleistete Zuwendungen  

8.680.300 8.835.400 9.361.100 9.534.600 9.649.800 9.661.400 9.690.000 

416 + 
437 

 – Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

2.668.000 2.668.000 1.512.700 1.512.900 1.513.100 1.513.300 1.513.500 

  Nettoabschreibungsaufwand  6.012.300 6.167.400 7.848.400 8.021.700 8.136.700 8.148.100 8.176.500 
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Gesamt-Finanzplan 

 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

60 1. Steuern und ähnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  259.587.000 284.524.600 307.159.100 0 319.911.600 0 325.766.400 333.825.100 342.120.400 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  9.176.800 9.311.400 9.838.600 0 9.926.500 0 10.015.700 10.096.000 10.195.900 

63 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  33.879.600 33.834.600 35.000.600 0 35.125.600 0 35.125.600 38.249.800 38.568.900 

641-
642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  729.200 742.200 1.243.900 0 1.202.100 0 1.146.500 1.147.000 759.500 

648 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  138.919.800 124.216.200 143.602.100 0 150.170.700 0 153.996.300 156.886.100 159.050.400 

65 7. + sonstige Einzahlungen  1.258.200 1.285.900 1.714.500 0 1.707.800 0 1.707.800 1.707.100 1.645.200 

66 8. + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen  4.022.100 3.596.700 2.846.600 0 2.827.100 0 2.807.700 2.788.200 2.768.700 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

447.572.700 457.511.600 501.405.400 0 520.871.400 0 530.566.000 544.699.300 555.109.000 

            

70 10. Personalauszahlungen  44.112.100 47.616.200 52.931.700 0 55.264.300 0 56.935.100 58.019.800 59.763.400 

71 11. + Versorgungsauszahlungen  646.900 666.400 686.300 0 697.000 0 707.000 717.000 727.000 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

13.139.700 13.147.500 17.117.500 0 16.280.500 0 16.157.700 16.456.200 16.708.500 

75 13. + Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen  1.966.100 1.784.700 1.462.700 0 1.362.700 0 1.162.700 1.062.700 862.700 

73 14. + Transferauszahlungen  274.259.200 271.239.500 297.918.900 0 311.668.400 0 319.607.900 327.175.000 334.861.800 

74 15. + sonstige Auszahlungen  108.611.500 109.296.100 111.919.900 0 115.259.000 0 117.532.300 120.660.300 123.763.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 15)  

442.735.500 443.750.400 482.037.000 0 500.531.900 0 512.102.700 524.091.000 536.687.300 

            

 17. = Saldo aus laufender Verwaltungstätigkeit 
(Zeilen 9 ./. 16)  

4.837.200 13.761.200 19.368.400 0 20.339.500 0 18.463.300 20.608.300 18.421.700 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

681 18. + Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

2.730.200 3.552.000 4.615.500 0 3.016.500 0 3.600.800 1.916.200 1.295.000 

682 19. + Einzahlungen aus der Veräußerung von 
Grundstücken und Gebäuden 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

683 20. + Einzahlungen aus der Veräußerung von 
beweglichem Anlagevermögen 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

684 21. + Einzahlungen aus der Veräußerung von 
Finanzanlagen 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

685 22. + Einzahlungen aus der Abwicklung von 
Baumaßnahmen 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

686 23. + Einzahlungen aus Rückflüssen (für 
Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen Dritter)  

564.800 565.100 719.700 0 719.800 0 720.000 719.500 719.200 

688 24. + Einzahlungen aus Beiträgen u.ä. Entgelten  70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 70.000 70.000 70.000 

689 25. + sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Einzahlungen aus Investitionstätigkeit  3.365.000 4.187.100 5.405.200 0 3.806.300 0 4.390.800 2.705.700 2.084.200 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

2.486.400 4.586.800 5.105.800 0 5.776.800 0 5.776.800 2.776.800 2.776.800 

782 28. + Auszahlungen für den Erwerb von 
Grundstücken und Gebäuden  

60.000 65.000 50.000 0 50.000 0 50.000 50.000 50.000 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

4.334.100 3.959.900 2.630.400 0 3.388.900 0 1.242.600 1.067.600 1.083.600 

784 30. + Auszahlungen für den Erwerb von 
Finanzanlagen 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  17.891.500 10.047.200 8.750.200 0 6.594.100 0 8.741.200 500.000 500.000 

786 32. + Auszahlungen für die Gewährung von 
Ausleihungen (für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen Dritter) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

787 33. + sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Auszahlungen aus Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 27 bis 33)  

24.772.000 18.658.900 16.536.400 0 15.809.800 0 15.810.600 4.394.400 4.410.400 

            

 35. = Saldo aus Investitionstätigkeit (Zeilen 26 
./. 34)  

-21.407.000 -14.471.800 -11.131.200 0 -12.003.500 0 -11.419.800 -1.688.700 -2.326.200 

            

672 35a Einzahlungen aus fremden Finanzmitteln 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

772 35b. Auszahlungen aus fremden Finanzmitteln 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 35c Saldo aus fremden Finanzmitteln 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-fehlbetrag 
(=Zeilen 17, 35 und 35c)  

-16.569.800 -710.600 8.237.200 0 8.336.000 0 7.043.500 18.919.600 16.095.500 

            

692 37. + Aufnahme von Krediten für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

31.407.000 16.305.000 0 0 0 0 956.500 0 0 

695 38. + Einzahlungen aus Rückflüssen Darlehen aus 
der Anlage liquider Mittel 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

693 39. + Aufnahme von Kassenkrediten (ohne 
Kontokorrent) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

792 40. – Tilgung von Krediten für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

15.120.100 15.022.400 8.000.000 0 8.000.000 0 8.000.000 7.500.000 7.000.000 

795 41. - Auszahlungen aus der Gewährung von 
Darlehen zur Anlage liquider Mittel 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

793 42. - Tilgung von Kassenkrediten (ohne 
Kontokorrent) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 43. = Saldo aus Finanzierungstätigkeit  16.286.900 1.282.600 -8.000.000 0 -8.000.000 0 -7.073.500 -7.500.000 -7.000.000 

            

 44. = Finanzmittelsaldo (=Zeilen 36 + 43)  -282.900 

 

572.000 237.200 0 336.000 0 0 11.419.600 9.095.500 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 45. + Finanzmittelbestand am Anfang der 
Haushaltsjahres 

 6.479.000 
(IST) 

7.051.000  7.288.200  7.624.200 7.624.200 19.043.800 

3217 46. - Anfangsbestand Kassenkredite aus 
Kontokorrent 

 0 0 0 0 0 0 0 0 

 47. + Endbestand Kassenkredite aus Kontokorrent  0 0 0 0 0 0 0 0 

 48. = Finanzmittelbestand zum Ende des 
Haushaltsjahres (Zeilen 44 bis 47)  

-282.900 7.051.000 7.288.200 0 7.624.200 0 7.624.200 19.043.800 28.139.300 

            

  Nachrichtlich:          

7311  abzuführender Beitrag nach § 21 Abs. 2 AG-
KHG  

5.200.000 5.400.000 6.800.000 0 6.900.000 0 7.000.000 7.100.000 7.200.000 

7927
14 

 Umschuldung  10.000.000 10.000.000 0 0 0 0 0 0 0 

7927
35 

 Ordentliche Tilgung  5.120.100 5.022.400 8.000.000 0 8.000.000 0 8.000.000 7.500.000 7.000.000 
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Nachrichtlich: 
an das Land abzuführender Beitrag nach § 21 Abs. 2 
des Gesetzes zur Ausführung des Krankenhaus-
finanzierungsgesetzes (AG-KHG) und Tilgung von 
Krediten für Investitionen und Investitionsförderungs-
maßnahmen 

Ansatz Vor-Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Planung 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

7311.. abzuführender Beitrag nach § 21 Abs. 2  
AG-KHG 

5.200.000 5.400.000 6.800.000 6.900.000 7.000.000 7.100.000 7.200.000 

684 Einzahlungen aus der Veräußerung von 
Finanzanlagen 

0 0 0 0 0 0 0 

6841 Finanzanlagen 0 0 0 0 0 0 0 

6842 Börsennotierte Aktien 0 0 0 0 0 0 0 

6843 Nicht börsennotierte Aktien 0 0 0 0 0 0 0 

6844 Sonstige Anteilsrechte 0 0 0 0 0 0 0 

6845 Investmentzertifikate 0 0 0 0 0 0 0 

6846 Kapitalmarktpapiere 0 0 0 0 0 0 0 

6847 Geldmarktpapiere 0 0 0 0 0 0 0 

6848 Finanzderivate 0 0 0 0 0 0 0 

784 Auszahlungen aus dem Erwerb von 
Finanzanlagen 

0 0 0 0 0 0 0 

7841 Finanzanlagen 0 0 0 0 0 0 0 

7842 Börsennotierte Aktien 0 0 0 0 0 0 0 

7843 Nicht börsennotierte Aktien 0 0 0 0 0 0 0 

7844 Sonstige Anteilsrechte 0 0 0 0 0 0 0 

7845 Investmentzertifikate 0 0 0 0 0 0 0 

7846 Kapitalmarktpapiere 0 0 0 0 0 0 0 

7847 Geldmarktpapiere 0 0 0 0 0 0 0 

7848 Finanzderivate 0 0 0 0 0 0 0 

792..4 Umschuldung 10.000.000 10.000.000 0 0 0 0 0 

792..5 Ordentliche Tilgung  5.120.100 5.022.400 8.000.000 8.000.000 8.000.000 7.500.000 7.000.000 

792..6 Außerordentliche Tilgung 0 0 0 0 0 0 0 
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Lfd. 
Nr. 

Übersicht der erheblichen Investitionsmaßnahmen 

ab 20.000,- EUR 

Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. 111800001 Beschaffung Anlagevermögen Innerer Service           

 - Auszahlungen 117.000 76.000 258.100 0 110.500 0 46.000 46.000 46.000 

 = Saldo -117.000 -76.000 -258.100 0 -110.500 0 -46.000 -46.000 -46.000 

2. 111880001 Beschaffung Anlagevermögen BGA Kantine           

 - Auszahlungen 20.000 20.000 25.000 0 25.000 0 25.000 25.000 25.000 

 = Saldo -20.000 -20.000 -25.000 0 -25.000 0 -25.000 -25.000 -25.000 

3. 111890003 Neubau & Ausstattung Straßenverkehrsamt           

 - Auszahlungen 147.200 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -147.200 0 0 0 0 0 0 0 0 

4. 111891901 Photovoltaikanlage Carport           

 - Auszahlungen 0 0 490.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -490.000 0 0 0 0 0 0 

5. 122230003 Beschaffung Anlagevermögen eigene 
Geschwindigkeitsüberwachung  

         

 - Auszahlungen 333.500 0 1.000 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000 

 = Saldo -333.500 0 -1.000 0 -1.000 0 -1.000 -1.000 -1.000 

6. 122230004 Umrüstung der Geschwindigkeitsmessanlage in Schenefeld           

 - Auszahlungen 39.900 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -39.900 0 0 0 0 0 0 0 0 

7. 126000003 Inv.-Zuweisung an Gemeinden Brandschutz (Feuerschutzsteuer)           

 + Einzahlungen 350.000 350.000 450.000 0 450.000 0 450.000 450.000 450.000 

 - Auszahlungen 350.000 350.000 450.000 0 450.000 0 450.000 450.000 450.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8. 126000006 Modernisierungskonzept 2. BA KFWZ           

 - Auszahlungen 566.900 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -566.900 0 0 0 0 0 0 0 0 

9. 127200005 Neubau der KRLS           

 - Auszahlungen 9.735.200 2.561.800 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -9.735.200 -2.561.800 0 0 0 0 0 0 0 
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10. 127200006 Leitstellentechnik           

 - Auszahlungen 1.940.000 2.758.300 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -1.940.000 -2.758.300 0 0 0 0 0 0 0 

11. 127201901 Infrastruktur für die Digitale Alarmierung           

 - Auszahlungen 0 0 102.000 0 1.200.500 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -102.000 0 -1.200.500 0 0 0 0 

12. 128000007 Sonstige diverse Gerätschaften für alle mitwirkenden 
Hilfeleistungsorganisationen  

         

 - Auszahlungen 44.000 44.000 72.000 0 74.000 0 73.000 73.000 73.000 

 = Saldo -44.000 -44.000 -72.000 0 -74.000 0 -73.000 -73.000 -73.000 

13. 128000057 2 MTW für ABC-Dienst Modulkonzept           

 - Auszahlungen 50.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -50.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

14. 128000059 Leichter Betreuungs-LKW für DRK Modulkonzept           

 - Auszahlungen 100.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -100.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

15. 128000061 GW-L Löschwasserrückhaltung für ABC-Dienst (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 120.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -120.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

16. 128000063 3 leichte LKW DRK Betreuunungsdienst           

 - Auszahlungen 0 0 240.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -240.000 0 0 0 0 0 0 

17. 128000072 KKW-Gelder: CSA-Anzüge für ABC-Dienst           

 + Einzahlungen 0 50.000 0 0 0 0 0 0 0 

 - Auszahlungen 0 50.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

18. 128000073 Beschaffung eines Hochwasserbootes für die DLRG           

 - Auszahlungen 30.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -30.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

19. 128000074 Beschaffung eines MTW für die DLRG           

 - Auszahlungen 0 40.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 -40.000 0 0 0 0 0 0 0 
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20. 128000075 Beschaffung eines Feldküchengerätes für das DRK           

 - Auszahlungen 75.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -75.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

21. 128000076 Ausstattung KatS-Lagezentrum           

 - Auszahlungen 90.300 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -90.300 0 0 0 0 0 0 0 0 

22. 128000080 Wechselladerfahrzeug mit Hakenaufbau/-system           

 - Auszahlungen 0 140.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 -140.000 0 0 0 0 0 0 0 

23. 128001901 Kühlung von Lebensmitteln für Betreuungsgruppen 
(Modulkonzept)  

         

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 30.000 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -30.000 0 0 

24. 128001902 Gerätesatz Notunterkunft (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 125.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -125.000 0 

25. 128001906 KKW-Gelder - nicht spezifiziert           

 + Einzahlungen 0 0 30.000 0 30.000 0 30.000 30.000 30.000 

 - Auszahlungen 0 0 30.000 0 30.000 0 30.000 30.000 30.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

26. 128001907 Ausstattung Führungsstellen gemäß AG Flächenlage 
(Modulkonzept)  

         

 - Auszahlungen 0 0 0 0 160.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -160.000 0 0 0 0 

27. 128001910 Drohnenerkundung (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 30.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -30.000 0 0 0 0 0 0 

28. 128001911 Ausstattung Meldeköpfe und Melder (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 5.000 15.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -5.000 -15.000 0 

           

           



2019/2020 

 
 

 

 Seite 11  
 

Lfd. 
Nr. 

Übersicht der erheblichen Investitionsmaßnahmen 

ab 20.000,- EUR 

Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

29. 128001912 2x Teleskoplader (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 125.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -125.000 0 

30. 128001913 2x Tieflader-Anhänger zum Transport Teleskoplader 
(Modulkonzept)  

         

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 30.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 -30.000 

31. 128001914 LKW Logistik, Ladebordwand, Geländegängig (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 125.000 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -125.000 0 0 

32. 128001915 AB Betriebsmittel / Kraftstoff (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 40.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -40.000 0 

33. 128001916 Einrichtung Katastrophenschutzlager (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 5.000 0 40.000 10.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -5.000 0 -40.000 -10.000 0 

34. 128001917 AB Netzersatzanlage (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 300.000 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -300.000 0 0 

35. 128001919 Mobile Kraftstoffpumpen (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 60.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -60.000 0 

36. 128001921 Ausstattung KatS-Leuchttürme (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 20.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -20.000 0 0 0 0 0 0 

37. 128001922 Ersatzbeschaffung: Feldkochherd für DRK (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 180.000 0 0 0 180.000 

 = Saldo 0 0 0 0 -180.000 0 0 0 -180.000 

38. 128001924 Ersatzbeschaffung: LKW, Ladebordwand, Geländegängig für ABC-
Dienst (Modulkonzept)  

         

 - Auszahlungen 0 0 0 0 125.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -125.000 0 0 0 0 
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39. 128001925 Ersatzbeschaffung: 2x KTW Geländegängig (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 250.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 -250.000 

40. 128001927 Ersatzbeschaffung: Rollcontainer für Beladung Betr-LKW 
(Modulkonzept)  

         

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 30.000 30.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -30.000 -30.000 

41. 128001928 Ersatzbeschaffung: Thermen aller Feldküchen (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 15.000 10.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -15.000 -10.000 

42. 128001932 Ersatzbeschaffung: Kdow / Dienstwagen KatS (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 80.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -80.000 0 

43. 128001934 Tankstelle im Rahmen KatSchutzvorsorge           

 + Einzahlungen 0 0 10.000 0 0 0 0 0 0 

 - Auszahlungen 0 0 10.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

44. 221100001 Beschaffung Anlagevermögen Heideweg-Schule           

 - Auszahlungen 9.000 9.000 37.200 0 33.500 0 0 0 0 

 = Saldo -9.000 -9.000 -37.200 0 -33.500 0 0 0 0 

45. 221100002 Ausstattung Unterrichtsräume und Werkstätten Heideweg-Schule           

 - Auszahlungen 17.000 17.000 0 0 156.600 0 0 0 0 

 = Saldo -17.000 -17.000 0 0 -156.600 0 0 0 0 

46. 221100004 Neubau + Ausstattung Lehrerzimmer Heidewegschule           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 61.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -61.000 0 0 0 0 

47. 221100005 Neubau + Ausstattung Lehrküche           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 127.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -127.000 0 0 0 0 

48. 221100023 Erweiterung Heidewegschule           

 - Auszahlungen 1.305.400 2.785.400 2.370.000 0 2.550.000 0 1.100.000 0 0 

 = Saldo -1.305.400 -2.785.400 -2.370.000 0 -2.550.000 0 -1.100.000 0 0 
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49. 221101901 Beschaffung Active Panels           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 80.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -80.000 0 0 0 0 

50. 221200001 Beschaffung Anlagevermögen Raboisenschule           

 - Auszahlungen 12.000 12.000 20.600 0 10.500 0 0 0 0 

 = Saldo -12.000 -12.000 -20.600 0 -10.500 0 0 0 0 

51. 221200002 Ausstattung von Unterrichtsräumen und Werkstätten 
Raboisenschule  

         

 - Auszahlungen 21.000 21.000 70.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -21.000 -21.000 -70.000 0 0 0 0 0 0 

52. 221201901 Beschaffung Active Panels           

 - Auszahlungen 0 0 84.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -84.000 0 0 0 0 0 0 

53. 233100001 Beschaffung Anlagevermögen KBS Pinneberg           

 - Auszahlungen 155.100 44.700 176.700 0 65.000 0 0 0 0 

 = Saldo -155.100 -44.700 -176.700 0 -65.000 0 0 0 0 

54. 233100002 Ausstattung von Unterrichtsräumen und Werkstättem KBS 
Pinneberg  

         

 - Auszahlungen 195.100 24.600 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -195.100 -24.600 0 0 0 0 0 0 0 

55. 233100005 Beschaffung von Servern für die KBS Pinneberg           

 - Auszahlungen 10.000 76.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -10.000 -76.000 0 0 0 0 0 0 0 

56. 233100026 Beschaffung von Fräsmaschinen für die KBS Pinneberg           

 - Auszahlungen 100.000 42.800 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -100.000 -42.800 0 0 0 0 0 0 0 

57. 233100027 Beschaffung eines Industrieroboters für die KBS Pinneberg           

 - Auszahlungen 25.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -25.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

58. 233100028 Neugestaltung des Bistrobereiches der KBS Pinneberg           

 - Auszahlungen 80.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -80.000 0 0 0 0 0 0 0 0 
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59. 233101901 Ersatzbeschaffungen PC's           

 - Auszahlungen 0 0 71.400 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -71.400 0 0 0 0 0 0 

60. 233101902 Beschaffung Diagnosemodul           

 - Auszahlungen 0 0 38.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -38.000 0 0 0 0 0 0 

61. 233101903 Ersatzbeschaffung Fahrzeug           

 - Auszahlungen 0 0 23.800 0 35.700 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -23.800 0 -35.700 0 0 0 0 

62. 233101904 Ersatzbeschaffung Motor           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 29.800 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -29.800 0 0 0 0 

63. 233101905 Ersatzbeschaffung Fräse           

 - Auszahlungen 0 0 35.000 0 35.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -35.000 0 -35.000 0 0 0 0 

64. 233101906 Praxisraum E-Commerce           

 - Auszahlungen 0 0 50.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -50.000 0 0 0 0 0 0 

65. 233101907 Beschaffung Tablets           

 - Auszahlungen 0 0 29.500 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -29.500 0 0 0 0 0 0 

66. 233200001 Beschaffung Anlagevermögen KBS Elmshorn           

 - Auszahlungen 126.500 119.100 270.600 0 141.600 0 0 0 0 

 = Saldo -126.500 -119.100 -270.600 0 -141.600 0 0 0 0 

67. 233200002 Beschaffung Anlagevermögen KBS Elmshorn           

 - Auszahlungen 147.700 281.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -147.700 -281.000 0 0 0 0 0 0 0 

68. 233200048 Beschaffung von Servern für die KBS Elmshorn           

 - Auszahlungen 103.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -103.000 0 0 0 0 0 0 0 0 
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69. 233200050 Beschaffung eines Wasserturmgestells für die KBS Elmshorn           

 - Auszahlungen 30.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 

 

-30.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

70. 233201901 Sanierung KBS Elmshorn           

 + Einzahlungen 0 0 1.918.000 0 0 0 0 0 0 

 - Auszahlungen 0 0 2.740.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -822.000 0 0 0 0 0 0 

71. 233201902 E-Schülerwerkstatt           

 - Auszahlungen 0 0 80.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -80.000 0 0 0 0 0 0 

72. 233201903 Ersatzbeschaffung Laptops           

 - Auszahlungen 0 0 25.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -25.000 0 0 0 0 0 0 

73. 233201904 Ausstattung Lernbüro           

 - Auszahlungen 0 0 70.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -70.000 0 0 0 0 0 0 

74. 233201905 Vervollständigung Laborausstattung           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 25.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -25.000 0 0 0 0 

75. 233201906 Ersatzbeschaffung Labornetzgeräte           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 25.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -25.000 0 0 0 0 

76. 233201907 Front-Cooking-Raum           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 62.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -62.000 0 0 0 0 

77. 233201908 Anschaffung Laserplotter           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 65.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -65.000 0 0 0 0 
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78. 234000001 Beschaffung Anlagevermögen Sonstige berufliche Schulen           

 - Auszahlungen 30.000 30.000 55.000 0 55.000 0 55.000 55.000 55.000 

 = Saldo -30.000 -30.000 -55.000 0 -55.000 0 -55.000 -55.000 -55.000 

79. 234000021 Geschäftsausstattungen sonstige Berufliche Schulen           

 - Auszahlungen 25.000 25.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -25.000 -25.000 0 0 0 0 0 0 0 

80. 241000002 Beschaffung Anlagevermögen Schülerbeförderung           

 - Auszahlungen 0 0 220.000 0 0 0 115.000 0 0 

 = Saldo 0 0 -220.000 0 0 0 -115.000 0 0 

81. 252201901 Barrierefreiheit Landdrostei           

 - Auszahlungen 0 0 20.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -20.000 0 0 0 0 0 0 

82. 365000003 Inv.-Zuweisung Kita-Bau Freie Träger           

 - Auszahlungen 274.000 600.000 1.500.000 0 1.500.000 0 1.500.000 0 0 

 = Saldo -274.000 -600.000 -1.500.000 0 -1.500.000 0 -1.500.000 0 0 

83. 365000004 Kita-Bauförderung Gemeinden           

 - Auszahlungen 952.000 2.400.000 1.500.000 0 1.500.000 0 1.500.000 0 0 

 = Saldo -952.000 -2.400.000 -1.500.000 0 -1.500.000 0 -1.500.000 0 0 

84. 365000005 Ausbau Kita U 3           

 + Einzahlungen 200 600.000 600.000 0 600.000 0 600.000 600.000 600.000 

 - Auszahlungen 200 600.000 600.000 0 600.000 0 600.000 600.000 600.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

85. 421000003 Sportförderung           

 - Auszahlungen 300.000 300.000 400.000 0 400.000 0 400.000 400.000 400.000 

 = Saldo -300.000 -300.000 -400.000 0 -400.000 0 -400.000 -400.000 -400.000 

86. 421000005 Zuweisung an den KJR für Baumaßnahmen im Feriencamp 
Neukirchen  

         

 - Auszahlungen 70.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -70.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

87. 522000003 Rückflüsse Kommunal geförderte Wohnungsbau           

 + Einzahlungen 81.600 81.900 76.700 0 76.800 0 77.000 76.500 76.200 

 = Saldo 81.600 81.900 76.700 0 76.800 0 77.000 76.500 76.200 
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88. 537400001 Errichtung von Grundwassermeßstellen (Brunnen)           

 - Auszahlungen 60.000 65.000 50.000 0 50.000 0 50.000 50.000 50.000 

 = Saldo -60.000 -65.000 -50.000 0 -50.000 0 -50.000 -50.000 -50.000 

89. 537400004 Sanierungsmaßnahme Junge           

 - Auszahlungen 55.000 55.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -55.000 -55.000 0 0 0 0 0 0 0 

90. 537400006 Ersatzbeschaffung AktivkohlefilteranlageS3           

 - Auszahlungen 0 0 65.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -65.000 0 0 0 0 0 0 

91. 541000003 Gemeindestraßenbau (durchlaufend)           

 + Einzahlungen 80.000 80.000 80.000 0 80.000 0 80.000 80.000 80.000 

 - Auszahlungen 80.000 80.000 80.000 0 80.000 0 80.000 80.000 80.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

92. 542100009 Brückensanierungsfonds           

 - Auszahlungen 0 500.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 -500.000 0 0 0 0 0 0 0 

93. 542100016 Brücke K 21 Bilsbek           

 + Einzahlungen 0 0 0 0 225.000 0 75.000 0 0 

 - Auszahlungen 0 0 0 0 500.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -275.000 0 75.000 0 0 

94. 542100035 Fahrbahn K2 Kreisel Barmstedt           

 + Einzahlungen 600.000 237.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 600.000 237.000 0 0 0 0 0 0 0 

95. 542100042 K17 / K5 Halstenbek - Deckensanierung + Bau Rechtsabbieger           

 - Auszahlungen 850.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -850.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

96. 542100044 K5 Rellingen Fahrbahninstandsetzung vom Pütjenweg bis zum 
Hermann-Löns-Weg  

         

 + Einzahlungen 270.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 - Auszahlungen 600.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -330.000 0 0 0 0 0 0 0 0 
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97. 542100047 Brückensanierung K 23           

 - Auszahlungen 1.353.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -1.353.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

98. 542100049 L 99 Anteil am Kreuzungsausbau (Linksabbieger)           

 - Auszahlungen 100.000 0 100.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -100.000 0 -100.000 0 0 0 0 0 0 

99. 542100050 K 18 Anteil an LSA           

 - Auszahlungen 20.000 0 20.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -20.000 0 -20.000 0 0 0 0 0 0 

100. 542100051 Grundhafte Sanierung / Ausbau K2 (4. BA)           

 + Einzahlungen 1.276.600 2.100.000 1.183.500 0 1.496.500 0 2.230.800 621.200 0 

 - Auszahlungen 3.401.000 4.200.000 2.630.200 0 2.449.100 0 4.141.200 0 0 

 = Saldo -2.124.400 -2.100.000 -1.446.700 0 -952.600 0 -1.910.400 621.200 0 

101. 542100052 Kostenbeteiligung Rechtsabbiegespur L107/K20           

 - Auszahlungen 50.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -50.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

102. 542101901 Ausbau Radverkehrsinfrastruktur           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 1.000.000 0 1.500.000 1.500.000 1.500.000 

 = Saldo 0 0 0 0 -1.000.000 0 -1.500.000 -1.500.000 -1.500.000 

103. 542101902 Verkehrliche Entlastung der Ortskerne von Tornesch und 
Uetersen  

         

 - Auszahlungen 0 0 250.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -250.000 0 0 0 0 0 0 

104. 542101903 Radwegeausbau K2           

 - Auszahlungen 0 0 200.000 0 595.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -200.000 0 -595.000 0 0 0 0 

105. 542200002 Beschaffung Anlagevermögen Straßenmeisterei           

 - Auszahlungen 41.000 41.000 40.000 0 40.000 0 40.000 73.000 40.000 

 = Saldo -41.000 -41.000 -40.000 0 -40.000 0 -40.000 -73.000 -40.000 

106. 542200006 Schmalspurfahrzeug           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 155.500 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -155.500 0 
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Lfd. 
Nr. 

Übersicht der erheblichen Investitionsmaßnahmen 

ab 20.000,- EUR 

Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
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€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
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€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

107. 542200008 Hakenfahrzeug / Abrollkipper           

 - Auszahlungen 0 0 284.000 0 0 0 0 31.000 0 

 = Saldo 0 0 -284.000 0 0 0 0 -31.000 0 

108. 542200009 Ersatzbeschaffung LKW Kipper           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 251.000 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -251.000 0 0 

109. 542200010 Ersatzbeschaffung eines Baggers für die Straßenmeisterei           

 - Auszahlungen 80.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -80.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

110. 542201901 Ersatzbeschaffung Unimog inkl. Anbauteile           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 400.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -400.000 0 0 0 0 

111. 542201902 Ersatzbeschaffung Unimog inkl. Anbauteile           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 224.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 -224.000 

112. 542201904 Ersatzbeschaffung Schmalspurfahrzeug           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 19.000 4.500 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -19.000 -4.500 0 

113. 542201905 Ersatzbeschaffung Techniker-Fahrzeug           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 24.000 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -24.000 0 0 

114. 542201906 Ersatzbeschaffung Transportfahrzeug           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 34.000 0 60.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -34.000 0 -60.000 

115. 542201907 Ersatzbeschaffung Streckenfahrzeug           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 44.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -44.000 0 

116. 542201908 Ersatzbeschaffung Radlader           

 - Auszahlungen 0 0 60.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -60.000 0 0 0 0 0 0 
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Nr. 

Übersicht der erheblichen Investitionsmaßnahmen 

ab 20.000,- EUR 

Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
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€ 

Ansatz 
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€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
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€ 
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2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

117. 547000003 Inv.-Zuweisungen ÖPNV           

 + Einzahlungen 153.400 135.000 344.000 0 135.000 0 135.000 135.000 135.000 

 - Auszahlungen 153.400 135.000 344.000 0 135.000 0 135.000 135.000 135.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

118. 554000003 Naturschutzrechtliche Ausgleichsgelder           

 + Einzahlungen 70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 70.000 70.000 70.000 

 - Auszahlungen 70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 70.000 70.000 70.000 

119. = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 611000001 Gewährung von Sonderbedarfszuweisungen           

 - Auszahlungen 20.000 20.000 20.000 0 20.000 0 20.000 20.000 20.000 

 = Saldo -20.000 -20.000 -20.000 0 -20.000 0 -20.000 -20.000 -20.000 

120. 612000001 Gesellschafterdarlehen Regio           

 + Einzahlungen 482.700 482.700 642.500 0 642.500 0 642.500 642.500 642.500 

 = Saldo 482.700 482.700 642.500 0 642.500 0 642.500 642.500 642.500 
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Übersicht über Erträge und Aufwendungen nach Produktbereichen 
 

Erträge und Aufwendungen 2017 2018 

Produktbereich 
Erträge Aufwendungen 

Personal- 
aufwendungen 

Jahresergebnis Erträge Aufwendungen 
Personal- 

aufwendungen 
Jahresergebnis 

in EUR 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1  Zentrale Verwaltung 11.995.000 31.458.000 19.449.200 -20.169.600 12.325.500 33.232.100 20.828.100 -21.657.600 

 11 Innere Verwaltung 1.761.700 17.372.300 10.137.400 -15.610.600 1.726.000 18.235.000 11.154.000 -16.510.100 

 12 Sicherheit und Ordnung 10.233.300 14.085.700 9.311.800 -4.559.000 10.599.500 14.997.100 9.674.100 -5.147.500 

2  Schule und Kultur 3.124.300 17.715.900 2.623.600 -15.852.300 3.124.600 17.948.000 2.945.000 -15.630.100 

 21-24 Schulträgeraufgaben 3.081.800 16.476.100 2.479.100 -14.654.900 3.082.100 17.026.500 2.796.200 -14.751.000 

 25-29 Kultur und Wissenschaft 42.500 1.239.800 144.500 -1.197.400 42.500 921.500 148.800 -879.100 

3  Soziales und Jugend 180.399.400 327.262.500 11.070.700 -146.863.100 176.809.300 328.809.000 12.319.300 -151.999.700 

 31-35 Soziale Hilfen  134.912.400 211.944.900 4.842.300 -77.032.500 135.178.500 208.846.600 5.285.600 -73.668.100 

 36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 45.487.000 115.317.600 6.228.400 -69.830.600 41.630.800 119.962.400 7.033.700 -78.331.600 

4  Gesundheit und Sport 6.616.500 18.885.800 3.232.900 -12.748.600 1.304.000 13.358.800 3.370.600 -12.910.500 

 41 Gesundheitsdienste 6.616.500 18.002.900 3.231.400 -11.865.700 1.304.000 12.475.900 3.369.100 -12.027.600 

 42 Sportförderung 0 882.900 1.500 -882.900 0 882.900 1.500 -882.900 

5  Gestaltung der Umwelt 40.433.700 52.531.600 6.690.000 -8.930.800 39.340.400 54.616.000 6.905.500 -12.504.800 

 51 Räumliche Planung und Entwicklung 134.500 1.081.100 623.700 -946.600 305.800 1.212.500 609.100 -906.700 

 52 Bauen und Wohnen 1.171.900 1.967.100 1.884.000 -788.200 1.171.900 2.019.900 1.935.800 -841.300 

 53 Ver- und Entsorgung 29.968.400 30.934.800 1.076.800 2.193.600 30.151.700 31.074.800 1.091.600 1.841.000 

 54 Verkehrsflächen und- anlagen, ÖPNV 8.812.400 12.519.200 694.300 -3.706.800 7.364.000 13.976.100 820.800 -6.612.200 

 55 Natur- und Landschaftspflege 269.400 2.116.400 1.845.200 -1.847.000 269.400 2.134.400 1.861.900 -1.865.000 

 56 Umweltschutz 51.600 523.500 456.000 -471.900 51.600 544.600 476.300 -493.000 

 57 Wirtschaft und Tourismus 25.500 3.389.500 110.000 -3.363.900 26.000 3.653.700 110.000 -3.627.600 

6  Zentrale Finanzleistungen 212.601.100 5.081.000 4.300.200 208.855.600 226.985.100 6.378.100 4.520.300 222.061.600 

 61 Allgemeine Finanzwirtschaft 212.601.100 5.081.000 4.300.200 208.855.600 226.985.100 6.378.100 4.520.300 222.061.600 

Summe: 455.170.000 452.934.800 47.366.600 4.291.200 459.888.900 454.342.000 50.888.800 7.358.900 
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Übersicht über Einzahlungen und Auszahlungen nach Produktbereichen 

 
Einzahlungen und Auszahlungen 2017 2018 

 lfd. Verwaltungstätigkeit Investitionstätigkeit lfd. Verwaltungstätigkeit Investitionstätigkeit 

Produktbereich Einzahlung Auszahlung Saldo Einzahlung Auszahlung Saldo Einzahlung Auszahlung Saldo Einzahlung Auszahlung Saldo 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1  Zentrale Verwaltung 11.557.100 27.840.000 -16.282.900 350.000 13.799.500 -13.449.500 11.900.300 29.428.400 -17.528.100 400.000 6.069.200 -5.669.200 

 11 Innere Verwaltung 1.754.800 15.890.400 -14.135.600 0 299.400 -299.400 1.731.800 16.738.100 -15.006.300 0 101.000 -101.000 

 12 Sicherheit und Ordnung 9.802.300 11.49.600 -2.147.300 350.000 13.500.100 -13.150.100 10.168.500 12.690.300 -2.521.800 400.000 5.968.200 -5.568.200 

2  Schule und Kultur 2.508.200 13.701.600 -11.193.400 0 2.413.600 -2.413.600 2.508.500 13.898.300 -11.389.800 0 3.509.400 -3.509.400 

 21-24 Schulträgeraufgaben 2.493.300 12.583.200 -10.089.900 0 2.391.800 -2.391.800 2.493.600 13.097.900 -10.604.300 0 3.487.600 -3.487.600 

 25-29 Kultur und Wissenschaft 14.900 1.118.400 -1.103.500 0 21.800 -21.800 14.900 800.400 -785.500 0 21.800 -21.800 

3  Soziales und Jugend 179.735.300 324.970.500 -145.235.200 200 1.241.200 -1.241.000 176.145.200 326.441.700 -150.296.500 600.000 3.600.000 -3.000.000 

 31-35 Soziale Hilfen 134.912.200 211.104.700 -76.192.500 0 0 0 135.178.300 207.989.300 -72.811.000 0 0 0 

 36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 44.823.100 113.865.800 -69.042.700 200 1.241.200 -1.241.000 40.966.900 118.452.400 -77.485.500 600.000 3.600.000 -3.000.000 

4  Gesundheit und Sport 766.500 18.560.800 -17.794.300 500 379.700 -379.200 1.304.000 13.041.300 -11.737.300 500 309.700 -309.200 

 41 Gesundheitsdienste 766.500 17.926.400 -17.159.900 500 9.700 -9.200 1.304.000 12.406.900 -11.102.900 500 9.700 -9.200 

 42 Sportförderung 0 634.400 -634.400 0 370.000 -370.000 0 634.400 -634.400 0 300.000 -300.000 

5  Gestaltung der Umwelt 41.290.500 50.739.400 -9.448.900 2.531.600 6.918.000 -4.386.400 39.607.800 52.896.300 -13.288.500 2.703.900 5.150.600 -2.446.700 

 51 Räumliche Planung und Entwicklung 134.300 923.900 -789.600 0 0 0 305.600 1.081.200 -775.600 0 0 0 

 52 Bauen und Wohnen 1.178.900 1.797.100 -618.200 81.600 0 81.600 1.178.600 1.863.000 -684.400 81.900 0 81.900 

 53 Ver- und Entsorgung 31.537.800 31.084.100 453.700 0 117.500 -117.500 31.132.000 31.254.300 -122.300 0 122.500 -122.500 

 54 Verkehrsflächen und- anlagen, ÖPNV 8.180.300 11.392.100 -3.211.800 2.380.000 6.729.400 -4.349.400 6.731.900 12.828.000 -6.096.100 2.552.000 4.957.000 -2.405.000 

 55 Natur- und Landschaftspflege 182.100 1.756.100 -1.574.000 70.000 70.000 0 182.100 1.796.800 -1.614.700 70.000 70.000 0 

 56 Umweltschutz 51.600 402.600 -351.000 0 1.100 -1.100 51.600 425.200 -373.600 0 1.100 -1.100 

 57 Wirtschaft und Tourismus 25.500 3.383.500 -3.358.000 0 0 0 26.000 3.647.800 -3.621.800 0 0 0 

6  Zentrale Finanzleistungen 211.715.100 6.923.200 204.791.900 482.700 20.000 462.700 226.045.800 8.044.400 218.001.400 482.700 20.000 462.700 

 61 Allgemeine Finanzwirtschaft 211.715.100 6.923.200 204.791.900 482.700 20.000 462.700 226.045.800 8.044.400 218.001.400 482.700 20.000 462.700 

Summe: 447.572.700 442.735.500 4.837.200 3.365.000 24.772.000 -21.407.000 457.511.600 443.750.400 13.761.200 4.187.100 18.658.900 -14.471.800 
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Übersicht über Erträge und Aufwendungen nach Produktbereichen 
 

Erträge und Aufwendungen 2019 2020 

Produktbereich 
Erträge Aufwendungen 

Personal- 
aufwendungen 

Jahresergebnis Erträge Aufwendungen 
Personal- 

aufwendungen 
Jahresergebnis 

in EUR 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1  Zentrale Verwaltung 14.429.300 40.947.000 23.928.600 -27.258.400 14.121.400 40.698.100 24.683.500 -27.317.100 

 11 Innere Verwaltung 2.598.300 23.768.700 12.964.800 -21.171.500 2.052.900 23.035.600 13.373.900 -20.983.500 

 12 Sicherheit und Ordnung 11.831.000 17.178.300 10.963.800 -6.086.900 12.068.500 17.662.500 11.309.600 -6.333.600 

2  Schule und Kultur 3.055.900 20.018.400 2.854.300 -17.701.500 3.036.000 20.009.500 2.941.200 -17.712.500 

 21-24 Schulträgeraufgaben 3.013.300 18.941.000 2.701.500 -16.666.700 2.993.400 18.924.000 2.783.700 -16.669.600 

 25-29 Kultur und Wissenschaft 42.600 1.077.400 152.800 -1.034.800 42.600 1.085.500 157.500 -1.042.900 

3  Soziales und Jugend 203.458.000 354.616.700 14.248.000 -151.158.700 209.940.300 371.151.600 14.692.400 -161.211.300 

 31-35 Soziale Hilfen 149.165.200 213.955.600 6.006.000 -64.790.400 156.107.700 226.045.400 6.196.500 -69.937.700 

 36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 54.292.800 140.661.100 8.242.000 -86.368.300 53.832.600 145.106.200 8.495.900 -91.273.600 

4  Gesundheit und Sport 823.000 15.521.400 3.345.400 -15.476.000 823.000 15.941.300 3.446.300 -15.895.900 

 41 Gesundheitsdienste 823.000 14.604.200 3.343.900 -14.558.800 823.000 14.766.500 3.444.800 -14.721.100 

 42 Sportförderung 0 917.200 1.500 -917.200 0 1.174.800 1.500 -1.174.800 

5  Gestaltung der Umwelt 39.874.900 56.819.900 7.310.500 -14.650.200 40.571.200 58.142.100 7.545.600 -15.276.300 

 51 Räumliche Planung und Entwicklung 566.400 1.258.300 372.600 -692.000 606.400 1.325.500 384.500 -719.200 

 52 Bauen und Wohnen 1.170.700 2.318.300 2.182.000 -1.141.700 1.170.700 2.341.700 2.254.900 -1.165.300 

 53 Ver- und Entsorgung 30.711.100 31.734.900 1.253.400 1.265.300 31.119.500 32.182.400 1.303.300 1.226.200 

 54 Verkehrsflächen und- anlagen, ÖPNV 7.067.900 14.210.000 923.500 -7.142.300 7.315.300 15.060.200 951.600 -7.745.100 

 55 Natur- und Landschaftspflege 302.800 2.196.200 1.915.800 -1.893.400 302.800 2.241.400 1.959.600 -1.938.600 

 56 Umweltschutz 29.500 531.100 503.500 -501.600 29.500 553.800 527.200 -524.300 

 57 Wirtschaft und Tourismus 26.500 4.571.100 159.700 -4.544.500 27.000 4.437.100 164.500 -4.410.000 

6  Zentrale Finanzleistungen 242.188.700 5.764.300 4.953.200 237.770.800 255.317.200 6.668.800 5.847.000 250.075.200 

 61 Allgemeine Finanzwirtschaft 242.188.700 5.764.300 4.953.200 237.770.800 255.317.200 6.668.800 5.847.000 250.075.200 

Summe: 503.829.800 493.687.700 56.640.000 11.526.000 523.809.100 512.611.400 59.156.000 12.662.100 
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Übersicht über Einzahlungen und Auszahlungen nach Produktbereichen 

 
Einzahlungen und Auszahlungen 2019 2020 

 lfd. Verwaltungstätigkeit Investitionstätigkeit lfd. Verwaltungstätigkeit Investitionstätigkeit 

Produktbereich Einzahlung Auszahlung Saldo Einzahlung Auszahlung Saldo Einzahlung Auszahlung Saldo Einzahlung Auszahlung Saldo 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1  Zentrale Verwaltung 13.957.800 36.852.300 -22.894.500 490.000 1.797.200 -1.307.200 13.643.000 36.356.800 -22.713.800 480.000 2.873.800 -2.393.800 

 11 Innere Verwaltung 2.653.400 22.357.600 -19.704.200 0 823.100 -823.100 2.101.100 21.540.700 -19.439.600 0 135.500 -135.500 

 12 Sicherheit und Ordnung 11.304.400 14.494.700 -3.190.300 490.000 974.100 -484.100 11.541.900 14.816.100 -3.274.200 480.000 2.738.300 -2.258.300 

2  Schule und Kultur 2.747.300 15.575.800 -12.828.500 1.918.000 6.508.600 -4.590.600 2.727.400 15.624.200 -12.896.800 0 3.579.500 -3.579.500 

 21-24 Schulträgeraufgaben 2.732.200 14.618.000 -11.885.800 1.918.000 6.466.800 -4.548.800 2.712.300 14.658.300 -11.946.000 0 3.557.700 -3.557.700 

 25-29 Kultur und Wissenschaft 15.100 957.800 -942.700 0 41.800 -41.800 15.100 965.900 -950.800 0 21.800 -21.800 

3  Soziales und Jugend 203.458.000 352.288.100 -148.830.100 600.000 3.600.200 -3.000.200 209.940.300 368.777.800 -158.837.500 600.000 3.600.200 -3.000.200 

 31-35 Soziale Hilfen  149.165.200 213.273.400 -64.108.200 0 200 -200 156.107.700 225.336.500 -69.228.800 0 200 -200 

 36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 54.292.800 139.014.700 -84.721.900 600.000 3.600.000 -3.000.000 53.832.600 143.441.300 -89.608.700 600.000 3.600.000 -3.000.000 

4  Gesundheit und Sport 823.000 15.221.600 -14.398.600 500 414.700 -414.200 823.000 15.639.100 -14.816.100 500 414.700 -414.200 

 41 Gesundheitsdienste 823.000 14.550.100 -13.727.100 500 14.700 -14.200 823.000 14.710.000 -13.887.000 500 14.700 -14.200 

 42 Sportförderung 0 671.500 -671.500 0 400.000 -400.000 0 929.100 -929.100 0 400.000 -400.000 

5  Gestaltung der Umwelt 39.654.000 54.962.200 -15.308.200 1.754.200 4.195.700 -2.441.500 39.941.700 56.192.500 -16.250.800 2.083.300 5.321.600 -3.238.300 

 51 Räumliche Planung und Entwicklung 566.400 1.217.000 -650.600 0 0 0 606.400 1.282.200 -675.800 0 0 0 

 52 Bauen und Wohnen 1.176.600 1.942.200 -765.600 76.700 0 76.700 1.176.400 1.947.400 -771.000 76.800 0 76.800 

 53 Ver- und Entsorgung 31.167.200 31.937.700 -770.500 0 117.500 -117.500 31.167.200 32.378.300 -1.211.100 0 52.500 -52.500 

 54 Verkehrsflächen und- anlagen, ÖPNV 6.475.800 12.920.600 -6.444.800 1.607.500 4.008.200 -2.400.700 6.723.200 13.717.300 -6.994.100 1.936.500 5.199.100 -3.262.600 

 55 Natur- und Landschaftspflege 212.000 1.927.900 -1.715.900 70.000 70.000 0 212.000 1.966.100 -1.754.100 70.000 70.000 0 

 56 Umweltschutz 29.500 445.700 -416.200 0 0 0 29.500 464.100 -434.600 0 0 0 

 57 Wirtschaft und Tourismus 26.500 4.571.100 -4.544.600 0 0 0 27.000 4.437.100 -4.410.100 0 0 0 

6  Zentrale Finanzleistungen 240.765.300 7.137.000 233.628.300 642.500 20.000 622.500 253.796.000 7.941.500 245.854.500 642.500 20.000 622.500 

 61 Allgemeine Finanzwirtschaft 240.765.300 7.137.000 233.628.300 642.500 20.000 622.500 253.796.000 7.941.500 245.854.500 642.500 20.000 622.500 

Summe: 501.405.400 482.037.000 19.368.400 5.405.200 16.536.400 -11.131.200 520.871.400 500.531.900 20.339.500 3.806.300 15.809.800 -12.003.500 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  745.600 745.600 951.000 725.200 725.400 725.600 725.800 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  4.351.800 4.311.800 4.845.800 4.970.800 4.970.800 4.970.800 4.970.800 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  466.200 530.500 1.191.600 1.149.800 1.094.200 1.094.200 706.700 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  5.231.400 5.522.600 5.838.700 5.673.400 5.605.300 5.415.600 5.417.100 

45 7. + Sonstige Erträge  1.200.000 1.215.000 1.602.200 1.602.200 1.602.200 1.601.500 1.601.500 

 10. = Erträge  11.995.000 12.325.500 14.429.300 14.121.400 13.997.900 13.807.700 13.421.900 

          

50 11. Personalaufwendungen  19.449.200 20.828.100 23.928.600 24.683.500 25.457.500 25.950.400 26.774.900 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  6.080.000 6.344.900 9.231.200 8.418.000 8.359.200 8.568.700 8.698.600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  1.968.200 2.101.500 2.285.300 2.431.900 2.514.400 2.514.400 2.514.400 

53 15. + Transferaufwendungen  555.000 560.100 775.200 552.400 538.900 538.900 538.900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  3.405.600 3.397.500 4.726.700 4.612.300 4.614.700 4.648.100 4.619.000 

542920 17. davon Verfügungsmittel  1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  31.458.000 33.232.100 40.947.000 40.698.100 41.484.700 42.220.500 43.145.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -19.463.000 -20.906.600 -26.517.700 -26.576.700 -27.486.800 -28.412.800 -29.723.900 

          

55 21. – Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen  0 0 0 0 0 0 0 

 22. = Finanzergebnis (= Zeilen 20 und 21)  0 0 0 0 0 0 0 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-19.463.000 -20.906.600 -26.517.700 -26.576.700 -27.486.800 -28.412.800 -29.723.900 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

48 24. + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen  0 0 0 0 0 0 0 

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  706.600 751.000 740.700 740.400 740.400 740.400 739.900 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -20.169.600 -21.657.600 -27.258.400 -27.317.100 -28.227.200 -29.153.200 -30.463.800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

1.857.600 1.990.900 2.168.700 2.315.300 2.397.800 2.397.800 2.397.800 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

580.600 580.600 530.000 530.200 530.400 530.600 530.800 

  = Nettoabschreibungsaufwand  1.277.000 1.410.300 1.638.700 1.785.100 1.867.400 1.867.200 1.867.000 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

165.000 165.000 421.000 0 195.000 0 195.000 195.000 195.000 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

4.351.800 4.311.800 4.845.800 0 4.970.800 0 4.970.800 4.970.800 4.970.800 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  612.000 676.300 1.191.600 0 1.149.800 0 1.094.200 1.094.200 706.700 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

5.231.400 5.522.600 5.838.700 0 5.673.400 0 5.605.300 5.415.600 5.417.100 

65 7. + sonstige Einzahlungen  1.196.900 1.224.600 1.660.700 0 1.654.000 0 1.654.000 1.653.300 1.591.400 

66 8. + Zinsen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

11.557.100 11.900.300 13.957.800 0 13.643.000 0 13.519.300 13.328.900 12.881.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  17.656.900 18.970.800 22.059.300 0 22.720.100 0 23.396.800 23.756.000 24.451.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

6.080.000 6.344.900 9.231.200 0 8.418.000 0 8.359.200 8.568.700 8.698.600 

75 13. + Zinsen und sonstige 
Finanzauszahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

73 14. + Transferauszahlungen  555.000 560.100 775.200 0 552.400 0 538.900 538.900 538.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  3.548.100 3.552.600 4.786.600 0 4.666.300 0 4.684.300 4.718.400 4.628.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

27.840.000 29.428.400 36.852.300 0 36.356.800 0 36.979.200 37.582.000 38.316.600 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-16.282.900 -17.528.100 -22.894.500 0 -22.713.800 0 -23.459.900 -24.253.100 -25.435.600 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

350.000 400.000 490.000 0 480.000 0 480.000 480.000 480.000 

683 20. + Einzahlungen aus der Veräußerung 
von beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

350.000 400.000 490.000 0 480.000 0 480.000 480.000 480.000 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

360.000 360.000 450.000 0 450.000 0 450.000 450.000 450.000 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

3.137.400 3.147.400 807.200 0 1.923.800 0 687.200 687.200 687.200 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  10.302.100 2.561.800 540.000 0 500.000 0 3.000.000 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

13.799.500 6.069.200 1.797.200 0 2.873.800 0 4.137.200 1.137.200 1.137.200 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-13.449.500 -5.669.200 -1.307.200 0 -2.393.800 0 -3.657.200 -657.200 -657.200 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-29.732.400 -23.197.300 -24.201.700 0 -25.107.600 0 -27.117.100 -24.910.300 -26.092.800 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  1.741.100 1.741.100 1.566.900 1.566.900 1.566.900 1.566.900 1.566.900 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  83.600 83.600 88.100 88.100 88.100 88.100 88.100 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  44.400 44.400 40.000 40.000 40.000 40.500 40.500 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  1.255.200 1.255.500 1.301.800 1.281.900 1.217.100 1.086.400 1.226.600 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 59.100 59.100 59.100 59.100 59.100 

 10. = Erträge  3.124.300 3.124.600 3.055.900 3.036.000 2.971.200 2.841.000 2.981.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  2.623.600 2.945.000 2.854.300 2.941.200 3.030.500 3.085.200 3.179.100 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  4.293.700 4.146.500 5.074.900 5.031.800 4.965.000 5.036.900 5.140.700 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  3.924.800 3.924.800 4.258.000 4.233.400 4.215.600 4.186.800 4.177.900 

53 15. + Transferaufwendungen  4.165.600 4.163.500 4.439.000 4.446.000 4.453.200 4.460.400 4.467.800 

54 16. + sonstige Aufwendungen  2.708.200 2.768.200 3.392.200 3.357.100 3.293.500 3.293.400 3.297.400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  17.715.900 17.948.000 20.018.400 20.009.500 19.957.800 20.062.700 20.262.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -14.591.600 -14.823.400 -16.962.500 -16.973.500 -16.986.600 -17.221.700 -17.281.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-14.591.600 -14.823.400 -16.962.500 -16.973.500 -16.986.600 -17.221.700 -17.281.700 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  1.260.700 806.700 739.000 739.000 739.000 739.000 739.000 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -15.852.300 -15.630.100 -17.701.500 -17.712.500 -17.725.600 -17.960.700 -18.020.700 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

3.918.600 3.918.600 4.178.900 4.154.300 4.136.500 4.107.700 4.098.800 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

616.100 616.100 249.600 249.600 249.600 249.600 249.600 

  = Nettoabschreibungsaufwand  3.302.500 3.302.500 3.929.300 3.904.700 3.886.900 3.858.100 3.849.200 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

1.125.000 1.125.000 1.317.300 0 1.317.300 0 1.317.300 1.317.300 1.317.300 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

83.600 83.600 88.100 0 88.100 0 88.100 88.100 88.100 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  44.400 44.400 40.000 0 40.000 0 40.000 40.500 40.500 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

1.255.200 1.255.500 1.301.800 0 1.281.900 0 1.217.100 1.086.400 1.226.600 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 100 0 100 0 100 100 100 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

2.508.200 2.508.500 2.747.300 0 2.727.400 0 2.662.600 2.532.400 2.672.600 

            

70 10. + Personalauszahlungen  2.564.100 2.850.100 2.804.700 0 2.889.300 0 2.976.100 3.028.100 3.118.900 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

4.263.700 4.116.500 5.044.900 0 5.001.800 0 4.935.000 5.006.900 5.110.700 

73 14. + Transferauszahlungen  4.165.600 4.163.500 4.439.000 0 4.446.000 0 4.453.200 4.460.400 4.467.800 

74 15. + sonstige Auszahlungen  2.708.200 2.768.200 3.287.200 0 3.287.100 0 3.293.500 3.293.400 3.297.400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

13.701.600 13.898.300 15.575.800 0 15.624.200 0 15.657.800 15.788.800 15.994.800 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-11.193.400 -11.389.800 -12.828.500 0 -12.896.800 0 -12.995.200 -13.256.400 -13.322.200 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

0 0 1.918.000 0 0 0 0 0 0 

683 20. + Einzahlungen aus der Veräußerung 
von beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 0 1.918.000 0 0 0 0 0 0 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

21.800 21.800 21.800 0 21.800 0 21.800 21.800 21.800 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

1.006.400 702.200 1.356.800 0 1.007.700 0 170.000 55.000 55.000 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  1.385.400 2.785.400 5.130.000 0 2.550.000 0 1.100.000 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

2.413.600 3.509.400 6.508.600 0 3.579.500 0 1.291.800 76.800 76.800 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-2.413.600 -3.509.400 -4.590.600 0 -3.579.500 0 -1.291.800 -76.800 -76.800 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-13.607.000 -14.899.200 -17.419.100 0 -16.476.300 0 -14.287.000 -13.333.200 -13.399.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  41.286.000 51.210.600 58.286.500 57.939.600 58.208.500 58.480.000 58.754.700 

42 3. + sonstige Transfererträge  9.176.800 9.311.400 9.838.600 9.926.500 10.015.700 10.096.000 10.195.900 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  200 200 800 800 800 800 800 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  60.800 9.500 1.900 1.900 1.900 1.900 1.900 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  129.875.400 116.277.400 135.329.700 142.071.000 146.104.600 149.302.100 151.311.700 

45 7. + Sonstige Erträge  200 200 500 500 500 500 500 

 10. = Erträge  180.399.400 176.809.300 203.458.000 209.940.300 214.332.000 217.881.300 220.265.500 

          

50 11. Personalaufwendungen  11.070.700 12.319.300 14.248.000 14.692.400 15.148.100 15.453.900 15.927.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  563.900 436.700 497.500 503.800 511.300 517.400 524.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  1.729.400 1.729.400 1.288.100 1.288.100 1.288.100 1.288.100 1.288.100 

53 15. + Transferaufwendungen  248.523.400 242.742.500 266.959.300 279.938.900 288.102.700 295.363.300 302.734.900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  65.375.100 71.581.100 71.623.800 74.728.400 77.433.700 80.228.400 83.111.200 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  327.262.500 328.809.000 354.616.700 371.151.600 382.483.900 392.851.100 403.585.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -146.863.100 -151.999.700 -151.158.700 -161.211.300 -168.151.900 -174.969.800 -183.319.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-146.863.100 -151.999.700 -151.158.700 -161.211.300 -168.151.900 -174.969.800 -183.319.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -146.863.100 -151.999.700 -151.158.700 -161.211.300 -168.151.900 -174.969.800 -183.319.700 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

1.195.000 1.195.000 1.206.400 1.206.400 1.206.400 1.206.400 1.206.400 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

663.900 663.900 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  531.100 531.100 1.206.400 1.206.400 1.206.400 1.206.400 1.206.400 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

40.622.100 50.546.700 58.286.500 0 57.939.600 0 58.208.500 58.480.000 58.754.700 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  9.176.800 9.311.400 9.838.600 0 9.926.500 0 10.015.700 10.096.000 10.195.900 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

200 200 800 0 800 0 800 800 800 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  60.800 9.500 1.900 0 1.900 0 1.900 1.900 1.900 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

129.875.400 116.277.400 135.329.700 0 142.071.000 0 146.104.600 149.302.100 151.311.700 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 500 0 500 0 500 500 500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

179.735.300 176.145.200 203.458.000 0 209.940.300 0 214.332.000 217.881.300 220.265.500 

            

70 10. + Personalauszahlungen  10.508.100 11.746.700 13.297.400 0 13.696.600 0 14.104.700 14.354.600 14.781.400 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

563.900 436.700 497.500 0 503.800 0 511.300 517.400 524.000 

73 14. + Transferauszahlungen  248.523.400 242.677.200 266.959.300 0 279.938.900 0 288.102.700 295.363.300 302.734.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  65.375.100 71.581.100 71.533.900 0 74.638.500 0 77.343.800 80.138.500 83.021.300 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

324.970.500 326.441.700 352.288.100 0 368.777.800 0 380.062.500 390.373.800 401.061.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-145.235.200 -150.296.500 -148.830.100 0 -158.837.500 0 -165.730.500 -172.492.500 -180.796.100 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

200 600.000 600.000 0 600.000 0 600.000 600.000 600.000 

685 22. + Einzahlungen aus der Abwicklung 
von Baumaßnahmen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

200 600.000 600.000 0 600.000 0 600.000 600.000 600.000 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

1.241.200 3.600.000 3.600.000 0 3.600.000 0 3.600.000 600.000 600.000 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

0 0 200 0 200 0 200 200 200 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

1.241.200 3.600.000 3.600.200 0 3.600.200 0 3.600.200 600.200 600.200 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-1.241.000 -3.000.000 -3.000.200 0 -3.000.200 0 -3.000.200 -200 -200 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-146.476.200 -153.296.500 -151.830.300 0 -161.837.700 0 -168.730.700 -172.492.700 -180.796.300 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  249.800 787.300 286.900 286.900 286.900 286.900 286.900 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  444.000 444.000 481.500 481.500 481.500 481.500 481.500 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  69.700 69.700 51.100 51.100 51.100 51.100 51.100 

45 7. + Sonstige Erträge  5.853.000 3.000 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 

 10. = Erträge  6.616.500 1.304.000 823.000 823.000 823.000 823.000 823.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  3.232.900 3.370.600 3.345.400 3.446.300 3.550.100 3.611.100 3.719.700 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  162.100 163.800 199.800 201.900 204.100 205.600 208.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  254.400 254.400 250.200 250.200 250.200 250.200 250.200 

53 15. + Transferaufwendungen  8.488.000 8.670.500 10.842.200 11.158.500 11.154.800 11.289.300 11.425.400 

54 16. + sonstige Aufwendungen  6.748.400 899.500 883.800 884.400 885.200 885.800 886.400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  18.885.800 13.358.800 15.521.400 15.941.300 16.044.400 16.242.000 16.489.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -12.269.300 -12.054.800 -14.698.400 -15.118.300 -15.221.400 -15.419.000 -15.666.700 

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-12.269.300 -12.054.800 -14.698.400 -15.118.300 -15.221.400 -15.419.000 -15.666.700 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  479.300 855.700 777.600 777.600 777.600 777.600 777.600 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -12.748.600 -12.910.500 -15.476.000 -15.895.900 -15.999.000 -16.196.600 -16.444.300 

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

252.800 252.800 249.700 249.700 249.700 249.700 249.700 

  = Nettoabschreibungsaufwand  252.800 252.800 249.700 249.700 249.700 249.700 249.700 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

249.800 787.300 286.900 0 286.900 0 286.900 286.900 286.900 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

444.000 444.000 481.500 0 481.500 0 481.500 481.500 481.500 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

69.700 69.700 51.100 0 51.100 0 51.100 51.100 51.100 

65 7. + sonstige Einzahlungen  3.000 3.000 3.500 0 3.500 0 3.500 3.500 3.500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

766.500 1.304.000 823.000 0 823.000 0 823.000 823.000 823.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  3.162.300 3.307.500 3.295.800 0 3.394.300 0 3.495.600 3.553.900 3.659.400 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

162.100 163.800 199.800 0 201.900 0 204.100 205.600 208.000 

73 14. + Transferauszahlungen  8.488.000 8.670.500 10.842.200 0 11.158.500 0 11.154.800 11.289.300 11.425.400 

74 15. + sonstige Auszahlungen  6.748.400 899.500 883.800 0 884.400 0 885.200 885.800 886.400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

18.560.800 13.041.300 15.221.600 0 15.639.100 0 15.739.700 15.934.600 16.179.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-17.794.300 -11.737.300 -14.398.600 0 -14.816.100 0 -14.916.700 -15.111.600 -15.356.200 

            

686 23. + Einzahlungen aus Rückflüssen (für 
Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen 
Dritter)  

500 500 500 0 500 0 500 500 500 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

500 500 500 0 500 0 500 500 500 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

370.000 300.000 400.000 0 400.000 0 400.000 400.000 400.000 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

9.700 9.700 14.700 0 14.700 0 14.700 14.700 14.700 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

379.700 309.700 414.700 0 414.700 0 414.700 414.700 414.700 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-379.200 -309.200 -414.200 0 -414.200 0 -414.200 -414.200 -414.200 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-18.173.500 -12.046.500 -14.812.800 0 -15.230.300 0 -15.330.900 -15.525.800 -15.770.400 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  6.932.500 7.058.000 6.961.700 7.237.100 6.805.400 6.832.300 6.859.700 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  30.942.800 31.121.100 31.773.200 32.181.600 32.393.300 32.708.600 33.027.700 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  12.000 12.000 10.400 10.400 10.400 10.400 10.400 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  2.488.100 1.091.000 1.080.800 1.093.300 1.018.200 1.030.900 1.043.900 

45 7. + Sonstige Erträge  58.300 58.300 48.800 48.800 48.800 48.800 48.800 

 10. = Erträge  40.433.700 39.340.400 39.874.900 40.571.200 40.276.100 40.631.000 40.990.500 

          

50 11. Personalaufwendungen  6.690.000 6.905.500 7.310.500 7.545.600 7.784.400 7.955.800 8.211.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  1.678.000 1.678.600 1.700.100 1.712.000 1.706.100 1.715.600 1.726.200 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  1.414.600 1.436.400 1.512.600 1.564.100 1.614.600 1.655.000 1.692.500 

53 15. + Transferaufwendungen  12.517.200 14.100.700 14.868.200 15.537.600 15.323.300 15.488.100 15.659.800 

54 16. + sonstige Aufwendungen  30.231.800 30.494.800 31.428.500 31.782.800 31.325.600 31.624.300 31.930.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  52.531.600 54.616.000 56.819.900 58.142.100 57.754.000 58.438.800 59.220.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -12.097.900 -15.275.600 -16.945.000 -17.570.900 -17.477.900 -17.807.800 -18.230.200 

          

46 20. + Finanzerträge  3.607.000 3.200.900 2.700.100 2.699.900 2.699.800 2.699.600 2.699.400 

55 21. – Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen  0 0 200 200 200 200 200 

 22. = Finanzergebnis (= Zeilen 20 und 21)  3.607.000 3.200.900 2.699.900 2.699.700 2.699.600 2.699.400 2.699.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-8.490.900 -12.074.700 -14.245.100 -14.871.200 -14.778.300 -15.108.400 -15.531.000 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

48 24. + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen  100 100 100 100 100 100 100 

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  440.000 430.200 405.200 405.200 405.200 405.200 405.200 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -8.930.800 -12.504.800 -14.650.200 -15.276.300 -15.183.400 -15.513.500 -15.936.100 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

1.332.500 1.354.300 1.467.600 1.519.100 1.569.600 1.610.000 1.647.500 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

807.400 807.400 733.100 733.100 733.100 733.100 733.100 

  = Nettoabschreibungsaufwand  525.100 546.900 734.500 786.000 836.500 876.900 914.400 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

6.125.100 6.250.600 6.228.600 0 6.504.000 0 6.072.300 6.099.200 6.126.600 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

29.000.000 28.995.000 29.584.400 0 29.584.400 0 29.584.400 32.708.600 33.027.700 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  12.000 12.000 10.400 0 10.400 0 10.400 10.400 10.400 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

2.488.100 1.091.000 1.080.800 0 1.093.300 0 1.018.200 1.030.900 1.043.900 

65 7. + sonstige Einzahlungen  58.300 58.300 49.700 0 49.700 0 49.700 49.700 49.700 

66 8. + Zinsen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  

3.607.000 3.200.900 2.700.100 0 2.699.900 0 2.699.800 2.699.600 2.699.400 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

41.290.500 39.607.800 39.654.000 0 39.941.700 0 39.434.800 42.598.400 42.957.700 

            

70 10. + Personalauszahlungen  5.920.500 6.215.300 6.521.300 0 6.717.000 0 6.914.900 7.043.700 7.253.800 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

2.070.000 2.085.600 2.144.100 0 2.155.000 0 2.148.100 2.157.600 2.167.200 

75 13. + Zinsen und sonstige 
Finanzauszahlungen  

0 0 200 0 200 0 200 200 200 

73 14. + Transferauszahlungen  12.517.200 14.100.700 14.868.200 0 15.537.600 0 15.323.300 15.488.100 15.659.800 

74 15. + sonstige Auszahlungen  30.231.700 30.494.700 31.428.400 0 31.782.700 0 31.325.500 31.624.200 31.930.800 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

50.739.400 52.896.300 54.962.200 0 56.192.500 0 55.712.000 56.313.800 57.011.800 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-9.448.900 -13.288.500 -15.308.200 0 -16.250.800 0 -16.277.200 -13.715.400 -14.054.100 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

2.380.000 2.552.000 1.607.500 0 1.936.500 0 2.520.800 836.200 215.000 

683 20. + Einzahlungen aus der Veräußerung 
von beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

686 23. + Einzahlungen aus Rückflüssen (für 
Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen 
Dritter)  

81.600 81.900 76.700 0 76.800 0 77.000 76.500 76.200 

688 24. + Einzahlungen aus Beiträgen u.ä. 
Entgelten  

70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 70.000 70.000 70.000 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

2.531.600 2.703.900 1.754.200 0 2.083.300 0 2.667.800 982.700 361.200 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

473.400 285.000 614.000 0 1.285.000 0 1.285.000 1.285.000 1.285.000 

782 28. + Auszahlungen für den Erwerb von 
Grundstücken und Gebäuden  

60.000 65.000 50.000 0 50.000 0 50.000 50.000 50.000 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

180.600 100.600 451.500 0 442.500 0 370.500 310.500 326.500 

784 30. + Auszahlungen für den Erwerb von 
Finanzanlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  6.204.000 4.700.000 3.080.200 0 3.544.100 0 4.641.200 500.000 500.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

6.918.000 5.150.600 4.195.700 0 5.321.600 0 6.346.700 2.145.500 2.161.500 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-4.386.400 -2.446.700 -2.441.500 0 -3.238.300 0 -3.678.900 -1.162.800 -1.800.300 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-13.835.300 -15.735.200 -17.749.700 0 -19.489.100 0 -19.956.100 -14.878.200 -15.854.400 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  211.300.000 225.650.000 240.618.800 253.668.800 259.686.400 267.446.700 275.439.900 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  1.301.100 1.335.100 1.569.900 1.648.400 1.730.800 1.817.400 1.908.300 

 10. = Erträge  212.601.100 226.985.100 242.188.700 255.317.200 261.417.200 269.264.100 277.348.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  4.300.200 4.520.300 4.953.200 5.847.000 6.047.000 6.247.000 6.447.000 

51 12. + Versorgungsaufwendungen  646.900 666.400 686.300 697.000 707.000 717.000 727.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  123.900 123.900 89.800 89.800 89.800 89.800 89.800 

53 15. + Transferaufwendungen  10.000 1.067.500 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  5.081.000 6.378.100 5.764.300 6.668.800 6.878.800 7.088.800 7.298.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  207.520.100 220.607.000 236.424.400 248.648.400 254.538.400 262.175.300 270.049.400 

          

46 20. + Finanzerträge  415.100 395.800 146.500 127.200 107.900 88.600 69.300 

55 21. – Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen  1.966.100 1.784.700 1.462.500 1.362.500 1.162.500 1.062.500 862.500 

 22. = Finanzergebnis (= Zeilen 20 und 21)  -1.551.000 -1.388.900 -1.316.000 -1.235.300 -1.054.600 -973.900 -793.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

205.969.100 219.218.100 235.108.400 247.413.100 253.483.800 261.201.400 269.256.200 

          

48 24. + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen  2.886.500 2.843.500 2.662.400 2.662.100 2.662.100 2.662.100 2.661.600 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  208.855.600 222.061.600 237.770.800 250.075.200 256.145.900 263.863.500 271.917.800 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

123.800 123.800 89.800 89.800 89.800 89.800 89.800 

  = Nettoabschreibungsaufwand  123.800 123.800 89.800 89.800 89.800 89.800 89.800 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

211.300.000 225.650.000 240.618.800 0 253.668.800 0 259.686.400 267.446.700 275.439.900 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

66 8. + Zinsen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  

415.100 395.800 146.500 0 127.200 0 107.900 88.600 69.300 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

211.715.100 226.045.800 240.765.300 0 253.796.000 0 259.794.300 267.535.300 275.509.200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  4.300.200 4.525.800 4.953.200 0 5.847.000 0 6.047.000 6.283.500 6.498.800 

71 11. + Versorgungsauszahlungen  646.900 666.400 686.300 0 697.000 0 707.000 717.000 727.000 

75 13. + Zinsen und sonstige 
Finanzauszahlungen  

1.966.100 1.784.700 1.462.500 0 1.362.500 0 1.162.500 1.062.500 862.500 

73 14. + Transferauszahlungen  10.000 1.067.500 35.000 0 35.000 0 35.000 35.000 35.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

6.923.200 8.044.400 7.137.000 0 7.941.500 0 7.951.500 8.098.000 8.123.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

204.791.900 218.001.400 233.628.300 0 245.854.500 0 251.842.800 259.437.300 267.385.900 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

686 23. + Einzahlungen aus Rückflüssen (für 
Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen 
Dritter)  

482.700 482.700 642.500 0 642.500 0 642.500 642.500 642.500 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

482.700 482.700 642.500 0 642.500 0 642.500 642.500 642.500 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

20.000 20.000 20.000 0 20.000 0 20.000 20.000 20.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

20.000 20.000 20.000 0 20.000 0 20.000 20.000 20.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

462.700 462.700 622.500 0 622.500 0 622.500 622.500 622.500 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

205.254.600 218.464.100 234.250.800 0 246.477.000 0 252.465.300 260.059.800 268.008.400 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  133.800 133.800 390.500 164.700 164.900 165.100 165.300 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  147.100 147.100 147.100 147.100 147.100 147.100 147.100 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  113.600 177.900 558.800 517.000 461.400 461.400 73.900 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  1.137.100 1.037.100 1.266.600 988.800 873.800 679.900 677.000 

45 7. + Sonstige Erträge  230.100 230.100 235.300 235.300 235.300 235.300 235.300 

 10. = Erträge  1.761.700 1.726.000 2.598.300 2.052.900 1.882.500 1.688.800 1.298.600 

          

50 11. Personalaufwendungen  10.137.400 11.154.000 12.964.800 13.373.900 13.794.200 14.054.900 14.508.600 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  4.614.300 4.530.000 6.838.800 6.011.700 5.908.000 6.082.700 6.184.500 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  240.500 276.000 251.500 267.800 267.800 267.800 267.800 

53 15. + Transferaufwendungen  295.900 301.000 559.100 336.200 322.700 322.700 322.700 

54 16. + sonstige Aufwendungen  2.084.200 1.974.000 3.154.500 3.046.000 3.025.200 3.042.300 2.996.300 

542920 17. davon Verfügungsmittel  1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  17.372.300 18.235.000 23.768.700 23.035.600 23.317.900 23.770.400 24.279.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -15.610.600 -16.509.000 -21.170.400 -20.982.700 -21.435.400 -22.081.600 -22.981.300 

          

55 21. – Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen  0 0 0 0 0 0 0 

 22. = Finanzergebnis (= Zeilen 20 und 21)  0 0 0 0 0 0 0 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-15.610.600 -16.509.000 -21.170.400 -20.982.700 -21.435.400 -22.081.600 -22.981.300 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 1.100 1.100 800 800 800 300 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -15.610.600 -16.510.100 -21.171.500 -20.983.500 -21.436.200 -22.082.400 -22.981.600 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

197.400 232.900 179.200 195.500 195.500 195.500 195.500 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

3.800 3.800 3.500 3.700 3.900 4.100 4.300 

  = Nettoabschreibungsaufwand  193.600 229.100 175.700 191.800 191.600 191.400 191.200 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

130.000 130.000 387.000 0 161.000 0 161.000 161.000 161.000 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

147.100 147.100 147.100 0 147.100 0 147.100 147.100 147.100 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  113.600 177.900 558.800 0 517.000 0 461.400 461.400 73.900 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

1.137.100 1.037.100 1.266.600 0 988.800 0 873.800 679.900 677.000 

65 7. + sonstige Einzahlungen  227.000 239.700 293.900 0 287.200 0 287.200 287.200 225.300 

66 8. + Zinsen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

1.754.800 1.731.800 2.653.400 0 2.101.100 0 1.930.500 1.736.600 1.284.300 

            

70 10. + Personalauszahlungen  8.899.100 9.923.600 11.761.400 0 12.109.700 0 12.467.500 12.631.200 12.993.900 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

4.614.300 4.530.000 6.838.800 0 6.011.700 0 5.908.000 6.082.700 6.184.500 

75 13. + Zinsen und sonstige 
Finanzauszahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

73 14. + Transferauszahlungen  295.900 301.000 559.100 0 336.200 0 322.700 322.700 322.700 

74 15. + sonstige Auszahlungen  2.081.100 1.983.500 3.198.300 0 3.083.100 0 3.077.300 3.094.400 2.986.400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

15.890.400 16.738.100 22.357.600 0 21.540.700 0 21.775.500 22.131.000 22.487.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-14.135.600 -15.006.300 -19.704.200 0 -19.439.600 0 -19.845.000 -20.394.400 -21.203.200 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
111 
  

 
Verwaltungssteuerung und -Service 

  

 

   Seite 52  

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

683 20. + Einzahlungen aus der Veräußerung 
von beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

299.400 101.000 283.100 0 135.500 0 71.000 71.000 71.000 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  0 0 540.000 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

299.400 101.000 823.100 0 135.500 0 71.000 71.000 71.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-299.400 -101.000 -823.100 0 -135.500 0 -71.000 -71.000 -71.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-14.435.000 -15.107.300 -20.527.300 0 -19.575.100 0 -19.916.000 -20.465.400 -21.274.200 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  400 800 500 100 100 100 100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  15.100 25.100 10.100 3.100 3.100 3.100 3.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  15.500 25.900 10.600 3.200 3.200 3.200 3.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -15.500 -25.900 -10.600 -3.200 -3.200 -3.200 -3.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-15.500 -25.900 -10.600 -3.200 -3.200 -3.200 -3.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -15.500 -25.900 -10.600 -3.200 -3.200 -3.200 -3.200 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

400 800 500 0 100 0 100 100 100 

74 15. + sonstige Auszahlungen  15.100 25.100 10.100 0 3.100 0 3.100 3.100 3.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

15.500 25.900 10.600 0 3.200 0 3.200 3.200 3.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-15.500 -25.900 -10.600 0 -3.200 0 -3.200 -3.200 -3.200 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-15.500 -25.900 -10.600 0 -3.200 0 -3.200 -3.200 -3.200 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  4.204.700 4.164.700 4.698.700 4.823.700 4.823.700 4.823.700 4.823.700 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  1.500 1.500 1.900 1.900 1.900 1.900 1.900 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  942.800 942.800 978.000 978.000 977.100 977.200 977.400 

45 7. + Sonstige Erträge  969.900 984.900 1.366.900 1.366.900 1.366.900 1.366.200 1.366.200 

 10. = Erträge  6.118.900 6.093.900 7.045.500 7.170.500 7.169.600 7.169.000 7.169.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  6.467.700 6.744.600 7.692.400 7.937.300 8.187.800 8.353.200 8.615.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  115.900 119.600 216.800 183.700 184.300 186.600 189.500 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  163.600 236.000 87.300 87.300 87.300 87.300 87.300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  811.500 903.600 925.100 934.700 951.700 961.700 972.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  7.558.700 8.003.800 8.921.600 9.143.000 9.411.100 9.588.800 9.863.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.439.800 -1.909.900 -1.876.100 -1.972.500 -2.241.500 -2.419.800 -2.694.700 

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.439.800 -1.909.900 -1.876.100 -1.972.500 -2.241.500 -2.419.800 -2.694.700 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 88.200 78.100 78.100 78.100 78.100 78.100 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.439.800 -1.998.100 -1.954.200 -2.050.600 -2.319.600 -2.497.900 -2.772.800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

99.300 171.700 43.000 43.000 43.000 43.000 43.000 

  = Nettoabschreibungsaufwand  99.300 171.700 43.000 43.000 43.000 43.000 43.000 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

4.204.700 4.164.700 4.698.700 0 4.823.700 0 4.823.700 4.823.700 4.823.700 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  1.500 1.500 1.900 0 1.900 0 1.900 1.900 1.900 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

942.800 942.800 978.000 0 978.000 0 977.100 977.200 977.400 

65 7. + sonstige Einzahlungen  969.900 984.900 1.366.800 0 1.366.800 0 1.366.800 1.366.100 1.366.100 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

6.118.900 6.093.900 7.045.400 0 7.170.400 0 7.169.500 7.168.900 7.169.100 

            

70 10. + Personalauszahlungen  6.033.100 6.235.500 7.160.000 0 7.378.300 0 7.601.000 7.737.000 7.968.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

115.900 119.600 216.800 0 183.700 0 184.300 186.600 189.500 

74 15. + sonstige Auszahlungen  811.400 903.500 941.200 0 951.600 0 969.200 979.900 991.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

6.960.400 7.258.600 8.318.000 0 8.513.600 0 8.754.500 8.903.500 9.148.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-841.500 -1.164.700 -1.272.600 0 -1.343.200 0 -1.585.000 -1.734.600 -1.979.600 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

378.700 4.100 10.100 0 3.800 0 3.200 3.200 3.200 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

378.700 4.100 10.100 0 3.800 0 3.200 3.200 3.200 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-378.700 -4.100 -10.100 0 -3.800 0 -3.200 -3.200 -3.200 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.220.200 -1.168.800 -1.282.700 0 -1.347.000 0 -1.588.200 -1.737.800 -1.982.800 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  383.700 383.700 375.800 375.800 375.800 375.800 375.800 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  8.200 8.200 8.200 8.200 8.200 8.200 8.200 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  90.000 90.000 91.000 91.000 91.000 91.000 91.000 

 10. = Erträge  481.900 481.900 475.000 475.000 475.000 475.000 475.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  301.500 300.100 339.900 352.900 366.000 372.600 383.800 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  351.300 347.700 595.700 613.900 629.600 643.900 650.100 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  558.700 558.700 658.500 658.500 658.500 658.500 658.500 

53 15. + Transferaufwendungen  196.100 196.100 150.100 150.200 150.200 150.200 150.200 

54 16. + sonstige Aufwendungen  124.900 124.900 145.300 146.000 146.500 147.000 147.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.532.500 1.527.500 1.889.500 1.921.500 1.950.800 1.972.200 1.990.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.050.600 -1.045.600 -1.414.500 -1.446.500 -1.475.800 -1.497.200 -1.515.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.050.600 -1.045.600 -1.414.500 -1.446.500 -1.475.800 -1.497.200 -1.515.100 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.050.600 -1.045.600 -1.414.500 -1.446.500 -1.475.800 -1.497.200 -1.515.100 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

558.700 558.700 658.500 658.500 658.500 658.500 658.500 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

383.700 383.700 374.800 374.800 374.800 374.800 374.800 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
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€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  = Nettoabschreibungsaufwand  175.000 175.000 283.700 283.700 283.700 283.700 283.700 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
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€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

0 0 1.000 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  8.200 8.200 8.200 0 8.200 0 8.200 8.200 8.200 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

90.000 90.000 91.000 0 91.000 0 91.000 91.000 91.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

98.200 98.200 100.200 0 100.200 0 100.200 100.200 100.200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  301.500 300.300 339.900 0 352.900 0 366.000 372.600 383.800 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

351.300 347.700 595.700 0 613.900 0 629.600 643.900 650.100 

73 14. + Transferauszahlungen  196.100 196.100 150.100 0 150.200 0 150.200 150.200 150.200 

74 15. + sonstige Auszahlungen  124.900 124.900 145.300 0 146.000 0 146.500 147.000 147.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

973.800 969.000 1.231.000 0 1.263.000 0 1.292.300 1.313.700 1.331.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-875.600 -870.800 -1.130.800 0 -1.162.800 0 -1.192.100 -1.213.500 -1.231.400 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

350.000 350.000 450.000 0 450.000 0 450.000 450.000 450.000 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

350.000 350.000 450.000 0 450.000 0 450.000 450.000 450.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

350.000 350.000 450.000 0 450.000 0 450.000 450.000 450.000 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  566.900 0 0 0 0 0 200.000 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

916.900 350.000 450.000 0 450.000 0 650.000 450.000 450.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-566.900 0 0 0 0 0 -200.000 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.442.500 -870.800 -1.130.800 0 -1.162.800 0 -1.392.100 -1.213.500 -1.231.400 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  2.900 2.900 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  342.900 342.900 622.700 622.700 622.700 622.700 622.700 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  3.016.800 3.407.200 3.452.200 3.564.000 3.611.000 3.614.300 3.617.700 

 10. = Erträge  3.362.600 3.753.000 4.077.700 4.189.500 4.236.500 4.239.800 4.243.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  2.189.200 2.271.200 2.530.700 2.602.200 2.675.000 2.723.000 2.804.500 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  767.300 1.116.000 1.328.900 1.353.800 1.377.900 1.391.800 1.406.200 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  567.400 574.300 900.600 1.030.900 1.113.400 1.113.400 1.113.400 

54 16. + sonstige Aufwendungen  340.300 340.300 468.600 459.000 464.400 469.900 475.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  3.864.200 4.301.800 5.228.800 5.445.900 5.630.700 5.698.100 5.799.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -501.600 -548.800 -1.151.100 -1.256.400 -1.394.200 -1.458.300 -1.556.500 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-501.600 -548.800 -1.151.100 -1.256.400 -1.394.200 -1.458.300 -1.556.500 

          

48 24. + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen  0 0 0 0 0 0 0 

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  706.600 661.700 661.500 661.500 661.500 661.500 661.500 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.208.200 -1.210.500 -1.812.600 -1.917.900 -2.055.700 -2.119.800 -2.218.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

566.300 573.200 900.600 1.030.900 1.113.400 1.113.400 1.113.400 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

2.900 2.900 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  = Nettoabschreibungsaufwand  563.400 570.300 897.800 1.028.100 1.110.600 1.110.600 1.110.600 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  488.700 488.700 622.700 0 622.700 0 622.700 622.700 622.700 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

3.016.800 3.407.200 3.452.200 0 3.564.000 0 3.611.000 3.614.300 3.617.700 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

3.505.500 3.895.900 4.074.900 0 4.186.700 0 4.233.700 4.237.000 4.240.400 

            

70 10. + Personalauszahlungen  2.181.800 2.266.400 2.522.500 0 2.593.500 0 2.665.900 2.713.400 2.794.500 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

767.300 1.116.000 1.328.900 0 1.353.800 0 1.377.900 1.391.800 1.406.200 

74 15. + sonstige Auszahlungen  486.000 486.000 468.600 0 459.000 0 464.400 469.900 475.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

3.435.100 3.868.400 4.320.000 0 4.406.300 0 4.508.200 4.575.100 4.676.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

70.400 27.500 -245.100 0 -219.600 0 -274.500 -338.100 -435.900 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

1.940.000 2.758.300 112.000 0 1.210.500 0 10.000 10.000 10.000 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  9.735.200 2.561.800 0 0 500.000 0 2.800.000 0 0 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

11.675.200 5.320.100 112.000 0 1.710.500 0 2.810.000 10.000 10.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-11.675.200 -5.320.100 -112.000 0 -1.710.500 0 -2.810.000 -10.000 -10.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-11.604.800 -5.292.600 -357.100 0 -1.930.100 0 -3.084.500 -348.100 -445.900 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  225.200 225.200 181.900 181.900 181.900 181.900 181.900 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  44.700 45.500 50.900 51.600 52.400 53.200 54.000 

 10. = Erträge  269.900 270.700 232.800 233.500 234.300 235.100 235.900 

          

50 11. Personalaufwendungen  353.400 358.200 400.800 417.200 434.500 446.700 463.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  230.800 230.800 250.500 254.800 259.300 263.600 268.200 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  438.000 456.500 387.400 387.400 387.400 387.400 387.400 

53 15. + Transferaufwendungen  63.000 63.000 66.000 66.000 66.000 66.000 66.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  29.600 29.600 23.100 23.500 23.800 24.100 24.400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.114.800 1.138.100 1.127.800 1.148.900 1.171.000 1.187.800 1.209.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -844.900 -867.400 -895.000 -915.400 -936.700 -952.700 -973.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-844.900 -867.400 -895.000 -915.400 -936.700 -952.700 -973.100 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -844.900 -867.400 -895.000 -915.400 -936.700 -952.700 -973.100 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

435.900 454.400 387.400 387.400 387.400 387.400 387.400 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

190.200 190.200 148.900 148.900 148.900 148.900 148.900 

  = Nettoabschreibungsaufwand  245.700 264.200 238.500 238.500 238.500 238.500 238.500 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
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€ 

Ansatz Vorjahr 
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€ 
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€ 
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€ 
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2021 

€ 
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2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
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€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

35.000 35.000 33.000 0 33.000 0 33.000 33.000 33.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

44.700 45.500 50.900 0 51.600 0 52.400 53.200 54.000 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

79.700 80.500 83.900 0 84.600 0 85.400 86.200 87.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  241.400 245.000 275.500 0 285.700 0 296.400 301.800 310.700 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

230.800 230.800 250.500 0 254.800 0 259.300 263.600 268.200 

73 14. + Transferauszahlungen  63.000 63.000 66.000 0 66.000 0 66.000 66.000 66.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  29.600 29.600 23.100 0 23.500 0 23.800 24.100 24.400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

564.800 568.400 615.100 0 630.000 0 645.500 655.500 669.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-485.100 -487.900 -531.200 0 -545.400 0 -560.100 -569.300 -582.300 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

0 50.000 40.000 0 30.000 0 30.000 30.000 30.000 

683 20. + Einzahlungen aus der Veräußerung 
von beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 50.000 40.000 0 30.000 0 30.000 30.000 30.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
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€ 

Ansatz 
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€ 

VE 
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€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

10.000 10.000 0 0 0 0 0 0 0 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

519.300 284.000 402.000 0 574.000 0 603.000 603.000 603.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

529.300 294.000 402.000 0 574.000 0 603.000 603.000 603.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-529.300 -244.000 -362.000 0 -544.000 0 -573.000 -573.000 -573.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.014.400 -731.900 -893.200 0 -1.089.400 0 -1.133.100 -1.142.300 -1.155.300 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  130.800 130.800 120.000 115.000 115.000 110.000 110.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  130.800 130.800 120.000 115.000 115.000 110.000 110.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -130.800 -130.800 -120.000 -115.000 -115.000 -110.000 -110.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-130.800 -130.800 -120.000 -115.000 -115.000 -110.000 -110.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -130.800 -130.800 -120.000 -115.000 -115.000 -110.000 -110.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

130.800 130.800 120.000 115.000 115.000 110.000 110.000 

  = Nettoabschreibungsaufwand  130.800 130.800 120.000 115.000 115.000 110.000 110.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
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€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 

  = Nettoabschreibungsaufwand  6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  34.400 34.400 34.000 27.500 27.500 18.000 17.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  34.400 34.400 34.000 27.500 27.500 18.000 17.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -34.400 -34.400 -34.000 -27.500 -27.500 -18.000 -17.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-34.400 -34.400 -34.000 -27.500 -27.500 -18.000 -17.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -34.400 -34.400 -34.000 -27.500 -27.500 -18.000 -17.100 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

34.400 34.400 34.000 27.500 27.500 18.000 17.100 

  = Nettoabschreibungsaufwand  34.400 34.400 34.000 27.500 27.500 18.000 17.100 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
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€ 

Ansatz 
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€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  112.600 112.600 112.500 112.500 112.500 108.000 100.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  112.600 112.600 112.500 112.500 112.500 108.000 100.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -112.600 -112.600 -112.500 -112.500 -112.500 -108.000 -100.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-112.600 -112.600 -112.500 -112.500 -112.500 -108.000 -100.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -112.600 -112.600 -112.500 -112.500 -112.500 -108.000 -100.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

112.600 112.600 112.500 112.500 112.500 108.000 100.000 

  = Nettoabschreibungsaufwand  112.600 112.600 112.500 112.500 112.500 108.000 100.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 

  = Nettoabschreibungsaufwand  69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
216 
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Gymnasien, Kollegs 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  231.600 231.600 194.800 194.800 194.800 194.800 194.800 

 10. = Erträge  231.600 231.600 194.800 194.800 194.800 194.800 194.800 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  1.163.700 1.163.700 973.900 973.900 973.900 973.900 973.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.163.700 1.163.700 973.900 973.900 973.900 973.900 973.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -932.100 -932.100 -779.100 -779.100 -779.100 -779.100 -779.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-932.100 -932.100 -779.100 -779.100 -779.100 -779.100 -779.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -932.100 -932.100 -779.100 -779.100 -779.100 -779.100 -779.100 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

1.163.700 1.163.700 973.900 973.900 973.900 973.900 973.900 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

231.600 231.600 194.800 194.800 194.800 194.800 194.800 

  = Nettoabschreibungsaufwand  932.100 932.100 779.100 779.100 779.100 779.100 779.100 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  600 600 0 0 0 0 0 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  190.700 190.700 190.700 177.600 159.800 150.000 150.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  191.300 191.300 190.700 177.600 159.800 150.000 150.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -191.300 -191.300 -190.700 -177.600 -159.800 -150.000 -150.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-191.300 -191.300 -190.700 -177.600 -159.800 -150.000 -150.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -191.300 -191.300 -190.700 -177.600 -159.800 -150.000 -150.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

190.700 190.700 190.700 177.600 159.800 150.000 150.000 

  = Nettoabschreibungsaufwand  190.700 190.700 190.700 177.600 159.800 150.000 150.000 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
218 
  

 
Gesamtschulen / Gemeinsschaftsschulen 

  

 

   Seite 83  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  600 600 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

600 600 0 0 0 0 0 0 0 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-600 -600 0 0 0 0 0 0 0 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-600 -600 0 0 0 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  88.900 88.900 27.300 27.300 27.300 27.300 27.300 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  67.000 67.000 64.000 64.000 64.000 64.000 64.000 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  10.300 10.300 5.600 5.600 5.600 6.100 6.100 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  17.000 17.200 27.500 27.600 27.800 27.800 28.000 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  183.200 183.400 124.400 124.500 124.700 125.200 125.400 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.175.500 1.226.200 1.238.000 1.275.400 1.313.800 1.337.000 1.377.200 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  610.700 615.800 709.500 720.900 686.800 695.900 706.300 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  365.500 365.500 370.500 370.500 370.500 370.500 370.500 

53 15. + Transferaufwendungen  84.000 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  271.200 273.800 266.000 266.000 266.000 266.000 266.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  2.506.900 2.565.300 2.668.000 2.716.800 2.721.100 2.753.400 2.804.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -2.323.700 -2.381.900 -2.543.600 -2.592.300 -2.596.400 -2.628.200 -2.678.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-2.323.700 -2.381.900 -2.543.600 -2.592.300 -2.596.400 -2.628.200 -2.678.600 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  566.100 443.700 414.300 414.300 414.300 414.300 414.300 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -2.889.800 -2.825.600 -2.957.900 -3.006.600 -3.010.700 -3.042.500 -3.092.900 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

359.400 359.400 366.800 366.800 366.800 366.800 366.800 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

88.900 88.900 27.300 27.300 27.300 27.300 27.300 

  = Nettoabschreibungsaufwand  270.500 270.500 339.500 339.500 339.500 339.500 339.500 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

67.000 67.000 64.000 0 64.000 0 64.000 64.000 64.000 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  10.300 10.300 5.600 0 5.600 0 5.600 6.100 6.100 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

17.000 17.200 27.500 0 27.600 0 27.800 27.800 28.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

94.300 94.500 97.100 0 97.200 0 97.400 97.900 98.100 

            

70 10. + Personalauszahlungen  1.175.500 1.226.600 1.238.000 0 1.275.400 0 1.313.800 1.337.000 1.377.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

610.700 615.800 704.500 0 715.900 0 681.800 690.900 701.300 

73 14. + Transferauszahlungen  84.000 84.000 84.000 0 84.000 0 84.000 84.000 84.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  271.200 273.800 266.000 0 266.000 0 266.000 266.000 266.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

2.141.400 2.200.200 2.292.500 0 2.341.300 0 2.345.600 2.377.900 2.428.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-2.047.100 -2.105.700 -2.195.400 0 -2.244.100 0 -2.248.200 -2.280.000 -2.330.400 

            

683 20. + Einzahlungen aus der Veräußerung 
von beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

59.000 59.000 211.800 0 468.600 0 0 0 0 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  1.305.400 2.785.400 2.370.000 0 2.550.000 0 1.100.000 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

1.364.400 2.844.400 2.581.800 0 3.018.600 0 1.100.000 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-1.364.400 -2.844.400 -2.581.800 0 -3.018.600 0 -1.100.000 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-3.411.500 -4.950.100 -4.777.200 0 -5.262.700 0 -3.348.200 -2.280.000 -2.330.400 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  5.000 5.000 5.100 5.100 5.100 5.100 5.100 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  78.000 78.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 

 10. = Erträge  83.000 83.000 65.100 65.100 65.100 65.100 65.100 

          

50 11. Personalaufwendungen  86.300 104.800 117.300 121.200 124.700 127.000 131.100 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  40.800 41.000 2.900 2.900 2.900 2.900 2.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  11.700 11.700 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  57.100 68.300 67.100 67.100 67.100 67.100 67.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  195.900 225.800 195.300 199.200 202.700 205.000 209.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -112.900 -142.800 -130.200 -134.100 -137.600 -139.900 -144.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-112.900 -142.800 -130.200 -134.100 -137.600 -139.900 -144.000 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  33.200 32.800 30.300 30.300 30.300 30.300 30.300 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -146.100 -175.600 -160.500 -164.400 -167.900 -170.200 -174.300 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

11.700 11.700 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 

  = Nettoabschreibungsaufwand  11.700 11.700 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

5.000 5.000 5.100 0 5.100 0 5.100 5.100 5.100 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

78.000 78.000 60.000 0 60.000 0 60.000 60.000 60.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

83.000 83.000 65.100 0 65.100 0 65.100 65.100 65.100 

            

70 10. + Personalauszahlungen  86.300 105.100 110.700 0 114.400 0 117.600 119.500 123.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

40.800 41.000 2.900 0 2.900 0 2.900 2.900 2.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  57.100 68.300 67.100 0 67.100 0 67.100 67.100 67.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

184.200 214.400 180.700 0 184.400 0 187.600 189.500 193.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-101.200 -131.400 -115.600 0 -119.300 0 -122.500 -124.400 -128.000 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-101.200 -131.400 -115.600 0 -119.300 0 -122.500 -124.400 -128.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 

 10. = Erträge  50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  38.200 40.500 37.000 38.100 39.300 40.100 41.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  700 700 600 600 600 600 600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  6.000 6.000 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  26.000 31.600 31.600 31.600 31.600 31.600 31.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  70.900 78.800 70.300 71.400 72.600 73.400 74.600 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -20.900 -28.800 -20.300 -21.400 -22.600 -23.400 -24.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-20.900 -28.800 -20.300 -21.400 -22.600 -23.400 -24.600 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  13.700 9.000 8.100 8.100 8.100 8.100 8.100 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -34.600 -37.800 -28.400 -29.500 -30.700 -31.500 -32.700 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

6.000 6.000 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100 

  = Nettoabschreibungsaufwand  6.000 6.000 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

50.000 50.000 50.000 0 50.000 0 50.000 50.000 50.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

50.000 50.000 50.000 0 50.000 0 50.000 50.000 50.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  38.200 40.600 34.100 0 35.100 0 36.200 36.800 37.800 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

700 700 600 0 600 0 600 600 600 

74 15. + sonstige Auszahlungen  26.000 31.600 31.600 0 31.600 0 31.600 31.600 31.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

64.900 72.900 66.300 0 67.300 0 68.400 69.000 70.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-14.900 -22.900 -16.300 0 -17.300 0 -18.400 -19.000 -20.000 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-14.900 -22.900 -16.300 0 -17.300 0 -18.400 -19.000 -20.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  293.000 293.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  11.500 11.500 19.000 19.000 19.000 19.000 19.000 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  716.000 716.000 877.100 872.100 807.100 812.100 817.100 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 100 100 100 100 100 

 10. = Erträge  1.040.500 1.040.500 966.200 961.200 896.200 901.200 906.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  446.800 562.500 568.100 585.500 603.400 614.500 633.500 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  2.986.200 3.135.600 3.920.200 3.861.700 3.824.300 3.882.800 3.952.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  1.638.600 1.638.600 2.184.200 2.184.200 2.184.200 2.184.200 2.184.200 

53 15. + Transferaufwendungen  194.200 202.000 258.400 263.500 268.700 274.000 279.400 

54 16. + sonstige Aufwendungen  1.482.800 1.543.400 1.911.100 1.877.300 1.808.600 1.809.900 1.811.200 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  6.748.600 7.082.100 8.842.000 8.772.200 8.689.200 8.765.400 8.860.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -5.708.100 -6.041.600 -7.875.800 -7.811.000 -7.793.000 -7.864.200 -7.954.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-5.708.100 -6.041.600 -7.875.800 -7.811.000 -7.793.000 -7.864.200 -7.954.100 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  522.000 181.200 163.400 163.400 163.400 163.400 163.400 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -6.230.100 -6.222.800 -8.039.200 -7.974.400 -7.956.400 -8.027.600 -8.117.500 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

1.638.600 1.638.600 2.109.800 2.109.800 2.109.800 2.109.800 2.109.800 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

268.000 268.000 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  1.370.600 1.370.600 2.109.800 2.109.800 2.109.800 2.109.800 2.109.800 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

25.000 25.000 50.000 0 50.000 0 50.000 50.000 50.000 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

11.500 11.500 19.000 0 19.000 0 19.000 19.000 19.000 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  20.000 20.000 20.000 0 20.000 0 20.000 20.000 20.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

716.000 716.000 877.100 0 872.100 0 807.100 812.100 817.100 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 100 0 100 0 100 100 100 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

772.500 772.500 966.200 0 961.200 0 896.200 901.200 906.200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  446.800 525.900 549.000 0 565.400 0 582.300 592.400 610.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

2.956.200 3.105.600 3.895.200 0 3.836.700 0 3.799.300 3.857.800 3.927.000 

73 14. + Transferauszahlungen  194.200 202.000 258.400 0 263.500 0 268.700 274.000 279.400 

74 15. + sonstige Auszahlungen  1.482.800 1.543.400 1.806.100 0 1.807.300 0 1.808.600 1.809.900 1.811.200 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

5.080.000 5.376.900 6.508.700 0 6.472.900 0 6.458.900 6.534.100 6.627.800 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-4.307.500 -4.604.400 -5.542.500 0 -5.511.700 0 -5.562.700 -5.632.900 -5.721.600 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

0 0 1.918.000 0 0 0 0 0 0 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

683 20. + Einzahlungen aus der Veräußerung 
von beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 0 1.918.000 0 0 0 0 0 0 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

892.400 588.200 870.000 0 484.100 0 0 0 0 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  80.000 0 2.740.000 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

972.400 588.200 3.610.000 0 484.100 0 0 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-972.400 -588.200 -1.692.000 0 -484.100 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-5.279.900 -5.192.600 -7.234.500 0 -5.995.800 0 -5.562.700 -5.632.900 -5.721.600 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  180.000 180.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 

 10. = Erträge  180.000 180.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  10.600 11.200 7.500 7.700 8.000 8.100 8.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  16.500 16.500 12.800 12.800 12.800 12.800 12.800 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  21.600 21.600 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  32.300 32.300 32.100 32.100 32.100 32.100 32.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  81.000 81.600 62.500 62.700 63.000 63.100 63.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  99.000 98.400 37.500 37.300 37.000 36.900 36.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

99.000 98.400 37.500 37.300 37.000 36.900 36.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  99.000 98.400 37.500 37.300 37.000 36.900 36.700 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

21.600 21.600 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 

  = Nettoabschreibungsaufwand  21.600 21.600 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

180.000 180.000 100.000 0 100.000 0 100.000 100.000 100.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

180.000 180.000 100.000 0 100.000 0 100.000 100.000 100.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  10.600 11.200 7.500 0 7.700 0 8.000 8.100 8.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

16.500 16.500 12.800 0 12.800 0 12.800 12.800 12.800 

74 15. + sonstige Auszahlungen  32.300 32.300 32.100 0 32.100 0 32.100 32.100 32.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

59.400 60.000 52.400 0 52.600 0 52.900 53.000 53.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

120.600 120.000 47.600 0 47.400 0 47.100 47.000 46.800 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

55.000 55.000 55.000 0 55.000 0 55.000 55.000 55.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

55.000 55.000 55.000 0 55.000 0 55.000 55.000 55.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-55.000 -55.000 -55.000 0 -55.000 0 -55.000 -55.000 -55.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

65.600 65.000 -7.400 0 -7.600 0 -7.900 -8.000 -8.200 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  170.000 170.000 170.000 170.000 170.000 35.000 170.000 

 10. = Erträge  170.000 170.000 170.000 170.000 170.000 35.000 170.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  331.500 363.200 301.100 310.200 319.500 325.200 335.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  93.000 93.300 105.200 105.400 105.600 105.700 105.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  51.400 51.400 57.600 57.600 57.600 57.600 57.600 

53 15. + Transferaufwendungen  1.210.000 1.210.000 1.060.000 1.060.000 1.060.000 1.060.000 1.060.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  771.100 771.100 1.007.300 1.007.700 1.008.000 1.008.300 1.008.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  2.457.000 2.489.000 2.531.200 2.540.900 2.550.700 2.556.800 2.567.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -2.287.000 -2.319.000 -2.361.200 -2.370.900 -2.380.700 -2.521.800 -2.397.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-2.287.000 -2.319.000 -2.361.200 -2.370.900 -2.380.700 -2.521.800 -2.397.100 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  125.600 139.900 122.900 122.900 122.900 122.900 122.900 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -2.412.600 -2.458.900 -2.484.100 -2.493.800 -2.503.600 -2.644.700 -2.520.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

51.300 51.300 57.600 57.600 57.600 57.600 57.600 

  = Nettoabschreibungsaufwand  51.300 51.300 57.600 57.600 57.600 57.600 57.600 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

170.000 170.000 170.000 0 170.000 0 170.000 35.000 170.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

170.000 170.000 170.000 0 170.000 0 170.000 35.000 170.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  331.500 363.700 301.100 0 310.200 0 319.500 325.200 335.000 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

93.000 93.300 105.200 0 105.400 0 105.600 105.700 105.900 

73 14. + Transferauszahlungen  1.210.000 1.210.000 1.060.000 0 1.060.000 0 1.060.000 1.060.000 1.060.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  771.100 771.100 1.007.300 0 1.007.700 0 1.008.000 1.008.300 1.008.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

2.405.600 2.438.100 2.473.600 0 2.483.300 0 2.493.100 2.499.200 2.509.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-2.235.600 -2.268.100 -2.303.600 0 -2.313.300 0 -2.323.100 -2.464.200 -2.339.500 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

0 0 220.000 0 0 0 115.000 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 220.000 0 0 0 115.000 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 -220.000 0 0 0 -115.000 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-2.235.600 -2.268.100 -2.523.600 0 -2.313.300 0 -2.438.100 -2.464.200 -2.339.500 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  3.500 3.600 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 

 10. = Erträge  3.500 3.600 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 

          

50 11. Personalaufwendungen  117.000 133.800 121.100 124.700 128.500 130.800 134.600 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  900 1.000 1.700 1.800 1.900 1.900 2.000 

53 15. + Transferaufwendungen  3.500 3.600 1.600 1.700 1.800 1.800 1.900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  9.500 9.500 10.000 10.200 10.400 10.600 10.800 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  130.900 147.900 134.400 138.400 142.600 145.100 149.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -127.400 -144.300 -132.900 -136.900 -141.100 -143.600 -147.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-127.400 -144.300 -132.900 -136.900 -141.100 -143.600 -147.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -127.400 -144.300 -132.900 -136.900 -141.100 -143.600 -147.800 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

3.500 3.600 1.500 0 1.500 0 1.500 1.500 1.500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

3.500 3.600 1.500 0 1.500 0 1.500 1.500 1.500 

            

70 10. + Personalauszahlungen  113.000 130.200 121.100 0 124.700 0 128.500 130.800 134.600 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

900 1.000 1.700 0 1.800 0 1.900 1.900 2.000 

73 14. + Transferauszahlungen  3.500 3.600 1.600 0 1.700 0 1.800 1.800 1.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  9.500 9.500 10.000 0 10.200 0 10.400 10.600 10.800 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

126.900 144.300 134.400 0 138.400 0 142.600 145.100 149.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-123.400 -140.700 -132.900 0 -136.900 0 -141.100 -143.600 -147.800 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-123.400 -140.700 -132.900 0 -136.900 0 -141.100 -143.600 -147.800 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  1.100.000 1.100.000 1.267.300 1.267.300 1.267.300 1.267.300 1.267.300 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  40.000 40.000 15.000 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 59.000 59.000 59.000 59.000 59.000 

 10. = Erträge  1.140.000 1.140.000 1.341.300 1.326.300 1.326.300 1.326.300 1.326.300 

          

50 11. Personalaufwendungen  272.600 353.400 311.400 320.900 330.800 337.200 347.800 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  79.900 80.200 112.500 112.800 113.000 113.100 113.300 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  900 900 300 300 300 300 300 

53 15. + Transferaufwendungen  2.169.800 2.179.800 2.441.800 2.443.600 2.445.500 2.447.400 2.449.300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  53.400 33.400 64.700 62.800 64.900 63.000 65.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  2.576.600 2.647.700 2.930.700 2.940.400 2.954.500 2.961.000 2.975.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.436.600 -1.507.700 -1.589.400 -1.614.100 -1.628.200 -1.634.700 -1.649.500 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.436.600 -1.507.700 -1.589.400 -1.614.100 -1.628.200 -1.634.700 -1.649.500 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.436.600 -1.507.700 -1.589.400 -1.614.100 -1.628.200 -1.634.700 -1.649.500 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

900 900 300 300 300 300 300 

  = Nettoabschreibungsaufwand  900 900 300 300 300 300 300 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

1.100.000 1.100.000 1.267.300 0 1.267.300 0 1.267.300 1.267.300 1.267.300 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

40.000 40.000 15.000 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

1.140.000 1.140.000 1.282.300 0 1.267.300 0 1.267.300 1.267.300 1.267.300 

            

70 10. + Personalauszahlungen  217.100 297.100 290.400 0 298.900 0 307.700 313.000 322.400 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

79.900 80.200 112.500 0 112.800 0 113.000 113.100 113.300 

73 14. + Transferauszahlungen  2.169.800 2.179.800 2.441.800 0 2.443.600 0 2.445.500 2.447.400 2.449.300 

74 15. + sonstige Auszahlungen  53.400 33.400 64.700 0 62.800 0 64.900 63.000 65.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

2.520.200 2.590.500 2.909.400 0 2.918.100 0 2.931.100 2.936.500 2.950.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-1.380.200 -1.450.500 -1.627.100 0 -1.650.800 0 -1.663.800 -1.669.200 -1.682.800 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
243 
  

 
Sonstige schulische Aufgaben 

  

 

   Seite 106  

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.380.200 -1.450.500 -1.627.100 0 -1.650.800 0 -1.663.800 -1.669.200 -1.682.800 

            

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
252 
  

 
Nichtwissenschaftliche Museen, Sammlungen 

  

 

   Seite 107  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  27.600 27.600 27.500 27.500 27.500 27.500 27.500 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  100 100 0 0 0 0 0 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  14.100 14.100 14.400 14.400 14.400 14.400 14.400 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  700 700 700 700 700 0 0 

 10. = Erträge  42.500 42.500 42.600 42.600 42.600 41.900 41.900 

          

50 11. Personalaufwendungen  138.200 142.500 146.500 151.200 155.800 158.600 163.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  435.900 134.000 173.400 176.800 180.000 183.100 205.800 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  78.700 78.700 80.200 80.200 80.200 80.200 80.200 

53 15. + Transferaufwendungen  151.000 151.000 161.000 161.000 161.000 161.000 161.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  4.700 4.700 2.200 2.200 4.700 4.700 4.800 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  808.500 510.900 563.300 571.400 581.700 587.600 615.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -766.000 -468.400 -520.700 -528.800 -539.100 -545.700 -573.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-766.000 -468.400 -520.700 -528.800 -539.100 -545.700 -573.200 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  100 100 0 0 0 0 0 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -766.100 -468.500 -520.700 -528.800 -539.100 -545.700 -573.200 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

78.700 78.700 80.200 80.200 80.200 80.200 80.200 
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Nichtwissenschaftliche Museen, Sammlungen 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

27.600 27.600 27.500 27.500 27.500 27.500 27.500 

  = Nettoabschreibungsaufwand  51.100 51.100 52.700 52.700 52.700 52.700 52.700 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
252 
  

 
Nichtwissenschaftliche Museen, Sammlungen 

  

 

   Seite 109  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

100 100 0 0 0 0 0 0 0 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  14.100 14.100 14.400 0 14.400 0 14.400 14.400 14.400 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

700 700 700 0 700 0 700 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

14.900 14.900 15.100 0 15.100 0 15.100 14.400 14.400 

            

70 10. + Personalauszahlungen  138.200 142.800 146.500 0 151.200 0 155.800 158.600 163.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

435.900 134.000 173.400 0 176.800 0 180.000 183.100 205.800 

73 14. + Transferauszahlungen  151.000 151.000 161.000 0 161.000 0 161.000 161.000 161.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  4.700 4.700 2.200 0 2.200 0 4.700 4.700 4.800 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

729.800 432.500 483.100 0 491.200 0 501.500 507.400 534.900 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-714.900 -417.600 -468.000 0 -476.100 0 -486.400 -493.000 -520.500 

            

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  0 0 20.000 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 20.000 0 0 0 0 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 -20.000 0 0 0 0 0 0 
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Nichtwissenschaftliche Museen, Sammlungen 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-714.900 -417.600 -488.000 0 -476.100 0 -486.400 -493.000 -520.500 
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Kreis Pinneberg 
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Zoologische und Botanische Gärten 

  

 

   Seite 111  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  26.500 25.800 33.500 33.500 34.500 35.500 36.500 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  1.900 1.900 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  110.000 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  100 100 100 100 100 100 100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  138.500 137.800 143.600 143.600 144.600 145.600 146.600 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -138.500 -137.800 -143.600 -143.600 -144.600 -145.600 -146.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-138.500 -137.800 -143.600 -143.600 -144.600 -145.600 -146.600 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -138.500 -137.800 -143.600 -143.600 -144.600 -145.600 -146.600 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

1.900 1.900 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  1.900 1.900 0 0 0 0 0 
          

 



2019 / 2020 
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Zoologische und Botanische Gärten 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

26.500 25.800 33.500 0 33.500 0 34.500 35.500 36.500 

73 14. + Transferauszahlungen  110.000 110.000 110.000 0 110.000 0 110.000 110.000 110.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  100 100 100 0 100 0 100 100 100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

136.600 135.900 143.600 0 143.600 0 144.600 145.600 146.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-136.600 -135.900 -143.600 0 -143.600 0 -144.600 -145.600 -146.600 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-136.600 -135.900 -143.600 0 -143.600 0 -144.600 -145.600 -146.600 
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Kreis Pinneberg 

 

 
261 
  

 
Theater 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  4.300 4.300 4.900 4.900 4.900 4.900 4.900 

53 15. + Transferaufwendungen  16.000 16.000 90.100 90.100 90.100 90.100 90.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  20.300 20.300 95.000 95.000 95.000 95.000 95.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -20.300 -20.300 -95.000 -95.000 -95.000 -95.000 -95.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-20.300 -20.300 -95.000 -95.000 -95.000 -95.000 -95.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -20.300 -20.300 -95.000 -95.000 -95.000 -95.000 -95.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

4.300 4.300 3.900 3.900 3.900 3.900 3.900 

  = Nettoabschreibungsaufwand  4.300 4.300 3.900 3.900 3.900 3.900 3.900 
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Theater 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

73 14. + Transferauszahlungen  16.000 16.000 90.100 0 90.100 0 90.100 90.100 90.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

16.000 16.000 90.100 0 90.100 0 90.100 90.100 90.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-16.000 -16.000 -90.100 0 -90.100 0 -90.100 -90.100 -90.100 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

7.600 7.600 7.600 0 7.600 0 7.600 7.600 7.600 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

7.600 7.600 7.600 0 7.600 0 7.600 7.600 7.600 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-7.600 -7.600 -7.600 0 -7.600 0 -7.600 -7.600 -7.600 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-23.600 -23.600 -97.700 0 -97.700 0 -97.700 -97.700 -97.700 
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Musikpflege 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.500 1.500 1.500 1.500 1.600 1.600 1.700 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  4.000 4.000 5.100 5.100 5.100 5.100 5.100 

53 15. + Transferaufwendungen  76.200 76.200 83.200 83.200 83.200 83.200 83.200 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  81.700 81.700 89.800 89.800 89.900 89.900 90.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -81.700 -81.700 -89.800 -89.800 -89.900 -89.900 -90.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-81.700 -81.700 -89.800 -89.800 -89.900 -89.900 -90.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -81.700 -81.700 -89.800 -89.800 -89.900 -89.900 -90.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

4.000 4.000 5.100 5.100 5.100 5.100 5.100 

  = Nettoabschreibungsaufwand  4.000 4.000 5.100 5.100 5.100 5.100 5.100 
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Musikpflege 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  1.500 1.500 1.500 0 1.500 0 1.600 1.600 1.700 

73 14. + Transferauszahlungen  76.200 76.200 83.200 0 83.200 0 83.200 83.200 83.200 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

77.700 77.700 84.700 0 84.700 0 84.800 84.800 84.900 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-77.700 -77.700 -84.700 0 -84.700 0 -84.800 -84.800 -84.900 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

7.600 7.600 7.600 0 7.600 0 7.600 7.600 7.600 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

7.600 7.600 7.600 0 7.600 0 7.600 7.600 7.600 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-7.600 -7.600 -7.600 0 -7.600 0 -7.600 -7.600 -7.600 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-85.300 -85.300 -92.300 0 -92.300 0 -92.400 -92.400 -92.500 
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Volkshochschulen 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  1.500 1.500 1.500 1.500 1.600 1.600 1.700 

53 15. + Transferaufwendungen  72.000 72.000 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  73.500 73.500 91.500 91.500 91.600 91.600 91.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -73.500 -73.500 -91.500 -91.500 -91.600 -91.600 -91.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-73.500 -73.500 -91.500 -91.500 -91.600 -91.600 -91.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -73.500 -73.500 -91.500 -91.500 -91.600 -91.600 -91.700 
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Volkshochschulen 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  1.500 1.500 1.500 0 1.500 0 1.600 1.600 1.700 

73 14. + Transferauszahlungen  72.000 72.000 90.000 0 90.000 0 90.000 90.000 90.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

73.500 73.500 91.500 0 91.500 0 91.600 91.600 91.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-73.500 -73.500 -91.500 0 -91.500 0 -91.600 -91.600 -91.700 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-73.500 -73.500 -91.500 0 -91.500 0 -91.600 -91.600 -91.700 
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Heimat- und sonstige Kulturpflege 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  3.300 3.300 3.300 3.300 3.500 3.500 3.600 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  32.500 32.500 29.400 29.400 29.400 29.400 29.400 

53 15. + Transferaufwendungen  78.900 58.900 58.900 58.900 58.900 58.900 58.900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  0 0 0 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  117.300 97.300 94.200 94.200 94.400 94.400 94.500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -117.300 -97.300 -94.200 -94.200 -94.400 -94.400 -94.500 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-117.300 -97.300 -94.200 -94.200 -94.400 -94.400 -94.500 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -117.300 -97.300 -94.200 -94.200 -94.400 -94.400 -94.500 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

32.500 32.500 29.400 29.400 29.400 29.400 29.400 

  = Nettoabschreibungsaufwand  32.500 32.500 29.400 29.400 29.400 29.400 29.400 
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Heimat- und sonstige Kulturpflege 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  3.300 3.300 3.300 0 3.300 0 3.500 3.500 3.600 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

2.600 2.600 2.600 0 2.600 0 2.600 2.600 2.600 

73 14. + Transferauszahlungen  78.900 58.900 58.900 0 58.900 0 58.900 58.900 58.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

84.800 64.800 64.800 0 64.800 0 65.000 65.000 65.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-84.800 -64.800 -64.800 0 -64.800 0 -65.000 -65.000 -65.100 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

6.600 6.600 6.600 0 6.600 0 6.600 6.600 6.600 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

6.600 6.600 6.600 0 6.600 0 6.600 6.600 6.600 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-6.600 -6.600 -6.600 0 -6.600 0 -6.600 -6.600 -6.600 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-91.400 -71.400 -71.400 0 -71.400 0 -71.600 -71.600 -71.700 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
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Grundversorgung und Hilfen nach SGB XII 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

42 3. + sonstige Transfererträge  7.080.900 7.242.400 7.681.800 7.763.000 7.845.600 7.919.100 8.012.100 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  0 0 100 100 100 100 100 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  85.229.900 87.873.400 97.622.000 102.257.900 104.754.500 107.330.200 109.969.400 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 500 500 500 500 500 

 10. = Erträge  92.310.800 95.115.800 105.304.400 110.021.500 112.600.700 115.249.900 117.982.100 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.923.300 2.164.500 2.655.800 2.743.600 2.834.400 2.900.000 2.995.800 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  16.300 32.600 36.800 38.100 39.200 40.200 41.400 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  201.700 201.700 51.700 51.700 51.700 51.700 51.700 

53 15. + Transferaufwendungen  110.405.900 113.491.000 115.334.600 120.942.000 125.427.900 129.768.700 134.788.500 

54 16. + sonstige Aufwendungen  3.461.600 3.704.500 2.860.600 2.957.500 3.052.500 3.154.800 3.260.800 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  116.008.800 119.594.300 120.939.500 126.732.900 131.405.700 135.915.400 141.138.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -23.698.000 -24.478.500 -15.635.100 -16.711.400 -18.805.000 -20.665.500 -23.156.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-23.698.000 -24.478.500 -15.635.100 -16.711.400 -18.805.000 -20.665.500 -23.156.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -23.698.000 -24.478.500 -15.635.100 -16.711.400 -18.805.000 -20.665.500 -23.156.100 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

100 100 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  100 100 0 0 0 0 0 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  7.080.900 7.242.400 7.681.800 0 7.763.000 0 7.845.600 7.919.100 8.012.100 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

0 0 100 0 100 0 100 100 100 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

85.229.900 87.873.400 97.622.000 0 102.257.900 0 104.754.500 107.330.200 109.969.400 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 500 0 500 0 500 500 500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

92.310.800 95.115.800 105.304.400 0 110.021.500 0 112.600.700 115.249.900 117.982.100 

            

70 10. + Personalauszahlungen  1.700.300 1.923.200 2.208.800 0 2.274.200 0 2.341.500 2.382.500 2.452.400 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

16.300 32.600 36.800 0 38.100 0 39.200 40.200 41.400 

73 14. + Transferauszahlungen  110.405.900 113.491.000 115.334.600 0 120.942.000 0 125.427.900 129.768.700 134.788.500 

74 15. + sonstige Auszahlungen  3.461.600 3.704.500 2.770.700 0 2.867.600 0 2.962.600 3.064.900 3.170.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

115.584.100 119.151.300 120.350.900 0 126.121.900 0 130.771.200 135.256.300 140.453.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-23.273.300 -24.035.500 -15.046.500 0 -16.100.400 0 -18.170.500 -20.006.400 -22.471.100 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-23.273.300 -24.035.500 -15.046.500 0 -16.100.400 0 -18.170.500 -20.006.400 -22.471.100 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  17.121.000 26.470.800 24.870.600 25.129.100 25.390.500 25.654.600 25.921.700 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  2.144.000 2.144.000 3.244.800 3.278.600 3.312.800 3.347.400 3.382.300 

45 7. + Sonstige Erträge  100 100 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  19.265.100 28.614.900 28.115.400 28.407.700 28.703.300 29.002.000 29.304.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  2.282.400 2.360.800 2.367.000 2.439.400 2.513.700 2.566.700 2.638.700 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  1.600 1.600 2.700 2.800 2.900 2.900 3.000 

53 15. + Transferaufwendungen  1.148.800 1.180.700 1.526.300 1.584.800 1.633.400 1.683.500 1.734.900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  56.014.000 65.028.600 64.771.800 68.076.200 70.664.700 73.334.500 76.088.400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  59.446.800 68.571.700 68.667.800 72.103.200 74.814.700 77.587.600 80.465.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -40.181.700 -39.956.800 -40.552.400 -43.695.500 -46.111.400 -48.585.600 -51.161.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-40.181.700 -39.956.800 -40.552.400 -43.695.500 -46.111.400 -48.585.600 -51.161.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -40.181.700 -39.956.800 -40.552.400 -43.695.500 -46.111.400 -48.585.600 -51.161.000 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

17.121.000 26.470.800 24.870.600 0 25.129.100 0 25.390.500 25.654.600 25.921.700 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

2.144.000 2.144.000 3.244.800 0 3.278.600 0 3.312.800 3.347.400 3.382.300 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

19.265.000 28.614.800 28.115.400 0 28.407.700 0 28.703.300 29.002.000 29.304.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  2.219.300 2.298.900 2.296.800 0 2.365.900 0 2.436.500 2.479.700 2.553.700 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

1.600 1.600 2.700 0 2.800 0 2.900 2.900 3.000 

73 14. + Transferauszahlungen  1.148.800 1.180.700 1.526.300 0 1.584.800 0 1.633.400 1.683.500 1.734.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  56.014.000 65.028.600 64.771.800 0 68.076.200 0 70.664.700 73.334.500 76.088.400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

59.383.700 68.509.800 68.597.600 0 72.029.700 0 74.737.500 77.500.600 80.380.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-40.118.700 -39.895.000 -40.482.200 0 -43.622.000 0 -46.034.200 -48.498.600 -51.076.000 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-40.118.700 -39.895.000 -40.482.200 0 -43.622.000 0 -46.034.200 -48.498.600 -51.076.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

42 3. + sonstige Transfererträge  547.400 520.500 677.200 683.900 690.500 697.300 704.200 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  20.932.600 9.016.800 12.243.200 14.121.000 14.403.500 14.691.600 14.985.500 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  21.480.000 9.537.300 12.920.400 14.804.900 15.094.000 15.388.900 15.689.700 

          

50 11. Personalaufwendungen  22.200 31.700 17.500 17.900 18.300 18.800 19.300 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  200 200 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 

53 15. + Transferaufwendungen  25.813.600 12.774.500 16.702.000 19.370.300 19.758.900 20.155.100 20.559.700 

54 16. + sonstige Aufwendungen  4.307.600 1.223.600 912.400 930.600 949.200 968.200 987.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  30.143.600 14.030.000 17.635.400 20.322.300 20.729.900 21.145.600 21.570.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -8.663.600 -4.492.700 -4.715.000 -5.517.400 -5.635.900 -5.756.700 -5.880.400 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-8.663.600 -4.492.700 -4.715.000 -5.517.400 -5.635.900 -5.756.700 -5.880.400 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -8.663.600 -4.492.700 -4.715.000 -5.517.400 -5.635.900 -5.756.700 -5.880.400 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  547.400 520.500 677.200 0 683.900 0 690.500 697.300 704.200 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

20.932.600 9.016.800 12.243.200 0 14.121.000 0 14.403.500 14.691.600 14.985.500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

21.480.000 9.537.300 12.920.400 0 14.804.900 0 15.094.000 15.388.900 15.689.700 

            

70 10. + Personalauszahlungen  14.200 24.300 17.500 0 17.900 0 18.300 18.800 19.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

73 14. + Transferauszahlungen  25.813.600 12.774.500 16.702.000 0 19.370.300 0 19.758.900 20.155.100 20.559.700 

74 15. + sonstige Auszahlungen  4.307.600 1.223.600 912.400 0 930.600 0 949.200 968.200 987.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

30.135.400 14.022.400 17.631.900 0 20.318.800 0 20.726.400 21.142.100 21.566.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-8.655.400 -4.485.100 -4.711.500 0 -5.513.900 0 -5.632.400 -5.753.200 -5.876.900 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-8.655.400 -4.485.100 -4.711.500 0 -5.513.900 0 -5.632.400 -5.753.200 -5.876.900 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  1.602.500 1.649.200 2.075.100 2.116.400 2.158.800 2.201.900 2.245.900 

 10. = Erträge  1.602.500 1.649.200 2.075.100 2.116.400 2.158.800 2.201.900 2.245.900 

          

50 11. Personalaufwendungen  113.600 116.900 122.200 125.900 129.700 132.100 136.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  5.500 800 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  331.100 331.100 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  4.795.000 4.978.900 5.081.600 5.183.500 5.287.600 5.393.600 5.501.900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  100 100 100 100 100 100 100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  5.245.300 5.427.800 5.205.000 5.310.600 5.418.500 5.526.900 5.639.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -3.642.800 -3.778.600 -3.129.900 -3.194.200 -3.259.700 -3.325.000 -3.393.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-3.642.800 -3.778.600 -3.129.900 -3.194.200 -3.259.700 -3.325.000 -3.393.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -3.642.800 -3.778.600 -3.129.900 -3.194.200 -3.259.700 -3.325.000 -3.393.200 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

1.602.500 1.649.200 2.075.100 0 2.116.400 0 2.158.800 2.201.900 2.245.900 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

1.602.500 1.649.200 2.075.100 0 2.116.400 0 2.158.800 2.201.900 2.245.900 

            

70 10. + Personalauszahlungen  113.600 117.000 122.200 0 125.900 0 129.700 132.100 136.000 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

5.500 800 1.100 0 1.100 0 1.100 1.100 1.100 

73 14. + Transferauszahlungen  4.795.000 4.978.900 5.081.600 0 5.183.500 0 5.287.600 5.393.600 5.501.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  100 100 100 0 100 0 100 100 100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

4.914.200 5.096.800 5.205.000 0 5.310.600 0 5.418.500 5.526.900 5.639.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-3.311.700 -3.447.600 -3.129.900 0 -3.194.200 0 -3.259.700 -3.325.000 -3.393.200 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-3.311.700 -3.447.600 -3.129.900 0 -3.194.200 0 -3.259.700 -3.325.000 -3.393.200 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  100 200 0 0 0 0 0 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  100 100 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  2.500 2.600 1.600 1.700 1.700 1.800 1.900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  14.000 14.000 8.400 8.800 9.100 9.500 9.800 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  16.700 16.900 10.000 10.500 10.800 11.300 11.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -16.700 -16.900 -10.000 -10.500 -10.800 -11.300 -11.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-16.700 -16.900 -10.000 -10.500 -10.800 -11.300 -11.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -16.700 -16.900 -10.000 -10.500 -10.800 -11.300 -11.700 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  100 200 0 0 0 0 0 0 0 

73 14. + Transferauszahlungen  2.500 2.600 1.600 0 1.700 0 1.700 1.800 1.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  14.000 14.000 8.400 0 8.800 0 9.100 9.500 9.800 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

16.600 16.800 10.000 0 10.500 0 10.800 11.300 11.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-16.600 -16.800 -10.000 0 -10.500 0 -10.800 -11.300 -11.700 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-16.600 -16.800 -10.000 0 -10.500 0 -10.800 -11.300 -11.700 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  4.800 8.800 6.500 6.600 6.700 6.800 7.100 

53 15. + Transferaufwendungen  242.900 245.200 251.200 265.500 277.800 290.500 303.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  247.700 254.000 257.700 272.100 284.500 297.300 311.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -247.700 -254.000 -257.700 -272.100 -284.500 -297.300 -311.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-247.700 -254.000 -257.700 -272.100 -284.500 -297.300 -311.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -247.700 -254.000 -257.700 -272.100 -284.500 -297.300 -311.000 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
331 
  

 
Förderung von Trägern der Wohlfahrtspflege 

  

 

   Seite 134  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  4.800 8.800 6.500 0 6.600 0 6.700 6.800 7.100 

73 14. + Transferauszahlungen  242.900 245.200 251.200 0 265.500 0 277.800 290.500 303.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

247.700 254.000 257.700 0 272.100 0 284.500 297.300 311.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-247.700 -254.000 -257.700 0 -272.100 0 -284.500 -297.300 -311.000 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-247.700 -254.000 -257.700 0 -272.100 0 -284.500 -297.300 -311.000 

            

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
341 
  

 
Unterhaltsvorschussleistungen 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  197.300 269.100 431.800 445.500 459.000 467.800 482.200 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  1.600 1.700 2.800 2.900 3.000 3.100 3.200 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  0 0 0 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  198.900 270.800 434.600 448.400 462.000 470.900 485.400 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -198.900 -270.800 -434.600 -448.400 -462.000 -470.900 -485.400 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-198.900 -270.800 -434.600 -448.400 -462.000 -470.900 -485.400 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -198.900 -270.800 -434.600 -448.400 -462.000 -470.900 -485.400 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
341 
  

 
Unterhaltsvorschussleistungen 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  184.400 255.200 416.300 0 429.100 0 441.900 449.800 463.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

1.600 1.700 2.800 0 2.900 0 3.000 3.100 3.200 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

186.000 256.900 419.100 0 432.000 0 444.900 452.900 466.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-186.000 -256.900 -419.100 0 -432.000 0 -444.900 -452.900 -466.500 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-186.000 -256.900 -419.100 0 -432.000 0 -444.900 -452.900 -466.500 

            

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
343 
  

 
Betreuungsleistungen 

  

 

   Seite 137  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  200 200 700 700 700 700 700 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  200 200 700 700 700 700 700 

          

50 11. Personalaufwendungen  264.400 298.800 370.200 381.500 393.100 400.200 412.400 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  2.000 2.100 4.700 4.700 4.700 4.700 4.700 

53 15. + Transferaufwendungen  30.000 30.300 40.000 50.000 31.200 31.500 31.800 

54 16. + sonstige Aufwendungen  5.500 5.600 7.700 7.800 7.900 8.000 8.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  301.900 336.800 422.600 444.000 436.900 444.400 457.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -301.700 -336.600 -421.900 -443.300 -436.200 -443.700 -456.300 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-301.700 -336.600 -421.900 -443.300 -436.200 -443.700 -456.300 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -301.700 -336.600 -421.900 -443.300 -436.200 -443.700 -456.300 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
343 
  

 
Betreuungsleistungen 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

200 200 700 0 700 0 700 700 700 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

200 200 700 0 700 0 700 700 700 

            

70 10. + Personalauszahlungen  264.400 299.100 365.800 0 377.000 0 388.300 395.200 407.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

2.000 2.100 4.700 0 4.700 0 4.700 4.700 4.700 

73 14. + Transferauszahlungen  30.000 30.300 40.000 0 50.000 0 31.200 31.500 31.800 

74 15. + sonstige Auszahlungen  5.500 5.600 7.700 0 7.800 0 7.900 8.000 8.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

301.900 337.100 418.200 0 439.500 0 432.100 439.400 451.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-301.700 -336.900 -417.500 0 -438.800 0 -431.400 -438.700 -451.000 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

0 0 200 0 200 0 200 200 200 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 200 0 200 0 200 200 200 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 -200 0 -200 0 -200 -200 -200 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
343 
  

 
Betreuungsleistungen 

  

 

   Seite 139  

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-301.700 -336.900 -417.700 0 -439.000 0 -431.600 -438.900 -451.200 

            

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
345 
  

 
Leistungen zur Bildung- und Teilhabe nach § 6b BKGG 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  253.700 261.000 749.200 756.500 764.000 771.400 779.000 

45 7. + Sonstige Erträge  100 100 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  253.800 261.100 749.200 756.500 764.000 771.400 779.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  34.200 34.800 35.000 36.100 37.200 37.900 38.900 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  200 200 300 300 300 300 300 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  100 100 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  253.700 261.000 292.700 307.600 319.100 331.300 343.700 

54 16. + sonstige Aufwendungen  29.500 30.200 35.000 36.800 38.200 39.600 41.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  317.700 326.300 363.000 380.800 394.800 409.100 424.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -63.900 -65.200 386.200 375.700 369.200 362.300 355.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-63.900 -65.200 386.200 375.700 369.200 362.300 355.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -63.900 -65.200 386.200 375.700 369.200 362.300 355.000 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
345 
  

 
Leistungen zur Bildung- und Teilhabe nach § 6b BKGG 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

253.700 261.000 749.200 0 756.500 0 764.000 771.400 779.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

253.700 261.000 749.200 0 756.500 0 764.000 771.400 779.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  34.200 34.800 35.000 0 36.100 0 37.200 37.900 38.900 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

200 200 300 0 300 0 300 300 300 

73 14. + Transferauszahlungen  253.700 261.000 292.700 0 307.600 0 319.100 331.300 343.700 

74 15. + sonstige Auszahlungen  29.500 30.200 35.000 0 36.800 0 38.200 39.600 41.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

317.600 326.200 363.000 0 380.800 0 394.800 409.100 424.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-63.900 -65.200 386.200 0 375.700 0 369.200 362.300 355.000 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-63.900 -65.200 386.200 0 375.700 0 369.200 362.300 355.000 

            

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
351 
  

 
Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

53 15. + Transferaufwendungen  17.500 18.000 20.000 20.600 20.900 21.200 21.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  17.500 18.000 20.000 20.600 20.900 21.200 21.500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -17.500 -18.000 -20.000 -20.600 -20.900 -21.200 -21.500 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-17.500 -18.000 -20.000 -20.600 -20.900 -21.200 -21.500 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -17.500 -18.000 -20.000 -20.600 -20.900 -21.200 -21.500 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
351 
  

 
Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

73 14. + Transferauszahlungen  17.500 18.000 20.000 0 20.600 0 20.900 21.200 21.500 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

17.500 18.000 20.000 0 20.600 0 20.900 21.200 21.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-17.500 -18.000 -20.000 0 -20.600 0 -20.900 -21.200 -21.500 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-17.500 -18.000 -20.000 0 -20.600 0 -20.900 -21.200 -21.500 

            

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
361 
  

 
Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  201.700 201.700 201.800 201.800 201.800 201.800 201.800 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  3.000.100 3.634.300 8.655.500 9.155.900 9.859.400 10.115.400 9.113.000 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  3.201.800 3.836.000 8.857.300 9.357.700 10.061.200 10.317.200 9.314.800 

          

50 11. Personalaufwendungen  352.800 403.000 468.700 485.100 502.200 515.600 533.700 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  900 900 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  100 100 26.500 26.500 26.500 26.500 26.500 

53 15. + Transferaufwendungen  21.196.100 26.108.100 28.955.300 29.745.900 30.851.600 31.353.300 31.228.600 

54 16. + sonstige Aufwendungen  0 0 300 300 300 300 300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  21.549.900 26.512.100 29.452.300 30.259.300 31.382.100 31.897.200 31.790.600 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -18.348.100 -22.676.100 -20.595.000 -20.901.600 -21.320.900 -21.580.000 -22.475.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-18.348.100 -22.676.100 -20.595.000 -20.901.600 -21.320.900 -21.580.000 -22.475.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -18.348.100 -22.676.100 -20.595.000 -20.901.600 -21.320.900 -21.580.000 -22.475.800 
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Kreis Pinneberg 

 

 
361 
  

 
Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

201.700 201.700 201.800 0 201.800 0 201.800 201.800 201.800 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

3.000.100 3.634.300 8.655.500 0 9.155.900 0 9.859.400 10.115.400 9.113.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

3.201.800 3.836.000 8.857.300 0 9.357.700 0 10.061.200 10.317.200 9.314.800 

            

70 10. + Personalauszahlungen  328.800 379.100 341.200 0 351.200 0 361.600 368.000 378.700 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

900 900 1.500 0 1.500 0 1.500 1.500 1.500 

73 14. + Transferauszahlungen  21.196.100 26.108.100 28.955.300 0 29.745.900 0 30.851.600 31.353.300 31.228.600 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 300 0 300 0 300 300 300 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

21.525.800 26.488.100 29.298.300 0 30.098.900 0 31.215.000 31.723.100 31.609.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-18.324.000 -22.652.100 -20.441.000 0 -20.741.200 0 -21.153.800 -21.405.900 -22.294.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-18.324.000 -22.652.100 -20.441.000 0 -20.741.200 0 -21.153.800 -21.405.900 -22.294.300 
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Kreis Pinneberg 

 

 
362 
  

 
Jugendarbeit 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  43.000 43.000 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  2.000 2.000 1.800 1.800 1.800 1.800 1.800 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  73.800 73.800 80.100 80.100 80.100 80.100 80.100 

 10. = Erträge  118.800 118.800 136.900 136.900 136.900 136.900 136.900 

          

50 11. Personalaufwendungen  260.900 273.000 327.500 337.500 347.600 353.800 364.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  61.600 61.900 66.300 66.500 66.700 66.800 67.000 

53 15. + Transferaufwendungen  1.471.000 1.389.200 1.590.100 1.598.400 1.467.200 1.475.600 1.483.600 

54 16. + sonstige Aufwendungen  69.500 69.500 90.200 90.300 90.400 90.500 90.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.863.000 1.793.600 2.074.100 2.092.700 1.971.900 1.986.700 2.005.500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.744.200 -1.674.800 -1.937.200 -1.955.800 -1.835.000 -1.849.800 -1.868.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.744.200 -1.674.800 -1.937.200 -1.955.800 -1.835.000 -1.849.800 -1.868.600 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.744.200 -1.674.800 -1.937.200 -1.955.800 -1.835.000 -1.849.800 -1.868.600 
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Kreis Pinneberg 

 

 
362 
  

 
Jugendarbeit 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

43.000 43.000 55.000 0 55.000 0 55.000 55.000 55.000 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  2.000 2.000 1.800 0 1.800 0 1.800 1.800 1.800 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

73.800 73.800 80.100 0 80.100 0 80.100 80.100 80.100 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

118.800 118.800 136.900 0 136.900 0 136.900 136.900 136.900 

            

70 10. + Personalauszahlungen  260.900 273.400 327.500 0 337.500 0 347.600 353.800 364.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

61.600 61.900 66.300 0 66.500 0 66.700 66.800 67.000 

73 14. + Transferauszahlungen  1.471.000 1.389.200 1.590.100 0 1.598.400 0 1.467.200 1.475.600 1.483.600 

74 15. + sonstige Auszahlungen  69.500 69.500 90.200 0 90.300 0 90.400 90.500 90.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.863.000 1.794.000 2.074.100 0 2.092.700 0 1.971.900 1.986.700 2.005.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-1.744.200 -1.675.200 -1.937.200 0 -1.955.800 0 -1.835.000 -1.849.800 -1.868.600 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.744.200 -1.675.200 -1.937.200 0 -1.955.800 0 -1.835.000 -1.849.800 -1.868.600 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  668.100 420.600 1.007.100 394.400 394.400 394.400 394.400 

42 3. + sonstige Transfererträge  1.548.500 1.548.500 1.479.600 1.479.600 1.479.600 1.479.600 1.479.600 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  16.612.500 11.605.900 11.068.000 10.720.100 11.194.500 11.194.500 11.194.500 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  18.829.100 13.575.000 13.554.700 12.594.100 13.068.500 13.068.500 13.068.500 

          

50 11. Personalaufwendungen  5.614.700 6.357.700 7.445.800 7.673.300 7.906.200 8.054.200 8.298.600 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  262.200 266.000 294.100 296.700 299.700 301.600 304.600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  5.100 5.100 3.200 3.200 3.200 3.200 3.200 

53 15. + Transferaufwendungen  59.631.700 57.939.500 64.538.800 68.233.400 70.424.800 72.246.300 74.113.700 

54 16. + sonstige Aufwendungen  1.158.100 1.189.800 2.622.300 2.305.000 2.306.300 2.307.900 2.309.400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  66.671.800 65.758.100 74.904.200 78.511.600 80.940.200 82.913.200 85.029.500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -47.842.700 -52.183.100 -61.349.500 -65.917.500 -67.871.700 -69.844.700 -71.961.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-47.842.700 -52.183.100 -61.349.500 -65.917.500 -67.871.700 -69.844.700 -71.961.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -47.842.700 -52.183.100 -61.349.500 -65.917.500 -67.871.700 -69.844.700 -71.961.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

4.000 4.000 3.200 3.200 3.200 3.200 3.200 

  = Nettoabschreibungsaufwand  4.000 4.000 3.200 3.200 3.200 3.200 3.200 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

668.100 420.600 1.007.100 0 394.400 0 394.400 394.400 394.400 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  1.548.500 1.548.500 1.479.600 0 1.479.600 0 1.479.600 1.479.600 1.479.600 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

16.612.500 11.605.900 11.068.000 0 10.720.100 0 11.194.500 11.194.500 11.194.500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

18.829.100 13.575.000 13.554.700 0 12.594.100 0 13.068.500 13.068.500 13.068.500 

            

70 10. + Personalauszahlungen  5.383.100 6.132.700 7.159.800 0 7.375.200 0 7.595.400 7.730.000 7.960.600 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

262.200 266.000 294.100 0 296.700 0 299.700 301.600 304.600 

73 14. + Transferauszahlungen  59.631.700 57.874.200 64.538.800 0 68.233.400 0 70.424.800 72.246.300 74.113.700 

74 15. + sonstige Auszahlungen  1.158.100 1.189.800 2.622.300 0 2.305.000 0 2.306.300 2.307.900 2.309.400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

66.435.100 65.462.700 74.615.000 0 78.210.300 0 80.626.200 82.585.800 84.688.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-47.606.000 -51.887.700 -61.060.300 0 -65.616.200 0 -67.557.700 -69.517.300 -71.619.800 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-47.621.000 -51.887.700 -61.060.300 0 -65.616.200 0 -67.557.700 -69.517.300 -71.619.800 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  22.986.600 23.801.600 31.402.800 31.402.800 31.402.800 31.402.800 31.402.800 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  280.000 280.000 341.000 341.000 341.000 341.000 341.000 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  23.266.600 24.081.600 31.743.800 31.743.800 31.743.800 31.743.800 31.743.800 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  1.090.700 1.090.700 1.114.800 1.114.800 1.114.800 1.114.800 1.114.800 

53 15. + Transferaufwendungen  22.370.000 23.185.000 31.458.000 31.458.000 31.458.000 31.458.000 31.458.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  315.000 315.000 315.000 315.000 315.000 315.000 315.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  23.775.700 24.590.700 32.887.800 32.887.800 32.887.800 32.887.800 32.887.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -509.100 -509.100 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-509.100 -509.100 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -509.100 -509.100 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

1.090.600 1.090.600 1.114.800 1.114.800 1.114.800 1.114.800 1.114.800 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

652.000 652.000 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  438.600 438.600 1.114.800 1.114.800 1.114.800 1.114.800 1.114.800 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

22.334.600 23.149.600 31.402.800 0 31.402.800 0 31.402.800 31.402.800 31.402.800 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

280.000 280.000 341.000 0 341.000 0 341.000 341.000 341.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

22.614.600 23.429.600 31.743.800 0 31.743.800 0 31.743.800 31.743.800 31.743.800 

            

70 10. + Personalauszahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

73 14. + Transferauszahlungen  22.370.000 23.185.000 31.458.000 0 31.458.000 0 31.458.000 31.458.000 31.458.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  315.000 315.000 315.000 0 315.000 0 315.000 315.000 315.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

22.685.000 23.500.000 31.773.000 0 31.773.000 0 31.773.000 31.773.000 31.773.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-70.400 -70.400 -29.200 0 -29.200 0 -29.200 -29.200 -29.200 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

200 600.000 600.000 0 600.000 0 600.000 600.000 600.000 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

200 600.000 600.000 0 600.000 0 600.000 600.000 600.000 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

1.226.200 3.600.000 3.600.000 0 3.600.000 0 3.600.000 600.000 600.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

1.226.200 3.600.000 3.600.000 0 3.600.000 0 3.600.000 600.000 600.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-1.226.000 -3.000.000 -3.000.000 0 -3.000.000 0 -3.000.000 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.296.400 -3.070.400 -3.029.200 0 -3.029.200 0 -3.029.200 -29.200 -29.200 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  11.900 11.900 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  11.900 11.900 0 0 0 0 0 

          

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  67.000 65.000 86.000 88.000 91.000 94.000 96.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  90.200 90.200 78.300 78.300 78.300 78.300 78.300 

53 15. + Transferaufwendungen  71.700 55.700 52.300 52.300 7.500 7.500 7.500 

54 16. + sonstige Aufwendungen  200 200 0 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  229.100 211.100 216.600 218.600 176.800 179.800 181.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -217.200 -199.200 -216.600 -218.600 -176.800 -179.800 -181.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-217.200 -199.200 -216.600 -218.600 -176.800 -179.800 -181.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -217.200 -199.200 -216.600 -218.600 -176.800 -179.800 -181.800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

90.200 90.200 78.300 78.300 78.300 78.300 78.300 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

11.900 11.900 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  78.300 78.300 78.300 78.300 78.300 78.300 78.300 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

67.000 65.000 86.000 0 88.000 0 91.000 94.000 96.000 

73 14. + Transferauszahlungen  71.700 55.700 52.300 0 52.300 0 7.500 7.500 7.500 

74 15. + sonstige Auszahlungen  200 200 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

138.900 120.900 138.300 0 140.300 0 98.500 101.500 103.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-138.900 -120.900 -138.300 0 -140.300 0 -98.500 -101.500 -103.500 

            

685 22. + Einzahlungen aus der Abwicklung 
von Baumaßnahmen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-138.900 -120.900 -138.300 0 -140.300 0 -98.500 -101.500 -103.500 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  58.800 7.500 100 100 100 100 100 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  58.800 7.500 100 100 100 100 100 

          

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  145.000 3.900 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 

53 15. + Transferaufwendungen  1.073.000 1.082.800 1.114.800 1.124.900 1.135.100 1.145.400 1.155.700 

54 16. + sonstige Aufwendungen  0 0 0 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.228.100 1.096.800 1.126.100 1.136.200 1.146.400 1.156.700 1.167.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.169.300 -1.089.300 -1.126.000 -1.136.100 -1.146.300 -1.156.600 -1.166.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.169.300 -1.089.300 -1.126.000 -1.136.100 -1.146.300 -1.156.600 -1.166.900 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.169.300 -1.089.300 -1.126.000 -1.136.100 -1.146.300 -1.156.600 -1.166.900 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 

  = Nettoabschreibungsaufwand  10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  58.800 7.500 100 0 100 0 100 100 100 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

58.800 7.500 100 0 100 0 100 100 100 

            

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

145.000 3.900 1.200 0 1.200 0 1.200 1.200 1.200 

73 14. + Transferauszahlungen  1.073.000 1.082.800 1.114.800 0 1.124.900 0 1.135.100 1.145.400 1.155.700 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.218.000 1.086.700 1.116.000 0 1.126.100 0 1.136.300 1.146.600 1.156.900 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-1.159.200 -1.079.200 -1.115.900 0 -1.126.000 0 -1.136.200 -1.146.500 -1.156.800 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.159.200 -1.079.200 -1.115.900 0 -1.126.000 0 -1.136.200 -1.146.500 -1.156.800 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  0 537.500 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  5.850.000 537.500 0 0 0 0 0 

          

53 15. + Transferaufwendungen  5.200.000 5.400.000 6.800.000 6.900.000 7.000.000 7.100.000 7.200.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  6.550.000 700.500 700.500 700.500 700.500 700.500 700.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  11.750.000 6.100.500 7.500.500 7.600.500 7.700.500 7.800.500 7.900.500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -5.900.000 -5.563.000 -7.500.500 -7.600.500 -7.700.500 -7.800.500 -7.900.500 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-5.900.000 -5.563.000 -7.500.500 -7.600.500 -7.700.500 -7.800.500 -7.900.500 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -5.900.000 -5.563.000 -7.500.500 -7.600.500 -7.700.500 -7.800.500 -7.900.500 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

0 537.500 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 537.500 0 0 0 0 0 0 0 

            

73 14. + Transferauszahlungen  5.200.000 5.400.000 6.800.000 0 6.900.000 0 7.000.000 7.100.000 7.200.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  6.550.000 700.500 700.500 0 700.500 0 700.500 700.500 700.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

11.750.000 6.100.500 7.500.500 0 7.600.500 0 7.700.500 7.800.500 7.900.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-11.750.000 -5.563.000 -7.500.500 0 -7.600.500 0 -7.700.500 -7.800.500 -7.900.500 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-11.750.000 -5.563.000 -7.500.500 0 -7.600.500 0 -7.700.500 -7.800.500 -7.900.500 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

686 23. + Einzahlungen aus Rückflüssen (für 
Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen 
Dritter)  

500 500 500 0 500 0 500 500 500 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

500 500 500 0 500 0 500 500 500 

            

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

500 500 500 0 500 0 500 500 500 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

500 500 500 0 500 0 500 500 500 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  249.800 249.800 286.900 286.900 286.900 286.900 286.900 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  444.000 444.000 481.500 481.500 481.500 481.500 481.500 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  69.700 69.700 51.100 51.100 51.100 51.100 51.100 

45 7. + Sonstige Erträge  3.000 3.000 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 

 10. = Erträge  766.500 766.500 823.000 823.000 823.000 823.000 823.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  3.231.400 3.369.100 3.343.900 3.444.800 3.548.500 3.609.500 3.718.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  162.100 163.800 199.800 201.900 204.100 205.600 208.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  5.900 5.900 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 

53 15. + Transferaufwendungen  2.655.100 2.637.600 3.372.200 3.330.900 3.227.200 3.261.700 3.297.800 

54 16. + sonstige Aufwendungen  198.400 199.000 183.300 183.900 184.700 185.300 185.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  6.252.900 6.375.400 7.103.700 7.166.000 7.169.000 7.266.600 7.414.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -5.486.400 -5.608.900 -6.280.700 -6.343.000 -6.346.000 -6.443.600 -6.591.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-5.486.400 -5.608.900 -6.280.700 -6.343.000 -6.346.000 -6.443.600 -6.591.200 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  479.300 855.700 777.600 777.600 777.600 777.600 777.600 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -5.965.700 -6.464.600 -7.058.300 -7.120.600 -7.123.600 -7.221.200 -7.368.800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

4.300 4.300 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000 

  = Nettoabschreibungsaufwand  4.300 4.300 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

249.800 249.800 286.900 0 286.900 0 286.900 286.900 286.900 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

444.000 444.000 481.500 0 481.500 0 481.500 481.500 481.500 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

69.700 69.700 51.100 0 51.100 0 51.100 51.100 51.100 

65 7. + sonstige Einzahlungen  3.000 3.000 3.500 0 3.500 0 3.500 3.500 3.500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

766.500 766.500 823.000 0 823.000 0 823.000 823.000 823.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  3.160.800 3.306.000 3.294.300 0 3.392.800 0 3.494.000 3.552.300 3.657.700 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

162.100 163.800 199.800 0 201.900 0 204.100 205.600 208.000 

73 14. + Transferauszahlungen  2.655.100 2.637.600 3.372.200 0 3.330.900 0 3.227.200 3.261.700 3.297.800 

74 15. + sonstige Auszahlungen  198.400 199.000 183.300 0 183.900 0 184.700 185.300 185.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

6.176.400 6.306.400 7.049.600 0 7.109.500 0 7.110.000 7.204.900 7.349.400 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-5.409.900 -5.539.900 -6.226.600 0 -6.286.500 0 -6.287.000 -6.381.900 -6.526.400 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

9.700 9.700 14.700 0 14.700 0 14.700 14.700 14.700 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

9.700 9.700 14.700 0 14.700 0 14.700 14.700 14.700 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-9.700 -9.700 -14.700 0 -14.700 0 -14.700 -14.700 -14.700 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-5.419.600 -5.549.600 -6.241.300 0 -6.301.200 0 -6.301.700 -6.396.600 -6.541.100 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.500 1.500 1.500 1.500 1.600 1.600 1.700 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  248.500 248.500 245.700 245.700 245.700 245.700 245.700 

53 15. + Transferaufwendungen  632.900 632.900 670.000 927.600 927.600 927.600 927.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  882.900 882.900 917.200 1.174.800 1.174.900 1.174.900 1.175.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -882.900 -882.900 -917.200 -1.174.800 -1.174.900 -1.174.900 -1.175.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-882.900 -882.900 -917.200 -1.174.800 -1.174.900 -1.174.900 -1.175.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -882.900 -882.900 -917.200 -1.174.800 -1.174.900 -1.174.900 -1.175.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

248.500 248.500 245.700 245.700 245.700 245.700 245.700 

  = Nettoabschreibungsaufwand  248.500 248.500 245.700 245.700 245.700 245.700 245.700 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  1.500 1.500 1.500 0 1.500 0 1.600 1.600 1.700 

73 14. + Transferauszahlungen  632.900 632.900 670.000 0 927.600 0 927.600 927.600 927.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

634.400 634.400 671.500 0 929.100 0 929.200 929.200 929.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-634.400 -634.400 -671.500 0 -929.100 0 -929.200 -929.200 -929.300 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

370.000 300.000 400.000 0 400.000 0 400.000 400.000 400.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

370.000 300.000 400.000 0 400.000 0 400.000 400.000 400.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-370.000 -300.000 -400.000 0 -400.000 0 -400.000 -400.000 -400.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.004.400 -934.400 -1.071.500 0 -1.329.100 0 -1.329.200 -1.329.200 -1.329.300 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  75.300 200.300 418.700 458.700 100 100 100 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  59.000 59.000 59.000 59.000 59.000 59.000 59.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  200 46.500 88.700 88.700 1.100 1.100 1.100 

 10. = Erträge  134.500 305.800 566.400 606.400 60.200 60.200 60.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  623.700 609.100 372.600 384.500 397.000 405.300 418.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  4.100 4.100 8.600 8.700 8.800 8.900 8.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  200 200 0 0 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  453.100 599.100 877.100 932.300 364.400 366.000 366.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.081.100 1.212.500 1.258.300 1.325.500 770.200 780.200 793.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -946.600 -906.700 -691.900 -719.100 -710.000 -720.000 -733.500 

          

55 21. – Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen  0 0 100 100 100 100 100 

 22. = Finanzergebnis (= Zeilen 20 und 21)  0 0 -100 -100 -100 -100 -100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-946.600 -906.700 -692.000 -719.200 -710.100 -720.100 -733.600 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -946.600 -906.700 -692.000 -719.200 -710.100 -720.100 -733.600 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

200 200 0 0 0 0 0 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

200 200 0 0 0 0 0 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

75.100 200.100 418.700 0 458.700 0 100 100 100 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

59.000 59.000 59.000 0 59.000 0 59.000 59.000 59.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

200 46.500 88.700 0 88.700 0 1.100 1.100 1.100 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

134.300 305.600 566.400 0 606.400 0 60.200 60.200 60.200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  466.700 478.000 331.200 0 341.100 0 351.400 357.500 368.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

4.100 4.100 8.600 0 8.700 0 8.800 8.900 8.900 

75 13. + Zinsen und sonstige 
Finanzauszahlungen  

0 0 100 0 100 0 100 100 100 

74 15. + sonstige Auszahlungen  453.100 599.100 877.100 0 932.300 0 364.400 366.000 366.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

923.900 1.081.200 1.217.000 0 1.282.200 0 724.700 732.500 743.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-789.600 -775.600 -650.600 0 -675.800 0 -664.500 -672.300 -683.400 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-789.600 -775.600 -650.600 0 -675.800 0 -664.500 -672.300 -683.400 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  1.136.500 1.136.500 1.135.300 1.135.300 1.135.300 1.135.300 1.135.300 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 

 10. = Erträge  1.171.500 1.171.500 1.170.300 1.170.300 1.170.300 1.170.300 1.170.300 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.884.000 1.901.800 2.139.700 2.211.500 2.282.600 2.336.300 2.414.700 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  12.300 13.300 16.500 17.000 17.500 17.800 18.300 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  9.700 9.700 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  60.000 60.000 105.000 55.000 55.000 55.000 55.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.966.000 1.984.800 2.273.200 2.295.500 2.367.100 2.421.100 2.500.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -794.500 -813.300 -1.102.900 -1.125.200 -1.196.800 -1.250.800 -1.329.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-794.500 -813.300 -1.102.900 -1.125.200 -1.196.800 -1.250.800 -1.329.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -794.500 -813.300 -1.102.900 -1.125.200 -1.196.800 -1.250.800 -1.329.700 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

100 100 100 100 100 100 100 

  = Nettoabschreibungsaufwand  100 100 100 100 100 100 100 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

1.136.500 1.136.500 1.135.300 0 1.135.300 0 1.135.300 1.135.300 1.135.300 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  35.000 35.000 35.000 0 35.000 0 35.000 35.000 35.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

1.171.500 1.171.500 1.170.300 0 1.170.300 0 1.170.300 1.170.300 1.170.300 

            

70 10. + Personalauszahlungen  1.723.700 1.754.600 1.775.700 0 1.829.300 0 1.881.300 1.914.900 1.972.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

12.300 13.300 16.500 0 17.000 0 17.500 17.800 18.300 

74 15. + sonstige Auszahlungen  60.000 60.000 105.000 0 55.000 0 55.000 55.000 55.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.796.000 1.827.900 1.897.200 0 1.901.300 0 1.953.800 1.987.700 2.045.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-624.500 -656.400 -726.900 0 -731.000 0 -783.500 -817.400 -875.200 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-624.500 -656.400 -726.900 0 -731.000 0 -783.500 -817.400 -875.200 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  0 0 100 100 100 100 100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  0 0 100 100 100 100 100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  0 0 -100 -100 -100 -100 -100 

          

46 20. + Finanzerträge  7.000 6.700 5.900 5.700 5.600 5.400 5.200 

 22. = Finanzergebnis (= Zeilen 20 und 21)  7.000 6.700 5.900 5.700 5.600 5.400 5.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

7.000 6.700 5.800 5.600 5.500 5.300 5.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  7.000 6.700 5.800 5.600 5.500 5.300 5.100 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

660000-
669200 

8. + Zinsen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  

7.000 6.700 5.900 0 5.700 0 5.600 5.400 5.200 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

7.000 6.700 5.900 0 5.700 0 5.600 5.400 5.200 

            

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

7.000 6.700 5.900 0 5.700 0 5.600 5.400 5.200 

            

686 23. + Einzahlungen aus Rückflüssen (für 
Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen 
Dritter)  

81.600 81.900 76.700 0 76.800 0 77.000 76.500 76.200 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

81.600 81.900 76.700 0 76.800 0 77.000 76.500 76.200 

            

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

81.600 81.900 76.700 0 76.800 0 77.000 76.500 76.200 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

88.600 88.600 82.600 0 82.500 0 82.600 81.900 81.400 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  400 400 400 400 400 400 400 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  400 400 400 400 400 400 400 

          

50 11. Personalaufwendungen  0 34.000 42.300 43.400 44.800 45.600 47.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  300 300 400 400 400 400 400 

54 16. + sonstige Aufwendungen  800 800 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.100 35.100 45.000 46.100 47.500 48.300 49.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -700 -34.700 -44.600 -45.700 -47.100 -47.900 -49.300 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-700 -34.700 -44.600 -45.700 -47.100 -47.900 -49.300 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -700 -34.700 -44.600 -45.700 -47.100 -47.900 -49.300 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

400 400 400 0 400 0 400 400 400 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

400 400 400 0 400 0 400 400 400 

            

70 10. + Personalauszahlungen  0 34.000 42.300 0 43.400 0 44.800 45.600 47.000 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

300 300 400 0 400 0 400 400 400 

74 15. + sonstige Auszahlungen  800 800 2.300 0 2.300 0 2.300 2.300 2.300 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.100 35.100 45.000 0 46.100 0 47.500 48.300 49.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-700 -34.700 -44.600 0 -45.700 0 -47.100 -47.900 -49.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-700 -34.700 -44.600 0 -45.700 0 -47.100 -47.900 -49.300 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  4.000 4.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  4.000 4.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 

          

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  4.000 3.800 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  0 0 0 0 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  400 400 400 400 400 400 400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  4.400 4.200 6.400 6.400 6.400 6.400 6.400 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -400 -200 -1.400 -1.400 -1.400 -1.400 -1.400 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-400 -200 -1.400 -1.400 -1.400 -1.400 -1.400 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 100 100 100 100 100 100 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -400 -300 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

4.000 4.000 5.000 0 5.000 0 5.000 5.000 5.000 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 900 0 900 0 900 900 900 

660000-
669200 

8. + Zinsen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

4.000 4.000 5.900 0 5.900 0 5.900 5.900 5.900 

            

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

4.000 3.800 6.000 0 6.000 0 6.000 6.000 6.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  400 400 400 0 400 0 400 400 400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

4.400 4.200 6.400 0 6.400 0 6.400 6.400 6.400 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-400 -200 -500 0 -500 0 -500 -500 -500 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-400 -200 -500 0 -500 0 -500 -500 -500 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  193.400 193.400 100.200 100.200 100.200 100.200 100.200 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  29.683.600 29.866.900 30.519.600 30.928.000 31.139.700 31.455.000 31.774.100 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  84.600 84.600 83.500 83.500 83.500 83.500 83.500 

45 7. + Sonstige Erträge  2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 

 10. = Erträge  29.964.400 30.147.700 30.706.100 31.114.500 31.326.200 31.641.500 31.960.600 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.076.800 1.091.600 1.253.400 1.303.300 1.354.500 1.388.600 1.433.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  324.900 325.600 273.000 277.300 281.400 285.500 289.700 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  114.000 114.000 124.100 124.100 124.100 124.100 124.100 

53 15. + Transferaufwendungen  1.000 1.000 141.000 141.100 141.100 141.100 141.200 

54 16. + sonstige Aufwendungen  29.412.100 29.536.800 29.936.200 30.329.400 30.526.000 30.825.700 31.128.800 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  30.928.800 31.069.000 31.727.700 32.175.200 32.427.100 32.765.000 33.116.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -964.400 -921.300 -1.021.600 -1.060.700 -1.100.900 -1.123.500 -1.156.200 

          

46 20. + Finanzerträge  3.600.000 3.194.200 2.694.200 2.694.200 2.694.200 2.694.200 2.694.200 

 22. = Finanzergebnis (= Zeilen 20 und 21)  3.600.000 3.194.200 2.694.200 2.694.200 2.694.200 2.694.200 2.694.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

2.635.600 2.272.900 1.672.600 1.633.500 1.593.300 1.570.700 1.538.000 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  440.000 430.000 405.000 405.000 405.000 405.000 405.000 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  2.195.600 1.842.900 1.267.600 1.228.500 1.188.300 1.165.700 1.133.000 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

82.000 82.000 92.800 92.800 92.800 92.800 92.800 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

87.800 87.800 50.200 50.200 50.200 50.200 50.200 

  = Nettoabschreibungsaufwand  -5.800 -5.800 42.600 42.600 42.600 42.600 42.600 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

105.600 105.600 50.000 0 50.000 0 50.000 50.000 50.000 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

27.740.800 27.740.800 28.330.800 0 28.330.800 0 28.330.800 31.455.000 31.774.100 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

84.600 84.600 83.500 0 83.500 0 83.500 83.500 83.500 

65 7. + sonstige Einzahlungen  2.800 2.800 2.800 0 2.800 0 2.800 2.800 2.800 

660000-
669200 

8. + Zinsen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  

3.600.000 3.194.200 2.694.200 0 2.694.200 0 2.694.200 2.694.200 2.694.200 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

31.533.800 31.128.000 31.161.300 0 31.161.300 0 31.161.300 34.285.500 34.604.600 

            

70 10. + Personalauszahlungen  949.700 979.700 1.114.100 0 1.157.100 0 1.201.400 1.228.600 1.265.500 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

716.900 732.600 740.000 0 744.300 0 748.400 752.500 756.700 

73 14. + Transferauszahlungen  1.000 1.000 141.000 0 141.100 0 141.100 141.100 141.200 

74 15. + sonstige Auszahlungen  29.412.100 29.536.800 29.936.200 0 30.329.400 0 30.526.000 30.825.700 31.128.800 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

31.079.700 31.250.100 31.931.300 0 32.371.900 0 32.616.900 32.947.900 33.292.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

454.100 -122.100 -770.000 0 -1.210.600 0 -1.455.600 1.337.600 1.312.400 

            

782 28. + Auszahlungen für den Erwerb von 
Grundstücken und Gebäuden  

60.000 65.000 50.000 0 50.000 0 50.000 50.000 50.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

57.500 57.500 67.500 0 2.500 0 2.500 2.500 2.500 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

117.500 122.500 117.500 0 52.500 0 52.500 52.500 52.500 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-117.500 -122.500 -117.500 0 -52.500 0 -52.500 -52.500 -52.500 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

336.600 -244.600 -887.500 0 -1.263.100 0 -1.508.100 1.285.100 1.259.900 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  1.600 1.600 800 800 800 800 800 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.600 1.600 800 800 800 800 800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.600 -1.600 -800 -800 -800 -800 -800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.600 -1.600 -800 -800 -800 -800 -800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.600 -1.600 -800 -800 -800 -800 -800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

1.600 1.600 800 800 800 800 800 

  = Nettoabschreibungsaufwand  1.600 1.600 800 800 800 800 800 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  91.900 91.900 97.900 97.900 97.900 97.900 97.900 

 10. = Erträge  91.900 91.900 97.900 97.900 97.900 97.900 97.900 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  12.500 12.500 18.700 18.700 18.700 18.700 18.700 

53 15. + Transferaufwendungen  79.400 79.400 79.400 79.400 79.400 79.400 79.400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  91.900 91.900 98.100 98.100 98.100 98.100 98.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  0 0 -200 -200 -200 -200 -200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

0 0 -200 -200 -200 -200 -200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  0 0 -200 -200 -200 -200 -200 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

12.500 12.500 18.700 18.700 18.700 18.700 18.700 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

12.500 12.500 18.500 18.500 18.500 18.500 18.500 

  = Nettoabschreibungsaufwand  0 0 200 200 200 200 200 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

79.400 79.400 79.400 0 79.400 0 79.400 79.400 79.400 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

79.400 79.400 79.400 0 79.400 0 79.400 79.400 79.400 

            

73 14. + Transferauszahlungen  79.400 79.400 79.400 0 79.400 0 79.400 79.400 79.400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

79.400 79.400 79.400 0 79.400 0 79.400 79.400 79.400 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

80.000 80.000 80.000 0 80.000 0 80.000 80.000 80.000 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

80.000 80.000 80.000 0 80.000 0 80.000 80.000 80.000 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

80.000 80.000 80.000 0 80.000 0 80.000 80.000 80.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

80.000 80.000 80.000 0 80.000 0 80.000 80.000 80.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  1.047.100 1.047.100 736.300 736.300 736.300 736.300 736.300 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  3.500 3.500 3.800 3.800 3.800 3.800 3.800 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  11.200 11.200 9.600 9.600 9.600 9.600 9.600 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  6.100 6.100 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  1.067.900 1.067.900 751.300 751.300 751.300 751.300 751.300 

          

50 11. Personalaufwendungen  574.800 575.100 582.600 600.200 618.300 629.300 648.100 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  1.239.300 1.241.600 1.284.100 1.288.900 1.293.100 1.296.400 1.300.600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  908.600 930.400 1.062.900 1.114.400 1.164.900 1.205.300 1.242.800 

53 15. + Transferaufwendungen  51.000 51.000 51.000 51.000 51.000 51.000 51.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  16.100 16.100 206.800 156.800 66.300 66.300 66.300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  2.789.800 2.814.200 3.187.400 3.211.300 3.193.600 3.248.300 3.308.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.721.900 -1.746.300 -2.436.100 -2.460.000 -2.442.300 -2.497.000 -2.557.500 

          

55 21. – Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen  0 0 100 100 100 100 100 

 22. = Finanzergebnis (= Zeilen 20 und 21)  0 0 -100 -100 -100 -100 -100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.721.900 -1.746.300 -2.436.200 -2.460.100 -2.442.400 -2.497.100 -2.557.600 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 100 100 100 100 100 100 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.721.900 -1.746.400 -2.436.300 -2.460.200 -2.442.500 -2.497.200 -2.557.700 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

908.400 930.200 1.062.900 1.114.400 1.164.900 1.205.300 1.242.800 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

426.100 426.100 404.300 404.300 404.300 404.300 404.300 

  = Nettoabschreibungsaufwand  482.300 504.100 658.600 710.100 760.600 801.000 838.500 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

621.000 621.000 332.000 0 332.000 0 332.000 332.000 332.000 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

3.500 3.500 3.800 0 3.800 0 3.800 3.800 3.800 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  11.200 11.200 9.600 0 9.600 0 9.600 9.600 9.600 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

6.100 6.100 1.600 0 1.600 0 1.600 1.600 1.600 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

660000-
669200 

8. + Zinsen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

641.800 641.800 347.000 0 347.000 0 347.000 347.000 347.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  574.800 575.800 582.600 0 600.200 0 618.300 629.300 648.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

1.239.300 1.241.600 1.261.100 0 1.264.900 0 1.268.100 1.271.400 1.274.600 

75 13. + Zinsen und sonstige 
Finanzauszahlungen  

0 0 100 0 100 0 100 100 100 

73 14. + Transferauszahlungen  51.000 51.000 51.000 0 51.000 0 51.000 51.000 51.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  16.000 16.000 206.700 0 156.700 0 66.200 66.200 66.200 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.881.100 1.884.400 2.101.500 0 2.072.900 0 2.003.700 2.018.000 2.040.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-1.239.300 -1.242.600 -1.754.500 0 -1.725.900 0 -1.656.700 -1.671.000 -1.693.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

2.146.600 2.337.000 1.183.500 0 1.721.500 0 2.305.800 621.200 0 

683 20. + Einzahlungen aus der Veräußerung 
von beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

2.146.600 2.337.000 1.183.500 0 1.721.500 0 2.305.800 621.200 0 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

170.000 0 120.000 0 1.000.000 0 1.000.000 1.000.000 1.000.000 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

122.000 42.000 384.000 0 440.000 0 368.000 308.000 324.000 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  6.204.000 4.700.000 3.080.200 0 3.544.100 0 4.641.200 500.000 500.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

6.496.000 4.742.000 3.584.200 0 4.984.100 0 6.009.200 1.808.000 1.824.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-4.349.400 -2.405.000 -2.400.700 0 -3.262.600 0 -3.703.400 -1.186.800 -1.824.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-5.588.700 -3.647.600 -4.155.200 0 -4.988.500 0 -5.360.100 -2.857.800 -3.517.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  5.337.000 5.337.000 5.384.300 5.619.200 5.645.600 5.672.500 5.699.900 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  5.200 200 200 200 200 200 200 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  2.310.400 867.000 834.200 846.700 859.200 871.900 884.900 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  7.652.600 6.204.200 6.218.700 6.466.100 6.505.000 6.544.600 6.585.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  119.500 245.700 340.900 351.400 362.300 369.600 381.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  32.600 27.700 37.700 38.200 22.200 22.800 23.300 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  188.100 188.100 165.200 165.200 165.200 165.200 165.200 

53 15. + Transferaufwendungen  9.285.600 10.598.300 10.369.600 11.184.600 11.301.400 11.395.700 11.495.300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  11.700 10.200 11.100 11.400 11.700 12.000 12.400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  9.637.500 11.070.000 10.924.500 11.750.800 11.862.800 11.965.300 12.077.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.984.900 -4.865.800 -4.705.800 -5.284.700 -5.357.800 -5.420.700 -5.492.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.984.900 -4.865.800 -4.705.800 -5.284.700 -5.357.800 -5.420.700 -5.492.200 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.984.900 -4.865.800 -4.705.800 -5.284.700 -5.357.800 -5.420.700 -5.492.200 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

188.100 188.100 165.200 165.200 165.200 165.200 165.200 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

193.500 193.500 169.300 169.300 169.300 169.300 169.300 

  = Nettoabschreibungsaufwand  -5.400 -5.400 -4.100 -4.100 -4.100 -4.100 -4.100 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

5.143.500 5.143.500 5.215.000 0 5.449.900 0 5.476.300 5.503.200 5.530.600 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

5.200 200 200 0 200 0 200 200 200 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

2.310.400 867.000 834.200 0 846.700 0 859.200 871.900 884.900 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

7.459.100 6.010.700 6.049.400 0 6.296.800 0 6.335.700 6.375.300 6.415.700 

            

70 10. + Personalauszahlungen  101.700 228.000 321.300 0 330.800 0 340.700 346.900 357.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

32.600 27.700 37.700 0 38.200 0 22.200 22.800 23.300 

73 14. + Transferauszahlungen  9.285.600 10.598.300 10.369.600 0 11.184.600 0 11.301.400 11.395.700 11.495.300 

74 15. + sonstige Auszahlungen  11.700 10.200 11.100 0 11.400 0 11.700 12.000 12.400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

9.431.600 10.864.200 10.739.700 0 11.565.000 0 11.676.000 11.777.400 11.888.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-1.972.500 -4.853.500 -4.690.300 0 -5.268.200 0 -5.340.300 -5.402.100 -5.472.500 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

153.400 135.000 344.000 0 135.000 0 135.000 135.000 135.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

153.400 135.000 344.000 0 135.000 0 135.000 135.000 135.000 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

153.400 135.000 344.000 0 135.000 0 135.000 135.000 135.000 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

153.400 135.000 344.000 0 135.000 0 135.000 135.000 135.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.972.500 -4.853.500 -4.690.300 0 -5.268.200 0 -5.340.300 -5.402.100 -5.472.500 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  31.000 31.000 30.200 30.200 30.200 30.200 30.200 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  51.800 51.800 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000 

45 7. + Sonstige Erträge  5.000 5.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 

 10. = Erträge  87.800 87.800 86.200 86.200 86.200 86.200 86.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.081.700 1.089.200 1.166.800 1.194.000 1.221.800 1.247.100 1.286.600 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  20.600 21.400 26.800 27.800 28.500 29.200 29.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  900 900 200 200 200 200 200 

54 16. + sonstige Aufwendungen  3.200 3.200 3.200 3.400 3.500 3.600 3.700 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.106.400 1.114.700 1.197.000 1.225.400 1.254.000 1.280.100 1.320.400 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.018.600 -1.026.900 -1.110.800 -1.139.200 -1.167.800 -1.193.900 -1.234.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.018.600 -1.026.900 -1.110.800 -1.139.200 -1.167.800 -1.193.900 -1.234.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.018.600 -1.026.900 -1.110.800 -1.139.200 -1.167.800 -1.193.900 -1.234.200 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

31.000 31.000 30.200 0 30.200 0 30.200 30.200 30.200 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

51.800 51.800 55.000 0 55.000 0 55.000 55.000 55.000 

65 7. + sonstige Einzahlungen  5.000 5.000 1.000 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

87.800 87.800 86.200 0 86.200 0 86.200 86.200 86.200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  981.200 988.600 1.055.500 0 1.077.200 0 1.099.200 1.118.400 1.151.400 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

20.600 21.400 26.800 0 27.800 0 28.500 29.200 29.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  3.200 3.200 3.200 0 3.400 0 3.500 3.600 3.700 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.005.000 1.013.200 1.085.500 0 1.108.400 0 1.131.200 1.151.200 1.185.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-917.200 -925.400 -999.300 0 -1.022.200 0 -1.045.000 -1.065.000 -1.098.800 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-917.200 -925.400 -999.300 0 -1.022.200 0 -1.045.000 -1.065.000 -1.098.800 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  162.300 162.300 197.800 197.800 197.800 197.800 197.800 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  18.000 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  800 800 800 800 800 800 800 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  500 500 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  181.600 181.600 216.600 216.600 216.600 216.600 216.600 

          

50 11. Personalaufwendungen  763.500 772.700 749.000 765.600 782.000 796.800 821.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  29.000 29.500 34.200 34.400 34.600 34.800 35.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  136.800 136.800 127.100 127.100 127.100 127.100 127.100 

53 15. + Transferaufwendungen  8.200 8.200 14.400 14.400 400 400 400 

54 16. + sonstige Aufwendungen  72.500 72.500 74.500 74.500 74.500 74.500 74.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.010.000 1.019.700 999.200 1.016.000 1.018.600 1.033.600 1.058.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -828.400 -838.100 -782.600 -799.400 -802.000 -817.000 -841.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-828.400 -838.100 -782.600 -799.400 -802.000 -817.000 -841.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -828.400 -838.100 -782.600 -799.400 -802.000 -817.000 -841.700 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

133.500 133.500 127.100 127.100 127.100 127.100 127.100 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

87.300 87.300 90.800 90.800 90.800 90.800 90.800 

  = Nettoabschreibungsaufwand  46.200 46.200 36.300 36.300 36.300 36.300 36.300 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

75.000 75.000 107.000 0 107.000 0 107.000 107.000 107.000 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

18.000 18.000 18.000 0 18.000 0 18.000 18.000 18.000 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  800 800 800 0 800 0 800 800 800 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  500 500 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

94.300 94.300 125.800 0 125.800 0 125.800 125.800 125.800 

            

70 10. + Personalauszahlungen  641.400 673.400 719.300 0 734.400 0 749.200 762.400 785.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

29.000 29.500 34.200 0 34.400 0 34.600 34.800 35.000 

73 14. + Transferauszahlungen  8.200 8.200 14.400 0 14.400 0 400 400 400 

74 15. + sonstige Auszahlungen  72.500 72.500 74.500 0 74.500 0 74.500 74.500 74.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

751.100 783.600 842.400 0 857.700 0 858.700 872.100 895.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-656.800 -689.300 -716.600 0 -731.900 0 -732.900 -746.300 -769.200 

            

688 24. + Einzahlungen aus Beiträgen u.ä. 
Entgelten  

70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 70.000 70.000 70.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 70.000 70.000 70.000 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 70.000 70.000 70.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 70.000 70.000 70.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-656.800 -689.300 -716.600 0 -731.900 0 -732.900 -746.300 -769.200 
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561 
  

 
Umweltschutzmaßnahmen 

  

 

   Seite 203  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  0 0 0 0 0 0 0 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  1.600 1.600 1.700 1.700 1.700 1.700 1.700 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  35.000 35.000 17.800 17.800 17.800 17.800 17.800 

45 7. + Sonstige Erträge  15.000 15.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 

 10. = Erträge  51.600 51.600 29.500 29.500 29.500 29.500 29.500 

          

50 11. Personalaufwendungen  456.000 476.300 503.500 527.200 551.400 564.500 583.400 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  7.700 8.100 9.500 10.000 10.300 10.500 10.800 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  36.200 36.200 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 

53 15. + Transferaufwendungen  14.500 15.500 2.000 2.100 2.200 2.200 2.300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  9.100 8.500 14.600 13.000 15.200 10.500 10.700 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  523.500 544.600 531.100 553.800 580.600 589.200 608.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -471.900 -493.000 -501.600 -524.300 -551.100 -559.700 -579.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-471.900 -493.000 -501.600 -524.300 -551.100 -559.700 -579.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -471.900 -493.000 -501.600 -524.300 -551.100 -559.700 -579.200 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

100 100 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  100 100 0 0 0 0 0 
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Umweltschutzmaßnahmen 

  

 

   Seite 205  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

1.600 1.600 1.700 0 1.700 0 1.700 1.700 1.700 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

35.000 35.000 17.800 0 17.800 0 17.800 17.800 17.800 

65 7. + sonstige Einzahlungen  15.000 15.000 10.000 0 10.000 0 10.000 10.000 10.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

51.600 51.600 29.500 0 29.500 0 29.500 29.500 29.500 

            

70 10. + Personalauszahlungen  371.300 393.100 419.600 0 439.000 0 458.900 467.400 481.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

7.700 8.100 9.500 0 10.000 0 10.300 10.500 10.800 

73 14. + Transferauszahlungen  14.500 15.500 2.000 0 2.100 0 2.200 2.200 2.300 

74 15. + sonstige Auszahlungen  9.100 8.500 14.600 0 13.000 0 15.200 10.500 10.700 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

402.600 425.200 445.700 0 464.100 0 486.600 490.600 505.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-351.000 -373.600 -416.200 0 -434.600 0 -457.100 -461.100 -475.600 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

1.100 1.100 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

1.100 1.100 0 0 0 0 0 0 0 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-1.100 -1.100 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-352.100 -374.700 -416.200 0 -434.600 0 -457.100 -461.100 -475.600 
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571 
  

 
Wirtschaftsförderung 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  6.000 6.000 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  100 1.000 1.000 1.100 1.100 1.100 1.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  206.100 207.000 201.000 201.100 201.100 201.100 201.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -206.100 -207.000 -201.000 -201.100 -201.100 -201.100 -201.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-206.100 -207.000 -201.000 -201.100 -201.100 -201.100 -201.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -206.100 -207.000 -201.000 -201.100 -201.100 -201.100 -201.100 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

6.000 6.000 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  6.000 6.000 0 0 0 0 0 
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Wirtschaftsförderung 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

73 14. + Transferauszahlungen  200.000 200.000 200.000 0 200.000 0 200.000 200.000 200.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  100 1.000 1.000 0 1.100 0 1.100 1.100 1.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

200.100 201.000 201.000 0 201.100 0 201.100 201.100 201.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-200.100 -201.000 -201.000 0 -201.100 0 -201.100 -201.100 -201.100 

            

784 30. + Auszahlungen für den Erwerb von 
Finanzanlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-200.100 -201.000 -201.000 0 -201.100 0 -201.100 -201.100 -201.100 
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Kreis Pinneberg 

 

 
573 
  

 
Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  110.000 110.000 159.700 164.500 169.700 172.700 177.900 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  600 600 700 700 700 700 700 

53 15. + Transferaufwendungen  2.862.500 3.124.300 3.989.800 3.844.000 3.526.800 3.597.300 3.669.200 

54 16. + sonstige Aufwendungen  30.100 30.100 31.100 31.100 31.100 31.100 31.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  3.003.200 3.265.000 4.181.300 4.040.300 3.728.300 3.801.800 3.878.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -3.003.200 -3.265.000 -4.181.300 -4.040.300 -3.728.300 -3.801.800 -3.878.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-3.003.200 -3.265.000 -4.181.300 -4.040.300 -3.728.300 -3.801.800 -3.878.900 

          

48 24. + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen  100 100 100 100 100 100 100 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -3.003.100 -3.264.900 -4.181.200 -4.040.200 -3.728.200 -3.801.700 -3.878.800 
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Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  110.000 110.100 159.700 0 164.500 0 169.700 172.700 177.900 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

600 600 700 0 700 0 700 700 700 

73 14. + Transferauszahlungen  2.862.500 3.124.300 3.989.800 0 3.844.000 0 3.526.800 3.597.300 3.669.200 

74 15. + sonstige Auszahlungen  30.100 30.100 31.100 0 31.100 0 31.100 31.100 31.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

3.003.200 3.265.100 4.181.300 0 4.040.300 0 3.728.300 3.801.800 3.878.900 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-3.003.200 -3.265.100 -4.181.300 0 -4.040.300 0 -3.728.300 -3.801.800 -3.878.900 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-3.003.200 -3.265.100 -4.181.300 0 -4.040.300 0 -3.728.300 -3.801.800 -3.878.900 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  25.500 26.000 26.500 27.000 27.500 27.500 27.500 

 10. = Erträge  25.500 26.000 26.500 27.000 27.500 27.500 27.500 

          

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 

53 15. + Transferaufwendungen  15.000 23.000 21.000 21.000 21.000 21.000 21.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  162.600 156.100 165.200 172.100 174.100 175.800 178.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  180.200 181.700 188.800 195.700 197.700 199.400 201.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -154.700 -155.700 -162.300 -168.700 -170.200 -171.900 -174.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-154.700 -155.700 -162.300 -168.700 -170.200 -171.900 -174.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -154.700 -155.700 -162.300 -168.700 -170.200 -171.900 -174.200 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

25.500 26.000 26.500 0 27.000 0 27.500 27.500 27.500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

25.500 26.000 26.500 0 27.000 0 27.500 27.500 27.500 

            

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

2.600 2.600 2.600 0 2.600 0 2.600 2.600 2.600 

73 14. + Transferauszahlungen  15.000 23.000 21.000 0 21.000 0 21.000 21.000 21.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  162.600 156.100 165.200 0 172.100 0 174.100 175.800 178.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

180.200 181.700 188.800 0 195.700 0 197.700 199.400 201.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-154.700 -155.700 -162.300 0 -168.700 0 -170.200 -171.900 -174.200 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-154.700 -155.700 -162.300 0 -168.700 0 -170.200 -171.900 -174.200 
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Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  211.300.000 225.650.000 240.618.800 253.668.800 259.686.400 267.446.700 275.439.900 

 10. = Erträge  211.300.000 225.650.000 240.618.800 253.668.800 259.686.400 267.446.700 275.439.900 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  123.900 123.900 89.800 89.800 89.800 89.800 89.800 

53 15. + Transferaufwendungen  10.000 1.067.500 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  133.900 1.191.400 124.800 124.800 124.800 124.800 124.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  211.166.100 224.458.600 240.494.000 253.544.000 259.561.600 267.321.900 275.315.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

211.166.100 224.458.600 240.494.000 253.544.000 259.561.600 267.321.900 275.315.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  211.166.100 224.458.600 240.494.000 253.544.000 259.561.600 267.321.900 275.315.100 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

123.800 123.800 89.800 89.800 89.800 89.800 89.800 

  = Nettoabschreibungsaufwand  123.800 123.800 89.800 89.800 89.800 89.800 89.800 
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Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

211.300.000 225.650.000 240.618.800 0 253.668.800 0 259.686.400 267.446.700 275.439.900 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

211.300.000 225.650.000 240.618.800 0 253.668.800 0 259.686.400 267.446.700 275.439.900 

            

73 14. + Transferauszahlungen  10.000 1.067.500 35.000 0 35.000 0 35.000 35.000 35.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

10.000 1.067.500 35.000 0 35.000 0 35.000 35.000 35.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

211.290.000 224.582.500 240.583.800 0 253.633.800 0 259.651.400 267.411.700 275.404.900 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

20.000 20.000 20.000 0 20.000 0 20.000 20.000 20.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

20.000 20.000 20.000 0 20.000 0 20.000 20.000 20.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-20.000 -20.000 -20.000 0 -20.000 0 -20.000 -20.000 -20.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

211.270.000 224.562.500 240.563.800 0 253.613.800 0 259.631.400 267.391.700 275.384.900 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  1.301.100 1.335.100 1.569.900 1.648.400 1.730.800 1.817.400 1.908.300 

 10. = Erträge  1.301.100 1.335.100 1.569.900 1.648.400 1.730.800 1.817.400 1.908.300 

          

50 11. Personalaufwendungen  4.300.200 4.520.300 4.953.200 5.847.000 6.047.000 6.247.000 6.447.000 

51 12. + Versorgungsaufwendungen  646.900 666.400 686.300 697.000 707.000 717.000 727.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  4.947.100 5.186.700 5.639.500 6.544.000 6.754.000 6.964.000 7.174.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -3.646.000 -3.851.600 -4.069.600 -4.895.600 -5.023.200 -5.146.600 -5.265.700 

          

46 20. + Finanzerträge  415.100 395.800 146.500 127.200 107.900 88.600 69.300 

55 21. – Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen  1.966.100 1.784.700 1.462.500 1.362.500 1.162.500 1.062.500 862.500 

 22. = Finanzergebnis (= Zeilen 20 und 21)  -1.551.000 -1.388.900 -1.316.000 -1.235.300 -1.054.600 -973.900 -793.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-5.197.000 -5.240.500 -5.385.600 -6.130.900 -6.077.800 -6.120.500 -6.058.900 

          

48 24. + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen  2.886.500 2.843.500 2.662.400 2.662.100 2.662.100 2.662.100 2.661.600 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -2.310.500 -2.397.000 -2.723.200 -3.468.800 -3.415.700 -3.458.400 -3.397.300 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

660000-
669200 

8. + Zinsen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  

415.100 395.800 146.500 0 127.200 0 107.900 88.600 69.300 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

415.100 395.800 146.500 0 127.200 0 107.900 88.600 69.300 

            

70 10. + Personalauszahlungen  4.300.200 4.525.800 4.953.200 0 5.847.000 0 6.047.000 6.283.500 6.498.800 

71 11. + Versorgungsauszahlungen  646.900 666.400 686.300 0 697.000 0 707.000 717.000 727.000 

75 13. + Zinsen und sonstige 
Finanzauszahlungen  

1.966.100 1.784.700 1.462.500 0 1.362.500 0 1.162.500 1.062.500 862.500 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

6.913.200 6.976.900 7.102.000 0 7.906.500 0 7.916.500 8.063.000 8.088.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-6.498.100 -6.581.100 -6.955.500 0 -7.779.300 0 -7.808.600 -7.974.400 -8.019.000 

            

686 23. + Einzahlungen aus Rückflüssen (für 
Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen 
Dritter)  

482.700 482.700 642.500 0 642.500 0 642.500 642.500 642.500 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

482.700 482.700 642.500 0 642.500 0 642.500 642.500 642.500 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

482.700 482.700 642.500 0 642.500 0 642.500 642.500 642.500 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-6.015.400 -6.098.400 -6.313.000 0 -7.136.800 0 -7.166.100 -7.331.900 -7.376.500 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  11.000 8.600 6.100 6.100 6.100 6.100 6.100 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  500 500 500 500 500 500 500 

 10. = Erträge  11.500 9.100 6.600 6.600 6.600 6.600 6.600 

          

50 11. Personalaufwendungen  480.800 525.900 647.600 669.700 692.700 710.200 734.900 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  41.100 48.000 53.200 47.700 53.400 47.900 53.600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  17.800 17.800 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 

53 15. + Transferaufwendungen  49.900 55.000 65.700 65.700 65.700 65.700 65.700 

54 16. + sonstige Aufwendungen  386.300 386.300 478.800 478.800 478.800 478.800 478.800 

542920 17. davon Verfügungsmittel  1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  975.900 1.033.000 1.247.300 1.263.900 1.292.600 1.304.600 1.335.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -964.400 -1.023.900 -1.240.700 -1.257.300 -1.286.000 -1.298.000 -1.328.400 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-964.400 -1.023.900 -1.240.700 -1.257.300 -1.286.000 -1.298.000 -1.328.400 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -964.400 -1.023.900 -1.240.700 -1.257.300 -1.286.000 -1.298.000 -1.328.400 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

17.800 17.800 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 

  = Nettoabschreibungsaufwand  17.800 17.800 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  11.000 8.600 6.100 0 6.100 0 6.100 6.100 6.100 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

500 500 500 0 500 0 500 500 500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

11.500 9.100 6.600 0 6.600 0 6.600 6.600 6.600 

            

70 10. + Personalauszahlungen  372.900 416.300 505.400 0 520.400 0 535.900 545.600 562.000 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

41.100 48.000 53.200 0 47.700 0 53.400 47.900 53.600 

73 14. + Transferauszahlungen  49.900 55.000 65.700 0 65.700 0 65.700 65.700 65.700 

74 15. + sonstige Auszahlungen  386.300 386.300 478.800 0 478.800 0 478.800 478.800 478.800 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

850.200 905.600 1.103.100 0 1.112.600 0 1.133.800 1.138.000 1.160.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-838.700 -896.500 -1.096.500 0 -1.106.000 0 -1.127.200 -1.131.400 -1.153.500 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-838.700 -896.500 -1.096.500 0 -1.106.000 0 -1.127.200 -1.131.400 -1.153.500 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  2.500 2.500 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  100 100 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  2.600 2.600 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  558.500 563.700 657.100 679.500 702.700 720.700 745.400 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  3.100 3.300 6.400 6.600 6.900 7.000 7.300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  11.800 9.500 11.000 11.100 11.200 11.500 11.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  573.400 576.500 674.500 697.200 720.800 739.200 764.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -570.800 -573.900 -674.500 -697.200 -720.800 -739.200 -764.300 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-570.800 -573.900 -674.500 -697.200 -720.800 -739.200 -764.300 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -570.800 -573.900 -674.500 -697.200 -720.800 -739.200 -764.300 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  2.500 2.500 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

100 100 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

2.600 2.600 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  445.300 449.600 511.900 0 527.100 0 542.700 552.600 569.000 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

3.100 3.300 6.400 0 6.600 0 6.900 7.000 7.300 

74 15. + sonstige Auszahlungen  11.800 9.500 11.000 0 11.100 0 11.200 11.500 11.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

460.200 462.400 529.300 0 544.800 0 560.800 571.100 587.900 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-457.600 -459.800 -529.300 0 -544.800 0 -560.800 -571.100 -587.900 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-457.600 -459.800 -529.300 0 -544.800 0 -560.800 -571.100 -587.900 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  130.000 130.000 161.000 161.000 161.000 161.000 161.000 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  100 100 100 100 100 100 100 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  100 100 5.300 5.300 5.300 5.300 5.300 

 10. = Erträge  130.200 130.200 166.400 166.400 166.400 166.400 166.400 

          

50 11. Personalaufwendungen  377.400 381.600 355.400 366.600 377.900 385.400 397.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  4.300 4.600 6.900 7.100 7.300 7.400 7.600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  300 300 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 

53 15. + Transferaufwendungen  130.000 130.000 161.000 161.000 161.000 161.000 161.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  0 0 0 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  512.000 516.500 524.500 535.900 547.400 555.000 567.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -381.800 -386.300 -358.100 -369.500 -381.000 -388.600 -400.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-381.800 -386.300 -358.100 -369.500 -381.000 -388.600 -400.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -381.800 -386.300 -358.100 -369.500 -381.000 -388.600 -400.700 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

130.000 130.000 161.000 0 161.000 0 161.000 161.000 161.000 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

100 100 100 0 100 0 100 100 100 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  100 100 5.300 0 5.300 0 5.300 5.300 5.300 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

130.200 130.200 166.400 0 166.400 0 166.400 166.400 166.400 

            

70 10. + Personalauszahlungen  356.100 360.600 332.100 0 342.100 0 352.200 358.400 369.000 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

4.300 4.600 6.900 0 7.100 0 7.300 7.400 7.600 

73 14. + Transferauszahlungen  130.000 130.000 161.000 0 161.000 0 161.000 161.000 161.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 100 0 100 0 100 100 100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

490.400 495.200 500.100 0 510.300 0 520.600 526.900 537.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-360.200 -365.000 -333.700 0 -343.900 0 -354.200 -360.500 -371.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-360.200 -365.000 -333.700 0 -343.900 0 -354.200 -360.500 -371.300 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  231.500 246.000 255.300 263.000 270.900 275.800 284.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  2.400 2.600 4.300 4.400 4.500 4.600 4.700 

54 16. + sonstige Aufwendungen  0 0 100 100 100 100 100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  233.900 248.600 259.700 267.500 275.500 280.500 288.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -233.900 -248.600 -259.700 -267.500 -275.500 -280.500 -288.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-233.900 -248.600 -259.700 -267.500 -275.500 -280.500 -288.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -233.900 -248.600 -259.700 -267.500 -275.500 -280.500 -288.800 
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Aufgaben des Schutzes von Kindern in Tageseinrichtungen nach dem Kindertagesstättengesetz 

  

 

   Seite 226  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  231.500 246.300 255.300 0 263.000 0 270.900 275.800 284.000 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

2.400 2.600 4.300 0 4.400 0 4.500 4.600 4.700 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 100 0 100 0 100 100 100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

233.900 248.900 259.700 0 267.500 0 275.500 280.500 288.800 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-233.900 -248.900 -259.700 0 -267.500 0 -275.500 -280.500 -288.800 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-233.900 -248.900 -259.700 0 -267.500 0 -275.500 -280.500 -288.800 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.100 3.200 

 10. = Erträge  3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.100 3.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  218.900 222.900 306.500 316.700 327.200 334.900 346.200 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  1.500 700 900 900 900 900 900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  4.900 5.000 5.100 5.100 5.100 5.200 5.300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  225.300 228.600 312.500 322.700 333.200 341.000 352.400 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -222.300 -225.600 -309.500 -319.700 -330.200 -337.900 -349.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-222.300 -225.600 -309.500 -319.700 -330.200 -337.900 -349.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -222.300 -225.600 -309.500 -319.700 -330.200 -337.900 -349.200 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

3.000 3.000 3.000 0 3.000 0 3.000 3.100 3.200 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

3.000 3.000 3.000 0 3.000 0 3.000 3.100 3.200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  172.700 175.900 252.400 0 259.800 0 267.600 272.300 280.400 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

1.500 700 900 0 900 0 900 900 900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  4.900 5.000 5.100 0 5.100 0 5.100 5.200 5.300 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

179.100 181.600 258.400 0 265.800 0 273.600 278.400 286.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-176.100 -178.600 -255.400 0 -262.800 0 -270.600 -275.300 -283.400 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-176.100 -178.600 -255.400 0 -262.800 0 -270.600 -275.300 -283.400 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  173.400 195.500 235.100 242.100 249.300 253.800 261.400 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  11.800 12.900 11.900 11.900 11.900 12.300 12.300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  3.900 3.900 4.300 4.400 4.500 4.800 4.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  189.100 212.300 251.300 258.400 265.700 270.900 278.600 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -189.100 -212.300 -251.300 -258.400 -265.700 -270.900 -278.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-189.100 -212.300 -251.300 -258.400 -265.700 -270.900 -278.600 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -189.100 -212.300 -251.300 -258.400 -265.700 -270.900 -278.600 
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Kreis Pinneberg 

 

 
11130 
  

 
Personalrat (ab 2010) 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  153.900 178.500 235.100 0 242.100 0 249.300 253.800 261.400 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

11.800 12.900 11.900 0 11.900 0 11.900 12.300 12.300 

74 15. + sonstige Auszahlungen  3.900 3.900 4.300 0 4.400 0 4.500 4.800 4.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

169.600 195.300 251.300 0 258.400 0 265.700 270.900 278.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-169.600 -195.300 -251.300 0 -258.400 0 -265.700 -270.900 -278.600 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-169.600 -195.300 -251.300 0 -258.400 0 -265.700 -270.900 -278.600 
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Kreis Pinneberg 

 

 
11131 
  

 
Gleichstellungsbeauftragte 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  70.700 70.400 49.200 50.700 52.300 53.200 54.800 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  3.600 3.700 7.900 8.100 8.200 8.300 8.500 

53 15. + Transferaufwendungen  36.000 36.000 96.000 96.000 96.000 96.000 96.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  300 300 2.200 2.400 2.400 2.500 2.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  110.600 110.400 155.300 157.200 158.900 160.000 161.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -110.600 -110.400 -155.300 -157.200 -158.900 -160.000 -161.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-110.600 -110.400 -155.300 -157.200 -158.900 -160.000 -161.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -110.600 -110.400 -155.300 -157.200 -158.900 -160.000 -161.800 
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Kreis Pinneberg 

 

 
11131 
  

 
Gleichstellungsbeauftragte 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  70.700 70.500 49.200 0 50.700 0 52.300 53.200 54.800 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

3.600 3.700 7.900 0 8.100 0 8.200 8.300 8.500 

73 14. + Transferauszahlungen  36.000 36.000 96.000 0 96.000 0 96.000 96.000 96.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  300 300 2.200 0 2.400 0 2.400 2.500 2.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

110.600 110.500 155.300 0 157.200 0 158.900 160.000 161.800 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-110.600 -110.500 -155.300 0 -157.200 0 -158.900 -160.000 -161.800 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-110.600 -110.500 -155.300 0 -157.200 0 -158.900 -160.000 -161.800 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
11132 
  

 
Beauftragter für Menschen mit Behinderung im Kreis Pinneberg 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  0 36.100 22.200 23.300 24.400 25.700 26.900 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  100 0 100 100 100 100 100 

53 15. + Transferaufwendungen  0 0 13.500 13.500 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  36.200 0 6.900 6.900 6.900 6.900 6.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  36.300 36.100 42.700 43.800 31.400 32.700 33.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -36.300 -36.100 -42.700 -43.800 -31.400 -32.700 -33.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-36.300 -36.100 -42.700 -43.800 -31.400 -32.700 -33.900 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -36.300 -36.100 -42.700 -43.800 -31.400 -32.700 -33.900 
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Kreis Pinneberg 

 

 
11132 
  

 
Beauftragter für Menschen mit Behinderung im Kreis Pinneberg 

  

 

   Seite 234  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  0 36.200 0 0 0 0 0 0 0 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

100 0 100 0 100 0 100 100 100 

73 14. + Transferauszahlungen  0 0 13.500 0 13.500 0 0 0 0 

74 15. + sonstige Auszahlungen  36.200 0 6.900 0 6.900 0 6.900 6.900 6.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

36.300 36.200 20.500 0 20.500 0 7.000 7.000 7.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-36.300 -36.200 -20.500 0 -20.500 0 -7.000 -7.000 -7.000 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-36.300 -36.200 -20.500 0 -20.500 0 -7.000 -7.000 -7.000 
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Kreis Pinneberg 

 

 
11140 
  

 
Teilleitungen der Verwaltung (ab 2009) 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  736.300 769.400 713.600 738.300 763.700 783.400 810.700 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  53.300 50.700 36.600 36.600 36.600 36.600 36.600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  700 700 600 600 600 600 600 

54 16. + sonstige Aufwendungen  39.800 39.800 53.000 53.000 53.000 53.000 53.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  830.100 860.600 803.800 828.500 853.900 873.600 900.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -830.100 -860.600 -803.800 -828.500 -853.900 -873.600 -900.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-830.100 -860.600 -803.800 -828.500 -853.900 -873.600 -900.900 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -830.100 -860.600 -803.800 -828.500 -853.900 -873.600 -900.900 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

700 700 600 600 600 600 600 

  = Nettoabschreibungsaufwand  700 700 600 600 600 600 600 
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Kreis Pinneberg 
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Teilleitungen der Verwaltung (ab 2009) 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  538.700 574.600 546.500 0 562.800 0 579.400 589.900 607.500 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

53.300 50.700 36.600 0 36.600 0 36.600 36.600 36.600 

74 15. + sonstige Auszahlungen  39.800 39.800 53.000 0 53.000 0 53.000 53.000 53.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

631.800 665.100 636.100 0 652.400 0 669.000 679.500 697.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-631.800 -665.100 -636.100 0 -652.400 0 -669.000 -679.500 -697.100 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-631.800 -665.100 -636.100 0 -652.400 0 -669.000 -679.500 -697.100 
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Rechtsangelegenheiten 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 

45 7. + Sonstige Erträge  10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 

 10. = Erträge  18.200 18.200 18.200 18.200 18.200 18.200 18.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  548.500 606.100 835.400 864.500 893.800 916.300 947.700 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  6.200 5.700 6.700 6.900 7.100 7.200 7.400 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  800 800 500 500 500 500 500 

54 16. + sonstige Aufwendungen  60.500 60.500 76.700 76.700 76.700 76.700 76.700 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  616.000 673.100 919.300 948.600 978.100 1.000.700 1.032.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -597.800 -654.900 -901.100 -930.400 -959.900 -982.500 -1.014.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-597.800 -654.900 -901.100 -930.400 -959.900 -982.500 -1.014.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -597.800 -654.900 -901.100 -930.400 -959.900 -982.500 -1.014.100 
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Kreis Pinneberg 
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Rechtsangelegenheiten 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

7.000 7.000 7.000 0 7.000 0 7.000 7.000 7.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

1.200 1.200 1.200 0 1.200 0 1.200 1.200 1.200 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

8.200 8.200 8.200 0 8.200 0 8.200 8.200 8.200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  399.200 455.000 650.500 0 670.200 0 689.900 702.200 722.900 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

6.200 5.700 6.700 0 6.900 0 7.100 7.200 7.400 

74 15. + sonstige Auszahlungen  50.500 50.500 66.700 0 66.700 0 66.700 66.700 66.700 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

455.900 511.200 723.900 0 743.800 0 763.700 776.100 797.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-447.700 -503.000 -715.700 0 -735.600 0 -755.500 -767.900 -788.800 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-447.700 -503.000 -715.700 0 -735.600 0 -755.500 -767.900 -788.800 
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Zentrale Vergabestelle 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 100 100 100 100 100 

 10. = Erträge  0 0 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 

          

50 11. Personalaufwendungen  0 0 215.200 215.200 215.300 219.200 225.700 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  0 0 1.700 1.800 1.900 2.000 2.100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  0 0 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  0 0 219.700 219.800 220.000 224.000 230.600 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  0 0 -217.100 -217.200 -217.400 -221.400 -228.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

0 0 -217.100 -217.200 -217.400 -221.400 -228.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  0 0 -217.100 -217.200 -217.400 -221.400 -228.000 
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Zentrale Vergabestelle 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 2.500 0 2.500 0 2.500 2.500 2.500 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 100 0 100 0 100 100 100 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 2.600 0 2.600 0 2.600 2.600 2.600 

            

70 10. + Personalauszahlungen  0 0 215.200 0 215.200 0 215.300 219.200 225.700 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

0 0 1.700 0 1.800 0 1.900 2.000 2.100 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 1.800 0 1.800 0 1.800 1.800 1.800 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

0 0 218.700 0 218.800 0 219.000 223.000 229.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

0 0 -216.100 0 -216.200 0 -216.400 -220.400 -227.000 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

0 0 -216.100 0 -216.200 0 -216.400 -220.400 -227.000 
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Koordinierung von Flüchtlingsangelegenheiten 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  0 0 126.000 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  449.000 348.800 586.800 309.000 194.000 0 0 

 10. = Erträge  449.000 348.800 712.800 309.000 194.000 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  70.700 252.200 527.600 544.600 562.100 540.600 544.200 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  14.200 4.500 297.900 24.600 16.200 6.400 16.400 

53 15. + Transferaufwendungen  80.000 80.000 222.900 0 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  119.700 117.200 52.800 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  284.600 453.900 1.101.200 569.200 578.300 547.000 560.600 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  164.400 -105.100 -388.400 -260.200 -384.300 -547.000 -560.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

164.400 -105.100 -388.400 -260.200 -384.300 -547.000 -560.600 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  164.400 -105.100 -388.400 -260.200 -384.300 -547.000 -560.600 
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Koordinierung von Flüchtlingsangelegenheiten 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

0 0 126.000 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

449.000 348.800 586.800 0 309.000 0 194.000 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

449.000 348.800 712.800 0 309.000 0 194.000 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  32.700 211.500 474.800 0 489.000 0 503.800 479.400 479.900 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

14.200 4.500 297.900 0 24.600 0 16.200 6.400 16.400 

73 14. + Transferauszahlungen  80.000 80.000 222.900 0 0 0 0 0 0 

74 15. + sonstige Auszahlungen  119.700 117.200 52.800 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

246.600 413.200 1.048.400 0 513.600 0 520.000 485.800 496.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

202.400 -64.400 -335.600 0 -204.600 0 -326.000 -485.800 -496.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

202.400 -64.400 -335.600 0 -204.600 0 -326.000 -485.800 -496.300 
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Presse- und Öffentlichkeitsarbeit  
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  187.500 204.500 228.500 235.900 243.500 248.800 257.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  9.400 9.700 8.400 8.400 8.400 8.400 8.400 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  100 100 0 0 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  6.500 6.500 6.500 6.500 6.500 6.500 6.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  203.500 220.800 243.400 250.800 258.400 263.700 271.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -203.500 -220.800 -243.400 -250.800 -258.400 -263.700 -271.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-203.500 -220.800 -243.400 -250.800 -258.400 -263.700 -271.900 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -203.500 -220.800 -243.400 -250.800 -258.400 -263.700 -271.900 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

100 100 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  100 100 0 0 0 0 0 
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Kreis Pinneberg 

 

 
11161 
  

 
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit  
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  162.300 179.200 200.700 0 206.700 0 212.900 216.700 223.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

9.400 9.700 8.400 0 8.400 0 8.400 8.400 8.400 

74 15. + sonstige Auszahlungen  6.500 6.500 6.500 0 6.500 0 6.500 6.500 6.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

178.200 195.400 215.600 0 221.600 0 227.800 231.600 238.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-178.200 -195.400 -215.600 0 -221.600 0 -227.800 -231.600 -238.100 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-178.200 -195.400 -215.600 0 -221.600 0 -227.800 -231.600 -238.100 
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Kreis Pinneberg 

 

 
11164 
  

 
Bürgerservice 

  

 

   Seite 245  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  20.000 20.000 23.300 23.300 23.300 23.300 20.300 

 10. = Erträge  20.000 20.000 23.300 23.300 23.300 23.300 20.300 

          

50 11. Personalaufwendungen  480.000 480.200 482.900 497.500 512.800 522.000 537.700 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  4.600 5.100 7.000 7.200 7.400 7.600 7.800 

54 16. + sonstige Aufwendungen  2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  487.100 487.800 492.400 507.200 522.700 532.100 548.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -467.100 -467.800 -469.100 -483.900 -499.400 -508.800 -527.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-467.100 -467.800 -469.100 -483.900 -499.400 -508.800 -527.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -467.100 -467.800 -469.100 -483.900 -499.400 -508.800 -527.700 
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Bürgerservice 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

20.000 20.000 23.300 0 23.300 0 23.300 23.300 20.300 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

20.000 20.000 23.300 0 23.300 0 23.300 23.300 20.300 

            

70 10. + Personalauszahlungen  468.100 470.200 482.900 0 497.500 0 512.800 522.000 537.700 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

4.600 5.100 7.000 0 7.200 0 7.400 7.600 7.800 

74 15. + sonstige Auszahlungen  2.500 2.500 2.500 0 2.500 0 2.500 2.500 2.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

475.200 477.800 492.400 0 507.200 0 522.700 532.100 548.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-455.200 -457.800 -469.100 0 -483.900 0 -499.400 -508.800 -527.700 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-455.200 -457.800 -469.100 0 -483.900 0 -499.400 -508.800 -527.700 
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11171 
  

 
Finanzverwaltung 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  47.300 47.300 47.300 47.300 47.300 47.300 47.300 

 10. = Erträge  47.300 47.300 47.300 47.300 47.300 47.300 47.300 

          

50 11. Personalaufwendungen  479.600 532.200 642.700 661.400 682.100 728.200 772.200 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  33.400 33.800 157.500 127.700 68.000 68.200 68.500 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  100 100 0 0 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  5.300 5.300 5.400 5.400 5.400 5.400 5.400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  518.400 571.400 805.600 794.500 755.500 801.800 846.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -471.100 -524.100 -758.300 -747.200 -708.200 -754.500 -798.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-471.100 -524.100 -758.300 -747.200 -708.200 -754.500 -798.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -471.100 -524.100 -758.300 -747.200 -708.200 -754.500 -798.800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

100 100 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  100 100 0 0 0 0 0 
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Finanzverwaltung 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

47.300 47.300 47.300 0 47.300 0 47.300 47.300 47.300 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

47.300 47.300 47.300 0 47.300 0 47.300 47.300 47.300 

            

70 10. + Personalauszahlungen  388.000 441.400 541.700 0 555.300 0 570.700 580.700 597.600 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

33.400 33.800 157.500 0 127.700 0 68.000 68.200 68.500 

74 15. + sonstige Auszahlungen  5.300 5.300 5.400 0 5.400 0 5.400 5.400 5.400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

426.700 480.500 704.600 0 688.400 0 644.100 654.300 671.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-379.400 -433.200 -657.300 0 -641.100 0 -596.800 -607.000 -624.200 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-379.400 -433.200 -657.300 0 -641.100 0 -596.800 -607.000 -624.200 
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Sozialplanung und Steuerung ab 2017 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  0 125.200 372.000 383.800 395.800 403.900 416.500 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  6.400 6.500 12.700 12.800 12.900 13.000 13.100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  35.400 35.400 48.500 48.500 33.500 33.500 33.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  41.800 167.100 433.200 445.100 442.200 450.400 463.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -41.800 -167.100 -433.200 -445.100 -442.200 -450.400 -463.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-41.800 -167.100 -433.200 -445.100 -442.200 -450.400 -463.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -41.800 -167.100 -433.200 -445.100 -442.200 -450.400 -463.100 
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Sozialplanung und Steuerung ab 2017 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  0 126.000 339.800 0 350.000 0 360.300 366.700 377.400 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

6.400 6.500 12.700 0 12.800 0 12.900 13.000 13.100 

74 15. + sonstige Auszahlungen  35.400 35.400 33.500 0 33.500 0 33.500 33.500 33.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

41.800 167.900 386.000 0 396.300 0 406.700 413.200 424.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-41.800 -167.900 -386.000 0 -396.300 0 -406.700 -413.200 -424.000 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-41.800 -167.900 -386.000 0 -396.300 0 -406.700 -413.200 -424.000 
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Personalsteuerung 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  200 200 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  2.800 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 

 10. = Erträge  3.000 3.200 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  988.900 1.137.200 1.005.600 1.040.400 1.076.200 1.097.200 1.130.800 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  328.300 297.700 434.200 484.300 359.400 459.500 459.600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  500 500 300 300 300 300 300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  131.100 131.300 184.100 159.100 159.100 159.100 159.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.448.800 1.566.700 1.624.200 1.684.100 1.595.000 1.716.100 1.749.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.445.800 -1.563.500 -1.621.200 -1.681.100 -1.592.000 -1.713.100 -1.746.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.445.800 -1.563.500 -1.621.200 -1.681.100 -1.592.000 -1.713.100 -1.746.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.445.800 -1.563.500 -1.621.200 -1.681.100 -1.592.000 -1.713.100 -1.746.800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

500 500 300 300 300 300 300 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

200 200 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  300 300 300 300 300 300 300 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

2.800 3.000 3.000 0 3.000 0 3.000 3.000 3.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

2.800 3.000 3.000 0 3.000 0 3.000 3.000 3.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  854.600 1.008.900 961.700 0 994.300 0 1.027.800 1.046.400 1.077.500 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

328.300 297.700 434.200 0 484.300 0 359.400 459.500 459.600 

74 15. + sonstige Auszahlungen  131.100 131.300 184.100 0 159.100 0 159.100 159.100 159.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.314.000 1.437.900 1.580.000 0 1.637.700 0 1.546.300 1.665.000 1.696.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-1.311.200 -1.434.900 -1.577.000 0 -1.634.700 0 -1.543.300 -1.662.000 -1.693.200 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.311.200 -1.434.900 -1.577.000 0 -1.634.700 0 -1.543.300 -1.662.000 -1.693.200 
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Stellenpool 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  153.600 188.800 128.100 132.700 137.500 132.000 136.600 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  600 700 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  100 100 100 100 100 100 100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  154.300 189.600 129.200 133.800 138.600 133.100 137.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -154.300 -189.600 -129.200 -133.800 -138.600 -133.100 -137.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-154.300 -189.600 -129.200 -133.800 -138.600 -133.100 -137.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -154.300 -189.600 -129.200 -133.800 -138.600 -133.100 -137.700 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
11174 
  

 
Stellenpool 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  100.200 113.800 108.900 0 112.500 0 116.300 109.700 113.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

600 700 1.000 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  100 100 100 0 100 0 100 100 100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

100.900 114.600 110.000 0 113.600 0 117.400 110.800 114.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-100.900 -114.600 -110.000 0 -113.600 0 -117.400 -110.800 -114.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-100.900 -114.600 -110.000 0 -113.600 0 -117.400 -110.800 -114.300 
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Organisation und strategische EDV 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 

 10. = Erträge  13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  445.800 465.700 458.800 475.600 492.900 504.100 520.500 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  523.500 13.600 14.800 14.900 15.400 15.800 16.200 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  12.500 12.500 0 0 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  1.000 1.000 2.100 2.100 2.200 2.300 2.300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  982.800 492.800 475.700 492.600 510.500 522.200 539.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -969.800 -479.800 -462.700 -479.600 -497.500 -509.200 -526.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-969.800 -479.800 -462.700 -479.600 -497.500 -509.200 -526.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -969.800 -479.800 -462.700 -479.600 -497.500 -509.200 -526.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

12.500 12.500 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  12.500 12.500 0 0 0 0 0 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

13.000 13.000 13.000 0 13.000 0 13.000 13.000 13.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

13.000 13.000 13.000 0 13.000 0 13.000 13.000 13.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  388.900 408.500 389.200 0 402.500 0 416.200 423.500 435.800 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

523.500 13.600 14.800 0 14.900 0 15.400 15.800 16.200 

74 15. + sonstige Auszahlungen  1.000 1.000 2.100 0 2.100 0 2.200 2.300 2.300 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

913.400 423.100 406.100 0 419.500 0 433.800 441.600 454.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-900.400 -410.100 -393.100 0 -406.500 0 -420.800 -428.600 -441.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-900.400 -410.100 -393.100 0 -406.500 0 -420.800 -428.600 -441.300 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  77.800 87.300 66.400 68.400 70.500 71.900 74.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  15.900 27.900 39.300 39.400 39.500 40.400 41.100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  35.000 35.000 116.000 121.000 126.000 131.100 136.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  128.700 150.200 221.700 228.800 236.000 243.400 251.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -128.700 -150.200 -221.700 -228.800 -236.000 -243.400 -251.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-128.700 -150.200 -221.700 -228.800 -236.000 -243.400 -251.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -128.700 -150.200 -221.700 -228.800 -236.000 -243.400 -251.200 
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Arbeits- und Gesundheitsschutz 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  77.800 87.400 66.400 0 68.400 0 70.500 71.900 74.000 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

15.900 27.900 39.300 0 39.400 0 39.500 40.400 41.100 

74 15. + sonstige Auszahlungen  35.000 35.000 116.000 0 121.000 0 126.000 131.100 136.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

128.700 150.300 221.700 0 228.800 0 236.000 243.400 251.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-128.700 -150.300 -221.700 0 -228.800 0 -236.000 -243.400 -251.200 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-128.700 -150.300 -221.700 0 -228.800 0 -236.000 -243.400 -251.200 
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11177 
  

 
Abgeordnete Mitarbeiter / Kliniken / Gutachterausschuss / Altersteilzeit 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  477.000 477.000 465.000 465.000 465.000 465.000 465.000 

 10. = Erträge  477.000 477.000 465.000 465.000 465.000 465.000 465.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  609.700 616.100 594.200 606.600 619.100 631.500 651.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  1.300 1.400 2.100 2.200 2.300 2.300 2.400 

54 16. + sonstige Aufwendungen  100 100 8.200 8.200 8.300 8.300 8.300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  611.100 617.600 604.500 617.000 629.700 642.100 661.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -134.100 -140.600 -139.500 -152.000 -164.700 -177.100 -196.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-134.100 -140.600 -139.500 -152.000 -164.700 -177.100 -196.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -134.100 -140.600 -139.500 -152.000 -164.700 -177.100 -196.700 
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Abgeordnete Mitarbeiter / Kliniken / Gutachterausschuss / Altersteilzeit 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

477.000 477.000 465.000 0 465.000 0 465.000 465.000 465.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

477.000 477.000 465.000 0 465.000 0 465.000 465.000 465.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  570.700 576.900 549.500 0 559.600 0 569.800 579.700 596.700 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

1.300 1.400 2.100 0 2.200 0 2.300 2.300 2.400 

74 15. + sonstige Auszahlungen  100 100 8.200 0 8.200 0 8.300 8.300 8.300 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

572.100 578.400 559.800 0 570.000 0 580.400 590.300 607.400 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-95.100 -101.400 -94.800 0 -105.000 0 -115.400 -125.300 -142.400 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-95.100 -101.400 -94.800 0 -105.000 0 -115.400 -125.300 -142.400 
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E-Government 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  0 0 223.300 231.800 238.800 233.900 241.200 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  0 0 8.400 8.500 8.600 8.700 8.800 

54 16. + sonstige Aufwendungen  0 0 454.200 454.300 454.400 454.500 454.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  0 0 685.900 694.600 701.800 697.100 704.600 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  0 0 -685.900 -694.600 -701.800 -697.100 -704.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

0 0 -685.900 -694.600 -701.800 -697.100 -704.600 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  0 0 -685.900 -694.600 -701.800 -697.100 -704.600 
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E-Government 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  0 0 223.300 0 231.800 0 238.800 233.900 241.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

0 0 8.400 0 8.500 0 8.600 8.700 8.800 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 454.200 0 454.300 0 454.400 454.500 454.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

0 0 685.900 0 694.600 0 701.800 697.100 704.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

0 0 -685.900 0 -694.600 0 -701.800 -697.100 -704.600 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

0 0 -685.900 0 -694.600 0 -701.800 -697.100 -704.600 
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ALT Innerer Service (nur 2009+2010) 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  0 0 300 300 300 300 300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  0 0 300 300 300 300 300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  0 0 -300 -300 -300 -300 -300 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

0 0 -300 -300 -300 -300 -300 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  0 0 -300 -300 -300 -300 -300 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
11180 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Interne Dienstleistungen 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  3.300 3.300 103.300 3.500 3.700 3.900 4.100 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  4.700 4.700 4.700 4.700 4.700 4.700 4.700 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  28.000 28.000 128.000 28.200 28.400 28.600 28.800 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.106.100 1.165.900 1.196.700 1.233.100 1.269.800 1.292.300 1.331.200 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  824.000 855.900 846.100 945.100 930.000 934.100 938.500 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  123.100 134.200 120.200 120.200 120.200 120.200 120.200 

54 16. + sonstige Aufwendungen  868.900 799.400 998.400 993.900 987.400 988.600 986.800 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  2.922.100 2.955.400 3.161.400 3.292.300 3.307.400 3.335.200 3.376.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -2.894.100 -2.927.400 -3.033.400 -3.264.100 -3.279.000 -3.306.600 -3.347.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-2.894.100 -2.927.400 -3.033.400 -3.264.100 -3.279.000 -3.306.600 -3.347.900 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -2.894.100 -2.927.400 -3.033.400 -3.264.100 -3.279.000 -3.306.600 -3.347.900 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

119.800 130.900 120.200 120.200 120.200 120.200 120.200 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

3.300 3.300 3.300 3.500 3.700 3.900 4.100 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  = Nettoabschreibungsaufwand  116.500 127.600 116.900 116.700 116.500 116.300 116.100 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

0 0 100.000 0 0 0 0 0 0 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  4.700 4.700 4.700 0 4.700 0 4.700 4.700 4.700 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

20.000 20.000 20.000 0 20.000 0 20.000 20.000 20.000 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

24.700 24.700 124.700 0 24.700 0 24.700 24.700 24.700 

            

70 10. + Personalauszahlungen  1.106.100 1.167.200 1.196.700 0 1.233.100 0 1.269.800 1.292.300 1.331.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

824.000 855.900 846.100 0 945.100 0 930.000 934.100 938.500 

74 15. + sonstige Auszahlungen  868.900 799.400 998.400 0 993.900 0 987.400 988.600 986.800 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

2.799.000 2.822.500 3.041.200 0 3.172.100 0 3.187.200 3.215.000 3.256.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-2.774.300 -2.797.800 -2.916.500 0 -3.147.400 0 -3.162.500 -3.190.300 -3.231.800 

            

683 20. + Einzahlungen aus der Veräußerung 
von beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

279.400 81.000 258.100 0 110.500 0 46.000 46.000 46.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

279.400 81.000 258.100 0 110.500 0 46.000 46.000 46.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-279.400 -81.000 -258.100 0 -110.500 0 -46.000 -46.000 -46.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-3.053.700 -2.878.800 -3.174.600 0 -3.257.900 0 -3.208.500 -3.236.300 -3.277.800 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 111800001 Beschaffung Anlagevermögen Innerer Service           

 - Auszahlungen 117.000 76.000 258.100 0 110.500 0 46.000 46.000 46.000 

 = Saldo -117.000 -76.000 -258.100 0 -110.500 0 -46.000 -46.000 -46.000 

 111890003 Neubau & Ausstattung Straßenverkehrsamt           

 - Auszahlungen 147.200 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -147.200 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -264.200 -76.000 -258.100 0 -110.500 0 -46.000 -46.000 -46.000 
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BgA Schilderprägung 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 66.700 387.800 387.800 387.800 387.800 0 

 10. = Erträge  0 66.700 387.800 387.800 387.800 387.800 0 

          

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  0 3.900 6.000 6.000 6.000 6.000 0 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  0 9.600 0 0 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  0 5.800 59.800 59.800 59.800 59.800 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  0 19.300 65.800 65.800 65.800 65.800 0 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  0 47.400 322.000 322.000 322.000 322.000 0 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

0 47.400 322.000 322.000 322.000 322.000 0 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 500 500 500 500 500 0 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  0 46.900 321.500 321.500 321.500 321.500 0 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

0 9.600 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  0 9.600 0 0 0 0 0 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 66.700 387.800 0 387.800 0 387.800 387.800 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 12.700 61.900 0 61.900 0 61.900 61.900 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 79.400 449.700 0 449.700 0 449.700 449.700 0 

            

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

0 3.900 6.000 0 6.000 0 6.000 6.000 0 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 18.400 121.800 0 121.800 0 121.800 121.800 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

0 22.300 127.800 0 127.800 0 127.800 127.800 0 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

0 57.100 321.900 0 321.900 0 321.900 321.900 0 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

0 57.100 321.900 0 321.900 0 321.900 321.900 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  34.100 34.100 41.800 0 0 0 0 

 10. = Erträge  34.100 34.100 41.800 0 0 0 0 

          

54 16. + sonstige Aufwendungen  5.300 5.300 6.300 6.300 6.300 6.300 6.300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  5.300 5.300 6.300 6.300 6.300 6.300 6.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  28.800 28.800 35.500 -6.300 -6.300 -6.300 -6.300 

          

55 21. – Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen  0 0 0 0 0 0 0 

 22. = Finanzergebnis (= Zeilen 20 und 21)  0 0 0 0 0 0 0 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

28.800 28.800 35.500 -6.300 -6.300 -6.300 -6.300 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 300 300 0 0 0 0 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  28.800 28.500 35.200 -6.300 -6.300 -6.300 -6.300 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
11183 
  

 
BgA Gebäudemanagement (bis 2008 Gebäudemanagement) 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  34.100 34.100 41.800 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  6.500 6.500 6.700 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

40.600 40.600 48.500 0 0 0 0 0 0 

            

75 13. + Zinsen und sonstige 
Finanzauszahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

74 15. + sonstige Auszahlungen  11.800 11.800 13.000 0 6.300 0 6.300 6.300 6.300 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

11.800 11.800 13.000 0 6.300 0 6.300 6.300 6.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

28.800 28.800 35.500 0 -6.300 0 -6.300 -6.300 -6.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

28.800 28.800 35.500 0 -6.300 0 -6.300 -6.300 -6.300 
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Kreis Pinneberg 

 

 
11184 
  

 
Personalservice 

  

 

   Seite 274  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  58.800 58.800 58.800 58.800 58.800 58.800 58.800 

 10. = Erträge  58.800 58.800 58.800 58.800 58.800 58.800 58.800 

          

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  74.100 74.100 74.300 74.300 74.300 74.300 74.300 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  0 0 100 100 100 100 100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  227.600 227.600 398.200 405.700 413.500 421.400 429.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  301.700 301.700 472.600 480.100 487.900 495.800 504.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -242.900 -242.900 -413.800 -421.300 -429.100 -437.000 -445.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-242.900 -242.900 -413.800 -421.300 -429.100 -437.000 -445.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -242.900 -242.900 -413.800 -421.300 -429.100 -437.000 -445.200 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

58.800 58.800 58.800 0 58.800 0 58.800 58.800 58.800 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

58.800 58.800 58.800 0 58.800 0 58.800 58.800 58.800 

            

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

74.100 74.100 74.300 0 74.300 0 74.300 74.300 74.300 

74 15. + sonstige Auszahlungen  227.600 227.600 398.200 0 405.700 0 413.500 421.400 429.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

301.700 301.700 472.500 0 480.000 0 487.800 495.700 503.900 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-242.900 -242.900 -413.700 0 -421.200 0 -429.000 -436.900 -445.100 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-242.900 -242.900 -413.700 0 -421.200 0 -429.000 -436.900 -445.100 
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Kasse ab 2. NT 2012 (Buchführung bis 2008) 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 

 10. = Erträge  100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  581.600 604.000 741.600 762.400 783.200 797.600 821.900 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  28.500 16.700 39.200 39.900 40.700 41.400 42.200 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  100 14.900 28.000 28.000 28.000 28.000 28.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  27.700 27.700 55.200 56.100 42.000 42.900 43.800 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  637.900 663.300 864.000 886.400 893.900 909.900 935.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -537.900 -563.300 -764.000 -786.400 -793.900 -809.900 -835.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-537.900 -563.300 -764.000 -786.400 -793.900 -809.900 -835.900 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -537.900 -563.300 -764.000 -786.400 -793.900 -809.900 -835.900 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

0 14.800 1.900 1.900 1.900 1.900 1.900 

  = Nettoabschreibungsaufwand  0 14.800 1.900 1.900 1.900 1.900 1.900 
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Kasse ab 2. NT 2012 (Buchführung bis 2008) 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  100.000 100.000 100.000 0 100.000 0 100.000 100.000 100.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

100.000 100.000 100.000 0 100.000 0 100.000 100.000 100.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  564.500 587.600 722.800 0 742.600 0 762.400 775.800 799.000 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

28.500 16.700 39.200 0 39.900 0 40.700 41.400 42.200 

74 15. + sonstige Auszahlungen  27.700 27.700 56.200 0 57.100 0 43.000 43.900 44.800 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

620.700 632.000 818.200 0 839.600 0 846.100 861.100 886.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-520.700 -532.000 -718.200 0 -739.600 0 -746.100 -761.100 -786.000 

            

683 20. + Einzahlungen aus der Veräußerung 
von beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Kasse ab 2. NT 2012 (Buchführung bis 2008) 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-520.700 -532.000 -718.200 0 -739.600 0 -746.100 -761.100 -786.000 
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Buchhaltung ab 2. NT 2012 (EDV bis 2008- danach IT Zweckverband unter 57310) 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  484.200 495.000 522.100 536.900 551.300 554.100 571.100 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  5.400 5.700 8.800 9.200 9.400 9.700 9.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  100 100 900 900 900 900 900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  1.300 1.300 2.100 2.300 2.400 2.400 2.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  491.000 502.100 533.900 549.300 564.000 567.100 584.400 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -491.000 -502.100 -533.900 -549.300 -564.000 -567.100 -584.400 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-491.000 -502.100 -533.900 -549.300 -564.000 -567.100 -584.400 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -491.000 -502.100 -533.900 -549.300 -564.000 -567.100 -584.400 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

100 100 900 900 900 900 900 

  = Nettoabschreibungsaufwand  100 100 900 900 900 900 900 
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Buchhaltung ab 2. NT 2012 (EDV bis 2008- danach IT Zweckverband unter 57310) 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  380.700 410.700 504.600 0 518.500 0 532.100 533.900 549.900 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

5.400 5.700 8.800 0 9.200 0 9.400 9.700 9.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  1.300 1.300 2.100 0 2.300 0 2.400 2.400 2.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

387.400 417.700 515.500 0 530.000 0 543.900 546.000 562.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-387.400 -417.700 -515.500 0 -530.000 0 -543.900 -546.000 -562.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-387.400 -417.700 -515.500 0 -530.000 0 -543.900 -546.000 -562.300 
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Vollstreckung ab 2. NT 2012 (2011 GBH,Kasse,Vollstreckung zusammen) 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  140.000 140.000 140.000 140.000 140.000 140.000 140.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  44.400 44.400 44.400 44.400 44.400 44.400 44.400 

45 7. + Sonstige Erträge  120.000 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000 

 10. = Erträge  304.400 304.400 304.400 304.400 304.400 304.400 304.400 

          

50 11. Personalaufwendungen  391.400 409.000 503.000 524.200 546.000 556.300 573.400 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  3.400 3.700 6.700 7.100 7.300 7.400 7.600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  38.500 38.500 44.100 44.100 44.100 44.100 44.100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  22.000 15.200 15.200 15.900 16.300 16.700 17.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  455.300 466.400 569.000 591.300 613.700 624.500 642.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -150.900 -162.000 -264.600 -286.900 -309.300 -320.100 -337.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-150.900 -162.000 -264.600 -286.900 -309.300 -320.100 -337.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -150.900 -162.000 -264.600 -286.900 -309.300 -320.100 -337.800 
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Vollstreckung ab 2. NT 2012 (2011 GBH,Kasse,Vollstreckung zusammen) 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

140.000 140.000 140.000 0 140.000 0 140.000 140.000 140.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

44.400 44.400 44.400 0 44.400 0 44.400 44.400 44.400 

65 7. + sonstige Einzahlungen  120.000 120.000 120.000 0 120.000 0 120.000 120.000 120.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

304.400 304.400 304.400 0 304.400 0 304.400 304.400 304.400 

            

70 10. + Personalauszahlungen  379.000 396.900 488.100 0 508.600 0 529.600 539.100 555.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

3.400 3.700 6.700 0 7.100 0 7.300 7.400 7.600 

74 15. + sonstige Auszahlungen  22.000 15.200 15.200 0 15.900 0 16.300 16.700 17.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

404.400 415.800 510.000 0 531.600 0 553.200 563.200 580.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-100.000 -111.400 -205.600 0 -227.200 0 -248.800 -258.800 -275.600 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-100.000 -111.400 -205.600 0 -227.200 0 -248.800 -258.800 -275.600 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 

          

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  65.000 64.200 65.000 65.000 65.000 65.000 65.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  0 0 4.700 4.700 4.700 4.700 4.700 

54 16. + sonstige Aufwendungen  1.400 1.400 1.400 1.400 1.400 1.400 1.400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  66.400 65.600 71.100 71.100 71.100 71.100 71.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -60.400 -59.600 -65.100 -65.100 -65.100 -65.100 -65.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-60.400 -59.600 -65.100 -65.100 -65.100 -65.100 -65.100 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 300 300 300 300 300 300 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -60.400 -59.900 -65.400 -65.400 -65.400 -65.400 -65.400 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

0 0 4.700 4.700 4.700 4.700 4.700 

  = Nettoabschreibungsaufwand  0 0 4.700 4.700 4.700 4.700 4.700 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  6.000 6.000 6.000 0 6.000 0 6.000 6.000 6.000 

65 7. + sonstige Einzahlungen  400 400 0 0 0 0 0 0 0 

660000-
669200 

8. + Zinsen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

6.400 6.400 6.000 0 6.000 0 6.000 6.000 6.000 

            

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

65.000 64.200 65.000 0 65.000 0 65.000 65.000 65.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  1.800 1.800 1.400 0 1.400 0 1.400 1.400 1.400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

66.800 66.000 66.400 0 66.400 0 66.400 66.400 66.400 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-60.400 -59.600 -60.400 0 -60.400 0 -60.400 -60.400 -60.400 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

20.000 20.000 25.000 0 25.000 0 25.000 25.000 25.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

20.000 20.000 25.000 0 25.000 0 25.000 25.000 25.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-20.000 -20.000 -25.000 0 -25.000 0 -25.000 -25.000 -25.000 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
11188 
  

 
BgA Kantine 

  

 

   Seite 285  

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-80.400 -79.600 -85.400 0 -85.400 0 -85.400 -85.400 -85.400 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 111880001 Beschaffung Anlagevermögen BGA Kantine           

 - Auszahlungen 20.000 20.000 25.000 0 25.000 0 25.000 25.000 25.000 

 = Saldo -20.000 -20.000 -25.000 0 -25.000 0 -25.000 -25.000 -25.000 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -20.000 -20.000 -25.000 0 -25.000 0 -25.000 -25.000 -25.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  300 300 200 200 200 200 200 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  55.300 55.300 109.900 109.900 54.300 54.300 54.600 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 200 200 200 200 200 

 10. = Erträge  55.600 55.600 110.300 110.300 54.700 54.700 55.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  684.500 773.100 978.700 1.009.000 1.042.400 1.061.900 1.094.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  2.548.900 2.972.700 4.672.800 4.002.000 4.097.400 4.179.200 4.262.600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  45.900 45.900 48.600 64.900 64.900 64.900 64.900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  49.600 50.600 96.600 55.600 56.600 57.200 57.800 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  3.328.900 3.842.300 5.796.700 5.131.500 5.261.300 5.363.200 5.479.600 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -3.273.300 -3.786.700 -5.686.400 -5.021.200 -5.206.600 -5.308.500 -5.424.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-3.273.300 -3.786.700 -5.686.400 -5.021.200 -5.206.600 -5.308.500 -5.424.600 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -3.273.300 -3.786.700 -5.686.400 -5.021.200 -5.206.600 -5.308.500 -5.424.600 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

45.800 45.800 48.600 64.900 64.900 64.900 64.900 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

300 300 200 200 200 200 200 

  = Nettoabschreibungsaufwand  45.500 45.500 48.400 64.700 64.700 64.700 64.700 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  55.300 55.300 109.900 0 109.900 0 54.300 54.300 54.600 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 200 0 200 0 200 200 200 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

55.300 55.300 110.100 0 110.100 0 54.500 54.500 54.800 

            

70 10. + Personalauszahlungen  684.500 773.900 956.700 0 985.900 0 1.018.200 1.036.500 1.067.600 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

2.548.900 2.972.700 4.672.800 0 4.002.000 0 4.097.400 4.179.200 4.262.600 

74 15. + sonstige Auszahlungen  49.600 50.600 96.600 0 55.600 0 56.600 57.200 57.800 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

3.283.000 3.797.200 5.726.100 0 5.043.500 0 5.172.200 5.272.900 5.388.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-3.227.700 -3.741.900 -5.616.000 0 -4.933.400 0 -5.117.700 -5.218.400 -5.333.200 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  0 0 540.000 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 540.000 0 0 0 0 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 -540.000 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-3.227.700 -3.741.900 -6.156.000 0 -4.933.400 0 -5.117.700 -5.218.400 -5.333.200 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 111891901 Photovoltaikanlage Carport           

 - Auszahlungen 0 0 490.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -490.000 0 0 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR 0 0 -490.000 0 0 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  400 800 500 100 100 100 100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  15.100 25.100 10.100 3.100 3.100 3.100 3.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  15.500 25.900 10.600 3.200 3.200 3.200 3.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -15.500 -25.900 -10.600 -3.200 -3.200 -3.200 -3.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-15.500 -25.900 -10.600 -3.200 -3.200 -3.200 -3.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -15.500 -25.900 -10.600 -3.200 -3.200 -3.200 -3.200 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

400 800 500 0 100 0 100 100 100 

74 15. + sonstige Auszahlungen  15.100 25.100 10.100 0 3.100 0 3.100 3.100 3.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

15.500 25.900 10.600 0 3.200 0 3.200 3.200 3.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-15.500 -25.900 -10.600 0 -3.200 0 -3.200 -3.200 -3.200 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-15.500 -25.900 -10.600 0 -3.200 0 -3.200 -3.200 -3.200 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  0 0 500 500 500 500 500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  0 0 500 500 500 500 500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  0 0 -500 -500 -500 -500 -500 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

0 0 -500 -500 -500 -500 -500 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  0 0 -500 -500 -500 -500 -500 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  0 0 100 100 100 100 100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  0 0 100 100 100 100 100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  0 0 -100 -100 -100 -100 -100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

0 0 -100 -100 -100 -100 -100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  0 0 -100 -100 -100 -100 -100 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  50.100 50.100 42.000 42.000 42.000 42.000 42.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 900 900 900 900 1.000 

45 7. + Sonstige Erträge  100 100 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  50.200 50.200 42.900 42.900 42.900 42.900 43.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  260.100 272.800 284.100 293.300 303.000 309.800 320.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  2.300 2.500 4.900 5.000 5.100 5.200 5.300 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  400 400 0 0 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  3.700 3.800 4.800 4.900 5.000 5.100 5.200 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  266.500 279.500 293.800 303.200 313.100 320.100 330.500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -216.300 -229.300 -250.900 -260.300 -270.200 -277.200 -287.500 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-216.300 -229.300 -250.900 -260.300 -270.200 -277.200 -287.500 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 88.200 78.100 78.100 78.100 78.100 78.100 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -216.300 -317.500 -329.000 -338.400 -348.300 -355.300 -365.600 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
12212 
  

 
Gesundheit 

  

 

   Seite 298  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

50.100 50.100 42.000 0 42.000 0 42.000 42.000 42.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 900 0 900 0 900 900 1.000 

65 7. + sonstige Einzahlungen  100 100 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

50.200 50.200 42.900 0 42.900 0 42.900 42.900 43.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  219.200 231.700 237.500 0 244.500 0 251.700 255.900 263.500 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

2.300 2.500 4.900 0 5.000 0 5.100 5.200 5.300 

74 15. + sonstige Auszahlungen  3.700 3.800 21.000 0 21.900 0 22.600 23.400 24.200 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

225.200 238.000 263.400 0 271.400 0 279.400 284.500 293.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-175.000 -187.800 -220.500 0 -228.500 0 -236.500 -241.600 -250.000 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

200 200 200 0 200 0 200 200 200 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

200 200 200 0 200 0 200 200 200 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-200 -200 -200 0 -200 0 -200 -200 -200 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-175.200 -188.000 -220.700 0 -228.700 0 -236.700 -241.800 -250.200 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  81.000 81.000 117.800 117.800 117.800 117.800 117.800 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  1.000 1.000 900 900 900 900 900 

45 7. + Sonstige Erträge  4.000 4.000 8.200 8.200 8.200 8.200 8.200 

 10. = Erträge  86.000 86.000 126.900 126.900 126.900 126.900 126.900 

          

50 11. Personalaufwendungen  360.300 363.400 408.600 416.400 424.200 434.300 448.800 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  5.100 5.100 10.000 10.100 10.200 10.300 10.400 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  4.400 4.400 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  14.100 14.100 14.600 14.700 14.900 15.000 15.200 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  383.900 387.000 435.500 443.500 451.600 461.900 476.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -297.900 -301.000 -308.600 -316.600 -324.700 -335.000 -349.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-297.900 -301.000 -308.600 -316.600 -324.700 -335.000 -349.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -297.900 -301.000 -308.600 -316.600 -324.700 -335.000 -349.800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

700 700 300 300 300 300 300 

  = Nettoabschreibungsaufwand  700 700 300 300 300 300 300 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

81.000 81.000 117.800 0 117.800 0 117.800 117.800 117.800 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

1.000 1.000 900 0 900 0 900 900 900 

65 7. + sonstige Einzahlungen  4.000 4.000 8.200 0 8.200 0 8.200 8.200 8.200 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

86.000 86.000 126.900 0 126.900 0 126.900 126.900 126.900 

            

70 10. + Personalauszahlungen  292.300 294.600 332.200 0 336.200 0 340.000 345.800 355.900 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

5.100 5.100 10.000 0 10.100 0 10.200 10.300 10.400 

74 15. + sonstige Auszahlungen  14.100 14.100 14.600 0 14.700 0 14.900 15.000 15.200 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

311.500 313.800 356.800 0 361.000 0 365.100 371.100 381.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-225.500 -227.800 -229.900 0 -234.100 0 -238.200 -244.200 -254.600 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

100 100 100 0 100 0 100 100 100 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

100 100 100 0 100 0 100 100 100 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-100 -100 -100 0 -100 0 -100 -100 -100 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-225.600 -227.900 -230.000 0 -234.200 0 -238.300 -244.300 -254.700 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  400.300 400.300 410.300 410.300 410.300 410.300 410.300 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  7.000 7.000 5.100 5.100 5.100 5.100 5.100 

45 7. + Sonstige Erträge  500 500 300 300 300 300 300 

 10. = Erträge  407.800 407.800 415.700 415.700 415.700 415.700 415.700 

          

50 11. Personalaufwendungen  964.700 1.039.900 1.254.700 1.293.500 1.333.100 1.363.200 1.407.900 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  13.900 14.100 17.000 11.300 11.600 12.200 12.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  2.000 2.000 700 700 700 700 700 

54 16. + sonstige Aufwendungen  237.900 327.900 338.900 348.900 358.900 359.300 359.700 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.218.500 1.383.900 1.611.300 1.654.400 1.704.300 1.735.400 1.781.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -810.700 -976.100 -1.195.600 -1.238.700 -1.288.600 -1.319.700 -1.365.500 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-810.700 -976.100 -1.195.600 -1.238.700 -1.288.600 -1.319.700 -1.365.500 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -810.700 -976.100 -1.195.600 -1.238.700 -1.288.600 -1.319.700 -1.365.500 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

100 100 100 100 100 100 100 

  = Nettoabschreibungsaufwand  100 100 100 100 100 100 100 
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Kreis Pinneberg 

 

 
12214 
  

 
Ausländerwesen, Ausländerrecht 

  

 

   Seite 304  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

400.300 400.300 410.300 0 410.300 0 410.300 410.300 410.300 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

7.000 7.000 5.100 0 5.100 0 5.100 5.100 5.100 

65 7. + sonstige Einzahlungen  500 500 300 0 300 0 300 300 300 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

407.800 407.800 415.700 0 415.700 0 415.700 415.700 415.700 

            

70 10. + Personalauszahlungen  883.600 958.800 1.082.700 0 1.112.900 0 1.143.500 1.164.200 1.198.900 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

13.900 14.100 17.000 0 11.300 0 11.600 12.200 12.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  237.900 327.900 338.900 0 348.900 0 358.900 359.300 359.700 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.135.400 1.300.800 1.438.600 0 1.473.100 0 1.514.000 1.535.700 1.571.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-727.600 -893.000 -1.022.900 0 -1.057.400 0 -1.098.300 -1.120.000 -1.155.800 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

100 100 100 0 100 0 100 100 100 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

100 100 100 0 100 0 100 100 100 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-100 -100 -100 0 -100 0 -100 -100 -100 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-727.700 -893.100 -1.023.000 0 -1.057.500 0 -1.098.400 -1.120.100 -1.155.900 
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ALT Zulassung (bis 2. NT 2012) 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  0 0 0 0 0 0 0 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  0 0 700 700 700 700 700 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  0 0 700 700 700 700 700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  0 0 -700 -700 -700 -700 -700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

0 0 -700 -700 -700 -700 -700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  0 0 -700 -700 -700 -700 -700 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 
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Verkehrslenkung 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  265.000 225.000 359.000 359.000 359.000 359.000 359.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  410.000 410.000 777.300 777.300 777.300 777.300 777.300 

 10. = Erträge  675.000 635.000 1.136.300 1.136.300 1.136.300 1.136.300 1.136.300 

          

50 11. Personalaufwendungen  894.200 911.400 1.407.400 1.451.400 1.496.600 1.526.100 1.573.600 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  10.700 11.300 14.200 14.600 14.900 15.200 15.500 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  26.300 26.300 20.100 20.100 20.100 20.100 20.100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  51.100 51.100 71.700 64.000 65.300 66.600 67.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  982.300 1.000.100 1.513.400 1.550.100 1.596.900 1.628.000 1.677.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -307.300 -365.100 -377.100 -413.800 -460.600 -491.700 -540.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-307.300 -365.100 -377.100 -413.800 -460.600 -491.700 -540.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -307.300 -365.100 -377.100 -413.800 -460.600 -491.700 -540.800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

500 500 300 300 300 300 300 

  = Nettoabschreibungsaufwand  500 500 300 300 300 300 300 
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Verkehrslenkung 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

265.000 225.000 359.000 0 359.000 0 359.000 359.000 359.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  410.000 410.000 777.200 0 777.200 0 777.200 777.200 777.200 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

675.000 635.000 1.136.200 0 1.136.200 0 1.136.200 1.136.200 1.136.200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  823.600 841.700 1.332.700 0 1.372.900 0 1.414.200 1.439.600 1.482.800 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

10.700 11.300 14.200 0 14.600 0 14.900 15.200 15.500 

74 15. + sonstige Auszahlungen  51.100 51.100 71.700 0 64.000 0 65.300 66.600 67.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

885.400 904.100 1.418.600 0 1.451.500 0 1.494.400 1.521.400 1.566.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-210.400 -269.100 -282.400 0 -315.300 0 -358.200 -385.200 -430.000 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

200 200 100 0 100 0 100 100 100 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

200 200 100 0 100 0 100 100 100 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-200 -200 -100 0 -100 0 -100 -100 -100 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-210.600 -269.300 -282.500 0 -315.400 0 -358.300 -385.300 -430.100 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
12223 
  

 
Eigene Geschwindigkeitsüberwachung 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  200.000 200.000 325.000 450.000 450.000 450.000 450.000 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  850.000 850.000 850.000 850.000 850.000 850.000 850.000 

45 7. + Sonstige Erträge  535.000 550.000 550.000 550.000 550.000 550.000 550.000 

 10. = Erträge  1.585.000 1.600.000 1.725.000 1.850.000 1.850.000 1.850.000 1.850.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  254.600 260.100 414.900 427.700 440.500 448.400 461.900 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  33.100 33.300 92.500 62.600 62.700 62.800 62.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  107.300 179.700 47.600 47.600 47.600 47.600 47.600 

54 16. + sonstige Aufwendungen  45.200 45.200 46.400 46.400 46.400 46.400 46.400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  440.200 518.300 601.400 584.300 597.200 605.200 618.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  1.144.800 1.081.700 1.123.600 1.265.700 1.252.800 1.244.800 1.231.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

1.144.800 1.081.700 1.123.600 1.265.700 1.252.800 1.244.800 1.231.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  1.144.800 1.081.700 1.123.600 1.265.700 1.252.800 1.244.800 1.231.200 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

94.300 166.700 38.400 38.400 38.400 38.400 38.400 

  = Nettoabschreibungsaufwand  94.300 166.700 38.400 38.400 38.400 38.400 38.400 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

200.000 200.000 325.000 0 450.000 0 450.000 450.000 450.000 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

850.000 850.000 850.000 0 850.000 0 850.000 850.000 850.000 

65 7. + sonstige Einzahlungen  535.000 550.000 550.000 0 550.000 0 550.000 550.000 550.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

1.585.000 1.600.000 1.725.000 0 1.850.000 0 1.850.000 1.850.000 1.850.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  254.600 260.300 414.900 0 427.700 0 440.500 448.400 461.900 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

33.100 33.300 92.500 0 62.600 0 62.700 62.800 62.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  45.100 45.100 46.300 0 46.300 0 46.300 46.300 46.300 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

332.800 338.700 553.700 0 536.600 0 549.500 557.500 571.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

1.252.200 1.261.300 1.171.300 0 1.313.400 0 1.300.500 1.292.500 1.278.900 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

373.600 200 1.000 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

373.600 200 1.000 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-373.600 -200 -1.000 0 -1.000 0 -1.000 -1.000 -1.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

878.600 1.261.100 1.170.300 0 1.312.400 0 1.299.500 1.291.500 1.277.900 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 122230003 Beschaffung Anlagevermögen eigene 
Geschwindigkeitsüberwachung  

         

 - Auszahlungen 333.500 0 1.000 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000 

 = Saldo -333.500 0 -1.000 0 -1.000 0 -1.000 -1.000 -1.000 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -333.500 0 -1.000 0 -1.000 0 -1.000 -1.000 -1.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  645.500 645.500 679.100 679.100 679.100 679.100 679.100 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  1.500 1.500 1.900 1.900 1.900 1.900 1.900 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 4.200 4.200 4.200 4.200 4.200 

45 7. + Sonstige Erträge  700 700 700 700 700 0 0 

 10. = Erträge  647.700 647.700 685.900 685.900 685.900 685.200 685.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  642.600 646.900 631.600 647.300 667.200 680.300 701.400 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  5.500 6.000 10.300 10.700 11.000 11.200 11.500 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  8.300 8.300 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  140.200 141.200 141.400 142.200 143.000 143.800 144.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  796.600 802.400 786.300 803.200 824.200 838.300 860.500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -148.900 -154.700 -100.400 -117.300 -138.300 -153.100 -175.300 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-148.900 -154.700 -100.400 -117.300 -138.300 -153.100 -175.300 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -148.900 -154.700 -100.400 -117.300 -138.300 -153.100 -175.300 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

1.200 1.200 700 700 700 700 700 

  = Nettoabschreibungsaufwand  1.200 1.200 700 700 700 700 700 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

645.500 645.500 679.100 0 679.100 0 679.100 679.100 679.100 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  1.500 1.500 1.900 0 1.900 0 1.900 1.900 1.900 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 4.200 0 4.200 0 4.200 4.200 4.200 

65 7. + sonstige Einzahlungen  700 700 700 0 700 0 700 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

647.700 647.700 685.900 0 685.900 0 685.900 685.200 685.200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  615.000 619.600 601.100 0 615.200 0 633.600 644.900 664.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

5.500 6.000 10.300 0 10.700 0 11.000 11.200 11.500 

74 15. + sonstige Auszahlungen  140.200 141.200 141.400 0 142.200 0 143.000 143.800 144.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

760.700 766.800 752.800 0 768.100 0 787.600 799.900 820.400 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-113.000 -119.100 -66.900 0 -82.200 0 -101.700 -114.700 -135.200 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-113.000 -119.100 -66.900 0 -82.200 0 -101.700 -114.700 -135.200 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
12226 
  

 
Zulassungsstelle 

  

 

   Seite 318  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  2.435.700 2.435.700 2.587.500 2.587.500 2.587.500 2.587.500 2.587.500 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  3.000 3.000 6.500 6.500 6.500 6.500 6.500 

 10. = Erträge  2.438.700 2.438.700 2.594.000 2.594.000 2.594.000 2.594.000 2.594.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.511.100 1.541.600 1.500.900 1.551.300 1.598.500 1.628.700 1.678.200 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  13.700 15.300 22.200 22.900 23.600 24.000 24.700 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  10.900 10.900 8.300 8.300 8.300 8.300 8.300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  255.200 255.200 257.200 262.200 266.300 273.100 279.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.790.900 1.823.000 1.788.600 1.844.700 1.896.700 1.934.100 1.991.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  647.800 615.700 805.400 749.300 697.300 659.900 602.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

647.800 615.700 805.400 749.300 697.300 659.900 602.900 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  647.800 615.700 805.400 749.300 697.300 659.900 602.900 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

1.400 1.400 800 800 800 800 800 

  = Nettoabschreibungsaufwand  1.400 1.400 800 800 800 800 800 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
12226 
  

 
Zulassungsstelle 

  

 

   Seite 319  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

2.435.700 2.435.700 2.587.500 0 2.587.500 0 2.587.500 2.587.500 2.587.500 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  3.000 3.000 6.500 0 6.500 0 6.500 6.500 6.500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

2.438.700 2.438.700 2.594.000 0 2.594.000 0 2.594.000 2.594.000 2.594.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  1.477.000 1.508.800 1.462.900 0 1.511.400 0 1.556.700 1.584.700 1.632.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

13.700 15.300 22.200 0 22.900 0 23.600 24.000 24.700 

74 15. + sonstige Auszahlungen  255.200 255.200 257.200 0 262.200 0 266.300 273.100 279.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.745.900 1.779.300 1.742.300 0 1.796.500 0 1.846.600 1.881.800 1.936.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

692.800 659.400 851.700 0 797.500 0 747.400 712.200 657.300 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
12226 
  

 
Zulassungsstelle 

  

 

   Seite 320  

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

692.800 659.400 851.700 0 797.500 0 747.400 712.200 657.300 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
12231 
  

 
Lebensmittel- und Bedarfsgegenstände- überwachung 

  

 

   Seite 321  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  61.500 61.500 87.000 87.000 87.000 87.000 87.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  25.900 25.900 11.000 11.000 11.000 11.000 11.000 

45 7. + Sonstige Erträge  13.000 13.000 16.000 16.000 16.000 16.000 16.000 

 10. = Erträge  100.400 100.400 114.000 114.000 114.000 114.000 114.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  821.000 901.100 928.100 963.600 1.000.500 1.019.900 1.051.700 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  11.400 11.700 14.800 15.100 15.400 15.600 15.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  2.800 2.800 1.900 1.900 1.900 1.900 1.900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  45.000 45.500 26.600 26.700 26.700 26.700 26.700 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  880.200 961.100 971.400 1.007.300 1.044.500 1.064.100 1.096.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -779.800 -860.700 -857.400 -893.300 -930.500 -950.100 -982.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-779.800 -860.700 -857.400 -893.300 -930.500 -950.100 -982.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -779.800 -860.700 -857.400 -893.300 -930.500 -950.100 -982.200 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

500 500 900 900 900 900 900 

  = Nettoabschreibungsaufwand  500 500 900 900 900 900 900 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
12231 
  

 
Lebensmittel- und Bedarfsgegenstände- überwachung 

  

 

   Seite 322  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

61.500 61.500 87.000 0 87.000 0 87.000 87.000 87.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

25.900 25.900 11.000 0 11.000 0 11.000 11.000 11.000 

65 7. + sonstige Einzahlungen  13.000 13.000 16.000 0 16.000 0 16.000 16.000 16.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

100.400 100.400 114.000 0 114.000 0 114.000 114.000 114.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  741.500 777.800 878.700 0 911.700 0 946.000 962.800 991.700 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

11.400 11.700 14.800 0 15.100 0 15.400 15.600 15.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  45.000 45.500 26.600 0 26.700 0 26.700 26.700 26.700 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

797.900 835.000 920.100 0 953.500 0 988.100 1.005.100 1.034.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-697.500 -734.600 -806.100 0 -839.500 0 -874.100 -891.100 -920.300 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

2.400 1.200 2.300 0 900 0 500 500 500 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

2.400 1.200 2.300 0 900 0 500 500 500 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-2.400 -1.200 -2.300 0 -900 0 -500 -500 -500 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
12231 
  

 
Lebensmittel- und Bedarfsgegenstände- überwachung 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-699.900 -735.800 -808.400 0 -840.400 0 -874.600 -891.600 -920.800 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
12232 
  

 
Veterinär - Tiergesundheit, Tierschutz, Tierkörperbeseitigung 

  

 

   Seite 324  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  50.500 50.500 71.000 71.000 71.000 71.000 71.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  5.900 5.900 7.900 7.900 7.000 7.100 7.200 

45 7. + Sonstige Erträge  3.500 3.500 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 

 10. = Erträge  59.900 59.900 85.900 85.900 85.000 85.100 85.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  419.900 463.700 494.200 513.200 532.900 544.200 561.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  10.800 10.600 15.400 15.500 13.700 13.800 13.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  1.200 1.200 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  17.300 17.800 20.800 21.700 22.200 22.700 23.400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  449.200 493.300 532.400 552.400 570.800 582.700 600.600 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -389.300 -433.400 -446.500 -466.500 -485.800 -497.600 -515.400 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-389.300 -433.400 -446.500 -466.500 -485.800 -497.600 -515.400 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -389.300 -433.400 -446.500 -466.500 -485.800 -497.600 -515.400 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

600 600 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 

  = Nettoabschreibungsaufwand  600 600 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 
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Kreis Pinneberg 

 

 
12232 
  

 
Veterinär - Tiergesundheit, Tierschutz, Tierkörperbeseitigung 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

50.500 50.500 71.000 0 71.000 0 71.000 71.000 71.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

5.900 5.900 7.900 0 7.900 0 7.000 7.100 7.200 

65 7. + sonstige Einzahlungen  3.500 3.500 7.000 0 7.000 0 7.000 7.000 7.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

59.900 59.900 85.900 0 85.900 0 85.000 85.100 85.200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  387.100 398.100 449.400 0 466.200 0 483.500 492.400 506.900 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

10.800 10.600 15.400 0 15.500 0 13.700 13.800 13.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  17.300 17.800 20.800 0 21.700 0 22.200 22.700 23.400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

415.200 426.500 485.600 0 503.400 0 519.400 528.900 544.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-355.300 -366.600 -399.700 0 -417.500 0 -434.400 -443.800 -459.000 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

1.000 1.000 5.300 0 400 0 200 200 200 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

1.000 1.000 5.300 0 400 0 200 200 200 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-1.000 -1.000 -5.300 0 -400 0 -200 -200 -200 
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Kreis Pinneberg 

 

 
12232 
  

 
Veterinär - Tiergesundheit, Tierschutz, Tierkörperbeseitigung 

  

 

   Seite 326  

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-356.300 -367.600 -405.000 0 -417.900 0 -434.600 -444.000 -459.200 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
12240 
  

 
Gesundheitlicher Umweltschutz 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  15.100 15.100 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  53.000 53.000 98.000 98.000 98.000 98.000 98.000 

45 7. + Sonstige Erträge  100 100 900 900 900 900 900 

 10. = Erträge  68.200 68.200 118.900 118.900 118.900 118.900 118.900 

          

50 11. Personalaufwendungen  339.200 343.700 367.900 379.600 391.300 398.300 410.200 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  9.400 9.700 15.500 15.900 16.100 16.300 16.500 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  0 0 100 100 100 100 100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  1.800 1.800 2.700 3.000 3.000 3.000 3.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  350.400 355.200 386.200 398.600 410.500 417.700 429.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -282.200 -287.000 -267.300 -279.700 -291.600 -298.800 -311.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-282.200 -287.000 -267.300 -279.700 -291.600 -298.800 -311.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -282.200 -287.000 -267.300 -279.700 -291.600 -298.800 -311.000 
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Kreis Pinneberg 

 

 
12240 
  

 
Gesundheitlicher Umweltschutz 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

15.100 15.100 20.000 0 20.000 0 20.000 20.000 20.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

53.000 53.000 98.000 0 98.000 0 98.000 98.000 98.000 

65 7. + sonstige Einzahlungen  100 100 900 0 900 0 900 900 900 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

68.200 68.200 118.900 0 118.900 0 118.900 118.900 118.900 

            

70 10. + Personalauszahlungen  339.200 344.100 367.900 0 379.600 0 391.300 398.300 410.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

9.400 9.700 15.500 0 15.900 0 16.100 16.300 16.500 

74 15. + sonstige Auszahlungen  1.800 1.800 2.700 0 3.000 0 3.000 3.000 3.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

350.400 355.600 386.100 0 398.500 0 410.400 417.600 429.800 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-282.200 -287.400 -267.200 0 -279.600 0 -291.500 -298.700 -310.900 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

1.100 1.100 1.000 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

1.100 1.100 1.000 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-1.100 -1.100 -1.000 0 -1.000 0 -1.000 -1.000 -1.000 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
12240 
  

 
Gesundheitlicher Umweltschutz 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-283.300 -288.500 -268.200 0 -280.600 0 -292.500 -299.700 -311.900 
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12600 
  

 
Brandschutz (Feuerwehrwesen) 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  383.700 383.700 375.800 375.800 375.800 375.800 375.800 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  8.200 8.200 8.200 8.200 8.200 8.200 8.200 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  90.000 90.000 91.000 91.000 91.000 91.000 91.000 

 10. = Erträge  481.900 481.900 475.000 475.000 475.000 475.000 475.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  301.500 300.100 339.900 352.900 366.000 372.600 383.800 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  351.300 347.700 595.700 613.900 629.600 643.900 650.100 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  558.700 558.700 658.500 658.500 658.500 658.500 658.500 

53 15. + Transferaufwendungen  196.100 196.100 150.100 150.200 150.200 150.200 150.200 

54 16. + sonstige Aufwendungen  124.900 124.900 145.300 146.000 146.500 147.000 147.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.532.500 1.527.500 1.889.500 1.921.500 1.950.800 1.972.200 1.990.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.050.600 -1.045.600 -1.414.500 -1.446.500 -1.475.800 -1.497.200 -1.515.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.050.600 -1.045.600 -1.414.500 -1.446.500 -1.475.800 -1.497.200 -1.515.100 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.050.600 -1.045.600 -1.414.500 -1.446.500 -1.475.800 -1.497.200 -1.515.100 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

558.700 558.700 658.500 658.500 658.500 658.500 658.500 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 
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Brandschutz (Feuerwehrwesen) 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

383.700 383.700 374.800 374.800 374.800 374.800 374.800 

  = Nettoabschreibungsaufwand  175.000 175.000 283.700 283.700 283.700 283.700 283.700 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

0 0 1.000 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  8.200 8.200 8.200 0 8.200 0 8.200 8.200 8.200 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

90.000 90.000 91.000 0 91.000 0 91.000 91.000 91.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

98.200 98.200 100.200 0 100.200 0 100.200 100.200 100.200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  301.500 300.300 339.900 0 352.900 0 366.000 372.600 383.800 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

351.300 347.700 595.700 0 613.900 0 629.600 643.900 650.100 

73 14. + Transferauszahlungen  196.100 196.100 150.100 0 150.200 0 150.200 150.200 150.200 

74 15. + sonstige Auszahlungen  124.900 124.900 145.300 0 146.000 0 146.500 147.000 147.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

973.800 969.000 1.231.000 0 1.263.000 0 1.292.300 1.313.700 1.331.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-875.600 -870.800 -1.130.800 0 -1.162.800 0 -1.192.100 -1.213.500 -1.231.400 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

350.000 350.000 450.000 0 450.000 0 450.000 450.000 450.000 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

350.000 350.000 450.000 0 450.000 0 450.000 450.000 450.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

350.000 350.000 450.000 0 450.000 0 450.000 450.000 450.000 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  566.900 0 0 0 0 0 200.000 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

916.900 350.000 450.000 0 450.000 0 650.000 450.000 450.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-566.900 0 0 0 0 0 -200.000 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.442.500 -870.800 -1.130.800 0 -1.162.800 0 -1.392.100 -1.213.500 -1.231.400 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 126000003 Inv.-Zuweisung an Gemeinden Brandschutz (Feuerschutzsteuer)           

 + Einzahlungen 350.000 350.000 450.000 0 450.000 0 450.000 450.000 450.000 

 - Auszahlungen 350.000 350.000 450.000 0 450.000 0 450.000 450.000 450.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 126000006 Modernisierungskonzept 2. BA KFWZ           

 - Auszahlungen 566.900 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -566.900 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -566.900 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  105.000 105.000 126.000 129.100 132.300 135.600 139.000 

 10. = Erträge  105.000 105.000 126.000 129.100 132.300 135.600 139.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  0 0 0 0 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  150.000 150.000 210.000 215.300 220.700 226.200 231.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  150.000 150.000 210.000 215.300 220.700 226.200 231.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -45.000 -45.000 -84.000 -86.200 -88.400 -90.600 -92.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-45.000 -45.000 -84.000 -86.200 -88.400 -90.600 -92.900 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -45.000 -45.000 -84.000 -86.200 -88.400 -90.600 -92.900 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

105.000 105.000 126.000 0 129.100 0 132.300 135.600 139.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

105.000 105.000 126.000 0 129.100 0 132.300 135.600 139.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

74 15. + sonstige Auszahlungen  150.000 150.000 210.000 0 215.300 0 220.700 226.200 231.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

150.000 150.000 210.000 0 215.300 0 220.700 226.200 231.900 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-45.000 -45.000 -84.000 0 -86.200 0 -88.400 -90.600 -92.900 

            

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  0 0 0 0 500.000 0 2.800.000 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 0 0 500.000 0 2.800.000 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 0 0 -500.000 0 -2.800.000 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-45.000 -45.000 -84.000 0 -586.200 0 -2.888.400 -90.600 -92.900 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  2.900 2.900 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  342.900 342.900 622.700 622.700 622.700 622.700 622.700 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  2.911.800 3.302.200 3.326.200 3.434.900 3.478.700 3.478.700 3.478.700 

 10. = Erträge  3.257.600 3.648.000 3.951.700 4.060.400 4.104.200 4.104.200 4.104.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  2.189.200 2.271.200 2.530.700 2.602.200 2.675.000 2.723.000 2.804.500 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  767.300 1.116.000 1.328.900 1.353.800 1.377.900 1.391.800 1.406.200 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  567.400 574.300 900.600 1.030.900 1.113.400 1.113.400 1.113.400 

54 16. + sonstige Aufwendungen  190.300 190.300 258.600 243.700 243.700 243.700 243.700 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  3.714.200 4.151.800 5.018.800 5.230.600 5.410.000 5.471.900 5.567.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -456.600 -503.800 -1.067.100 -1.170.200 -1.305.800 -1.367.700 -1.463.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-456.600 -503.800 -1.067.100 -1.170.200 -1.305.800 -1.367.700 -1.463.600 

          

48 24. + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen  0 0 0 0 0 0 0 

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  706.600 661.700 661.500 661.500 661.500 661.500 661.500 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.163.200 -1.165.500 -1.728.600 -1.831.700 -1.967.300 -2.029.200 -2.125.100 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

566.300 573.200 900.600 1.030.900 1.113.400 1.113.400 1.113.400 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

2.900 2.900 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 

  = Nettoabschreibungsaufwand  563.400 570.300 897.800 1.028.100 1.110.600 1.110.600 1.110.600 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  488.700 488.700 622.700 0 622.700 0 622.700 622.700 622.700 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

2.911.800 3.302.200 3.326.200 0 3.434.900 0 3.478.700 3.478.700 3.478.700 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

3.400.500 3.790.900 3.948.900 0 4.057.600 0 4.101.400 4.101.400 4.101.400 

            

70 10. + Personalauszahlungen  2.181.800 2.266.400 2.522.500 0 2.593.500 0 2.665.900 2.713.400 2.794.500 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

767.300 1.116.000 1.328.900 0 1.353.800 0 1.377.900 1.391.800 1.406.200 

74 15. + sonstige Auszahlungen  336.000 336.000 258.600 0 243.700 0 243.700 243.700 243.700 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

3.285.100 3.718.400 4.110.000 0 4.191.000 0 4.287.500 4.348.900 4.444.400 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

115.400 72.500 -161.100 0 -133.400 0 -186.100 -247.500 -343.000 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

1.940.000 2.758.300 112.000 0 1.210.500 0 10.000 10.000 10.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  9.735.200 2.561.800 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

11.675.200 5.320.100 112.000 0 1.210.500 0 10.000 10.000 10.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-11.675.200 -5.320.100 -112.000 0 -1.210.500 0 -10.000 -10.000 -10.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-11.559.800 -5.247.600 -273.100 0 -1.343.900 0 -196.100 -257.500 -353.000 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 127200005 Neubau der KRLS           

 - Auszahlungen 9.735.200 2.561.800 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -9.735.200 -2.561.800 0 0 0 0 0 0 0 

 127200006 Leitstellentechnik           

 - Auszahlungen 1.940.000 2.758.300 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -1.940.000 -2.758.300 0 0 0 0 0 0 0 

 127201901 Infrastruktur für die Digitale Alarmierung           

 - Auszahlungen 0 0 102.000 0 1.200.500 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -102.000 0 -1.200.500 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -11.675.200 -5.320.100 -102.000 0 -1.200.500 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  225.200 225.200 181.900 181.900 181.900 181.900 181.900 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  44.700 45.500 50.900 51.600 52.400 53.200 54.000 

 10. = Erträge  269.900 270.700 232.800 233.500 234.300 235.100 235.900 

          

50 11. Personalaufwendungen  353.400 358.200 400.800 417.200 434.500 446.700 463.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  230.800 230.800 250.500 254.800 259.300 263.600 268.200 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  438.000 456.500 387.400 387.400 387.400 387.400 387.400 

53 15. + Transferaufwendungen  63.000 63.000 66.000 66.000 66.000 66.000 66.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  29.600 29.600 23.100 23.500 23.800 24.100 24.400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.114.800 1.138.100 1.127.800 1.148.900 1.171.000 1.187.800 1.209.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -844.900 -867.400 -895.000 -915.400 -936.700 -952.700 -973.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-844.900 -867.400 -895.000 -915.400 -936.700 -952.700 -973.100 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -844.900 -867.400 -895.000 -915.400 -936.700 -952.700 -973.100 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

435.900 454.400 387.400 387.400 387.400 387.400 387.400 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

190.200 190.200 148.900 148.900 148.900 148.900 148.900 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  = Nettoabschreibungsaufwand  245.700 264.200 238.500 238.500 238.500 238.500 238.500 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

35.000 35.000 33.000 0 33.000 0 33.000 33.000 33.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

44.700 45.500 50.900 0 51.600 0 52.400 53.200 54.000 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

79.700 80.500 83.900 0 84.600 0 85.400 86.200 87.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  241.400 245.000 275.500 0 285.700 0 296.400 301.800 310.700 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

230.800 230.800 250.500 0 254.800 0 259.300 263.600 268.200 

73 14. + Transferauszahlungen  63.000 63.000 66.000 0 66.000 0 66.000 66.000 66.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  29.600 29.600 23.100 0 23.500 0 23.800 24.100 24.400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

564.800 568.400 615.100 0 630.000 0 645.500 655.500 669.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-485.100 -487.900 -531.200 0 -545.400 0 -560.100 -569.300 -582.300 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

0 50.000 40.000 0 30.000 0 30.000 30.000 30.000 

683 20. + Einzahlungen aus der Veräußerung 
von beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 50.000 40.000 0 30.000 0 30.000 30.000 30.000 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

10.000 10.000 0 0 0 0 0 0 0 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

519.300 284.000 402.000 0 574.000 0 603.000 603.000 603.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

529.300 294.000 402.000 0 574.000 0 603.000 603.000 603.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-529.300 -244.000 -362.000 0 -544.000 0 -573.000 -573.000 -573.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.014.400 -731.900 -893.200 0 -1.089.400 0 -1.133.100 -1.142.300 -1.155.300 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 128000007 Sonstige diverse Gerätschaften für alle mitwirkenden 
Hilfeleistungsorganisationen  

         

 + Einzahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 - Auszahlungen 44.000 44.000 72.000 0 74.000 0 73.000 73.000 73.000 

 = Saldo -44.000 -44.000 -72.000 0 -74.000 0 -73.000 -73.000 -73.000 

 128000057 2 MTW für ABC-Dienst Modulkonzept           

 - Auszahlungen 50.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -50.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 128000059 Leichter Betreuungs-LKW für DRK Modulkonzept           

 - Auszahlungen 100.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -100.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 128000063 3 leichte LKW DRK Betreuunungsdienst           

 - Auszahlungen 0 0 240.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -240.000 0 0 0 0 0 0 

 128000072 KKW-Gelder: CSA-Anzüge für ABC-Dienst           

 + Einzahlungen 0 50.000 0 0 0 0 0 0 0 

 - Auszahlungen 0 50.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 128000073 Beschaffung eines Hochwasserbootes für die DLRG           

 - Auszahlungen 30.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -30.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 128000074 Beschaffung eines MTW für die DLRG           

 - Auszahlungen 0 40.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 -40.000 0 0 0 0 0 0 0 

 128000080 Wechselladerfahrzeug mit Hakenaufbau/-system           

 - Auszahlungen 0 140.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 -140.000 0 0 0 0 0 0 0 
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 128001901 Kühlung von Lebensmitteln für Betreuungsgruppen 
(Modulkonzept)  

         

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 30.000 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -30.000 0 0 

 128001902 Gerätesatz Notunterkunft (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 125.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -125.000 0 

 128001906 KKW-Gelder - nicht spezifiziert           

 + Einzahlungen 0 0 30.000 0 30.000 0 30.000 30.000 30.000 

 - Auszahlungen 0 0 30.000 0 30.000 0 30.000 30.000 30.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 128001907 Ausstattung Führungsstellen gemäß AG Flächenlage 
(Modulkonzept)  

         

 - Auszahlungen 0 0 0 0 160.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -160.000 0 0 0 0 

 128001910 Drohnenerkundung (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 30.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -30.000 0 0 0 0 0 0 

 128001911 Ausstattung Meldeköpfe und Melder (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 5.000 15.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -5.000 -15.000 0 

 128001912 2x Teleskoplader (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 125.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -125.000 0 

 128001913 2x Tieflader-Anhänger zum Transport Teleskoplader 
(Modulkonzept)  

         

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 30.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 -30.000 

 128001914 LKW Logistik, Ladebordwand, Geländegängig (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 125.000 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -125.000 0 0 
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 128001915 AB Betriebsmittel / Kraftstoff (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 40.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -40.000 0 

 128001916 Einrichtung Katastrophenschutzlager (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 5.000 0 40.000 10.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -5.000 0 -40.000 -10.000 0 

 128001917 AB Netzersatzanlage (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 300.000 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -300.000 0 0 

 128001919 Mobile Kraftstoffpumpen (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 60.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -60.000 0 

 128001921 Ausstattung KatS-Leuchttürme (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 20.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -20.000 0 0 0 0 0 0 

 128001922 Ersatzbeschaffung: Feldkochherd für DRK (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 180.000 0 0 0 180.000 

 = Saldo 0 0 0 0 -180.000 0 0 0 -180.000 

 128001924 Ersatzbeschaffung: LKW, Ladebordwand, Geländegängig für ABC-
Dienst (Modulkonzept)  

         

 - Auszahlungen 0 0 0 0 125.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -125.000 0 0 0 0 

 128001925 Ersatzbeschaffung: 2x KTW Geländegängig (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 250.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 -250.000 

 128001927 Ersatzbeschaffung: Rollcontainer für Beladung Betr-LKW 
(Modulkonzept)  

         

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 30.000 30.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -30.000 -30.000 

 128001928 Ersatzbeschaffung: Thermen aller Feldküchen (Modulkonzept)           
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 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 15.000 10.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -15.000 -10.000 

 128001932 Ersatzbeschaffung: Kdow / Dienstwagen KatS (Modulkonzept)           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 80.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -80.000 0 

 128001934 Tankstelle im Rahmen KatSchutzvorsorge           

 + Einzahlungen 0 0 10.000 0 0 0 0 0 0 

 - Auszahlungen 0 0 10.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -224.000 -224.000 -362.000 0 -544.000 0 -573.000 -573.000 -573.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  130.800 130.800 120.000 115.000 115.000 110.000 110.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  130.800 130.800 120.000 115.000 115.000 110.000 110.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -130.800 -130.800 -120.000 -115.000 -115.000 -110.000 -110.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-130.800 -130.800 -120.000 -115.000 -115.000 -110.000 -110.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -130.800 -130.800 -120.000 -115.000 -115.000 -110.000 -110.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

130.800 130.800 120.000 115.000 115.000 110.000 110.000 

  = Nettoabschreibungsaufwand  130.800 130.800 120.000 115.000 115.000 110.000 110.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 

  = Nettoabschreibungsaufwand  6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 6.200 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  34.400 34.400 34.000 27.500 27.500 18.000 17.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  34.400 34.400 34.000 27.500 27.500 18.000 17.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -34.400 -34.400 -34.000 -27.500 -27.500 -18.000 -17.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-34.400 -34.400 -34.000 -27.500 -27.500 -18.000 -17.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -34.400 -34.400 -34.000 -27.500 -27.500 -18.000 -17.100 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

34.400 34.400 34.000 27.500 27.500 18.000 17.100 

  = Nettoabschreibungsaufwand  34.400 34.400 34.000 27.500 27.500 18.000 17.100 
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Kombinierte Grund- und Hauptschulen 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  112.600 112.600 112.500 112.500 112.500 108.000 100.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  112.600 112.600 112.500 112.500 112.500 108.000 100.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -112.600 -112.600 -112.500 -112.500 -112.500 -108.000 -100.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-112.600 -112.600 -112.500 -112.500 -112.500 -108.000 -100.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -112.600 -112.600 -112.500 -112.500 -112.500 -108.000 -100.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

112.600 112.600 112.500 112.500 112.500 108.000 100.000 

  = Nettoabschreibungsaufwand  112.600 112.600 112.500 112.500 112.500 108.000 100.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 -69.300 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 

  = Nettoabschreibungsaufwand  69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 69.300 
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Kombinierte Haupt- und Realschulen 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  184.400 184.400 184.400 184.400 184.400 184.400 184.400 

 10. = Erträge  184.400 184.400 184.400 184.400 184.400 184.400 184.400 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  406.800 406.800 406.800 406.800 406.800 406.800 406.800 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  406.800 406.800 406.800 406.800 406.800 406.800 406.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -222.400 -222.400 -222.400 -222.400 -222.400 -222.400 -222.400 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-222.400 -222.400 -222.400 -222.400 -222.400 -222.400 -222.400 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -222.400 -222.400 -222.400 -222.400 -222.400 -222.400 -222.400 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

406.800 406.800 406.800 406.800 406.800 406.800 406.800 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

184.400 184.400 184.400 184.400 184.400 184.400 184.400 

  = Nettoabschreibungsaufwand  222.400 222.400 222.400 222.400 222.400 222.400 222.400 
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Ludwig-Meyn-Schule Uetersen 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  47.200 47.200 10.400 10.400 10.400 10.400 10.400 

 10. = Erträge  47.200 47.200 10.400 10.400 10.400 10.400 10.400 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  584.700 584.700 400.100 400.100 400.100 400.100 400.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  584.700 584.700 400.100 400.100 400.100 400.100 400.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -537.500 -537.500 -389.700 -389.700 -389.700 -389.700 -389.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-537.500 -537.500 -389.700 -389.700 -389.700 -389.700 -389.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -537.500 -537.500 -389.700 -389.700 -389.700 -389.700 -389.700 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

584.700 584.700 400.100 400.100 400.100 400.100 400.100 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

47.200 47.200 10.400 10.400 10.400 10.400 10.400 

  = Nettoabschreibungsaufwand  537.500 537.500 389.700 389.700 389.700 389.700 389.700 
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Wolfgang-Borchert-Gymnasium Halstenbek 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  172.200 172.200 167.000 167.000 167.000 167.000 167.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  172.200 172.200 167.000 167.000 167.000 167.000 167.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -172.200 -172.200 -167.000 -167.000 -167.000 -167.000 -167.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-172.200 -172.200 -167.000 -167.000 -167.000 -167.000 -167.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -172.200 -172.200 -167.000 -167.000 -167.000 -167.000 -167.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

172.200 172.200 167.000 167.000 167.000 167.000 167.000 

  = Nettoabschreibungsaufwand  172.200 172.200 167.000 167.000 167.000 167.000 167.000 
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21730 
  

 
Förderung anderer Gymnasien 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  600 600 0 0 0 0 0 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  190.700 190.700 190.700 177.600 159.800 150.000 150.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  191.300 191.300 190.700 177.600 159.800 150.000 150.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -191.300 -191.300 -190.700 -177.600 -159.800 -150.000 -150.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-191.300 -191.300 -190.700 -177.600 -159.800 -150.000 -150.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -191.300 -191.300 -190.700 -177.600 -159.800 -150.000 -150.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

190.700 190.700 190.700 177.600 159.800 150.000 150.000 

  = Nettoabschreibungsaufwand  190.700 190.700 190.700 177.600 159.800 150.000 150.000 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  600 600 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

600 600 0 0 0 0 0 0 0 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-600 -600 0 0 0 0 0 0 0 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-600 -600 0 0 0 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  27.300 27.300 27.300 27.300 27.300 27.300 27.300 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  26.400 26.400 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  5.200 5.200 100 100 100 100 100 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  9.000 9.000 8.600 8.600 8.600 8.600 8.600 

 10. = Erträge  67.900 67.900 61.000 61.000 61.000 61.000 61.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  539.800 555.300 559.700 576.700 594.000 604.500 622.700 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  287.800 288.800 341.400 346.800 341.000 345.100 350.300 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  101.200 101.200 101.800 101.800 101.800 101.800 101.800 

53 15. + Transferaufwendungen  42.000 42.000 42.000 42.000 42.000 42.000 42.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  11.100 11.800 14.100 14.100 14.100 14.100 14.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  981.900 999.100 1.059.000 1.081.400 1.092.900 1.107.500 1.130.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -914.000 -931.200 -998.000 -1.020.400 -1.031.900 -1.046.500 -1.069.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-914.000 -931.200 -998.000 -1.020.400 -1.031.900 -1.046.500 -1.069.900 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  263.000 204.000 190.400 190.400 190.400 190.400 190.400 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.177.000 -1.135.200 -1.188.400 -1.210.800 -1.222.300 -1.236.900 -1.260.300 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

97.800 97.800 98.300 98.300 98.300 98.300 98.300 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

27.300 27.300 27.300 27.300 27.300 27.300 27.300 

  = Nettoabschreibungsaufwand  70.500 70.500 71.000 71.000 71.000 71.000 71.000 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
22110 
  

 
Heidewegschule Appen-Etz 

  

 

   Seite 370  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

26.400 26.400 25.000 0 25.000 0 25.000 25.000 25.000 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  5.200 5.200 100 0 100 0 100 100 100 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

9.000 9.000 8.600 0 8.600 0 8.600 8.600 8.600 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

40.600 40.600 33.700 0 33.700 0 33.700 33.700 33.700 

            

70 10. + Personalauszahlungen  539.800 555.400 559.700 0 576.700 0 594.000 604.500 622.700 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

287.800 288.800 338.900 0 344.300 0 338.500 342.600 347.800 

73 14. + Transferauszahlungen  42.000 42.000 42.000 0 42.000 0 42.000 42.000 42.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  11.100 11.800 14.100 0 14.100 0 14.100 14.100 14.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

880.700 898.000 954.700 0 977.100 0 988.600 1.003.200 1.026.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-840.100 -857.400 -921.000 0 -943.400 0 -954.900 -969.500 -992.900 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

26.000 26.000 37.200 0 458.100 0 0 0 0 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  1.305.400 2.785.400 2.370.000 0 2.550.000 0 1.100.000 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

1.331.400 2.811.400 2.407.200 0 3.008.100 0 1.100.000 0 0 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-1.331.400 -2.811.400 -2.407.200 0 -3.008.100 0 -1.100.000 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-2.171.500 -3.668.800 -3.328.200 0 -3.951.500 0 -2.054.900 -969.500 -992.900 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 221100001 Beschaffung Anlagevermögen Heideweg-Schule           

 - Auszahlungen 9.000 9.000 37.200 0 33.500 0 0 0 0 

 = Saldo -9.000 -9.000 -37.200 0 -33.500 0 0 0 0 

 221100002 Ausstattung Unterrichtsräume und Werkstätten Heideweg-Schule           

 - Auszahlungen 17.000 17.000 0 0 156.600 0 0 0 0 

 = Saldo -17.000 -17.000 0 0 -156.600 0 0 0 0 

 221100004 Neubau + Ausstattung Lehrerzimmer Heidewegschule           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 61.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -61.000 0 0 0 0 

 221100005 Neubau + Ausstattung Lehrküche           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 127.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -127.000 0 0 0 0 

 221100023 Erweiterung Heidewegschule           

 - Auszahlungen 1.305.400 2.785.400 2.370.000 0 2.550.000 0 1.100.000 0 0 

 = Saldo -1.305.400 -2.785.400 -2.370.000 0 -2.550.000 0 -1.100.000 0 0 

 221101901 Beschaffung Active Panels           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 80.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -80.000 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -1.331.400 -2.811.400 -2.407.200 0 -3.008.100 0 -1.100.000 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  61.600 61.600 0 0 0 0 0 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  40.600 40.600 39.000 39.000 39.000 39.000 39.000 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  5.100 5.100 5.500 5.500 5.500 6.000 6.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  8.000 8.200 18.900 19.000 19.200 19.200 19.400 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  115.300 115.500 63.400 63.500 63.700 64.200 64.400 

          

50 11. Personalaufwendungen  634.200 669.400 676.800 697.200 718.200 730.900 752.800 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  292.900 293.100 334.200 340.200 345.800 350.800 356.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  211.300 211.300 218.000 218.000 218.000 218.000 218.000 

53 15. + Transferaufwendungen  42.000 42.000 42.000 42.000 42.000 42.000 42.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  15.100 17.000 16.900 16.900 16.900 16.900 16.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.195.500 1.232.800 1.287.900 1.314.300 1.340.900 1.358.600 1.385.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.080.200 -1.117.300 -1.224.500 -1.250.800 -1.277.200 -1.294.400 -1.321.300 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.080.200 -1.117.300 -1.224.500 -1.250.800 -1.277.200 -1.294.400 -1.321.300 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  303.100 239.700 223.900 223.900 223.900 223.900 223.900 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.383.300 -1.357.000 -1.448.400 -1.474.700 -1.501.100 -1.518.300 -1.545.200 

          



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
22120 
  

 
Raboisenschule Elmshorn 

  

 

   Seite 374  

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

208.600 208.600 217.800 217.800 217.800 217.800 217.800 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

61.600 61.600 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  147.000 147.000 217.800 217.800 217.800 217.800 217.800 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

40.600 40.600 39.000 0 39.000 0 39.000 39.000 39.000 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  5.100 5.100 5.500 0 5.500 0 5.500 6.000 6.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

8.000 8.200 18.900 0 19.000 0 19.200 19.200 19.400 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

53.700 53.900 63.400 0 63.500 0 63.700 64.200 64.400 

            

70 10. + Personalauszahlungen  634.200 669.700 676.800 0 697.200 0 718.200 730.900 752.800 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

292.900 293.100 331.700 0 337.700 0 343.300 348.300 353.500 

73 14. + Transferauszahlungen  42.000 42.000 42.000 0 42.000 0 42.000 42.000 42.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  15.100 17.000 16.900 0 16.900 0 16.900 16.900 16.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

984.200 1.021.800 1.067.400 0 1.093.800 0 1.120.400 1.138.100 1.165.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-930.500 -967.900 -1.004.000 0 -1.030.300 0 -1.056.700 -1.073.900 -1.100.800 

            

683 20. + Einzahlungen aus der Veräußerung 
von beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
22120 
  

 
Raboisenschule Elmshorn 

  

 

   Seite 376  

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

33.000 33.000 174.600 0 10.500 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

33.000 33.000 174.600 0 10.500 0 0 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-33.000 -33.000 -174.600 0 -10.500 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-963.500 -1.000.900 -1.178.600 0 -1.040.800 0 -1.056.700 -1.073.900 -1.100.800 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 221200001 Beschaffung Anlagevermögen Raboisenschule           

 - Auszahlungen 12.000 12.000 20.600 0 10.500 0 0 0 0 

 = Saldo -12.000 -12.000 -20.600 0 -10.500 0 0 0 0 

 221200002 Ausstattung von Unterrichtsräumen und Werkstätten 
Raboisenschule  

         

 - Auszahlungen 21.000 21.000 70.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -21.000 -21.000 -70.000 0 0 0 0 0 0 

 221201901 Beschaffung Active Panels           

 - Auszahlungen 0 0 84.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -84.000 0 0 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -33.000 -33.000 -174.600 0 -10.500 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  1.500 1.500 1.500 1.500 1.600 1.600 1.700 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  30.000 33.900 33.900 33.900 0 0 0 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  53.000 53.000 50.700 50.700 50.700 50.700 50.700 

54 16. + sonstige Aufwendungen  245.000 245.000 235.000 235.000 235.000 235.000 235.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  329.500 333.400 321.100 321.100 287.300 287.300 287.400 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -329.500 -333.400 -321.100 -321.100 -287.300 -287.300 -287.400 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-329.500 -333.400 -321.100 -321.100 -287.300 -287.300 -287.400 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -329.500 -333.400 -321.100 -321.100 -287.300 -287.300 -287.400 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

53.000 53.000 50.700 50.700 50.700 50.700 50.700 

  = Nettoabschreibungsaufwand  53.000 53.000 50.700 50.700 50.700 50.700 50.700 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  1.500 1.500 1.500 0 1.500 0 1.600 1.600 1.700 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

30.000 33.900 33.900 0 33.900 0 0 0 0 

74 15. + sonstige Auszahlungen  245.000 245.000 235.000 0 235.000 0 235.000 235.000 235.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

276.500 280.400 270.400 0 270.400 0 236.600 236.600 236.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-276.500 -280.400 -270.400 0 -270.400 0 -236.600 -236.600 -236.700 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-276.500 -280.400 -270.400 0 -270.400 0 -236.600 -236.600 -236.700 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  5.000 5.000 5.100 5.100 5.100 5.100 5.100 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  5.000 5.000 5.100 5.100 5.100 5.100 5.100 

          

50 11. Personalaufwendungen  37.700 47.800 59.700 61.800 63.600 64.700 66.700 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  40.200 40.300 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  700 700 700 700 700 700 700 

54 16. + sonstige Aufwendungen  30.100 34.000 34.100 34.100 34.100 34.100 34.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  108.700 122.800 96.500 98.600 100.400 101.500 103.500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -103.700 -117.800 -91.400 -93.500 -95.300 -96.400 -98.400 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-103.700 -117.800 -91.400 -93.500 -95.300 -96.400 -98.400 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  16.000 18.200 17.100 17.100 17.100 17.100 17.100 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -119.700 -136.000 -108.500 -110.600 -112.400 -113.500 -115.500 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

700 700 700 700 700 700 700 

  = Nettoabschreibungsaufwand  700 700 700 700 700 700 700 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

5.000 5.000 5.100 0 5.100 0 5.100 5.100 5.100 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

5.000 5.000 5.100 0 5.100 0 5.100 5.100 5.100 

            

70 10. + Personalauszahlungen  37.700 47.900 57.900 0 59.900 0 61.600 62.600 64.500 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

40.200 40.300 2.000 0 2.000 0 2.000 2.000 2.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  30.100 34.000 34.100 0 34.100 0 34.100 34.100 34.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

108.000 122.200 94.000 0 96.000 0 97.700 98.700 100.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-103.000 -117.200 -88.900 0 -90.900 0 -92.600 -93.600 -95.500 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-103.000 -117.200 -88.900 0 -90.900 0 -92.600 -93.600 -95.500 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  78.000 78.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 

 10. = Erträge  78.000 78.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  48.600 57.000 57.600 59.400 61.100 62.300 64.400 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  600 700 900 900 900 900 900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  11.000 11.000 7.300 7.300 7.300 7.300 7.300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  27.000 34.300 33.000 33.000 33.000 33.000 33.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  87.200 103.000 98.800 100.600 102.300 103.500 105.600 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -9.200 -25.000 -38.800 -40.600 -42.300 -43.500 -45.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-9.200 -25.000 -38.800 -40.600 -42.300 -43.500 -45.600 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  17.200 14.600 13.200 13.200 13.200 13.200 13.200 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -26.400 -39.600 -52.000 -53.800 -55.500 -56.700 -58.800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

11.000 11.000 7.300 7.300 7.300 7.300 7.300 

  = Nettoabschreibungsaufwand  11.000 11.000 7.300 7.300 7.300 7.300 7.300 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

78.000 78.000 60.000 0 60.000 0 60.000 60.000 60.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

78.000 78.000 60.000 0 60.000 0 60.000 60.000 60.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  48.600 57.200 52.800 0 54.500 0 56.000 56.900 58.600 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

600 700 900 0 900 0 900 900 900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  27.000 34.300 33.000 0 33.000 0 33.000 33.000 33.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

76.200 92.200 86.700 0 88.400 0 89.900 90.800 92.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

1.800 -14.200 -26.700 0 -28.400 0 -29.900 -30.800 -32.500 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

1.800 -14.200 -26.700 0 -28.400 0 -29.900 -30.800 -32.500 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
23220 
  

 
Berufliches Gymnasium Elmshorn 

  

 

   Seite 384  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 

 10. = Erträge  50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  38.200 40.500 37.000 38.100 39.300 40.100 41.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  700 700 600 600 600 600 600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  6.000 6.000 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  26.000 31.600 31.600 31.600 31.600 31.600 31.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  70.900 78.800 70.300 71.400 72.600 73.400 74.600 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -20.900 -28.800 -20.300 -21.400 -22.600 -23.400 -24.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-20.900 -28.800 -20.300 -21.400 -22.600 -23.400 -24.600 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  13.700 9.000 8.100 8.100 8.100 8.100 8.100 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -34.600 -37.800 -28.400 -29.500 -30.700 -31.500 -32.700 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

6.000 6.000 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100 

  = Nettoabschreibungsaufwand  6.000 6.000 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

50.000 50.000 50.000 0 50.000 0 50.000 50.000 50.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

50.000 50.000 50.000 0 50.000 0 50.000 50.000 50.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  38.200 40.600 34.100 0 35.100 0 36.200 36.800 37.800 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

700 700 600 0 600 0 600 600 600 

74 15. + sonstige Auszahlungen  26.000 31.600 31.600 0 31.600 0 31.600 31.600 31.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

64.900 72.900 66.300 0 67.300 0 68.400 69.000 70.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-14.900 -22.900 -16.300 0 -17.300 0 -18.400 -19.000 -20.000 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-14.900 -22.900 -16.300 0 -17.300 0 -18.400 -19.000 -20.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
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€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  135.900 135.900 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  5.500 5.500 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  144.000 144.000 225.000 230.000 235.000 240.000 245.000 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 100 100 100 100 100 

 10. = Erträge  305.400 305.400 278.100 283.100 288.100 293.100 298.100 

          

50 11. Personalaufwendungen  187.400 230.100 247.600 255.100 262.800 267.600 275.800 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  1.700.900 1.696.300 2.204.700 2.141.400 2.162.200 2.189.900 2.236.700 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  884.300 884.300 1.163.900 1.163.900 1.163.900 1.163.900 1.163.900 

53 15. + Transferaufwendungen  189.000 197.000 253.000 258.100 263.300 268.600 274.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  237.400 279.200 320.800 321.500 322.200 322.900 323.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  3.199.000 3.286.900 4.190.000 4.140.000 4.174.400 4.212.900 4.274.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -2.893.600 -2.981.500 -3.911.900 -3.856.900 -3.886.300 -3.919.800 -3.975.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-2.893.600 -2.981.500 -3.911.900 -3.856.900 -3.886.300 -3.919.800 -3.975.900 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  225.200 84.600 78.000 78.000 78.000 78.000 78.000 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -3.118.800 -3.066.100 -3.989.900 -3.934.900 -3.964.300 -3.997.800 -4.053.900 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

884.300 884.300 1.089.500 1.089.500 1.089.500 1.089.500 1.089.500 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

135.900 135.900 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  748.400 748.400 1.089.500 1.089.500 1.089.500 1.089.500 1.089.500 
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€ 
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€ 
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€ 
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€ 
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Planung 
2023 

€ 
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61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

0 0 25.000 0 25.000 0 25.000 25.000 25.000 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

5.500 5.500 8.000 0 8.000 0 8.000 8.000 8.000 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  20.000 20.000 20.000 0 20.000 0 20.000 20.000 20.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

144.000 144.000 225.000 0 230.000 0 235.000 240.000 245.000 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 100 0 100 0 100 100 100 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

169.500 169.500 278.100 0 283.100 0 288.100 293.100 298.100 

            

70 10. + Personalauszahlungen  187.400 230.400 239.600 0 246.700 0 254.000 258.400 266.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

1.700.900 1.696.300 2.204.700 0 2.141.400 0 2.162.200 2.189.900 2.236.700 

73 14. + Transferauszahlungen  189.000 197.000 253.000 0 258.100 0 263.300 268.600 274.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  237.400 279.200 320.800 0 321.500 0 322.200 322.900 323.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

2.314.700 2.402.900 3.018.100 0 2.967.700 0 3.001.700 3.039.800 3.100.400 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-2.145.200 -2.233.400 -2.740.000 0 -2.684.600 0 -2.713.600 -2.746.700 -2.802.300 

            

683 20. + Einzahlungen aus der Veräußerung 
von beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
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€ 
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€ 

VE 
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€ 
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€ 

VE 
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€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

485.200 188.100 424.400 0 165.500 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

565.200 188.100 424.400 0 165.500 0 0 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-565.200 -188.100 -424.400 0 -165.500 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-2.710.400 -2.421.500 -3.164.400 0 -2.850.100 0 -2.713.600 -2.746.700 -2.802.300 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 
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€ 
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€ 
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€ 

VE 
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€ 
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Planung 
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 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 233100001 Beschaffung Anlagevermögen KBS Pinneberg           

 - Auszahlungen 155.100 44.700 176.700 0 65.000 0 0 0 0 

 = Saldo -155.100 -44.700 -176.700 0 -65.000 0 0 0 0 

 233100002 Ausstattung von Unterrichtsräumen und Werkstättem KBS 
Pinneberg  

         

 + Einzahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 - Auszahlungen 195.100 24.600 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -195.100 -24.600 0 0 0 0 0 0 0 

 233100005 Beschaffung von Servern für die KBS Pinneberg           

 - Auszahlungen 10.000 76.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -10.000 -76.000 0 0 0 0 0 0 0 

 233100026 Beschaffung von Fräsmaschinen für die KBS Pinneberg           

 - Auszahlungen 100.000 42.800 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -100.000 -42.800 0 0 0 0 0 0 0 

 233101901 Ersatzbeschaffungen PC's           

 - Auszahlungen 0 0 71.400 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -71.400 0 0 0 0 0 0 

 233101902 Beschaffung Diagnosemodul           

 - Auszahlungen 0 0 38.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -38.000 0 0 0 0 0 0 

 233101903 Ersatzbeschaffung Fahrzeug           

 - Auszahlungen 0 0 23.800 0 35.700 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -23.800 0 -35.700 0 0 0 0 

 233101904 Ersatzbeschaffung Motor           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 29.800 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -29.800 0 0 0 0 

 233101905 Ersatzbeschaffung Fräse           

 - Auszahlungen 0 0 35.000 0 35.000 0 0 0 0 
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 = Saldo 0 0 -35.000 0 -35.000 0 0 0 0 

 233101906 Praxisraum E-Commerce           

 - Auszahlungen 0 0 50.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -50.000 0 0 0 0 0 0 

 233101907 Beschaffung Tablets           

 - Auszahlungen 0 0 29.500 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -29.500 0 0 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -460.200 -188.100 -424.400 0 -165.500 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
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€ 

Ansatz 
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€ 

Ansatz 
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€ 
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2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  157.100 157.100 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  6.000 6.000 11.000 11.000 11.000 11.000 11.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  572.000 572.000 652.100 642.100 572.100 572.100 572.100 

 10. = Erträge  735.100 735.100 688.100 678.100 608.100 608.100 608.100 

          

50 11. Personalaufwendungen  259.400 332.400 320.500 330.400 340.600 346.900 357.700 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  1.285.300 1.439.300 1.715.500 1.720.300 1.662.100 1.692.900 1.715.300 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  754.300 754.300 1.020.300 1.020.300 1.020.300 1.020.300 1.020.300 

53 15. + Transferaufwendungen  5.200 5.000 5.400 5.400 5.400 5.400 5.400 

54 16. + sonstige Aufwendungen  185.400 204.200 330.300 295.800 226.400 227.000 227.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  2.489.600 2.735.200 3.392.000 3.372.200 3.254.800 3.292.500 3.326.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.754.500 -2.000.100 -2.703.900 -2.694.100 -2.646.700 -2.684.400 -2.718.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.754.500 -2.000.100 -2.703.900 -2.694.100 -2.646.700 -2.684.400 -2.718.200 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  296.800 96.600 85.400 85.400 85.400 85.400 85.400 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -2.051.300 -2.096.700 -2.789.300 -2.779.500 -2.732.100 -2.769.800 -2.803.600 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

754.300 754.300 1.020.300 1.020.300 1.020.300 1.020.300 1.020.300 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
23320 
  

 
Berufsschule Elmshorn 

  

 

   Seite 393  

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
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€ 
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€ 
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2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

132.100 132.100 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  622.200 622.200 1.020.300 1.020.300 1.020.300 1.020.300 1.020.300 
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€ 
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€ 
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2023 

€ 
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61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

25.000 25.000 25.000 0 25.000 0 25.000 25.000 25.000 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

6.000 6.000 11.000 0 11.000 0 11.000 11.000 11.000 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

572.000 572.000 652.100 0 642.100 0 572.100 572.100 572.100 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

603.000 603.000 688.100 0 678.100 0 608.100 608.100 608.100 

            

70 10. + Personalauszahlungen  259.400 295.500 309.400 0 318.700 0 328.300 334.000 344.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

1.255.300 1.409.300 1.690.500 0 1.695.300 0 1.637.100 1.667.900 1.690.300 

73 14. + Transferauszahlungen  5.200 5.000 5.400 0 5.400 0 5.400 5.400 5.400 

74 15. + sonstige Auszahlungen  185.400 204.200 225.300 0 225.800 0 226.400 227.000 227.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.705.300 1.914.000 2.230.600 0 2.245.200 0 2.197.200 2.234.300 2.267.400 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-1.102.300 -1.311.000 -1.542.500 0 -1.567.100 0 -1.589.100 -1.626.200 -1.659.300 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

0 0 1.918.000 0 0 0 0 0 0 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 0 1.918.000 0 0 0 0 0 0 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

407.200 400.100 445.600 0 318.600 0 0 0 0 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  0 0 2.740.000 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

407.200 400.100 3.185.600 0 318.600 0 0 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-407.200 -400.100 -1.267.600 0 -318.600 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.509.500 -1.711.100 -2.810.100 0 -1.885.700 0 -1.589.100 -1.626.200 -1.659.300 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 233200001 Beschaffung Anlagevermögen KBS Elmshorn           

 - Auszahlungen 126.500 119.100 270.600 0 141.600 0 0 0 0 

 = Saldo -126.500 -119.100 -270.600 0 -141.600 0 0 0 0 

 233200002 Beschaffung Anlagevermögen KBS Elmshorn           

 - Auszahlungen 147.700 281.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -147.700 -281.000 0 0 0 0 0 0 0 

 233200048 Beschaffung von Servern für die KBS Elmshorn           

 - Auszahlungen 103.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -103.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 233201901 Sanierung KBS Elmshorn           

 + Einzahlungen 0 0 1.918.000 0 0 0 0 0 0 

 - Auszahlungen 0 0 2.740.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -822.000 0 0 0 0 0 0 

 233201902 E-Schülerwerkstatt           

 - Auszahlungen 0 0 80.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -80.000 0 0 0 0 0 0 

 233201903 Ersatzbeschaffung Laptops           

 - Auszahlungen 0 0 25.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -25.000 0 0 0 0 0 0 

 233201904 Ausstattung Lernbüro           

 - Auszahlungen 0 0 70.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -70.000 0 0 0 0 0 0 

 233201905 Vervollständigung Laborausstattung           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 25.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -25.000 0 0 0 0 

 233201906 Ersatzbeschaffung Labornetzgeräte           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 25.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -25.000 0 0 0 0 
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Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 
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€ 
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€ 

Planung 
2023 

€ 
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 233201907 Front-Cooking-Raum           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 62.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -62.000 0 0 0 0 

 233201908 Anschaffung Laserplotter           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 65.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -65.000 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -377.200 -400.100 -1.267.600 0 -318.600 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

54 16. + sonstige Aufwendungen  1.060.000 1.060.000 1.260.000 1.260.000 1.260.000 1.260.000 1.260.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.060.000 1.060.000 1.260.000 1.260.000 1.260.000 1.260.000 1.260.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.060.000 -1.060.000 -1.260.000 -1.260.000 -1.260.000 -1.260.000 -1.260.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.060.000 -1.060.000 -1.260.000 -1.260.000 -1.260.000 -1.260.000 -1.260.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.060.000 -1.060.000 -1.260.000 -1.260.000 -1.260.000 -1.260.000 -1.260.000 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
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€ 
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Ansatz 
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Ansatz 
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€ 
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2021 

€ 

Planung 
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€ 
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74 15. + sonstige Auszahlungen  1.060.000 1.060.000 1.260.000 0 1.260.000 0 1.260.000 1.260.000 1.260.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.060.000 1.060.000 1.260.000 0 1.260.000 0 1.260.000 1.260.000 1.260.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-1.060.000 -1.060.000 -1.260.000 0 -1.260.000 0 -1.260.000 -1.260.000 -1.260.000 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.060.000 -1.060.000 -1.260.000 0 -1.260.000 0 -1.260.000 -1.260.000 -1.260.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
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€ 

Ansatz 
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€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  180.000 180.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 

 10. = Erträge  180.000 180.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  10.600 11.200 7.500 7.700 8.000 8.100 8.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  16.500 16.500 12.800 12.800 12.800 12.800 12.800 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  21.600 21.600 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  32.300 32.300 32.100 32.100 32.100 32.100 32.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  81.000 81.600 62.500 62.700 63.000 63.100 63.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  99.000 98.400 37.500 37.300 37.000 36.900 36.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

99.000 98.400 37.500 37.300 37.000 36.900 36.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  99.000 98.400 37.500 37.300 37.000 36.900 36.700 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

21.600 21.600 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 

  = Nettoabschreibungsaufwand  21.600 21.600 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 
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€ 
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648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

180.000 180.000 100.000 0 100.000 0 100.000 100.000 100.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

180.000 180.000 100.000 0 100.000 0 100.000 100.000 100.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  10.600 11.200 7.500 0 7.700 0 8.000 8.100 8.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

16.500 16.500 12.800 0 12.800 0 12.800 12.800 12.800 

74 15. + sonstige Auszahlungen  32.300 32.300 32.100 0 32.100 0 32.100 32.100 32.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

59.400 60.000 52.400 0 52.600 0 52.900 53.000 53.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

120.600 120.000 47.600 0 47.400 0 47.100 47.000 46.800 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

55.000 55.000 55.000 0 55.000 0 55.000 55.000 55.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

55.000 55.000 55.000 0 55.000 0 55.000 55.000 55.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-55.000 -55.000 -55.000 0 -55.000 0 -55.000 -55.000 -55.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

65.600 65.000 -7.400 0 -7.600 0 -7.900 -8.000 -8.200 
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Nr. 
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€ 

Ansatz 
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 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 234000001 Beschaffung Anlagevermögen Sonstige berufliche Schulen           

 - Auszahlungen 30.000 30.000 55.000 0 55.000 0 55.000 55.000 55.000 

 = Saldo -30.000 -30.000 -55.000 0 -55.000 0 -55.000 -55.000 -55.000 

 234000021 Geschäftsausstattungen sonstige Berufliche Schulen           

 - Auszahlungen 25.000 25.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -25.000 -25.000 0 0 0 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -55.000 -55.000 -55.000 0 -55.000 0 -55.000 -55.000 -55.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
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€ 

Ansatz 
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€ 

Ansatz 
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€ 

Planung 
2021 

€ 
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2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  170.000 170.000 170.000 170.000 170.000 35.000 170.000 

 10. = Erträge  170.000 170.000 170.000 170.000 170.000 35.000 170.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  331.500 363.200 301.100 310.200 319.500 325.200 335.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  93.000 93.300 105.200 105.400 105.600 105.700 105.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  51.400 51.400 57.600 57.600 57.600 57.600 57.600 

53 15. + Transferaufwendungen  1.210.000 1.210.000 1.060.000 1.060.000 1.060.000 1.060.000 1.060.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  771.100 771.100 1.007.300 1.007.700 1.008.000 1.008.300 1.008.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  2.457.000 2.489.000 2.531.200 2.540.900 2.550.700 2.556.800 2.567.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -2.287.000 -2.319.000 -2.361.200 -2.370.900 -2.380.700 -2.521.800 -2.397.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-2.287.000 -2.319.000 -2.361.200 -2.370.900 -2.380.700 -2.521.800 -2.397.100 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  125.600 139.900 122.900 122.900 122.900 122.900 122.900 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -2.412.600 -2.458.900 -2.484.100 -2.493.800 -2.503.600 -2.644.700 -2.520.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

51.300 51.300 57.600 57.600 57.600 57.600 57.600 

  = Nettoabschreibungsaufwand  51.300 51.300 57.600 57.600 57.600 57.600 57.600 
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648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

170.000 170.000 170.000 0 170.000 0 170.000 35.000 170.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

170.000 170.000 170.000 0 170.000 0 170.000 35.000 170.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  331.500 363.700 301.100 0 310.200 0 319.500 325.200 335.000 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

93.000 93.300 105.200 0 105.400 0 105.600 105.700 105.900 

73 14. + Transferauszahlungen  1.210.000 1.210.000 1.060.000 0 1.060.000 0 1.060.000 1.060.000 1.060.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  771.100 771.100 1.007.300 0 1.007.700 0 1.008.000 1.008.300 1.008.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

2.405.600 2.438.100 2.473.600 0 2.483.300 0 2.493.100 2.499.200 2.509.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-2.235.600 -2.268.100 -2.303.600 0 -2.313.300 0 -2.323.100 -2.464.200 -2.339.500 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

0 0 220.000 0 0 0 115.000 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 220.000 0 0 0 115.000 0 0 

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 -220.000 0 0 0 -115.000 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-2.235.600 -2.268.100 -2.523.600 0 -2.313.300 0 -2.438.100 -2.464.200 -2.339.500 
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 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 241000002 Beschaffung Anlagevermögen Schülerbeförderung           

 - Auszahlungen 0 0 220.000 0 0 0 115.000 0 0 

 = Saldo 0 0 -220.000 0 0 0 -115.000 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR 0 0 -220.000 0 0 0 -115.000 0 0 
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€ 
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€ 
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€ 
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€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  3.500 3.600 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 

 10. = Erträge  3.500 3.600 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 

          

50 11. Personalaufwendungen  117.000 133.800 121.100 124.700 128.500 130.800 134.600 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  900 1.000 1.700 1.800 1.900 1.900 2.000 

53 15. + Transferaufwendungen  3.500 3.600 1.600 1.700 1.800 1.800 1.900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  9.500 9.500 10.000 10.200 10.400 10.600 10.800 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  130.900 147.900 134.400 138.400 142.600 145.100 149.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -127.400 -144.300 -132.900 -136.900 -141.100 -143.600 -147.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-127.400 -144.300 -132.900 -136.900 -141.100 -143.600 -147.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -127.400 -144.300 -132.900 -136.900 -141.100 -143.600 -147.800 
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648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

3.500 3.600 1.500 0 1.500 0 1.500 1.500 1.500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

3.500 3.600 1.500 0 1.500 0 1.500 1.500 1.500 

            

70 10. + Personalauszahlungen  113.000 130.200 121.100 0 124.700 0 128.500 130.800 134.600 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

900 1.000 1.700 0 1.800 0 1.900 1.900 2.000 

73 14. + Transferauszahlungen  3.500 3.600 1.600 0 1.700 0 1.800 1.800 1.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  9.500 9.500 10.000 0 10.200 0 10.400 10.600 10.800 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

126.900 144.300 134.400 0 138.400 0 142.600 145.100 149.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-123.400 -140.700 -132.900 0 -136.900 0 -141.100 -143.600 -147.800 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-123.400 -140.700 -132.900 0 -136.900 0 -141.100 -143.600 -147.800 
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441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  40.000 40.000 15.000 0 0 0 0 

 10. = Erträge  40.000 40.000 15.000 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  234.300 314.700 276.300 284.700 293.600 299.300 308.700 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  69.200 69.500 94.200 94.400 94.600 94.700 94.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  500 500 300 300 300 300 300 

53 15. + Transferaufwendungen  712.000 722.000 724.000 724.000 724.000 724.000 724.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  51.600 31.600 33.100 31.100 33.100 31.100 33.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.067.600 1.138.300 1.127.900 1.134.500 1.145.600 1.149.400 1.161.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.027.600 -1.098.300 -1.112.900 -1.134.500 -1.145.600 -1.149.400 -1.161.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.027.600 -1.098.300 -1.112.900 -1.134.500 -1.145.600 -1.149.400 -1.161.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.027.600 -1.098.300 -1.112.900 -1.134.500 -1.145.600 -1.149.400 -1.161.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

500 500 300 300 300 300 300 

  = Nettoabschreibungsaufwand  500 500 300 300 300 300 300 
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Kreis Pinneberg 

 

 
24300 
  

 
Sonstige schulische Aufgaben 

  

 

   Seite 409  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

40.000 40.000 15.000 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

40.000 40.000 15.000 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  178.800 258.400 255.300 0 262.700 0 270.500 275.100 283.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

69.200 69.500 94.200 0 94.400 0 94.600 94.700 94.900 

73 14. + Transferauszahlungen  712.000 722.000 724.000 0 724.000 0 724.000 724.000 724.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  51.600 31.600 33.100 0 31.100 0 33.100 31.100 33.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.011.600 1.081.500 1.106.600 0 1.112.200 0 1.122.200 1.124.900 1.135.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-971.600 -1.041.500 -1.091.600 0 -1.112.200 0 -1.122.200 -1.124.900 -1.135.300 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Sonstige schulische Aufgaben 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-971.600 -1.041.500 -1.091.600 0 -1.112.200 0 -1.122.200 -1.124.900 -1.135.300 
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Pinneberg-Heim Hadersleben (Kore) 

  

 

   Seite 411  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  400 400 0 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  400 400 0 0 0 0 0 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -400 -400 0 0 0 0 0 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-400 -400 0 0 0 0 0 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -400 -400 0 0 0 0 0 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

400 400 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  400 400 0 0 0 0 0 
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Pinneberg-Heim Hadersleben (Kore) 
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Schulpsychologische Dienst 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  38.200 38.600 35.000 36.100 37.100 37.800 39.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  10.700 10.700 16.100 16.200 16.200 16.200 16.200 

54 16. + sonstige Aufwendungen  1.600 1.600 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  50.500 50.900 53.600 54.800 55.800 56.500 57.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -50.500 -50.900 -53.600 -54.800 -55.800 -56.500 -57.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-50.500 -50.900 -53.600 -54.800 -55.800 -56.500 -57.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -50.500 -50.900 -53.600 -54.800 -55.800 -56.500 -57.700 
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Schulpsychologische Dienst 

  

 

   Seite 414  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  38.200 38.600 35.000 0 36.100 0 37.100 37.800 39.000 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

10.700 10.700 16.100 0 16.200 0 16.200 16.200 16.200 

74 15. + sonstige Auszahlungen  1.600 1.600 2.500 0 2.500 0 2.500 2.500 2.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

50.500 50.900 53.600 0 54.800 0 55.800 56.500 57.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-50.500 -50.900 -53.600 0 -54.800 0 -55.800 -56.500 -57.700 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-50.500 -50.900 -53.600 0 -54.800 0 -55.800 -56.500 -57.700 
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Schulsozialarbeit und Verpflegung im Hort 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  1.100.000 1.100.000 1.267.300 1.267.300 1.267.300 1.267.300 1.267.300 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 59.000 59.000 59.000 59.000 59.000 

 10. = Erträge  1.100.000 1.100.000 1.326.300 1.326.300 1.326.300 1.326.300 1.326.300 

          

50 11. Personalaufwendungen  100 100 100 100 100 100 100 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  0 0 2.200 2.200 2.200 2.200 2.200 

53 15. + Transferaufwendungen  1.457.800 1.457.800 1.717.800 1.719.600 1.721.500 1.723.400 1.725.300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  200 200 29.100 29.200 29.300 29.400 29.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.458.100 1.458.100 1.749.200 1.751.100 1.753.100 1.755.100 1.757.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -358.100 -358.100 -422.900 -424.800 -426.800 -428.800 -430.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-358.100 -358.100 -422.900 -424.800 -426.800 -428.800 -430.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -358.100 -358.100 -422.900 -424.800 -426.800 -428.800 -430.800 
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Schulsozialarbeit und Verpflegung im Hort 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

1.100.000 1.100.000 1.267.300 0 1.267.300 0 1.267.300 1.267.300 1.267.300 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

1.100.000 1.100.000 1.267.300 0 1.267.300 0 1.267.300 1.267.300 1.267.300 

            

70 10. + Personalauszahlungen  100 100 100 0 100 0 100 100 100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

0 0 2.200 0 2.200 0 2.200 2.200 2.200 

73 14. + Transferauszahlungen  1.457.800 1.457.800 1.717.800 0 1.719.600 0 1.721.500 1.723.400 1.725.300 

74 15. + sonstige Auszahlungen  200 200 29.100 0 29.200 0 29.300 29.400 29.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.458.100 1.458.100 1.749.200 0 1.751.100 0 1.753.100 1.755.100 1.757.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-358.100 -358.100 -481.900 0 -483.800 0 -485.800 -487.800 -489.800 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-358.100 -358.100 -481.900 0 -483.800 0 -485.800 -487.800 -489.800 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  100 100 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  700 700 700 700 700 0 0 

 10. = Erträge  800 800 700 700 700 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  138.200 142.500 146.500 151.200 155.800 158.600 163.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  2.300 2.400 2.900 3.000 3.100 3.100 22.200 

54 16. + sonstige Aufwendungen  4.600 4.600 2.100 2.100 4.600 4.600 4.700 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  145.100 149.500 151.500 156.300 163.500 166.300 190.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -144.300 -148.700 -150.800 -155.600 -162.800 -166.300 -190.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-144.300 -148.700 -150.800 -155.600 -162.800 -166.300 -190.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -144.300 -148.700 -150.800 -155.600 -162.800 -166.300 -190.200 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

100 100 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

700 700 700 0 700 0 700 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

800 800 700 0 700 0 700 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  138.200 142.800 146.500 0 151.200 0 155.800 158.600 163.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

2.300 2.400 2.900 0 3.000 0 3.100 3.100 22.200 

74 15. + sonstige Auszahlungen  4.600 4.600 2.100 0 2.100 0 4.600 4.600 4.700 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

145.100 149.800 151.500 0 156.300 0 163.500 166.300 190.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-144.300 -149.000 -150.800 0 -155.600 0 -162.800 -166.300 -190.200 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-144.300 -149.000 -150.800 0 -155.600 0 -162.800 -166.300 -190.200 
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Landdrostei Pinneberg 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  27.600 27.600 27.500 27.500 27.500 27.500 27.500 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  27.600 27.600 27.500 27.500 27.500 27.500 27.500 

          

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  421.800 120.700 155.900 159.100 162.200 165.300 168.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  74.600 74.600 74.600 74.600 74.600 74.600 74.600 

53 15. + Transferaufwendungen  151.000 151.000 161.000 161.000 161.000 161.000 161.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  647.400 346.300 391.500 394.700 397.800 400.900 404.500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -619.800 -318.700 -364.000 -367.200 -370.300 -373.400 -377.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-619.800 -318.700 -364.000 -367.200 -370.300 -373.400 -377.000 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  100 100 0 0 0 0 0 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -619.900 -318.800 -364.000 -367.200 -370.300 -373.400 -377.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

74.600 74.600 74.600 74.600 74.600 74.600 74.600 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

27.600 27.600 27.500 27.500 27.500 27.500 27.500 

  = Nettoabschreibungsaufwand  47.000 47.000 47.100 47.100 47.100 47.100 47.100 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

421.800 120.700 155.900 0 159.100 0 162.200 165.300 168.900 

73 14. + Transferauszahlungen  151.000 151.000 161.000 0 161.000 0 161.000 161.000 161.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

572.800 271.700 316.900 0 320.100 0 323.200 326.300 329.900 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-572.800 -271.700 -316.900 0 -320.100 0 -323.200 -326.300 -329.900 

            

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  0 0 20.000 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 20.000 0 0 0 0 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 -20.000 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-572.800 -271.700 -336.900 0 -320.100 0 -323.200 -326.300 -329.900 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 252201901 Barrierefreiheit Landdrostei           

 - Auszahlungen 0 0 20.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -20.000 0 0 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR 0 0 -20.000 0 0 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  14.100 14.100 14.400 14.400 14.400 14.400 14.400 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  14.100 14.100 14.400 14.400 14.400 14.400 14.400 

          

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  11.800 10.900 14.600 14.700 14.700 14.700 14.700 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  4.100 4.100 5.600 5.600 5.600 5.600 5.600 

54 16. + sonstige Aufwendungen  100 100 100 100 100 100 100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  16.000 15.100 20.300 20.400 20.400 20.400 20.400 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.900 -1.000 -5.900 -6.000 -6.000 -6.000 -6.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.900 -1.000 -5.900 -6.000 -6.000 -6.000 -6.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.900 -1.000 -5.900 -6.000 -6.000 -6.000 -6.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

4.100 4.100 5.600 5.600 5.600 5.600 5.600 

  = Nettoabschreibungsaufwand  4.100 4.100 5.600 5.600 5.600 5.600 5.600 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  14.100 14.100 14.400 0 14.400 0 14.400 14.400 14.400 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

14.100 14.100 14.400 0 14.400 0 14.400 14.400 14.400 

            

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

11.800 10.900 14.600 0 14.700 0 14.700 14.700 14.700 

74 15. + sonstige Auszahlungen  100 100 100 0 100 0 100 100 100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

11.900 11.000 14.700 0 14.800 0 14.800 14.800 14.800 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

2.200 3.100 -300 0 -400 0 -400 -400 -400 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

2.200 3.100 -300 0 -400 0 -400 -400 -400 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
25300 
  

 
Zoologische und Botanische Gärten / Arboretum 

  

 

   Seite 424  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  26.500 25.800 33.500 33.500 34.500 35.500 36.500 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  1.900 1.900 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  110.000 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  100 100 100 100 100 100 100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  138.500 137.800 143.600 143.600 144.600 145.600 146.600 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -138.500 -137.800 -143.600 -143.600 -144.600 -145.600 -146.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-138.500 -137.800 -143.600 -143.600 -144.600 -145.600 -146.600 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -138.500 -137.800 -143.600 -143.600 -144.600 -145.600 -146.600 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

1.900 1.900 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  1.900 1.900 0 0 0 0 0 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
25300 
  

 
Zoologische und Botanische Gärten / Arboretum 

  

 

   Seite 425  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

26.500 25.800 33.500 0 33.500 0 34.500 35.500 36.500 

73 14. + Transferauszahlungen  110.000 110.000 110.000 0 110.000 0 110.000 110.000 110.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  100 100 100 0 100 0 100 100 100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

136.600 135.900 143.600 0 143.600 0 144.600 145.600 146.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-136.600 -135.900 -143.600 0 -143.600 0 -144.600 -145.600 -146.600 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-136.600 -135.900 -143.600 0 -143.600 0 -144.600 -145.600 -146.600 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
26100 
  

 
Theater 

  

 

   Seite 426  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  4.300 4.300 4.900 4.900 4.900 4.900 4.900 

53 15. + Transferaufwendungen  16.000 16.000 90.100 90.100 90.100 90.100 90.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  20.300 20.300 95.000 95.000 95.000 95.000 95.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -20.300 -20.300 -95.000 -95.000 -95.000 -95.000 -95.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-20.300 -20.300 -95.000 -95.000 -95.000 -95.000 -95.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -20.300 -20.300 -95.000 -95.000 -95.000 -95.000 -95.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

4.300 4.300 3.900 3.900 3.900 3.900 3.900 

  = Nettoabschreibungsaufwand  4.300 4.300 3.900 3.900 3.900 3.900 3.900 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
26100 
  

 
Theater 

  

 

   Seite 427  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

73 14. + Transferauszahlungen  16.000 16.000 90.100 0 90.100 0 90.100 90.100 90.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

16.000 16.000 90.100 0 90.100 0 90.100 90.100 90.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-16.000 -16.000 -90.100 0 -90.100 0 -90.100 -90.100 -90.100 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

7.600 7.600 7.600 0 7.600 0 7.600 7.600 7.600 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

7.600 7.600 7.600 0 7.600 0 7.600 7.600 7.600 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-7.600 -7.600 -7.600 0 -7.600 0 -7.600 -7.600 -7.600 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-23.600 -23.600 -97.700 0 -97.700 0 -97.700 -97.700 -97.700 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
26200 
  

 
Musikpflege 

  

 

   Seite 428  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.500 1.500 1.500 1.500 1.600 1.600 1.700 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  4.000 4.000 5.100 5.100 5.100 5.100 5.100 

53 15. + Transferaufwendungen  76.200 76.200 83.200 83.200 83.200 83.200 83.200 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  81.700 81.700 89.800 89.800 89.900 89.900 90.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -81.700 -81.700 -89.800 -89.800 -89.900 -89.900 -90.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-81.700 -81.700 -89.800 -89.800 -89.900 -89.900 -90.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -81.700 -81.700 -89.800 -89.800 -89.900 -89.900 -90.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

4.000 4.000 5.100 5.100 5.100 5.100 5.100 

  = Nettoabschreibungsaufwand  4.000 4.000 5.100 5.100 5.100 5.100 5.100 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
26200 
  

 
Musikpflege 

  

 

   Seite 429  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  1.500 1.500 1.500 0 1.500 0 1.600 1.600 1.700 

73 14. + Transferauszahlungen  76.200 76.200 83.200 0 83.200 0 83.200 83.200 83.200 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

77.700 77.700 84.700 0 84.700 0 84.800 84.800 84.900 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-77.700 -77.700 -84.700 0 -84.700 0 -84.800 -84.800 -84.900 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

7.600 7.600 7.600 0 7.600 0 7.600 7.600 7.600 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

7.600 7.600 7.600 0 7.600 0 7.600 7.600 7.600 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-7.600 -7.600 -7.600 0 -7.600 0 -7.600 -7.600 -7.600 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-85.300 -85.300 -92.300 0 -92.300 0 -92.400 -92.400 -92.500 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
27100 
  

 
Volkshochschulen 

  

 

   Seite 430  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  1.500 1.500 1.500 1.500 1.600 1.600 1.700 

53 15. + Transferaufwendungen  72.000 72.000 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  73.500 73.500 91.500 91.500 91.600 91.600 91.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -73.500 -73.500 -91.500 -91.500 -91.600 -91.600 -91.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-73.500 -73.500 -91.500 -91.500 -91.600 -91.600 -91.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -73.500 -73.500 -91.500 -91.500 -91.600 -91.600 -91.700 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
27100 
  

 
Volkshochschulen 

  

 

   Seite 431  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  1.500 1.500 1.500 0 1.500 0 1.600 1.600 1.700 

73 14. + Transferauszahlungen  72.000 72.000 90.000 0 90.000 0 90.000 90.000 90.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

73.500 73.500 91.500 0 91.500 0 91.600 91.600 91.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-73.500 -73.500 -91.500 0 -91.500 0 -91.600 -91.600 -91.700 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-73.500 -73.500 -91.500 0 -91.500 0 -91.600 -91.600 -91.700 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
28100 
  

 
Heimat- und sonstige Kulturpflege 

  

 

   Seite 432  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  3.300 3.300 3.300 3.300 3.500 3.500 3.600 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  32.500 32.500 29.400 29.400 29.400 29.400 29.400 

53 15. + Transferaufwendungen  78.900 58.900 58.900 58.900 58.900 58.900 58.900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  0 0 0 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  117.300 97.300 94.200 94.200 94.400 94.400 94.500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -117.300 -97.300 -94.200 -94.200 -94.400 -94.400 -94.500 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-117.300 -97.300 -94.200 -94.200 -94.400 -94.400 -94.500 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -117.300 -97.300 -94.200 -94.200 -94.400 -94.400 -94.500 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

32.500 32.500 29.400 29.400 29.400 29.400 29.400 

  = Nettoabschreibungsaufwand  32.500 32.500 29.400 29.400 29.400 29.400 29.400 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
28100 
  

 
Heimat- und sonstige Kulturpflege 

  

 

   Seite 433  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  3.300 3.300 3.300 0 3.300 0 3.500 3.500 3.600 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

2.600 2.600 2.600 0 2.600 0 2.600 2.600 2.600 

73 14. + Transferauszahlungen  78.900 58.900 58.900 0 58.900 0 58.900 58.900 58.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

84.800 64.800 64.800 0 64.800 0 65.000 65.000 65.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-84.800 -64.800 -64.800 0 -64.800 0 -65.000 -65.000 -65.100 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

6.600 6.600 6.600 0 6.600 0 6.600 6.600 6.600 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

6.600 6.600 6.600 0 6.600 0 6.600 6.600 6.600 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-6.600 -6.600 -6.600 0 -6.600 0 -6.600 -6.600 -6.600 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
28100 
  

 
Heimat- und sonstige Kulturpflege 

  

 

   Seite 434  

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-91.400 -71.400 -71.400 0 -71.400 0 -71.600 -71.600 -71.700 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31110 
  

 
Hilfe zum Lebensunterhalt (3. Kapitel SGB XII) 

  

 

   Seite 435  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

42 3. + sonstige Transfererträge  377.900 369.800 623.300 629.500 635.800 641.800 648.300 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  377.900 369.800 623.300 629.500 635.800 641.800 648.300 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  45.400 45.400 35.600 35.600 35.600 35.600 35.600 

53 15. + Transferaufwendungen  7.864.000 8.083.500 8.322.000 8.730.000 9.078.300 9.421.000 9.774.400 

54 16. + sonstige Aufwendungen  40.000 40.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  7.949.400 8.168.900 8.367.600 8.775.600 9.123.900 9.466.600 9.820.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -7.571.500 -7.799.100 -7.744.300 -8.146.100 -8.488.100 -8.824.800 -9.171.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-7.571.500 -7.799.100 -7.744.300 -8.146.100 -8.488.100 -8.824.800 -9.171.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -7.571.500 -7.799.100 -7.744.300 -8.146.100 -8.488.100 -8.824.800 -9.171.700 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31110 
  

 
Hilfe zum Lebensunterhalt (3. Kapitel SGB XII) 

  

 

   Seite 436  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  377.900 369.800 623.300 0 629.500 0 635.800 641.800 648.300 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

377.900 369.800 623.300 0 629.500 0 635.800 641.800 648.300 

            

73 14. + Transferauszahlungen  7.864.000 8.083.500 8.322.000 0 8.730.000 0 9.078.300 9.421.000 9.774.400 

74 15. + sonstige Auszahlungen  40.000 40.000 10.000 0 10.000 0 10.000 10.000 10.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

7.904.000 8.123.500 8.332.000 0 8.740.000 0 9.088.300 9.431.000 9.784.400 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-7.526.100 -7.753.700 -7.708.700 0 -8.110.500 0 -8.452.500 -8.789.200 -9.136.100 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-7.526.100 -7.753.700 -7.708.700 0 -8.110.500 0 -8.452.500 -8.789.200 -9.136.100 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31120 
  

 
Hilfe zur Pflege (7. Kapitel SGB XII) 

  

 

   Seite 437  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

42 3. + sonstige Transfererträge  504.500 493.700 615.400 627.000 639.000 642.200 663.600 

 10. = Erträge  504.500 493.700 615.400 627.000 639.000 642.200 663.600 

          

50 11. Personalaufwendungen  0 900 1.000 1.000 1.100 1.100 1.100 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  54.700 54.700 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 

53 15. + Transferaufwendungen  13.229.200 11.062.500 9.970.800 10.221.500 10.478.500 10.474.600 11.011.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  13.283.900 11.118.100 9.977.800 10.228.500 10.485.600 10.481.700 11.019.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -12.779.400 -10.624.400 -9.362.400 -9.601.500 -9.846.600 -9.839.500 -10.355.400 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-12.779.400 -10.624.400 -9.362.400 -9.601.500 -9.846.600 -9.839.500 -10.355.400 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -12.779.400 -10.624.400 -9.362.400 -9.601.500 -9.846.600 -9.839.500 -10.355.400 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31120 
  

 
Hilfe zur Pflege (7. Kapitel SGB XII) 

  

 

   Seite 438  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  504.500 493.700 615.400 0 627.000 0 639.000 642.200 663.600 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

504.500 493.700 615.400 0 627.000 0 639.000 642.200 663.600 

            

70 10. + Personalauszahlungen  0 900 1.000 0 1.000 0 1.100 1.100 1.100 

73 14. + Transferauszahlungen  13.229.200 11.062.500 9.970.800 0 10.221.500 0 10.478.500 10.474.600 11.011.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

13.229.200 11.063.400 9.971.800 0 10.222.500 0 10.479.600 10.475.700 11.013.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-12.724.700 -10.569.700 -9.356.400 0 -9.595.500 0 -9.840.600 -9.833.500 -10.349.400 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-12.724.700 -10.569.700 -9.356.400 0 -9.595.500 0 -9.840.600 -9.833.500 -10.349.400 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31130 
  

 
Eingliederungshilfe für behinderte Menschen 

  

 

   Seite 439  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

42 3. + sonstige Transfererträge  4.746.800 4.888.500 4.961.100 5.009.900 5.059.200 5.108.700 5.158.600 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 10.800 10.900 11.100 11.100 11.200 

 10. = Erträge  4.746.800 4.888.500 4.971.900 5.020.800 5.070.300 5.119.800 5.169.800 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.539.900 1.593.100 2.027.400 2.096.400 2.167.600 2.221.300 2.297.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  6.900 7.400 12.500 12.900 13.300 13.600 14.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  55.700 55.700 900 900 900 900 900 

53 15. + Transferaufwendungen  63.237.900 65.587.400 67.367.600 70.804.500 73.496.900 76.273.600 79.137.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  64.840.400 67.243.600 69.408.400 72.914.700 75.678.700 78.509.400 81.449.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -60.093.600 -62.355.100 -64.436.500 -67.893.900 -70.608.400 -73.389.600 -76.280.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-60.093.600 -62.355.100 -64.436.500 -67.893.900 -70.608.400 -73.389.600 -76.280.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -60.093.600 -62.355.100 -64.436.500 -67.893.900 -70.608.400 -73.389.600 -76.280.000 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31130 
  

 
Eingliederungshilfe für behinderte Menschen 

  

 

   Seite 440  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  4.746.800 4.888.500 4.961.100 0 5.009.900 0 5.059.200 5.108.700 5.158.600 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 10.800 0 10.900 0 11.100 11.100 11.200 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

4.746.800 4.888.500 4.971.900 0 5.020.800 0 5.070.300 5.119.800 5.169.800 

            

70 10. + Personalauszahlungen  1.354.800 1.391.800 1.580.400 0 1.627.000 0 1.674.700 1.703.800 1.753.600 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

6.900 7.400 12.500 0 12.900 0 13.300 13.600 14.000 

73 14. + Transferauszahlungen  63.237.900 65.587.400 67.367.600 0 70.804.500 0 73.496.900 76.273.600 79.137.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

64.599.600 66.986.600 68.960.500 0 72.444.400 0 75.184.900 77.991.000 80.905.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-59.852.800 -62.098.100 -63.988.600 0 -67.423.600 0 -70.114.600 -72.871.200 -75.735.700 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-59.852.800 -62.098.100 -63.988.600 0 -67.423.600 0 -70.114.600 -72.871.200 -75.735.700 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31140 
  

 
Hilfen zur Gesundheit 

  

 

   Seite 441  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

42 3. + sonstige Transfererträge  74.300 76.200 108.800 109.800 110.800 111.800 113.100 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 6.800 6.900 6.900 7.000 7.100 

 10. = Erträge  74.300 76.200 115.600 116.700 117.700 118.800 120.200 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  0 0 900 900 900 900 900 

53 15. + Transferaufwendungen  2.769.900 2.847.200 2.870.000 3.016.500 3.131.200 3.249.500 3.371.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  2.769.900 2.847.200 2.870.900 3.017.400 3.132.100 3.250.400 3.372.400 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -2.695.600 -2.771.000 -2.755.300 -2.900.700 -3.014.400 -3.131.600 -3.252.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-2.695.600 -2.771.000 -2.755.300 -2.900.700 -3.014.400 -3.131.600 -3.252.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -2.695.600 -2.771.000 -2.755.300 -2.900.700 -3.014.400 -3.131.600 -3.252.200 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31140 
  

 
Hilfen zur Gesundheit 

  

 

   Seite 442  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  74.300 76.200 108.800 0 109.800 0 110.800 111.800 113.100 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 6.800 0 6.900 0 6.900 7.000 7.100 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

74.300 76.200 115.600 0 116.700 0 117.700 118.800 120.200 

            

73 14. + Transferauszahlungen  2.769.900 2.847.200 2.870.000 0 3.016.500 0 3.131.200 3.249.500 3.371.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

2.769.900 2.847.200 2.870.000 0 3.016.500 0 3.131.200 3.249.500 3.371.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-2.695.600 -2.771.000 -2.754.400 0 -2.899.800 0 -3.013.500 -3.130.700 -3.251.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-2.695.600 -2.771.000 -2.754.400 0 -2.899.800 0 -3.013.500 -3.130.700 -3.251.300 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31150 
  

 
Hilfen zur Überwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten und Hilfen in anderen Lebenslagen 

  

 

   Seite 443  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

42 3. + sonstige Transfererträge  5.300 5.300 20.000 20.100 20.500 20.800 21.000 

 10. = Erträge  5.300 5.300 20.000 20.100 20.500 20.800 21.000 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  4.100 4.100 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  602.500 619.400 833.700 872.900 906.700 941.600 977.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  606.600 623.500 833.700 872.900 906.700 941.600 977.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -601.300 -618.200 -813.700 -852.800 -886.200 -920.800 -956.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-601.300 -618.200 -813.700 -852.800 -886.200 -920.800 -956.900 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -601.300 -618.200 -813.700 -852.800 -886.200 -920.800 -956.900 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31150 
  

 
Hilfen zur Überwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten und Hilfen in anderen Lebenslagen 

  

 

   Seite 444  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  5.300 5.300 20.000 0 20.100 0 20.500 20.800 21.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

5.300 5.300 20.000 0 20.100 0 20.500 20.800 21.000 

            

73 14. + Transferauszahlungen  602.500 619.400 833.700 0 872.900 0 906.700 941.600 977.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

602.500 619.400 833.700 0 872.900 0 906.700 941.600 977.900 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-597.200 -614.100 -813.700 0 -852.800 0 -886.200 -920.800 -956.900 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-597.200 -614.100 -813.700 0 -852.800 0 -886.200 -920.800 -956.900 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31152 
  

 
Landesblindengeld 

  

 

   Seite 445  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

42 3. + sonstige Transfererträge  1.222.500 1.256.600 1.176.100 1.187.600 1.199.200 1.211.000 1.222.800 

 10. = Erträge  1.222.500 1.256.600 1.176.100 1.187.600 1.199.200 1.211.000 1.222.800 

          

50 11. Personalaufwendungen  23.100 23.200 21.900 22.500 23.200 23.600 24.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  100 100 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  1.222.500 1.256.600 1.090.900 1.146.500 1.190.100 1.235.100 1.281.500 

54 16. + sonstige Aufwendungen  0 0 44.000 46.300 48.100 49.900 51.700 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.245.700 1.279.900 1.156.800 1.215.300 1.261.400 1.308.600 1.357.500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -23.200 -23.300 19.300 -27.700 -62.200 -97.600 -134.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-23.200 -23.300 19.300 -27.700 -62.200 -97.600 -134.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -23.200 -23.300 19.300 -27.700 -62.200 -97.600 -134.700 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31152 
  

 
Landesblindengeld 

  

 

   Seite 446  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  1.222.500 1.256.600 1.176.100 0 1.187.600 0 1.199.200 1.211.000 1.222.800 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

1.222.500 1.256.600 1.176.100 0 1.187.600 0 1.199.200 1.211.000 1.222.800 

            

70 10. + Personalauszahlungen  23.100 23.200 21.900 0 22.500 0 23.200 23.600 24.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

100 100 0 0 0 0 0 0 0 

73 14. + Transferauszahlungen  1.222.500 1.256.600 1.090.900 0 1.146.500 0 1.190.100 1.235.100 1.281.500 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 44.000 0 46.300 0 48.100 49.900 51.700 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.245.700 1.279.900 1.156.800 0 1.215.300 0 1.261.400 1.308.600 1.357.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-23.200 -23.300 19.300 0 -27.700 0 -62.200 -97.600 -134.700 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-23.200 -23.300 19.300 0 -27.700 0 -62.200 -97.600 -134.700 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31160 
  

 
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung, Leistungen nach dem 4. Kapitel SGB XII, Kosten der abgeschlossenen 
Gutachten 

  

 

   Seite 447  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

42 3. + sonstige Transfererträge  149.600 152.300 177.100 179.100 181.100 182.800 184.700 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  21.311.200 24.015.000 24.516.200 25.774.400 26.759.500 27.775.600 28.823.800 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  21.460.800 24.167.300 24.693.300 25.953.500 26.940.600 27.958.400 29.008.500 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  41.600 41.600 7.900 7.900 7.900 7.900 7.900 

53 15. + Transferaufwendungen  21.460.900 24.015.100 24.694.500 25.954.400 26.941.300 27.959.100 29.009.200 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  21.502.500 24.056.700 24.702.400 25.962.300 26.949.200 27.967.000 29.017.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -41.700 110.600 -9.100 -8.800 -8.600 -8.600 -8.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-41.700 110.600 -9.100 -8.800 -8.600 -8.600 -8.600 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -41.700 110.600 -9.100 -8.800 -8.600 -8.600 -8.600 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31160 
  

 
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung, Leistungen nach dem 4. Kapitel SGB XII, Kosten der abgeschlossenen 
Gutachten 

  

 

   Seite 448  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  149.600 152.300 177.100 0 179.100 0 181.100 182.800 184.700 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

21.311.200 24.015.000 24.516.200 0 25.774.400 0 26.759.500 27.775.600 28.823.800 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

21.460.800 24.167.300 24.693.300 0 25.953.500 0 26.940.600 27.958.400 29.008.500 

            

73 14. + Transferauszahlungen  21.460.900 24.015.100 24.694.500 0 25.954.400 0 26.941.300 27.959.100 29.009.200 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

21.460.900 24.015.100 24.694.500 0 25.954.400 0 26.941.300 27.959.100 29.009.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-100 152.200 -1.200 0 -900 0 -700 -700 -700 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-100 152.200 -1.200 0 -900 0 -700 -700 -700 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31170 
  

 
Ausgleichsbetrag und Erstattungsbetrag für Kosten der Sozialhilfe nach § 5 AG-SGB XII und sonstige Erstattungen 

  

 

   Seite 449  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  63.883.200 63.822.900 73.052.600 76.447.800 77.976.700 79.536.200 81.127.000 

 10. = Erträge  63.883.200 63.822.900 73.052.600 76.447.800 77.976.700 79.536.200 81.127.000 

          

53 15. + Transferaufwendungen  100 100 169.900 179.700 188.200 197.000 206.300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  100 100 169.900 179.700 188.200 197.000 206.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  63.883.100 63.822.800 72.882.700 76.268.100 77.788.500 79.339.200 80.920.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

63.883.100 63.822.800 72.882.700 76.268.100 77.788.500 79.339.200 80.920.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  63.883.100 63.822.800 72.882.700 76.268.100 77.788.500 79.339.200 80.920.700 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31170 
  

 
Ausgleichsbetrag und Erstattungsbetrag für Kosten der Sozialhilfe nach § 5 AG-SGB XII und sonstige Erstattungen 

  

 

   Seite 450  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

63.883.200 63.822.900 73.052.600 0 76.447.800 0 77.976.700 79.536.200 81.127.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

63.883.200 63.822.900 73.052.600 0 76.447.800 0 77.976.700 79.536.200 81.127.000 

            

73 14. + Transferauszahlungen  100 100 169.900 0 179.700 0 188.200 197.000 206.300 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

100 100 169.900 0 179.700 0 188.200 197.000 206.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

63.883.100 63.822.800 72.882.700 0 76.268.100 0 77.788.500 79.339.200 80.920.700 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

63.883.100 63.822.800 72.882.700 0 76.268.100 0 77.788.500 79.339.200 80.920.700 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31180 
  

 
Leistung zur Bildung- und Teilhabe nach SGB XII 

  

 

   Seite 451  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  2.100 2.200 2.000 2.000 2.100 2.200 2.200 

53 15. + Transferaufwendungen  18.900 19.200 15.200 16.000 16.700 17.200 17.900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  1.500 1.500 0 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  22.500 22.900 17.200 18.000 18.800 19.400 20.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -22.500 -22.900 -17.200 -18.000 -18.800 -19.400 -20.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-22.500 -22.900 -17.200 -18.000 -18.800 -19.400 -20.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -22.500 -22.900 -17.200 -18.000 -18.800 -19.400 -20.100 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31180 
  

 
Leistung zur Bildung- und Teilhabe nach SGB XII 

  

 

   Seite 452  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  2.100 2.200 2.000 0 2.000 0 2.100 2.200 2.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

73 14. + Transferauszahlungen  18.900 19.200 15.200 0 16.000 0 16.700 17.200 17.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  1.500 1.500 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

22.500 22.900 17.200 0 18.000 0 18.800 19.400 20.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-22.500 -22.900 -17.200 0 -18.000 0 -18.800 -19.400 -20.100 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-22.500 -22.900 -17.200 0 -18.000 0 -18.800 -19.400 -20.100 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31190 
  

 
Verwaltung der Sozialhilfe (soweit nicht aufteilbar) 

  

 

   Seite 453  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  0 0 100 100 100 100 100 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  35.500 35.500 35.600 17.900 300 300 300 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 500 500 500 500 500 

 10. = Erträge  35.500 35.500 36.200 18.500 900 900 900 

          

50 11. Personalaufwendungen  358.200 545.100 603.500 621.700 640.400 651.800 671.200 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  9.300 25.100 24.300 25.200 25.900 26.600 27.400 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  200 200 400 400 400 400 400 

54 16. + sonstige Aufwendungen  3.420.100 3.663.000 2.806.600 2.901.200 2.994.400 3.094.900 3.199.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  3.787.800 4.233.400 3.434.800 3.548.500 3.661.100 3.773.700 3.898.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -3.752.300 -4.197.900 -3.398.600 -3.530.000 -3.660.200 -3.772.800 -3.897.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-3.752.300 -4.197.900 -3.398.600 -3.530.000 -3.660.200 -3.772.800 -3.897.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -3.752.300 -4.197.900 -3.398.600 -3.530.000 -3.660.200 -3.772.800 -3.897.200 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

100 100 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  100 100 0 0 0 0 0 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31190 
  

 
Verwaltung der Sozialhilfe (soweit nicht aufteilbar) 

  

 

   Seite 454  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

0 0 100 0 100 0 100 100 100 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

35.500 35.500 35.600 0 17.900 0 300 300 300 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 500 0 500 0 500 500 500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

35.500 35.500 36.200 0 18.500 0 900 900 900 

            

70 10. + Personalauszahlungen  320.300 505.100 603.500 0 621.700 0 640.400 651.800 671.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

9.300 25.100 24.300 0 25.200 0 25.900 26.600 27.400 

74 15. + sonstige Auszahlungen  3.420.100 3.663.000 2.716.700 0 2.811.300 0 2.904.500 3.005.000 3.109.200 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

3.749.700 4.193.200 3.344.500 0 3.458.200 0 3.570.800 3.683.400 3.807.800 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-3.714.200 -4.157.700 -3.308.300 0 -3.439.700 0 -3.569.900 -3.682.500 -3.806.900 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-3.714.200 -4.157.700 -3.308.300 0 -3.439.700 0 -3.569.900 -3.682.500 -3.806.900 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31200 
  

 
Grundsicherung für Arbeitsuchende 

  

 

   Seite 455  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  15.972.200 25.290.100 23.420.100 23.649.600 23.881.400 24.115.400 24.351.700 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 1.031.600 1.043.700 1.056.000 1.068.400 1.081.000 

 10. = Erträge  15.972.200 25.290.100 24.451.700 24.693.300 24.937.400 25.183.800 25.432.700 

          

50 11. Personalaufwendungen  114.100 118.300 119.800 123.700 127.700 130.500 134.900 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  400 400 700 700 700 700 700 

54 16. + sonstige Aufwendungen  56.011.500 65.026.000 64.767.700 68.072.000 70.660.400 73.330.100 76.083.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  56.126.000 65.144.700 64.888.200 68.196.400 70.788.800 73.461.300 76.219.500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -40.153.800 -39.854.600 -40.436.500 -43.503.100 -45.851.400 -48.277.500 -50.786.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-40.153.800 -39.854.600 -40.436.500 -43.503.100 -45.851.400 -48.277.500 -50.786.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -40.153.800 -39.854.600 -40.436.500 -43.503.100 -45.851.400 -48.277.500 -50.786.800 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31200 
  

 
Grundsicherung für Arbeitsuchende 

  

 

   Seite 456  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

15.972.200 25.290.100 23.420.100 0 23.649.600 0 23.881.400 24.115.400 24.351.700 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 1.031.600 0 1.043.700 0 1.056.000 1.068.400 1.081.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

15.972.200 25.290.100 24.451.700 0 24.693.300 0 24.937.400 25.183.800 25.432.700 

            

70 10. + Personalauszahlungen  95.300 98.500 98.700 0 101.600 0 104.500 106.200 109.400 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

400 400 700 0 700 0 700 700 700 

74 15. + sonstige Auszahlungen  56.011.500 65.026.000 64.767.700 0 68.072.000 0 70.660.400 73.330.100 76.083.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

56.107.200 65.124.900 64.867.100 0 68.174.300 0 70.765.600 73.437.000 76.194.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-40.135.000 -39.834.800 -40.415.400 0 -43.481.000 0 -45.828.200 -48.253.200 -50.761.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-40.135.000 -39.834.800 -40.415.400 0 -43.481.000 0 -45.828.200 -48.253.200 -50.761.300 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31210 
  

 
ARGE Jobcenter 

  

 

   Seite 457  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  2.144.000 2.144.000 2.208.800 2.230.400 2.252.300 2.274.400 2.296.700 

 10. = Erträge  2.144.000 2.144.000 2.208.800 2.230.400 2.252.300 2.274.400 2.296.700 

          

50 11. Personalaufwendungen  2.168.300 2.242.500 2.247.200 2.315.700 2.386.000 2.436.200 2.503.800 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  1.200 1.200 2.000 2.100 2.200 2.200 2.300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  2.500 2.600 4.100 4.200 4.300 4.400 4.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  2.172.000 2.246.300 2.253.300 2.322.000 2.392.500 2.442.800 2.510.600 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -28.000 -102.300 -44.500 -91.600 -140.200 -168.400 -213.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-28.000 -102.300 -44.500 -91.600 -140.200 -168.400 -213.900 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -28.000 -102.300 -44.500 -91.600 -140.200 -168.400 -213.900 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31210 
  

 
ARGE Jobcenter 

  

 

   Seite 458  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

2.144.000 2.144.000 2.208.800 0 2.230.400 0 2.252.300 2.274.400 2.296.700 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

2.144.000 2.144.000 2.208.800 0 2.230.400 0 2.252.300 2.274.400 2.296.700 

            

70 10. + Personalauszahlungen  2.124.000 2.200.400 2.198.100 0 2.264.300 0 2.332.000 2.373.500 2.444.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

1.200 1.200 2.000 0 2.100 0 2.200 2.200 2.300 

74 15. + sonstige Auszahlungen  2.500 2.600 4.100 0 4.200 0 4.300 4.400 4.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

2.127.700 2.204.200 2.204.200 0 2.270.600 0 2.338.500 2.380.100 2.451.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

16.300 -60.200 4.600 0 -40.200 0 -86.200 -105.700 -154.400 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

16.300 -60.200 4.600 0 -40.200 0 -86.200 -105.700 -154.400 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31280 
  

 
Leistung zur Bildung- und Teilhabe nach SGB II 

  

 

   Seite 459  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  1.148.800 1.180.700 1.450.500 1.479.500 1.509.100 1.539.200 1.570.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 4.400 4.500 4.500 4.600 4.600 

45 7. + Sonstige Erträge  100 100 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  1.148.900 1.180.800 1.454.900 1.484.000 1.513.600 1.543.800 1.574.600 

          

53 15. + Transferaufwendungen  1.148.800 1.180.700 1.526.300 1.584.800 1.633.400 1.683.500 1.734.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.148.800 1.180.700 1.526.300 1.584.800 1.633.400 1.683.500 1.734.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  100 100 -71.400 -100.800 -119.800 -139.700 -160.300 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

100 100 -71.400 -100.800 -119.800 -139.700 -160.300 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  100 100 -71.400 -100.800 -119.800 -139.700 -160.300 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31280 
  

 
Leistung zur Bildung- und Teilhabe nach SGB II 

  

 

   Seite 460  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

1.148.800 1.180.700 1.450.500 0 1.479.500 0 1.509.100 1.539.200 1.570.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 4.400 0 4.500 0 4.500 4.600 4.600 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

1.148.800 1.180.700 1.454.900 0 1.484.000 0 1.513.600 1.543.800 1.574.600 

            

73 14. + Transferauszahlungen  1.148.800 1.180.700 1.526.300 0 1.584.800 0 1.633.400 1.683.500 1.734.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.148.800 1.180.700 1.526.300 0 1.584.800 0 1.633.400 1.683.500 1.734.900 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

0 0 -71.400 0 -100.800 0 -119.800 -139.700 -160.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

0 0 -71.400 0 -100.800 0 -119.800 -139.700 -160.300 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31300 
  

 
Hilfen für Asylbewerber 

  

 

   Seite 461  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

42 3. + sonstige Transfererträge  547.400 520.500 677.200 683.900 690.500 697.300 704.200 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  20.932.600 9.016.800 12.243.200 14.121.000 14.403.500 14.691.600 14.985.500 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  21.480.000 9.537.300 12.920.400 14.804.900 15.094.000 15.388.900 15.689.700 

          

50 11. Personalaufwendungen  20.100 29.500 15.500 15.900 16.200 16.600 17.100 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  200 200 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 

53 15. + Transferaufwendungen  25.740.500 12.698.000 16.592.800 19.258.100 19.643.800 20.037.400 20.438.800 

54 16. + sonstige Aufwendungen  4.306.100 1.222.100 912.400 930.600 949.200 968.200 987.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  30.066.900 13.949.800 17.524.200 20.208.100 20.612.700 21.025.700 21.447.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -8.586.900 -4.412.500 -4.603.800 -5.403.200 -5.518.700 -5.636.800 -5.757.300 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-8.586.900 -4.412.500 -4.603.800 -5.403.200 -5.518.700 -5.636.800 -5.757.300 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -8.586.900 -4.412.500 -4.603.800 -5.403.200 -5.518.700 -5.636.800 -5.757.300 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31300 
  

 
Hilfen für Asylbewerber 

  

 

   Seite 462  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  547.400 520.500 677.200 0 683.900 0 690.500 697.300 704.200 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

20.932.600 9.016.800 12.243.200 0 14.121.000 0 14.403.500 14.691.600 14.985.500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

21.480.000 9.537.300 12.920.400 0 14.804.900 0 15.094.000 15.388.900 15.689.700 

            

70 10. + Personalauszahlungen  12.100 22.100 15.500 0 15.900 0 16.200 16.600 17.100 

73 14. + Transferauszahlungen  25.740.500 12.698.000 16.592.800 0 19.258.100 0 19.643.800 20.037.400 20.438.800 

74 15. + sonstige Auszahlungen  4.306.100 1.222.100 912.400 0 930.600 0 949.200 968.200 987.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

30.058.700 13.942.200 17.520.700 0 20.204.600 0 20.609.200 21.022.200 21.443.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-8.578.700 -4.404.900 -4.600.300 0 -5.399.700 0 -5.515.200 -5.633.300 -5.753.800 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-8.578.700 -4.404.900 -4.600.300 0 -5.399.700 0 -5.515.200 -5.633.300 -5.753.800 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31380 
  

 
Leistungen zur Bildung- und Teilhabe nach AsylbLG 

  

 

   Seite 463  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  2.100 2.200 2.000 2.000 2.100 2.200 2.200 

53 15. + Transferaufwendungen  73.100 76.500 109.200 112.200 115.100 117.700 120.900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  1.500 1.500 0 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  76.700 80.200 111.200 114.200 117.200 119.900 123.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -76.700 -80.200 -111.200 -114.200 -117.200 -119.900 -123.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-76.700 -80.200 -111.200 -114.200 -117.200 -119.900 -123.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -76.700 -80.200 -111.200 -114.200 -117.200 -119.900 -123.100 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31380 
  

 
Leistungen zur Bildung- und Teilhabe nach AsylbLG 

  

 

   Seite 464  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  2.100 2.200 2.000 0 2.000 0 2.100 2.200 2.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

73 14. + Transferauszahlungen  73.100 76.500 109.200 0 112.200 0 115.100 117.700 120.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  1.500 1.500 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

76.700 80.200 111.200 0 114.200 0 117.200 119.900 123.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-76.700 -80.200 -111.200 0 -114.200 0 -117.200 -119.900 -123.100 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-76.700 -80.200 -111.200 0 -114.200 0 -117.200 -119.900 -123.100 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31500 
  

 
Soziale Einrichtungen (ohne Einrichtungen der Jugendhilfe) 

  

 

   Seite 465  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  1.602.500 1.649.200 2.075.100 2.116.400 2.158.800 2.201.900 2.245.900 

 10. = Erträge  1.602.500 1.649.200 2.075.100 2.116.400 2.158.800 2.201.900 2.245.900 

          

50 11. Personalaufwendungen  113.600 116.900 122.200 125.900 129.700 132.100 136.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  400 500 800 800 800 800 800 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  331.100 331.100 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  4.795.000 4.978.900 5.081.600 5.183.500 5.287.600 5.393.600 5.501.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  5.240.100 5.427.400 5.204.600 5.310.200 5.418.100 5.526.500 5.638.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -3.637.600 -3.778.200 -3.129.500 -3.193.800 -3.259.300 -3.324.600 -3.392.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-3.637.600 -3.778.200 -3.129.500 -3.193.800 -3.259.300 -3.324.600 -3.392.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -3.637.600 -3.778.200 -3.129.500 -3.193.800 -3.259.300 -3.324.600 -3.392.800 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31500 
  

 
Soziale Einrichtungen (ohne Einrichtungen der Jugendhilfe) 

  

 

   Seite 466  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

1.602.500 1.649.200 2.075.100 0 2.116.400 0 2.158.800 2.201.900 2.245.900 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

1.602.500 1.649.200 2.075.100 0 2.116.400 0 2.158.800 2.201.900 2.245.900 

            

70 10. + Personalauszahlungen  113.600 117.000 122.200 0 125.900 0 129.700 132.100 136.000 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

400 500 800 0 800 0 800 800 800 

73 14. + Transferauszahlungen  4.795.000 4.978.900 5.081.600 0 5.183.500 0 5.287.600 5.393.600 5.501.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

4.909.000 5.096.400 5.204.600 0 5.310.200 0 5.418.100 5.526.500 5.638.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-3.306.500 -3.447.200 -3.129.500 0 -3.193.800 0 -3.259.300 -3.324.600 -3.392.800 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-3.306.500 -3.447.200 -3.129.500 0 -3.193.800 0 -3.259.300 -3.324.600 -3.392.800 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31550 
  

 
Einrichtung für Asylbewerberinnen und Asylbewerber 

  

 

   Seite 467  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  5.100 300 300 300 300 300 300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  100 100 100 100 100 100 100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  5.200 400 400 400 400 400 400 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -5.200 -400 -400 -400 -400 -400 -400 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-5.200 -400 -400 -400 -400 -400 -400 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -5.200 -400 -400 -400 -400 -400 -400 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
31550 
  

 
Einrichtung für Asylbewerberinnen und Asylbewerber 

  

 

   Seite 468  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

5.100 300 300 0 300 0 300 300 300 

74 15. + sonstige Auszahlungen  100 100 100 0 100 0 100 100 100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

5.200 400 400 0 400 0 400 400 400 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-5.200 -400 -400 0 -400 0 -400 -400 -400 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-5.200 -400 -400 0 -400 0 -400 -400 -400 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
32100 
  

 
Leistungen nach dem Bundesversorgungsgesetz 

  

 

   Seite 469  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

53 15. + Transferaufwendungen  2.500 2.600 1.600 1.700 1.700 1.800 1.900 

54 16. + sonstige Aufwendungen  14.000 14.000 8.400 8.800 9.100 9.500 9.800 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  16.500 16.600 10.000 10.500 10.800 11.300 11.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -16.500 -16.600 -10.000 -10.500 -10.800 -11.300 -11.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-16.500 -16.600 -10.000 -10.500 -10.800 -11.300 -11.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -16.500 -16.600 -10.000 -10.500 -10.800 -11.300 -11.700 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
32100 
  

 
Leistungen nach dem Bundesversorgungsgesetz 

  

 

   Seite 470  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

73 14. + Transferauszahlungen  2.500 2.600 1.600 0 1.700 0 1.700 1.800 1.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  14.000 14.000 8.400 0 8.800 0 9.100 9.500 9.800 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

16.500 16.600 10.000 0 10.500 0 10.800 11.300 11.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-16.500 -16.600 -10.000 0 -10.500 0 -10.800 -11.300 -11.700 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-16.500 -16.600 -10.000 0 -10.500 0 -10.800 -11.300 -11.700 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
32110 
  

 
BVG/Leistungen für leistungsberechtigte Personen nach dem BVG 

  

 

   Seite 471  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  100 200 0 0 0 0 0 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  100 100 0 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  200 300 0 0 0 0 0 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -200 -300 0 0 0 0 0 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-200 -300 0 0 0 0 0 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -200 -300 0 0 0 0 0 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
32110 
  

 
BVG/Leistungen für leistungsberechtigte Personen nach dem BVG 

  

 

   Seite 472  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  100 200 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

100 200 0 0 0 0 0 0 0 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-100 -200 0 0 0 0 0 0 0 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-100 -200 0 0 0 0 0 0 0 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
32160 
  

 
ALT_Leistungen nach dem Beruflichen Rehabilitationsgesetz 

  

 

   Seite 473  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  0 0 0 0 0 0 0 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

0 0 0 0 0 0 0 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  0 0 0 0 0 0 0 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
32160 
  

 
ALT_Leistungen nach dem Beruflichen Rehabilitationsgesetz 

  

 

   Seite 474  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
33100 
  

 
Förderung von Trägern der Wohlfahrtspflege 

  

 

   Seite 475  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  4.800 8.800 6.500 6.600 6.700 6.800 7.100 

53 15. + Transferaufwendungen  242.900 245.200 251.200 265.500 277.800 290.500 303.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  247.700 254.000 257.700 272.100 284.500 297.300 311.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -247.700 -254.000 -257.700 -272.100 -284.500 -297.300 -311.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-247.700 -254.000 -257.700 -272.100 -284.500 -297.300 -311.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -247.700 -254.000 -257.700 -272.100 -284.500 -297.300 -311.000 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
33100 
  

 
Förderung von Trägern der Wohlfahrtspflege 

  

 

   Seite 476  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  4.800 8.800 6.500 0 6.600 0 6.700 6.800 7.100 

73 14. + Transferauszahlungen  242.900 245.200 251.200 0 265.500 0 277.800 290.500 303.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

247.700 254.000 257.700 0 272.100 0 284.500 297.300 311.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-247.700 -254.000 -257.700 0 -272.100 0 -284.500 -297.300 -311.000 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-247.700 -254.000 -257.700 0 -272.100 0 -284.500 -297.300 -311.000 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
34100 
  

 
Unterhaltsvorschussleistungen 

  

 

   Seite 477  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  197.300 269.100 431.800 445.500 459.000 467.800 482.200 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  1.600 1.700 2.800 2.900 3.000 3.100 3.200 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  0 0 0 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  198.900 270.800 434.600 448.400 462.000 470.900 485.400 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -198.900 -270.800 -434.600 -448.400 -462.000 -470.900 -485.400 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-198.900 -270.800 -434.600 -448.400 -462.000 -470.900 -485.400 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -198.900 -270.800 -434.600 -448.400 -462.000 -470.900 -485.400 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
34100 
  

 
Unterhaltsvorschussleistungen 

  

 

   Seite 478  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  184.400 255.200 416.300 0 429.100 0 441.900 449.800 463.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

1.600 1.700 2.800 0 2.900 0 3.000 3.100 3.200 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

186.000 256.900 419.100 0 432.000 0 444.900 452.900 466.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-186.000 -256.900 -419.100 0 -432.000 0 -444.900 -452.900 -466.500 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-186.000 -256.900 -419.100 0 -432.000 0 -444.900 -452.900 -466.500 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
34300 
  

 
Betreuungsleistungen 

  

 

   Seite 479  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  200 200 700 700 700 700 700 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  200 200 700 700 700 700 700 

          

50 11. Personalaufwendungen  264.400 298.800 370.200 381.500 393.100 400.200 412.400 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  2.000 2.100 4.700 4.700 4.700 4.700 4.700 

53 15. + Transferaufwendungen  30.000 30.300 40.000 50.000 31.200 31.500 31.800 

54 16. + sonstige Aufwendungen  5.500 5.600 7.700 7.800 7.900 8.000 8.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  301.900 336.800 422.600 444.000 436.900 444.400 457.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -301.700 -336.600 -421.900 -443.300 -436.200 -443.700 -456.300 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-301.700 -336.600 -421.900 -443.300 -436.200 -443.700 -456.300 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -301.700 -336.600 -421.900 -443.300 -436.200 -443.700 -456.300 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
34300 
  

 
Betreuungsleistungen 

  

 

   Seite 480  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

200 200 700 0 700 0 700 700 700 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

200 200 700 0 700 0 700 700 700 

            

70 10. + Personalauszahlungen  264.400 299.100 365.800 0 377.000 0 388.300 395.200 407.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

2.000 2.100 4.700 0 4.700 0 4.700 4.700 4.700 

73 14. + Transferauszahlungen  30.000 30.300 40.000 0 50.000 0 31.200 31.500 31.800 

74 15. + sonstige Auszahlungen  5.500 5.600 7.700 0 7.800 0 7.900 8.000 8.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

301.900 337.100 418.200 0 439.500 0 432.100 439.400 451.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-301.700 -336.900 -417.500 0 -438.800 0 -431.400 -438.700 -451.000 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

0 0 200 0 200 0 200 200 200 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 200 0 200 0 200 200 200 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 -200 0 -200 0 -200 -200 -200 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
34300 
  

 
Betreuungsleistungen 

  

 

   Seite 481  

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-301.700 -336.900 -417.700 0 -439.000 0 -431.600 -438.900 -451.200 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
34580 
  

 
Leistungen zur Bildung- und Teilhabe nach § 6b BKGG 

  

 

   Seite 482  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  253.700 261.000 749.200 756.500 764.000 771.400 779.000 

45 7. + Sonstige Erträge  100 100 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  253.800 261.100 749.200 756.500 764.000 771.400 779.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  34.200 34.800 35.000 36.100 37.200 37.900 38.900 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  200 200 300 300 300 300 300 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  100 100 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  253.700 261.000 292.700 307.600 319.100 331.300 343.700 

54 16. + sonstige Aufwendungen  29.500 30.200 35.000 36.800 38.200 39.600 41.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  317.700 326.300 363.000 380.800 394.800 409.100 424.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -63.900 -65.200 386.200 375.700 369.200 362.300 355.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-63.900 -65.200 386.200 375.700 369.200 362.300 355.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -63.900 -65.200 386.200 375.700 369.200 362.300 355.000 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
34580 
  

 
Leistungen zur Bildung- und Teilhabe nach § 6b BKGG 

  

 

   Seite 483  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

253.700 261.000 749.200 0 756.500 0 764.000 771.400 779.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

253.700 261.000 749.200 0 756.500 0 764.000 771.400 779.000 

            

70 10. + Personalauszahlungen  34.200 34.800 35.000 0 36.100 0 37.200 37.900 38.900 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

200 200 300 0 300 0 300 300 300 

73 14. + Transferauszahlungen  253.700 261.000 292.700 0 307.600 0 319.100 331.300 343.700 

74 15. + sonstige Auszahlungen  29.500 30.200 35.000 0 36.800 0 38.200 39.600 41.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

317.600 326.200 363.000 0 380.800 0 394.800 409.100 424.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-63.900 -65.200 386.200 0 375.700 0 369.200 362.300 355.000 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-63.900 -65.200 386.200 0 375.700 0 369.200 362.300 355.000 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
35100 
  

 
Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 

  

 

   Seite 484  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

53 15. + Transferaufwendungen  17.500 18.000 20.000 20.600 20.900 21.200 21.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  17.500 18.000 20.000 20.600 20.900 21.200 21.500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -17.500 -18.000 -20.000 -20.600 -20.900 -21.200 -21.500 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-17.500 -18.000 -20.000 -20.600 -20.900 -21.200 -21.500 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -17.500 -18.000 -20.000 -20.600 -20.900 -21.200 -21.500 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
35100 
  

 
Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 

  

 

   Seite 485  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

73 14. + Transferauszahlungen  17.500 18.000 20.000 0 20.600 0 20.900 21.200 21.500 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

17.500 18.000 20.000 0 20.600 0 20.900 21.200 21.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-17.500 -18.000 -20.000 0 -20.600 0 -20.900 -21.200 -21.500 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-17.500 -18.000 -20.000 0 -20.600 0 -20.900 -21.200 -21.500 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36100 
  

 
Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege 

  

 

   Seite 486  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  201.700 201.700 201.800 201.800 201.800 201.800 201.800 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  3.000.100 3.634.300 8.655.500 9.155.900 9.859.400 10.115.400 9.113.000 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  3.201.800 3.836.000 8.857.300 9.357.700 10.061.200 10.317.200 9.314.800 

          

50 11. Personalaufwendungen  352.800 403.000 468.700 485.100 502.200 515.600 533.700 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  900 900 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  100 100 26.500 26.500 26.500 26.500 26.500 

53 15. + Transferaufwendungen  21.196.100 26.108.100 28.955.300 29.745.900 30.851.600 31.353.300 31.228.600 

54 16. + sonstige Aufwendungen  0 0 300 300 300 300 300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  21.549.900 26.512.100 29.452.300 30.259.300 31.382.100 31.897.200 31.790.600 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -18.348.100 -22.676.100 -20.595.000 -20.901.600 -21.320.900 -21.580.000 -22.475.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-18.348.100 -22.676.100 -20.595.000 -20.901.600 -21.320.900 -21.580.000 -22.475.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -18.348.100 -22.676.100 -20.595.000 -20.901.600 -21.320.900 -21.580.000 -22.475.800 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36100 
  

 
Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege 

  

 

   Seite 487  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

201.700 201.700 201.800 0 201.800 0 201.800 201.800 201.800 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

3.000.100 3.634.300 8.655.500 0 9.155.900 0 9.859.400 10.115.400 9.113.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

3.201.800 3.836.000 8.857.300 0 9.357.700 0 10.061.200 10.317.200 9.314.800 

            

70 10. + Personalauszahlungen  328.800 379.100 341.200 0 351.200 0 361.600 368.000 378.700 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

900 900 1.500 0 1.500 0 1.500 1.500 1.500 

73 14. + Transferauszahlungen  21.196.100 26.108.100 28.955.300 0 29.745.900 0 30.851.600 31.353.300 31.228.600 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 300 0 300 0 300 300 300 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

21.525.800 26.488.100 29.298.300 0 30.098.900 0 31.215.000 31.723.100 31.609.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-18.324.000 -22.652.100 -20.441.000 0 -20.741.200 0 -21.153.800 -21.405.900 -22.294.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-18.324.000 -22.652.100 -20.441.000 0 -20.741.200 0 -21.153.800 -21.405.900 -22.294.300 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36200 
  

 
Jugendarbeit 

  

 

   Seite 488  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  43.000 43.000 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  2.000 2.000 1.800 1.800 1.800 1.800 1.800 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  73.800 73.800 80.100 80.100 80.100 80.100 80.100 

 10. = Erträge  118.800 118.800 136.900 136.900 136.900 136.900 136.900 

          

50 11. Personalaufwendungen  260.900 273.000 327.500 337.500 347.600 353.800 364.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  61.600 61.900 66.300 66.500 66.700 66.800 67.000 

53 15. + Transferaufwendungen  1.471.000 1.389.200 1.590.100 1.598.400 1.467.200 1.475.600 1.483.600 

54 16. + sonstige Aufwendungen  69.500 69.500 90.200 90.300 90.400 90.500 90.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.863.000 1.793.600 2.074.100 2.092.700 1.971.900 1.986.700 2.005.500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.744.200 -1.674.800 -1.937.200 -1.955.800 -1.835.000 -1.849.800 -1.868.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.744.200 -1.674.800 -1.937.200 -1.955.800 -1.835.000 -1.849.800 -1.868.600 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.744.200 -1.674.800 -1.937.200 -1.955.800 -1.835.000 -1.849.800 -1.868.600 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36200 
  

 
Jugendarbeit 

  

 

   Seite 489  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

43.000 43.000 55.000 0 55.000 0 55.000 55.000 55.000 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  2.000 2.000 1.800 0 1.800 0 1.800 1.800 1.800 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

73.800 73.800 80.100 0 80.100 0 80.100 80.100 80.100 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

118.800 118.800 136.900 0 136.900 0 136.900 136.900 136.900 

            

70 10. + Personalauszahlungen  260.900 273.400 327.500 0 337.500 0 347.600 353.800 364.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

61.600 61.900 66.300 0 66.500 0 66.700 66.800 67.000 

73 14. + Transferauszahlungen  1.471.000 1.389.200 1.590.100 0 1.598.400 0 1.467.200 1.475.600 1.483.600 

74 15. + sonstige Auszahlungen  69.500 69.500 90.200 0 90.300 0 90.400 90.500 90.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.863.000 1.794.000 2.074.100 0 2.092.700 0 1.971.900 1.986.700 2.005.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-1.744.200 -1.675.200 -1.937.200 0 -1.955.800 0 -1.835.000 -1.849.800 -1.868.600 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.744.200 -1.675.200 -1.937.200 0 -1.955.800 0 -1.835.000 -1.849.800 -1.868.600 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36310 
  

 
Jugendsozialarbeit, Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz 

  

 

   Seite 490  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  171.300 171.800 177.500 183.300 189.100 193.300 199.500 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  4.300 4.400 5.300 5.400 5.500 5.600 5.700 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  600 600 600 600 600 600 600 

53 15. + Transferaufwendungen  227.800 246.300 245.900 247.500 249.100 250.700 252.400 

54 16. + sonstige Aufwendungen  800 800 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  404.800 423.900 430.500 438.000 445.500 451.400 459.400 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -404.800 -423.900 -430.500 -438.000 -445.500 -451.400 -459.400 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-404.800 -423.900 -430.500 -438.000 -445.500 -451.400 -459.400 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -404.800 -423.900 -430.500 -438.000 -445.500 -451.400 -459.400 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

600 600 600 600 600 600 600 

  = Nettoabschreibungsaufwand  600 600 600 600 600 600 600 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36310 
  

 
Jugendsozialarbeit, Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz 

  

 

   Seite 491  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  151.600 152.100 155.900 0 160.600 0 165.300 168.300 173.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

4.300 4.400 5.300 0 5.400 0 5.500 5.600 5.700 

73 14. + Transferauszahlungen  227.800 246.300 245.900 0 247.500 0 249.100 250.700 252.400 

74 15. + sonstige Auszahlungen  800 800 1.200 0 1.200 0 1.200 1.200 1.200 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

384.500 403.600 408.300 0 414.700 0 421.100 425.800 432.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-384.500 -403.600 -408.300 0 -414.700 0 -421.100 -425.800 -432.600 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-399.500 -403.600 -408.300 0 -414.700 0 -421.100 -425.800 -432.600 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36320 
  

 
Förderung der Erziehung in der Familie 

  

 

   Seite 492  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  403.700 156.200 742.700 130.000 130.000 130.000 130.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  2.500 65.400 130.800 130.800 137.300 137.300 137.300 

 10. = Erträge  406.200 221.600 873.500 260.800 267.300 267.300 267.300 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.823.500 1.960.000 2.250.400 2.317.900 2.386.900 2.429.000 2.501.100 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  19.100 19.600 33.200 34.100 35.100 35.800 36.800 

53 15. + Transferaufwendungen  3.307.200 3.253.500 2.788.400 2.247.100 2.293.500 2.369.200 2.447.800 

54 16. + sonstige Aufwendungen  4.900 4.400 9.600 9.700 9.800 9.900 10.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  5.154.700 5.237.500 5.081.600 4.608.800 4.725.300 4.843.900 4.995.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -4.748.500 -5.015.900 -4.208.100 -4.348.000 -4.458.000 -4.576.600 -4.728.400 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-4.748.500 -5.015.900 -4.208.100 -4.348.000 -4.458.000 -4.576.600 -4.728.400 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -4.748.500 -5.015.900 -4.208.100 -4.348.000 -4.458.000 -4.576.600 -4.728.400 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36320 
  

 
Förderung der Erziehung in der Familie 

  

 

   Seite 493  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

403.700 156.200 742.700 0 130.000 0 130.000 130.000 130.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

2.500 65.400 130.800 0 130.800 0 137.300 137.300 137.300 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

406.200 221.600 873.500 0 260.800 0 267.300 267.300 267.300 

            

70 10. + Personalauszahlungen  1.823.500 1.962.400 2.236.000 0 2.303.500 0 2.372.500 2.414.600 2.486.700 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

19.100 19.600 33.200 0 34.100 0 35.100 35.800 36.800 

73 14. + Transferauszahlungen  3.307.200 3.188.200 2.788.400 0 2.247.100 0 2.293.500 2.369.200 2.447.800 

74 15. + sonstige Auszahlungen  4.900 4.400 9.600 0 9.700 0 9.800 9.900 10.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

5.154.700 5.174.600 5.067.200 0 4.594.400 0 4.710.900 4.829.500 4.981.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-4.748.500 -4.953.000 -4.193.700 0 -4.333.600 0 -4.443.600 -4.562.200 -4.714.000 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-4.748.500 -4.953.000 -4.193.700 0 -4.333.600 0 -4.443.600 -4.562.200 -4.714.000 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36330 
  

 
Hilfe zur Erziehung / Hilfe für junge 

  

 

   Seite 494  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

42 3. + sonstige Transfererträge  890.100 890.100 914.200 914.200 914.200 914.200 914.200 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  8.393.900 5.852.700 2.808.500 2.536.400 2.601.700 2.601.700 2.601.700 

 10. = Erträge  9.284.000 6.742.800 3.722.700 3.450.600 3.515.900 3.515.900 3.515.900 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.390.200 1.405.500 1.723.400 1.775.200 1.828.200 1.860.600 1.916.100 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  24.000 25.800 32.200 32.700 33.200 33.600 34.100 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  900 900 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  27.453.700 26.709.900 29.466.300 31.447.300 32.409.500 33.333.600 34.285.200 

54 16. + sonstige Aufwendungen  1.025.100 1.025.100 2.410.700 2.100.700 2.100.700 2.100.700 2.100.700 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  29.893.900 29.167.200 33.632.600 35.355.900 36.371.600 37.328.500 38.336.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -20.609.900 -22.424.400 -29.909.900 -31.905.300 -32.855.700 -33.812.600 -34.820.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-20.609.900 -22.424.400 -29.909.900 -31.905.300 -32.855.700 -33.812.600 -34.820.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -20.609.900 -22.424.400 -29.909.900 -31.905.300 -32.855.700 -33.812.600 -34.820.200 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36330 
  

 
Hilfe zur Erziehung / Hilfe für junge 

  

 

   Seite 495  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  890.100 890.100 914.200 0 914.200 0 914.200 914.200 914.200 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

8.393.900 5.852.700 2.808.500 0 2.536.400 0 2.601.700 2.601.700 2.601.700 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

9.284.000 6.742.800 3.722.700 0 3.450.600 0 3.515.900 3.515.900 3.515.900 

            

70 10. + Personalauszahlungen  1.390.200 1.407.200 1.715.500 0 1.767.300 0 1.820.300 1.852.700 1.908.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

24.000 25.800 32.200 0 32.700 0 33.200 33.600 34.100 

73 14. + Transferauszahlungen  27.453.700 26.709.900 29.466.300 0 31.447.300 0 32.409.500 33.333.600 34.285.200 

74 15. + sonstige Auszahlungen  1.025.100 1.025.100 2.410.700 0 2.100.700 0 2.100.700 2.100.700 2.100.700 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

29.893.000 29.168.000 33.624.700 0 35.348.000 0 36.363.700 37.320.600 38.328.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-20.609.000 -22.425.200 -29.902.000 0 -31.897.400 0 -32.847.800 -33.804.700 -34.812.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-20.609.000 -22.425.200 -29.902.000 0 -31.897.400 0 -32.847.800 -33.804.700 -34.812.300 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36340 
  

 
Inobhutnahme und Eingliederungshilfe 

  

 

   Seite 496  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

42 3. + sonstige Transfererträge  658.400 658.400 565.400 565.400 565.400 565.400 565.400 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  8.216.100 5.687.800 8.128.500 8.052.700 8.455.300 8.455.300 8.455.300 

 10. = Erträge  8.874.500 6.346.200 8.693.900 8.618.100 9.020.700 9.020.700 9.020.700 

          

50 11. Personalaufwendungen  64.000 65.200 76.300 78.500 80.800 82.300 84.800 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  400 400 600 600 600 600 600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  100 100 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  28.623.000 27.709.800 32.038.200 34.291.500 35.472.700 36.292.800 37.128.300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  10.100 10.100 58.100 58.100 58.100 58.100 58.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  28.697.600 27.785.600 32.173.200 34.428.700 35.612.200 36.433.800 37.271.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -19.823.100 -21.439.400 -23.479.300 -25.810.600 -26.591.500 -27.413.100 -28.251.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-19.823.100 -21.439.400 -23.479.300 -25.810.600 -26.591.500 -27.413.100 -28.251.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -19.823.100 -21.439.400 -23.479.300 -25.810.600 -26.591.500 -27.413.100 -28.251.100 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36340 
  

 
Inobhutnahme und Eingliederungshilfe 

  

 

   Seite 497  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  658.400 658.400 565.400 0 565.400 0 565.400 565.400 565.400 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

8.216.100 5.687.800 8.128.500 0 8.052.700 0 8.455.300 8.455.300 8.455.300 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

8.874.500 6.346.200 8.693.900 0 8.618.100 0 9.020.700 9.020.700 9.020.700 

            

70 10. + Personalauszahlungen  64.000 65.200 75.800 0 78.000 0 80.300 81.800 84.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

400 400 600 0 600 0 600 600 600 

73 14. + Transferauszahlungen  28.623.000 27.709.800 32.038.200 0 34.291.500 0 35.472.700 36.292.800 37.128.300 

74 15. + sonstige Auszahlungen  10.100 10.100 58.100 0 58.100 0 58.100 58.100 58.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

28.697.500 27.785.500 32.172.700 0 34.428.200 0 35.611.700 36.433.300 37.271.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-19.823.000 -21.439.300 -23.478.800 0 -25.810.100 0 -26.591.000 -27.412.600 -28.250.600 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-19.823.000 -21.439.300 -23.478.800 0 -25.810.100 0 -26.591.000 -27.412.600 -28.250.600 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36350 
  

 
Adoptionsvermittlung, Beistandschaft, Gerichtshilfen 

  

 

   Seite 498  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 200 200 200 200 200 

 10. = Erträge  0 0 200 200 200 200 200 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.296.300 1.421.300 1.490.200 1.535.800 1.582.700 1.613.100 1.662.400 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  7.100 7.800 13.000 13.400 13.800 14.100 14.500 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  200 200 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  20.000 20.000 0 0 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  13.600 10.600 10.600 10.600 10.800 11.000 11.200 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.337.200 1.459.900 1.513.800 1.559.800 1.607.300 1.638.200 1.688.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.337.200 -1.459.900 -1.513.600 -1.559.600 -1.607.100 -1.638.000 -1.687.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.337.200 -1.459.900 -1.513.600 -1.559.600 -1.607.100 -1.638.000 -1.687.900 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.337.200 -1.459.900 -1.513.600 -1.559.600 -1.607.100 -1.638.000 -1.687.900 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

100 100 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  100 100 0 0 0 0 0 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36350 
  

 
Adoptionsvermittlung, Beistandschaft, Gerichtshilfen 

  

 

   Seite 499  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

62 3. + sonstige Transfereinzahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 200 0 200 0 200 200 200 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 200 0 200 0 200 200 200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  1.230.800 1.356.400 1.387.300 0 1.428.900 0 1.471.500 1.497.500 1.542.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

7.100 7.800 13.000 0 13.400 0 13.800 14.100 14.500 

73 14. + Transferauszahlungen  20.000 20.000 0 0 0 0 0 0 0 

74 15. + sonstige Auszahlungen  13.600 10.600 10.600 0 10.600 0 10.800 11.000 11.200 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.271.500 1.394.800 1.410.900 0 1.452.900 0 1.496.100 1.522.600 1.567.800 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-1.271.500 -1.394.800 -1.410.700 0 -1.452.700 0 -1.495.900 -1.522.400 -1.567.600 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.271.500 -1.394.800 -1.410.700 0 -1.452.700 0 -1.495.900 -1.522.400 -1.567.600 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36390 
  

 
Verwaltung der Jugendhilfe - FD 33 (soweit nicht aufteilbar) 

  

 

   Seite 500  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  264.400 264.400 264.400 264.400 264.400 264.400 264.400 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  264.400 264.400 264.400 264.400 264.400 264.400 264.400 

          

50 11. Personalaufwendungen  869.400 1.051.500 1.134.300 1.170.700 1.207.800 1.233.500 1.272.600 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  204.500 205.100 204.500 205.200 206.200 206.600 207.600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  3.300 3.300 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 

54 16. + sonstige Aufwendungen  59.000 94.200 108.300 109.300 110.200 111.300 112.400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.136.200 1.354.100 1.449.700 1.487.800 1.526.800 1.554.000 1.595.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -871.800 -1.089.700 -1.185.300 -1.223.400 -1.262.400 -1.289.600 -1.330.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-871.800 -1.089.700 -1.185.300 -1.223.400 -1.262.400 -1.289.600 -1.330.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -871.800 -1.089.700 -1.185.300 -1.223.400 -1.262.400 -1.289.600 -1.330.800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

3.300 3.300 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 

  = Nettoabschreibungsaufwand  3.300 3.300 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 
          



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36390 
  

 
Verwaltung der Jugendhilfe - FD 33 (soweit nicht aufteilbar) 

  

 

   Seite 501  

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36390 
  

 
Verwaltung der Jugendhilfe - FD 33 (soweit nicht aufteilbar) 

  

 

   Seite 502  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

264.400 264.400 264.400 0 264.400 0 264.400 264.400 264.400 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

264.400 264.400 264.400 0 264.400 0 264.400 264.400 264.400 

            

70 10. + Personalauszahlungen  723.000 910.600 1.013.300 0 1.043.600 0 1.074.400 1.093.300 1.125.500 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

204.500 205.100 204.500 0 205.200 0 206.200 206.600 207.600 

74 15. + sonstige Auszahlungen  59.000 94.200 108.300 0 109.300 0 110.200 111.300 112.400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

986.500 1.209.900 1.326.100 0 1.358.100 0 1.390.800 1.411.200 1.445.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-722.100 -945.500 -1.061.700 0 -1.093.700 0 -1.126.400 -1.146.800 -1.181.100 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-722.100 -945.500 -1.061.700 0 -1.093.700 0 -1.126.400 -1.146.800 -1.181.100 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36391 
  

 
Verwaltung der Jugendhilfe - FD 31 (soweit nicht aufteilbar) 

  

 

   Seite 503  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  2.700 2.800 3.100 3.100 3.100 3.100 3.100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  10.000 10.000 13.400 4.900 5.000 5.100 5.200 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  12.700 12.800 16.500 8.000 8.100 8.200 8.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -12.700 -12.800 -16.500 -8.000 -8.100 -8.200 -8.300 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-12.700 -12.800 -16.500 -8.000 -8.100 -8.200 -8.300 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -12.700 -12.800 -16.500 -8.000 -8.100 -8.200 -8.300 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36391 
  

 
Verwaltung der Jugendhilfe - FD 31 (soweit nicht aufteilbar) 

  

 

   Seite 504  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

2.700 2.800 3.100 0 3.100 0 3.100 3.100 3.100 

74 15. + sonstige Auszahlungen  10.000 10.000 13.400 0 4.900 0 5.000 5.100 5.200 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

12.700 12.800 16.500 0 8.000 0 8.100 8.200 8.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-12.700 -12.800 -16.500 0 -8.000 0 -8.100 -8.200 -8.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-12.700 -12.800 -16.500 0 -8.000 0 -8.100 -8.200 -8.300 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36397 
  

 
umA - Verwaltung der Jugendhilfe 

  

 

   Seite 505  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  0 282.400 593.700 611.900 630.700 642.400 662.100 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  100 100 2.200 2.200 2.200 2.200 2.200 

54 16. + sonstige Aufwendungen  34.600 34.600 10.400 10.500 10.500 10.600 10.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  34.700 317.100 606.300 624.600 643.400 655.200 674.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -34.700 -317.100 -606.300 -624.600 -643.400 -655.200 -674.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-34.700 -317.100 -606.300 -624.600 -643.400 -655.200 -674.900 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -34.700 -317.100 -606.300 -624.600 -643.400 -655.200 -674.900 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36397 
  

 
umA - Verwaltung der Jugendhilfe 

  

 

   Seite 506  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  0 278.800 576.000 0 593.300 0 611.100 621.800 640.500 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

100 100 2.200 0 2.200 0 2.200 2.200 2.200 

74 15. + sonstige Auszahlungen  34.600 34.600 10.400 0 10.500 0 10.500 10.600 10.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

34.700 313.500 588.600 0 606.000 0 623.800 634.600 653.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-34.700 -313.500 -588.600 0 -606.000 0 -623.800 -634.600 -653.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-34.700 -313.500 -588.600 0 -606.000 0 -623.800 -634.600 -653.300 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36500 
  

 
Tageseinrichtungen für Kinder 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  22.986.600 23.801.600 31.402.800 31.402.800 31.402.800 31.402.800 31.402.800 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  280.000 280.000 341.000 341.000 341.000 341.000 341.000 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  23.266.600 24.081.600 31.743.800 31.743.800 31.743.800 31.743.800 31.743.800 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  1.090.700 1.090.700 1.114.800 1.114.800 1.114.800 1.114.800 1.114.800 

53 15. + Transferaufwendungen  22.370.000 23.185.000 31.458.000 31.458.000 31.458.000 31.458.000 31.458.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  315.000 315.000 315.000 315.000 315.000 315.000 315.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  23.775.700 24.590.700 32.887.800 32.887.800 32.887.800 32.887.800 32.887.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -509.100 -509.100 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-509.100 -509.100 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -509.100 -509.100 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 -1.144.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

1.090.600 1.090.600 1.114.800 1.114.800 1.114.800 1.114.800 1.114.800 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

652.000 652.000 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  438.600 438.600 1.114.800 1.114.800 1.114.800 1.114.800 1.114.800 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

22.334.600 23.149.600 31.402.800 0 31.402.800 0 31.402.800 31.402.800 31.402.800 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

280.000 280.000 341.000 0 341.000 0 341.000 341.000 341.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

22.614.600 23.429.600 31.743.800 0 31.743.800 0 31.743.800 31.743.800 31.743.800 

            

70 10. + Personalauszahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

73 14. + Transferauszahlungen  22.370.000 23.185.000 31.458.000 0 31.458.000 0 31.458.000 31.458.000 31.458.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  315.000 315.000 315.000 0 315.000 0 315.000 315.000 315.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

22.685.000 23.500.000 31.773.000 0 31.773.000 0 31.773.000 31.773.000 31.773.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-70.400 -70.400 -29.200 0 -29.200 0 -29.200 -29.200 -29.200 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

200 600.000 600.000 0 600.000 0 600.000 600.000 600.000 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

200 600.000 600.000 0 600.000 0 600.000 600.000 600.000 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

1.226.200 3.600.000 3.600.000 0 3.600.000 0 3.600.000 600.000 600.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

1.226.200 3.600.000 3.600.000 0 3.600.000 0 3.600.000 600.000 600.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-1.226.000 -3.000.000 -3.000.000 0 -3.000.000 0 -3.000.000 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.296.400 -3.070.400 -3.029.200 0 -3.029.200 0 -3.029.200 -29.200 -29.200 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 365000003 Inv.-Zuweisung Kita-Bau Freie Träger           

 - Auszahlungen 274.000 600.000 1.500.000 0 1.500.000 0 1.500.000 0 0 

 = Saldo -274.000 -600.000 -1.500.000 0 -1.500.000 0 -1.500.000 0 0 

 365000004 Kita-Bauförderung Gemeinden           

 - Auszahlungen 952.000 2.400.000 1.500.000 0 1.500.000 0 1.500.000 0 0 

 = Saldo -952.000 -2.400.000 -1.500.000 0 -1.500.000 0 -1.500.000 0 0 

 365000005 Ausbau Kita U 3           

 + Einzahlungen 200 600.000 600.000 0 600.000 0 600.000 600.000 600.000 

 - Auszahlungen 200 600.000 600.000 0 600.000 0 600.000 600.000 600.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -1.226.000 -3.000.000 -3.000.000 0 -3.000.000 0 -3.000.000 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  11.900 11.900 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  11.900 11.900 0 0 0 0 0 

          

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  67.000 65.000 86.000 88.000 91.000 94.000 96.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  90.200 90.200 78.300 78.300 78.300 78.300 78.300 

53 15. + Transferaufwendungen  71.700 55.700 52.300 52.300 7.500 7.500 7.500 

54 16. + sonstige Aufwendungen  200 200 0 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  229.100 211.100 216.600 218.600 176.800 179.800 181.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -217.200 -199.200 -216.600 -218.600 -176.800 -179.800 -181.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-217.200 -199.200 -216.600 -218.600 -176.800 -179.800 -181.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -217.200 -199.200 -216.600 -218.600 -176.800 -179.800 -181.800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

90.200 90.200 78.300 78.300 78.300 78.300 78.300 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

11.900 11.900 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  78.300 78.300 78.300 78.300 78.300 78.300 78.300 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

67.000 65.000 86.000 0 88.000 0 91.000 94.000 96.000 

73 14. + Transferauszahlungen  71.700 55.700 52.300 0 52.300 0 7.500 7.500 7.500 

74 15. + sonstige Auszahlungen  200 200 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

138.900 120.900 138.300 0 140.300 0 98.500 101.500 103.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-138.900 -120.900 -138.300 0 -140.300 0 -98.500 -101.500 -103.500 

            

685 22. + Einzahlungen aus der Abwicklung 
von Baumaßnahmen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-138.900 -120.900 -138.300 0 -140.300 0 -98.500 -101.500 -103.500 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 

53 15. + Transferaufwendungen  1.073.000 1.082.800 1.114.800 1.124.900 1.135.100 1.145.400 1.155.700 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.083.100 1.092.900 1.124.900 1.135.000 1.145.200 1.155.500 1.165.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.083.100 -1.092.900 -1.124.900 -1.135.000 -1.145.200 -1.155.500 -1.165.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.083.100 -1.092.900 -1.124.900 -1.135.000 -1.145.200 -1.155.500 -1.165.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.083.100 -1.092.900 -1.124.900 -1.135.000 -1.145.200 -1.155.500 -1.165.800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 

  = Nettoabschreibungsaufwand  10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 
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Sonstige Einrichtungen der Kinder,- Jugend- und Familienhilfe 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

73 14. + Transferauszahlungen  1.073.000 1.082.800 1.114.800 0 1.124.900 0 1.135.100 1.145.400 1.155.700 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.073.000 1.082.800 1.114.800 0 1.124.900 0 1.135.100 1.145.400 1.155.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-1.073.000 -1.082.800 -1.114.800 0 -1.124.900 0 -1.135.100 -1.145.400 -1.155.700 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.073.000 -1.082.800 -1.114.800 0 -1.124.900 0 -1.135.100 -1.145.400 -1.155.700 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
36760 
  

 
Einrichtung zur Inobhutnahme unbegleiteter, minderjähriger Flüchtlinge 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  58.800 7.500 100 100 100 100 100 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  58.800 7.500 100 100 100 100 100 

          

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  145.000 3.900 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 

54 16. + sonstige Aufwendungen  0 0 0 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  145.000 3.900 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -86.200 3.600 -1.100 -1.100 -1.100 -1.100 -1.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-86.200 3.600 -1.100 -1.100 -1.100 -1.100 -1.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -86.200 3.600 -1.100 -1.100 -1.100 -1.100 -1.100 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  58.800 7.500 100 0 100 0 100 100 100 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

58.800 7.500 100 0 100 0 100 100 100 

            

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

145.000 3.900 1.200 0 1.200 0 1.200 1.200 1.200 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

145.000 3.900 1.200 0 1.200 0 1.200 1.200 1.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-86.200 3.600 -1.100 0 -1.100 0 -1.100 -1.100 -1.100 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-86.200 3.600 -1.100 0 -1.100 0 -1.100 -1.100 -1.100 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  0 537.500 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 537.500 0 0 0 0 0 

          

53 15. + Transferaufwendungen  5.200.000 5.400.000 6.800.000 6.900.000 7.000.000 7.100.000 7.200.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  5.200.000 5.400.000 6.800.000 6.900.000 7.000.000 7.100.000 7.200.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -5.200.000 -4.862.500 -6.800.000 -6.900.000 -7.000.000 -7.100.000 -7.200.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-5.200.000 -4.862.500 -6.800.000 -6.900.000 -7.000.000 -7.100.000 -7.200.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -5.200.000 -4.862.500 -6.800.000 -6.900.000 -7.000.000 -7.100.000 -7.200.000 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

0 537.500 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 537.500 0 0 0 0 0 0 0 

            

73 14. + Transferauszahlungen  5.200.000 5.400.000 6.800.000 0 6.900.000 0 7.000.000 7.100.000 7.200.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

5.200.000 5.400.000 6.800.000 0 6.900.000 0 7.000.000 7.100.000 7.200.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-5.200.000 -4.862.500 -6.800.000 0 -6.900.000 0 -7.000.000 -7.100.000 -7.200.000 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-5.200.000 -4.862.500 -6.800.000 0 -6.900.000 0 -7.000.000 -7.100.000 -7.200.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  5.850.000 0 0 0 0 0 0 

          

54 16. + sonstige Aufwendungen  6.550.000 700.500 700.500 700.500 700.500 700.500 700.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  6.550.000 700.500 700.500 700.500 700.500 700.500 700.500 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -700.000 -700.500 -700.500 -700.500 -700.500 -700.500 -700.500 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-700.000 -700.500 -700.500 -700.500 -700.500 -700.500 -700.500 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -700.000 -700.500 -700.500 -700.500 -700.500 -700.500 -700.500 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

74 15. + sonstige Auszahlungen  6.550.000 700.500 700.500 0 700.500 0 700.500 700.500 700.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

6.550.000 700.500 700.500 0 700.500 0 700.500 700.500 700.500 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-6.550.000 -700.500 -700.500 0 -700.500 0 -700.500 -700.500 -700.500 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-6.550.000 -700.500 -700.500 0 -700.500 0 -700.500 -700.500 -700.500 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

686 23. + Einzahlungen aus Rückflüssen (für 
Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen 
Dritter)  

500 500 500 0 500 0 500 500 500 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

500 500 500 0 500 0 500 500 500 

            

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

500 500 500 0 500 0 500 500 500 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

500 500 500 0 500 0 500 500 500 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  70.000 70.000 98.000 98.000 98.000 98.000 98.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 100 100 100 100 100 

 10. = Erträge  70.000 70.000 98.100 98.100 98.100 98.100 98.100 

          

50 11. Personalaufwendungen  604.300 619.800 616.300 634.900 654.100 665.200 685.200 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  24.200 24.500 35.800 36.100 36.400 36.600 36.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  3.500 3.500 3.100 3.100 3.100 3.100 3.100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  5.200 5.300 16.500 16.600 16.700 16.800 16.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  637.200 653.100 671.700 690.700 710.300 721.700 742.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -567.200 -583.100 -573.600 -592.600 -612.200 -623.600 -644.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-567.200 -583.100 -573.600 -592.600 -612.200 -623.600 -644.000 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  186.200 218.900 193.300 193.300 193.300 193.300 193.300 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -753.400 -802.000 -766.900 -785.900 -805.500 -816.900 -837.300 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

3.200 3.200 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 

  = Nettoabschreibungsaufwand  3.200 3.200 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

70.000 70.000 98.000 0 98.000 0 98.000 98.000 98.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 100 0 100 0 100 100 100 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

70.000 70.000 98.100 0 98.100 0 98.100 98.100 98.100 

            

70 10. + Personalauszahlungen  595.700 612.100 609.700 0 627.900 0 646.900 657.600 677.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

24.200 24.500 35.800 0 36.100 0 36.400 36.600 36.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  5.200 5.300 16.500 0 16.600 0 16.700 16.800 16.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

625.100 641.900 662.000 0 680.600 0 700.000 711.000 731.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-555.100 -571.900 -563.900 0 -582.500 0 -601.900 -612.900 -632.900 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

1.000 1.000 4.000 0 4.000 0 4.000 4.000 4.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

1.000 1.000 4.000 0 4.000 0 4.000 4.000 4.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-1.000 -1.000 -4.000 0 -4.000 0 -4.000 -4.000 -4.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-556.100 -572.900 -567.900 0 -586.500 0 -605.900 -616.900 -636.900 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  5.000 5.000 6.100 6.100 6.100 6.100 6.100 

 10. = Erträge  5.000 5.000 6.100 6.100 6.100 6.100 6.100 

          

50 11. Personalaufwendungen  707.900 728.800 756.200 779.200 802.600 816.600 841.200 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  37.600 38.200 52.300 53.400 54.600 55.400 56.800 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  700 700 700 700 700 700 700 

53 15. + Transferaufwendungen  120.900 90.900 93.700 94.500 95.400 96.200 97.100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  103.000 103.100 101.700 101.800 101.900 102.000 102.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  970.100 961.700 1.004.600 1.029.600 1.055.200 1.070.900 1.097.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -965.100 -956.700 -998.500 -1.023.500 -1.049.100 -1.064.800 -1.091.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-965.100 -956.700 -998.500 -1.023.500 -1.049.100 -1.064.800 -1.091.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -965.100 -956.700 -998.500 -1.023.500 -1.049.100 -1.064.800 -1.091.800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

700 700 700 700 700 700 700 

  = Nettoabschreibungsaufwand  700 700 700 700 700 700 700 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

5.000 5.000 6.100 0 6.100 0 6.100 6.100 6.100 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

5.000 5.000 6.100 0 6.100 0 6.100 6.100 6.100 

            

70 10. + Personalauszahlungen  701.400 723.300 750.200 0 772.800 0 796.000 809.600 833.800 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

37.600 38.200 52.300 0 53.400 0 54.600 55.400 56.800 

73 14. + Transferauszahlungen  120.900 90.900 93.700 0 94.500 0 95.400 96.200 97.100 

74 15. + sonstige Auszahlungen  103.000 103.100 101.700 0 101.800 0 101.900 102.000 102.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

962.900 955.500 997.900 0 1.022.500 0 1.047.900 1.063.200 1.089.800 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-957.900 -950.500 -991.800 0 -1.016.400 0 -1.041.800 -1.057.100 -1.083.700 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

6.800 6.800 6.800 0 6.800 0 6.800 6.800 6.800 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

6.800 6.800 6.800 0 6.800 0 6.800 6.800 6.800 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-6.800 -6.800 -6.800 0 -6.800 0 -6.800 -6.800 -6.800 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-964.700 -957.300 -998.600 0 -1.023.200 0 -1.048.600 -1.063.900 -1.090.500 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  33.000 33.000 35.100 35.100 35.100 35.100 35.100 

 10. = Erträge  33.000 33.000 35.100 35.100 35.100 35.100 35.100 

          

50 11. Personalaufwendungen  260.600 268.500 277.300 285.600 294.400 298.900 308.100 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  6.700 7.000 9.200 9.300 9.400 9.500 9.600 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  300 300 300 300 300 300 300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  8.900 9.000 7.700 7.800 7.900 8.000 8.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  276.500 284.800 294.500 303.000 312.000 316.700 326.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -243.500 -251.800 -259.400 -267.900 -276.900 -281.600 -291.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-243.500 -251.800 -259.400 -267.900 -276.900 -281.600 -291.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -243.500 -251.800 -259.400 -267.900 -276.900 -281.600 -291.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

300 300 300 300 300 300 300 

  = Nettoabschreibungsaufwand  300 300 300 300 300 300 300 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

33.000 33.000 35.100 0 35.100 0 35.100 35.100 35.100 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

33.000 33.000 35.100 0 35.100 0 35.100 35.100 35.100 

            

70 10. + Personalauszahlungen  256.200 264.400 272.400 0 280.500 0 289.000 293.300 302.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

6.700 7.000 9.200 0 9.300 0 9.400 9.500 9.600 

74 15. + sonstige Auszahlungen  8.900 9.000 7.700 0 7.800 0 7.900 8.000 8.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

271.800 280.400 289.300 0 297.600 0 306.300 310.800 319.800 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-238.800 -247.400 -254.200 0 -262.500 0 -271.200 -275.700 -284.700 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

400 400 400 0 400 0 400 400 400 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

400 400 400 0 400 0 400 400 400 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-400 -400 -400 0 -400 0 -400 -400 -400 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-239.200 -247.800 -254.600 0 -262.900 0 -271.600 -276.100 -285.100 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  249.800 249.800 286.900 286.900 286.900 286.900 286.900 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  2.500 2.500 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  7.500 7.500 9.500 9.500 9.500 9.500 9.500 

 10. = Erträge  259.800 259.800 299.400 299.400 299.400 299.400 299.400 

          

50 11. Personalaufwendungen  944.400 979.800 962.400 991.800 1.021.900 1.039.900 1.071.500 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  6.500 7.100 14.200 14.500 14.800 15.000 15.300 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  200 200 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  2.514.500 2.546.600 3.278.400 3.236.300 3.131.700 3.165.400 3.200.600 

54 16. + sonstige Aufwendungen  47.200 47.300 46.100 46.300 46.500 46.700 46.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  3.512.800 3.581.000 4.301.100 4.288.900 4.214.900 4.267.000 4.334.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -3.253.000 -3.321.200 -4.001.700 -3.989.500 -3.915.500 -3.967.600 -4.034.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-3.253.000 -3.321.200 -4.001.700 -3.989.500 -3.915.500 -3.967.600 -4.034.900 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 310.200 274.600 274.600 274.600 274.600 274.600 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -3.253.000 -3.631.400 -4.276.300 -4.264.100 -4.190.100 -4.242.200 -4.309.500 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

249.800 249.800 286.900 0 286.900 0 286.900 286.900 286.900 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

2.500 2.500 3.000 0 3.000 0 3.000 3.000 3.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

7.500 7.500 9.500 0 9.500 0 9.500 9.500 9.500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

259.800 259.800 299.400 0 299.400 0 299.400 299.400 299.400 

            

70 10. + Personalauszahlungen  908.200 948.700 947.300 0 976.000 0 1.005.300 1.022.500 1.053.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

6.500 7.100 14.200 0 14.500 0 14.800 15.000 15.300 

73 14. + Transferauszahlungen  2.514.500 2.546.600 3.278.400 0 3.236.300 0 3.131.700 3.165.400 3.200.600 

74 15. + sonstige Auszahlungen  47.200 47.300 46.100 0 46.300 0 46.500 46.700 46.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

3.476.400 3.549.700 4.286.000 0 4.273.100 0 4.198.300 4.249.600 4.316.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-3.216.600 -3.289.900 -3.986.600 0 -3.973.700 0 -3.898.900 -3.950.200 -4.016.600 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

1.000 1.000 3.000 0 3.000 0 3.000 3.000 3.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

1.000 1.000 3.000 0 3.000 0 3.000 3.000 3.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-1.000 -1.000 -3.000 0 -3.000 0 -3.000 -3.000 -3.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-3.217.600 -3.290.900 -3.989.600 0 -3.976.700 0 -3.901.900 -3.953.200 -4.019.600 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  58.500 58.500 70.500 70.500 70.500 70.500 70.500 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  24.100 24.100 200 200 200 200 200 

45 7. + Sonstige Erträge  3.000 3.000 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 

 10. = Erträge  85.600 85.600 74.200 74.200 74.200 74.200 74.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  361.600 369.600 329.500 339.600 350.000 355.700 365.600 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  33.700 34.100 36.500 36.700 36.900 37.000 37.200 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  1.000 1.000 400 400 400 400 400 

54 16. + sonstige Aufwendungen  2.900 3.000 3.200 3.300 3.400 3.500 3.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  418.800 407.700 369.600 380.000 390.700 396.600 406.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -333.200 -322.100 -295.400 -305.800 -316.500 -322.400 -332.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-333.200 -322.100 -295.400 -305.800 -316.500 -322.400 -332.600 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  118.500 135.500 119.300 119.300 119.300 119.300 119.300 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -451.700 -457.600 -414.700 -425.100 -435.800 -441.700 -451.900 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

58.500 58.500 70.500 0 70.500 0 70.500 70.500 70.500 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

24.100 24.100 200 0 200 0 200 200 200 

65 7. + sonstige Einzahlungen  3.000 3.000 3.500 0 3.500 0 3.500 3.500 3.500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

85.600 85.600 74.200 0 74.200 0 74.200 74.200 74.200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  351.500 359.800 319.400 0 329.000 0 338.800 344.000 353.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

33.700 34.100 36.500 0 36.700 0 36.900 37.000 37.200 

74 15. + sonstige Auszahlungen  2.900 3.000 3.200 0 3.300 0 3.400 3.500 3.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

407.700 396.900 359.100 0 369.000 0 379.100 384.500 394.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-322.100 -311.300 -284.900 0 -294.800 0 -304.900 -310.300 -319.900 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

300 300 300 0 300 0 300 300 300 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

300 300 300 0 300 0 300 300 300 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-300 -300 -300 0 -300 0 -300 -300 -300 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-322.400 -311.600 -285.200 0 -295.100 0 -305.200 -310.600 -320.200 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  3.000 3.000 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  3.000 3.000 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  0 48.300 0 0 0 0 0 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  4.000 4.000 0 0 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  25.000 25.000 0 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  29.000 77.300 0 0 0 0 0 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -26.000 -74.300 0 0 0 0 0 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-26.000 -74.300 0 0 0 0 0 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -26.000 -74.300 0 0 0 0 0 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

3.000 3.000 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

3.000 3.000 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  0 48.300 0 0 0 0 0 0 0 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

4.000 4.000 0 0 0 0 0 0 0 

74 15. + sonstige Auszahlungen  25.000 25.000 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

29.000 77.300 0 0 0 0 0 0 0 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-26.000 -74.300 0 0 0 0 0 0 0 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-26.000 -74.300 0 0 0 0 0 0 0 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
41420 
  

 
Fleischhygiene (KoRe) 

  

 

   Seite 540  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  310.000 310.000 310.000 310.000 310.000 310.000 310.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  100 100 100 100 100 100 100 

 10. = Erträge  310.100 310.100 310.100 310.100 310.100 310.100 310.100 

          

50 11. Personalaufwendungen  352.600 354.300 402.200 413.700 425.500 433.200 446.400 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  49.400 48.900 51.800 51.900 52.000 52.100 52.200 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  200 200 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  100 100 100 100 100 100 100 

54 16. + sonstige Aufwendungen  6.200 6.300 8.100 8.100 8.300 8.300 8.300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  408.500 409.800 462.200 473.800 485.900 493.700 507.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -98.400 -99.700 -152.100 -163.700 -175.800 -183.600 -196.900 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-98.400 -99.700 -152.100 -163.700 -175.800 -183.600 -196.900 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  174.600 191.100 190.400 190.400 190.400 190.400 190.400 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -273.000 -290.800 -342.500 -354.100 -366.200 -374.000 -387.300 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

100 100 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  100 100 0 0 0 0 0 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

310.000 310.000 310.000 0 310.000 0 310.000 310.000 310.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

100 100 100 0 100 0 100 100 100 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

310.100 310.100 310.100 0 310.100 0 310.100 310.100 310.100 

            

70 10. + Personalauszahlungen  347.800 349.400 395.300 0 406.600 0 418.000 425.300 438.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

49.400 48.900 51.800 0 51.900 0 52.000 52.100 52.200 

73 14. + Transferauszahlungen  100 100 100 0 100 0 100 100 100 

74 15. + sonstige Auszahlungen  6.200 6.300 8.100 0 8.100 0 8.300 8.300 8.300 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

403.500 404.700 455.300 0 466.700 0 478.400 485.800 498.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-93.400 -94.600 -145.200 0 -156.600 0 -168.300 -175.700 -188.600 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

200 200 200 0 200 0 200 200 200 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

200 200 200 0 200 0 200 200 200 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-200 -200 -200 0 -200 0 -200 -200 -200 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-93.600 -94.800 -145.400 0 -156.800 0 -168.500 -175.900 -188.800 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.500 1.500 1.500 1.500 1.600 1.600 1.700 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  248.500 248.500 245.700 245.700 245.700 245.700 245.700 

53 15. + Transferaufwendungen  632.900 632.900 670.000 927.600 927.600 927.600 927.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  882.900 882.900 917.200 1.174.800 1.174.900 1.174.900 1.175.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -882.900 -882.900 -917.200 -1.174.800 -1.174.900 -1.174.900 -1.175.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-882.900 -882.900 -917.200 -1.174.800 -1.174.900 -1.174.900 -1.175.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -882.900 -882.900 -917.200 -1.174.800 -1.174.900 -1.174.900 -1.175.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

248.500 248.500 245.700 245.700 245.700 245.700 245.700 

  = Nettoabschreibungsaufwand  248.500 248.500 245.700 245.700 245.700 245.700 245.700 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  1.500 1.500 1.500 0 1.500 0 1.600 1.600 1.700 

73 14. + Transferauszahlungen  632.900 632.900 670.000 0 927.600 0 927.600 927.600 927.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

634.400 634.400 671.500 0 929.100 0 929.200 929.200 929.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-634.400 -634.400 -671.500 0 -929.100 0 -929.200 -929.200 -929.300 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

370.000 300.000 400.000 0 400.000 0 400.000 400.000 400.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

370.000 300.000 400.000 0 400.000 0 400.000 400.000 400.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-370.000 -300.000 -400.000 0 -400.000 0 -400.000 -400.000 -400.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.004.400 -934.400 -1.071.500 0 -1.329.100 0 -1.329.200 -1.329.200 -1.329.300 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 421000003 Sportförderung           

 - Auszahlungen 300.000 300.000 400.000 0 400.000 0 400.000 400.000 400.000 

 = Saldo -300.000 -300.000 -400.000 0 -400.000 0 -400.000 -400.000 -400.000 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -300.000 -300.000 -400.000 0 -400.000 0 -400.000 -400.000 -400.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  75.300 200.300 418.700 458.700 100 100 100 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  200 46.500 88.700 88.700 1.100 1.100 1.100 

 10. = Erträge  75.500 246.800 507.400 547.400 1.200 1.200 1.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  623.700 609.100 372.600 384.500 397.000 405.300 418.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  4.100 4.100 8.600 8.700 8.800 8.900 8.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  200 200 0 0 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  220.100 362.600 637.200 688.900 117.500 119.100 119.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  848.100 976.000 1.018.400 1.082.100 523.300 533.300 546.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -772.600 -729.200 -511.000 -534.700 -522.100 -532.100 -545.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-772.600 -729.200 -511.000 -534.700 -522.100 -532.100 -545.600 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -772.600 -729.200 -511.000 -534.700 -522.100 -532.100 -545.600 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

200 200 0 0 0 0 0 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

200 200 0 0 0 0 0 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

75.100 200.100 418.700 0 458.700 0 100 100 100 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

200 46.500 88.700 0 88.700 0 1.100 1.100 1.100 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

75.300 246.600 507.400 0 547.400 0 1.200 1.200 1.200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  466.700 478.000 331.200 0 341.100 0 351.400 357.500 368.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

4.100 4.100 8.600 0 8.700 0 8.800 8.900 8.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  220.100 362.600 637.200 0 688.900 0 117.500 119.100 119.600 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

690.900 844.700 977.000 0 1.038.700 0 477.700 485.500 496.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-615.600 -598.100 -469.600 0 -491.300 0 -476.500 -484.300 -495.400 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-615.600 -598.100 -469.600 0 -491.300 0 -476.500 -484.300 -495.400 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  59.000 59.000 59.000 59.000 59.000 59.000 59.000 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  59.000 59.000 59.000 59.000 59.000 59.000 59.000 

          

54 16. + sonstige Aufwendungen  233.000 236.500 239.900 243.400 246.900 246.900 246.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  233.000 236.500 239.900 243.400 246.900 246.900 246.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -174.000 -177.500 -180.900 -184.400 -187.900 -187.900 -187.900 

          

55 21. – Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen  0 0 100 100 100 100 100 

 22. = Finanzergebnis (= Zeilen 20 und 21)  0 0 -100 -100 -100 -100 -100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-174.000 -177.500 -181.000 -184.500 -188.000 -188.000 -188.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -174.000 -177.500 -181.000 -184.500 -188.000 -188.000 -188.000 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

59.000 59.000 59.000 0 59.000 0 59.000 59.000 59.000 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

59.000 59.000 59.000 0 59.000 0 59.000 59.000 59.000 

            

75 13. + Zinsen und sonstige 
Finanzauszahlungen  

0 0 100 0 100 0 100 100 100 

74 15. + sonstige Auszahlungen  233.000 236.500 239.900 0 243.400 0 246.900 246.900 246.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

233.000 236.500 240.000 0 243.500 0 247.000 247.000 247.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-174.000 -177.500 -181.000 0 -184.500 0 -188.000 -188.000 -188.000 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-174.000 -177.500 -181.000 0 -184.500 0 -188.000 -188.000 -188.000 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
52100 
  

 
Bau- und Grundstücksordnung 

  

 

   Seite 551  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  1.136.500 1.136.500 1.135.300 1.135.300 1.135.300 1.135.300 1.135.300 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 

 10. = Erträge  1.171.500 1.171.500 1.170.300 1.170.300 1.170.300 1.170.300 1.170.300 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.715.800 1.731.700 1.929.000 1.994.300 2.061.800 2.111.400 2.183.200 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  12.300 13.300 15.900 16.400 16.900 17.200 17.700 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  9.700 9.700 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  33.500 33.500 78.500 28.500 28.500 28.500 28.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.771.300 1.788.200 2.035.400 2.051.200 2.119.200 2.169.100 2.241.400 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -599.800 -616.700 -865.100 -880.900 -948.900 -998.800 -1.071.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-599.800 -616.700 -865.100 -880.900 -948.900 -998.800 -1.071.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -599.800 -616.700 -865.100 -880.900 -948.900 -998.800 -1.071.100 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

100 100 100 100 100 100 100 

  = Nettoabschreibungsaufwand  100 100 100 100 100 100 100 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
52100 
  

 
Bau- und Grundstücksordnung 

  

 

   Seite 552  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

1.136.500 1.136.500 1.135.300 0 1.135.300 0 1.135.300 1.135.300 1.135.300 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  35.000 35.000 35.000 0 35.000 0 35.000 35.000 35.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

1.171.500 1.171.500 1.170.300 0 1.170.300 0 1.170.300 1.170.300 1.170.300 

            

70 10. + Personalauszahlungen  1.555.500 1.584.300 1.565.000 0 1.612.100 0 1.660.500 1.690.000 1.740.700 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

12.300 13.300 15.900 0 16.400 0 16.900 17.200 17.700 

74 15. + sonstige Auszahlungen  33.500 33.500 78.500 0 28.500 0 28.500 28.500 28.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.601.300 1.631.100 1.659.400 0 1.657.000 0 1.705.900 1.735.700 1.786.900 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-429.800 -459.600 -489.100 0 -486.700 0 -535.600 -565.400 -616.600 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-429.800 -459.600 -489.100 0 -486.700 0 -535.600 -565.400 -616.600 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
52110 
  

 
Zuwendungsbau 

  

 

   Seite 553  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  168.200 170.100 210.700 217.200 220.800 224.900 231.500 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  0 0 600 600 600 600 600 

54 16. + sonstige Aufwendungen  26.500 26.500 26.500 26.500 26.500 26.500 26.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  194.700 196.600 237.800 244.300 247.900 252.000 258.600 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -194.700 -196.600 -237.800 -244.300 -247.900 -252.000 -258.600 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-194.700 -196.600 -237.800 -244.300 -247.900 -252.000 -258.600 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -194.700 -196.600 -237.800 -244.300 -247.900 -252.000 -258.600 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
52110 
  

 
Zuwendungsbau 

  

 

   Seite 554  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  168.200 170.300 210.700 0 217.200 0 220.800 224.900 231.500 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

0 0 600 0 600 0 600 600 600 

74 15. + sonstige Auszahlungen  26.500 26.500 26.500 0 26.500 0 26.500 26.500 26.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

194.700 196.800 237.800 0 244.300 0 247.900 252.000 258.600 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-194.700 -196.800 -237.800 0 -244.300 0 -247.900 -252.000 -258.600 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-194.700 -196.800 -237.800 0 -244.300 0 -247.900 -252.000 -258.600 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
52200 
  

 
Wohnbauförderung 

  

 

   Seite 555  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  0 0 100 100 100 100 100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  0 0 100 100 100 100 100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  0 0 -100 -100 -100 -100 -100 

          

46 20. + Finanzerträge  7.000 6.700 5.900 5.700 5.600 5.400 5.200 

 22. = Finanzergebnis (= Zeilen 20 und 21)  7.000 6.700 5.900 5.700 5.600 5.400 5.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

7.000 6.700 5.800 5.600 5.500 5.300 5.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  7.000 6.700 5.800 5.600 5.500 5.300 5.100 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
52200 
  

 
Wohnbauförderung 

  

 

   Seite 556  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

66 8. + Zinsen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  

7.000 6.700 5.900 0 5.700 0 5.600 5.400 5.200 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

7.000 6.700 5.900 0 5.700 0 5.600 5.400 5.200 

            

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

7.000 6.700 5.900 0 5.700 0 5.600 5.400 5.200 

            

686 23. + Einzahlungen aus Rückflüssen (für 
Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen 
Dritter)  

81.600 81.900 76.700 0 76.800 0 77.000 76.500 76.200 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

81.600 81.900 76.700 0 76.800 0 77.000 76.500 76.200 

            

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

81.600 81.900 76.700 0 76.800 0 77.000 76.500 76.200 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

88.600 88.600 82.600 0 82.500 0 82.600 81.900 81.400 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
52200 
  

 
Wohnbauförderung 

  

 

   Seite 557  

 

Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 522000003 Rückflüsse Kommunal geförderte Wohnungsbau           

 + Einzahlungen 81.600 81.900 76.700 0 76.800 0 77.000 76.500 76.200 

 = Saldo 81.600 81.900 76.700 0 76.800 0 77.000 76.500 76.200 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR 81.600 81.900 76.700 0 76.800 0 77.000 76.500 76.200 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
52300 
  

 
Denkmalschutz und -pflege 

  

 

   Seite 558  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  400 400 400 400 400 400 400 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  400 400 400 400 400 400 400 

          

50 11. Personalaufwendungen  0 34.000 42.300 43.400 44.800 45.600 47.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  300 300 400 400 400 400 400 

54 16. + sonstige Aufwendungen  800 800 2.300 2.300 2.300 2.300 2.300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.100 35.100 45.000 46.100 47.500 48.300 49.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -700 -34.700 -44.600 -45.700 -47.100 -47.900 -49.300 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-700 -34.700 -44.600 -45.700 -47.100 -47.900 -49.300 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -700 -34.700 -44.600 -45.700 -47.100 -47.900 -49.300 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
52300 
  

 
Denkmalschutz und -pflege 

  

 

   Seite 559  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

400 400 400 0 400 0 400 400 400 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

400 400 400 0 400 0 400 400 400 

            

70 10. + Personalauszahlungen  0 34.000 42.300 0 43.400 0 44.800 45.600 47.000 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

300 300 400 0 400 0 400 400 400 

74 15. + sonstige Auszahlungen  800 800 2.300 0 2.300 0 2.300 2.300 2.300 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.100 35.100 45.000 0 46.100 0 47.500 48.300 49.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-700 -34.700 -44.600 0 -45.700 0 -47.100 -47.900 -49.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-700 -34.700 -44.600 0 -45.700 0 -47.100 -47.900 -49.300 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
53100 
  

 
BgA Elektrizitätsversorgung 

  

 

   Seite 560  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  4.000 4.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  4.000 4.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 

          

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  4.000 3.800 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  0 0 0 0 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  400 400 400 400 400 400 400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  4.400 4.200 6.400 6.400 6.400 6.400 6.400 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -400 -200 -1.400 -1.400 -1.400 -1.400 -1.400 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-400 -200 -1.400 -1.400 -1.400 -1.400 -1.400 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 100 100 100 100 100 100 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -400 -300 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
53100 
  

 
BgA Elektrizitätsversorgung 

  

 

   Seite 561  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

4.000 4.000 5.000 0 5.000 0 5.000 5.000 5.000 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 900 0 900 0 900 900 900 

660000-
669200 

8. + Zinsen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

4.000 4.000 5.900 0 5.900 0 5.900 5.900 5.900 

            

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

4.000 3.800 6.000 0 6.000 0 6.000 6.000 6.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  400 400 400 0 400 0 400 400 400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

4.400 4.200 6.400 0 6.400 0 6.400 6.400 6.400 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-400 -200 -500 0 -500 0 -500 -500 -500 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-400 -200 -500 0 -500 0 -500 -500 -500 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
53710 
  

 
Entgelthaushalt Abfall (Kore) 

  

 

   Seite 562  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  29.667.800 29.851.100 30.503.800 30.912.200 31.123.900 31.439.200 31.758.300 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  83.500 83.500 83.500 83.500 83.500 83.500 83.500 

45 7. + Sonstige Erträge  2.400 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400 

 10. = Erträge  29.753.700 29.937.000 30.589.700 30.998.100 31.209.800 31.525.100 31.844.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  421.600 417.000 476.100 491.300 506.300 521.800 537.800 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  116.400 116.500 116.600 116.700 116.800 116.900 117.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 

53 15. + Transferaufwendungen  0 0 140.000 140.000 140.000 140.000 140.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  28.745.700 28.943.500 29.422.000 29.815.100 30.011.700 30.311.400 30.614.400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  29.313.700 29.507.000 30.184.700 30.593.100 30.804.800 31.120.100 31.439.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  440.000 430.000 405.000 405.000 405.000 405.000 405.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

440.000 430.000 405.000 405.000 405.000 405.000 405.000 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  440.000 430.000 405.000 405.000 405.000 405.000 405.000 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  0 0 0 0 0 0 0 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
53710 
  

 
Entgelthaushalt Abfall (Kore) 

  

 

   Seite 563  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

27.725.000 27.725.000 28.315.000 0 28.315.000 0 28.315.000 31.439.200 31.758.300 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

83.500 83.500 83.500 0 83.500 0 83.500 83.500 83.500 

65 7. + sonstige Einzahlungen  2.400 2.400 2.400 0 2.400 0 2.400 2.400 2.400 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

27.810.900 27.810.900 28.400.900 0 28.400.900 0 28.400.900 31.525.100 31.844.200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  367.100 374.600 443.200 0 456.700 0 470.500 484.800 499.600 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

116.400 116.500 116.600 0 116.700 0 116.800 116.900 117.000 

73 14. + Transferauszahlungen  0 0 140.000 0 140.000 0 140.000 140.000 140.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  28.745.700 28.943.500 29.422.000 0 29.815.100 0 30.011.700 30.311.400 30.614.400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

29.229.200 29.434.600 30.121.800 0 30.528.500 0 30.739.000 31.053.100 31.371.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-1.418.300 -1.623.700 -1.720.900 0 -2.127.600 0 -2.338.100 472.000 473.200 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.418.300 -1.623.700 -1.720.900 0 -2.127.600 0 -2.338.100 472.000 473.200 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
53720 
  

 
Sonstige Abfallwirtschaft 

  

 

   Seite 564  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

54 16. + sonstige Aufwendungen  648.100 575.000 495.900 495.900 495.900 495.900 495.900 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  648.100 575.000 495.900 495.900 495.900 495.900 495.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -648.100 -575.000 -495.900 -495.900 -495.900 -495.900 -495.900 

          

46 20. + Finanzerträge  3.600.000 3.194.200 2.694.200 2.694.200 2.694.200 2.694.200 2.694.200 

 22. = Finanzergebnis (= Zeilen 20 und 21)  3.600.000 3.194.200 2.694.200 2.694.200 2.694.200 2.694.200 2.694.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

2.951.900 2.619.200 2.198.300 2.198.300 2.198.300 2.198.300 2.198.300 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  2.951.900 2.619.200 2.198.300 2.198.300 2.198.300 2.198.300 2.198.300 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

66 8. + Zinsen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  

3.600.000 3.194.200 2.694.200 0 2.694.200 0 2.694.200 2.694.200 2.694.200 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

3.600.000 3.194.200 2.694.200 0 2.694.200 0 2.694.200 2.694.200 2.694.200 

            

74 15. + sonstige Auszahlungen  648.100 575.000 495.900 0 495.900 0 495.900 495.900 495.900 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

648.100 575.000 495.900 0 495.900 0 495.900 495.900 495.900 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

2.951.900 2.619.200 2.198.300 0 2.198.300 0 2.198.300 2.198.300 2.198.300 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

2.951.900 2.619.200 2.198.300 0 2.198.300 0 2.198.300 2.198.300 2.198.300 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  15.100 15.100 15.100 15.100 15.100 15.100 15.100 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  400 400 400 400 400 400 400 

 10. = Erträge  15.500 15.500 15.500 15.500 15.500 15.500 15.500 

          

50 11. Personalaufwendungen  89.700 90.300 121.800 125.800 130.000 132.900 137.400 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  3.100 3.300 4.400 4.500 4.600 4.700 4.800 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  2.000 2.000 1.300 1.300 1.300 1.300 1.300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  17.300 17.300 17.300 17.300 17.300 17.300 17.300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  112.100 112.900 144.800 148.900 153.200 156.200 160.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -96.600 -97.400 -129.300 -133.400 -137.700 -140.700 -145.300 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-96.600 -97.400 -129.300 -133.400 -137.700 -140.700 -145.300 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -96.600 -97.400 -129.300 -133.400 -137.700 -140.700 -145.300 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

15.100 15.100 15.100 0 15.100 0 15.100 15.100 15.100 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  400 400 400 0 400 0 400 400 400 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

15.500 15.500 15.500 0 15.500 0 15.500 15.500 15.500 

            

70 10. + Personalauszahlungen  68.700 69.200 98.500 0 101.400 0 104.300 106.000 109.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

3.100 3.300 4.400 0 4.500 0 4.600 4.700 4.800 

74 15. + sonstige Auszahlungen  17.300 17.300 17.300 0 17.300 0 17.300 17.300 17.300 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

89.100 89.800 120.200 0 123.200 0 126.200 128.000 131.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-73.600 -74.300 -104.700 0 -107.700 0 -110.700 -112.500 -115.700 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-73.600 -74.300 -104.700 0 -107.700 0 -110.700 -112.500 -115.700 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  193.400 193.400 100.200 100.200 100.200 100.200 100.200 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  700 700 700 700 700 700 700 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  1.100 1.100 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  195.200 195.200 100.900 100.900 100.900 100.900 100.900 

          

50 11. Personalaufwendungen  565.500 584.300 655.500 686.200 718.200 733.900 757.800 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  205.400 205.800 152.000 156.100 160.000 163.900 167.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  82.000 82.000 92.800 92.800 92.800 92.800 92.800 

53 15. + Transferaufwendungen  1.000 1.000 1.000 1.100 1.100 1.100 1.200 

54 16. + sonstige Aufwendungen  1.000 1.000 1.000 1.100 1.100 1.100 1.200 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  854.900 874.100 902.300 937.300 973.200 992.800 1.020.900 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -659.700 -678.900 -801.400 -836.400 -872.300 -891.900 -920.000 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-659.700 -678.900 -801.400 -836.400 -872.300 -891.900 -920.000 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -659.700 -678.900 -801.400 -836.400 -872.300 -891.900 -920.000 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

82.000 82.000 92.800 92.800 92.800 92.800 92.800 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

87.800 87.800 50.200 50.200 50.200 50.200 50.200 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  = Nettoabschreibungsaufwand  -5.800 -5.800 42.600 42.600 42.600 42.600 42.600 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

105.600 105.600 50.000 0 50.000 0 50.000 50.000 50.000 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

700 700 700 0 700 0 700 700 700 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

1.100 1.100 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

107.400 107.400 50.700 0 50.700 0 50.700 50.700 50.700 

            

70 10. + Personalauszahlungen  513.900 535.900 572.400 0 599.000 0 626.600 637.800 656.800 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

597.400 612.800 619.000 0 623.100 0 627.000 630.900 634.900 

73 14. + Transferauszahlungen  1.000 1.000 1.000 0 1.100 0 1.100 1.100 1.200 

74 15. + sonstige Auszahlungen  1.000 1.000 1.000 0 1.100 0 1.100 1.100 1.200 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.113.300 1.150.700 1.193.400 0 1.224.300 0 1.255.800 1.270.900 1.294.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-1.005.900 -1.043.300 -1.142.700 0 -1.173.600 0 -1.205.100 -1.220.200 -1.243.400 

            

782 28. + Auszahlungen für den Erwerb von 
Grundstücken und Gebäuden  

60.000 65.000 50.000 0 50.000 0 50.000 50.000 50.000 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

57.500 57.500 67.500 0 2.500 0 2.500 2.500 2.500 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

117.500 122.500 117.500 0 52.500 0 52.500 52.500 52.500 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-117.500 -122.500 -117.500 0 -52.500 0 -52.500 -52.500 -52.500 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.123.400 -1.165.800 -1.260.200 0 -1.226.100 0 -1.257.600 -1.272.700 -1.295.900 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 537400001 Errichtung von Grundwassermeßstellen (Brunnen)           

 - Auszahlungen 60.000 65.000 50.000 0 50.000 0 50.000 50.000 50.000 

 = Saldo -60.000 -65.000 -50.000 0 -50.000 0 -50.000 -50.000 -50.000 

 537400004 Sanierungsmaßnahme Junge           

 - Auszahlungen 55.000 55.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -55.000 -55.000 0 0 0 0 0 0 0 

 537400006 Ersatzbeschaffung AktivkohlefilteranlageS3           

 - Auszahlungen 0 0 65.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -65.000 0 0 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -115.000 -120.000 -115.000 0 -50.000 0 -50.000 -50.000 -50.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  1.600 1.600 800 800 800 800 800 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.600 1.600 800 800 800 800 800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.600 -1.600 -800 -800 -800 -800 -800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.600 -1.600 -800 -800 -800 -800 -800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.600 -1.600 -800 -800 -800 -800 -800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

1.600 1.600 800 800 800 800 800 

  = Nettoabschreibungsaufwand  1.600 1.600 800 800 800 800 800 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  91.900 91.900 97.900 97.900 97.900 97.900 97.900 

 10. = Erträge  91.900 91.900 97.900 97.900 97.900 97.900 97.900 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  12.500 12.500 18.700 18.700 18.700 18.700 18.700 

53 15. + Transferaufwendungen  79.400 79.400 79.400 79.400 79.400 79.400 79.400 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  91.900 91.900 98.100 98.100 98.100 98.100 98.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  0 0 -200 -200 -200 -200 -200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

0 0 -200 -200 -200 -200 -200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  0 0 -200 -200 -200 -200 -200 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

12.500 12.500 18.700 18.700 18.700 18.700 18.700 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

12.500 12.500 18.500 18.500 18.500 18.500 18.500 

  = Nettoabschreibungsaufwand  0 0 200 200 200 200 200 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

79.400 79.400 79.400 0 79.400 0 79.400 79.400 79.400 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

79.400 79.400 79.400 0 79.400 0 79.400 79.400 79.400 

            

73 14. + Transferauszahlungen  79.400 79.400 79.400 0 79.400 0 79.400 79.400 79.400 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

79.400 79.400 79.400 0 79.400 0 79.400 79.400 79.400 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

80.000 80.000 80.000 0 80.000 0 80.000 80.000 80.000 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

80.000 80.000 80.000 0 80.000 0 80.000 80.000 80.000 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

80.000 80.000 80.000 0 80.000 0 80.000 80.000 80.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

80.000 80.000 80.000 0 80.000 0 80.000 80.000 80.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 541000003 Gemeindestraßenbau (durchlaufend)           

 + Einzahlungen 80.000 80.000 80.000 0 80.000 0 80.000 80.000 80.000 

 - Auszahlungen 80.000 80.000 80.000 0 80.000 0 80.000 80.000 80.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  1.047.100 1.047.100 736.300 736.300 736.300 736.300 736.300 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  3.500 3.500 3.800 3.800 3.800 3.800 3.800 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  1.400 1.400 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  1.052.000 1.052.000 741.200 741.200 741.200 741.200 741.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  0 0 582.600 600.200 618.300 629.300 648.100 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  998.100 998.100 1.284.000 1.288.800 1.293.000 1.296.300 1.300.500 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  753.900 767.700 1.062.900 1.114.400 1.164.900 1.205.300 1.242.800 

53 15. + Transferaufwendungen  51.000 51.000 51.000 51.000 51.000 51.000 51.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  10.200 10.200 205.100 155.100 64.600 64.600 64.600 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.813.200 1.827.000 3.185.600 3.209.500 3.191.800 3.246.500 3.307.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -761.200 -775.000 -2.444.400 -2.468.300 -2.450.600 -2.505.300 -2.565.800 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-761.200 -775.000 -2.444.400 -2.468.300 -2.450.600 -2.505.300 -2.565.800 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -761.200 -775.000 -2.444.400 -2.468.300 -2.450.600 -2.505.300 -2.565.800 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

753.800 767.600 1.062.900 1.114.400 1.164.900 1.205.300 1.242.800 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

426.100 426.100 404.300 404.300 404.300 404.300 404.300 

  = Nettoabschreibungsaufwand  327.700 341.500 658.600 710.100 760.600 801.000 838.500 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

621.000 621.000 332.000 0 332.000 0 332.000 332.000 332.000 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

3.500 3.500 3.800 0 3.800 0 3.800 3.800 3.800 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  1.400 1.400 1.100 0 1.100 0 1.100 1.100 1.100 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

625.900 625.900 336.900 0 336.900 0 336.900 336.900 336.900 

            

70 10. + Personalauszahlungen  0 0 582.600 0 600.200 0 618.300 629.300 648.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

998.100 998.100 1.261.000 0 1.264.800 0 1.268.000 1.271.300 1.274.500 

73 14. + Transferauszahlungen  51.000 51.000 51.000 0 51.000 0 51.000 51.000 51.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  10.200 10.200 205.000 0 155.000 0 64.500 64.500 64.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.059.300 1.059.300 2.099.600 0 2.071.000 0 2.001.800 2.016.100 2.038.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-433.400 -433.400 -1.762.700 0 -1.734.100 0 -1.664.900 -1.679.200 -1.701.200 

            

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

2.146.600 2.337.000 1.183.500 0 1.721.500 0 2.305.800 621.200 0 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

2.146.600 2.337.000 1.183.500 0 1.721.500 0 2.305.800 621.200 0 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

170.000 0 120.000 0 1.000.000 0 1.000.000 1.000.000 1.000.000 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

0 0 384.000 0 440.000 0 368.000 308.000 324.000 

785 31. + Auszahlungen für Baumaßnahmen  6.204.000 4.700.000 3.080.200 0 3.544.100 0 4.641.200 500.000 500.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

6.374.000 4.700.000 3.584.200 0 4.984.100 0 6.009.200 1.808.000 1.824.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-4.227.400 -2.363.000 -2.400.700 0 -3.262.600 0 -3.703.400 -1.186.800 -1.824.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-4.660.800 -2.796.400 -4.163.400 0 -4.996.700 0 -5.368.300 -2.866.000 -3.525.200 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 542100009 Brückensanierungsfonds           

 - Auszahlungen 0 500.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 -500.000 0 0 0 0 0 0 0 

 542100016 Brücke K 21 Bilsbek           

 + Einzahlungen 0 0 0 0 225.000 0 75.000 0 0 

 - Auszahlungen 0 0 0 0 500.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -275.000 0 75.000 0 0 

 542100035 Fahrbahn K2 Kreisel Barmstedt           

 + Einzahlungen 600.000 237.000 0 0 0 0 0 0 0 

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 600.000 237.000 0 0 0 0 0 0 0 

 542100044 K5 Rellingen Fahrbahninstandsetzung vom Pütjenweg bis zum 
Hermann-Löns-Weg  

         

 - Auszahlungen 600.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -330.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 542100047 Brückensanierung K 23           

 - Auszahlungen 1.353.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -1.353.000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 542100049 L 99 Anteil am Kreuzungsausbau (Linksabbieger)           

 - Auszahlungen 100.000 0 100.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -100.000 0 -100.000 0 0 0 0 0 0 

 542100050 K 18 Anteil an LSA           

 - Auszahlungen 20.000 0 20.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -20.000 0 -20.000 0 0 0 0 0 0 

 542100051 Grundhafte Sanierung / Ausbau K2 (4. BA)           

 + Einzahlungen 1.276.600 2.100.000 1.183.500 0 1.496.500 0 2.230.800 621.200 0 

 - Auszahlungen 3.401.000 4.200.000 2.630.200 0 2.449.100 0 4.141.200 0 0 

 = Saldo -2.124.400 -2.100.000 -1.446.700 0 -952.600 0 -1.910.400 621.200 0 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 542101901 Ausbau Radverkehrsinfrastruktur           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 1.000.000 0 1.500.000 1.500.000 1.500.000 

 = Saldo 0 0 0 0 -1.000.000 0 -1.500.000 -1.500.000 -1.500.000 

 542101902 Verkehrliche Entlastung der Ortskerne von Tornesch und 
Uetersen  

         

 - Auszahlungen 0 0 250.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -250.000 0 0 0 0 0 0 

 542101903 Radwegeausbau K2           

 - Auszahlungen 0 0 200.000 0 595.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -200.000 0 -595.000 0 0 0 0 

 542200002 Beschaffung Anlagevermögen Straßenmeisterei           

 - Auszahlungen 0 0 40.000 0 40.000 0 40.000 73.000 40.000 

 = Saldo 0 0 -40.000 0 -40.000 0 -40.000 -73.000 -40.000 

 542200006 Schmalspurfahrzeug           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 155.500 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -155.500 0 

 542200008 Hakenfahrzeug / Abrollkipper           

 - Auszahlungen 0 0 284.000 0 0 0 0 31.000 0 

 = Saldo 0 0 -284.000 0 0 0 0 -31.000 0 

 542200009 Ersatzbeschaffung LKW Kipper           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 251.000 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -251.000 0 0 

 542201901 Ersatzbeschaffung Unimog inkl. Anbauteile           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 400.000 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 -400.000 0 0 0 0 

 542201902 Ersatzbeschaffung Unimog inkl. Anbauteile           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 224.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 -224.000 

 542201904 Ersatzbeschaffung Schmalspurfahrzeug           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 19.000 4.500 0 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -19.000 -4.500 0 

 542201905 Ersatzbeschaffung Techniker-Fahrzeug           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 24.000 0 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -24.000 0 0 

 542201906 Ersatzbeschaffung Transportfahrzeug           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 34.000 0 60.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 -34.000 0 -60.000 

 542201907 Ersatzbeschaffung Streckenfahrzeug           

 - Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0 44.000 0 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 -44.000 0 

 542201908 Ersatzbeschaffung Radlader           

 - Auszahlungen 0 0 60.000 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo 0 0 -60.000 0 0 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -3.327.400 -2.363.000 -2.400.700 0 -3.262.600 0 -3.703.400 -1.186.800 -1.824.000 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  1.300 1.300 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  4.600 4.600 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  5.900 5.900 0 0 0 0 0 

          

50 11. Personalaufwendungen  574.800 575.100 0 0 0 0 0 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  241.200 243.500 0 0 0 0 0 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  154.600 162.600 0 0 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  4.300 4.300 0 0 0 0 0 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  974.900 985.500 0 0 0 0 0 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -969.000 -979.600 0 0 0 0 0 

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-969.000 -979.600 0 0 0 0 0 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -969.000 -979.600 0 0 0 0 0 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

154.600 162.600 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  154.600 162.600 0 0 0 0 0 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
54220 
  

 
ALT Kreisstraßenmeisterei (Bauhof, Kore) (ab 2019 in 54210) 

  

 

   Seite 587  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  1.300 1.300 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

4.600 4.600 0 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

5.900 5.900 0 0 0 0 0 0 0 

            

70 10. + Personalauszahlungen  574.800 575.800 0 0 0 0 0 0 0 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

241.200 243.500 0 0 0 0 0 0 0 

74 15. + sonstige Auszahlungen  4.200 4.200 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

820.200 823.500 0 0 0 0 0 0 0 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-814.300 -817.600 0 0 0 0 0 0 0 

            

683 20. + Einzahlungen aus der Veräußerung 
von beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

122.000 42.000 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

122.000 42.000 0 0 0 0 0 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-122.000 -42.000 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-936.300 -859.600 0 0 0 0 0 0 0 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 542200002 Beschaffung Anlagevermögen Straßenmeisterei           

 + Einzahlungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 - Auszahlungen 41.000 41.000 0 0 0 0 0 0 0 

 = Saldo -41.000 -41.000 0 0 0 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -41.000 -41.000 0 0 0 0 0 0 0 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  8.500 8.500 8.500 8.500 8.500 8.500 8.500 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  1.500 1.500 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  10.000 10.000 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100 

          

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  0 0 100 100 100 100 100 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  100 100 0 0 0 0 0 

54 16. + sonstige Aufwendungen  1.600 1.600 1.700 1.700 1.700 1.700 1.700 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.700 1.700 1.800 1.800 1.800 1.800 1.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  8.300 8.300 8.300 8.300 8.300 8.300 8.300 

          

55 21. – Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen  0 0 100 100 100 100 100 

 22. = Finanzergebnis (= Zeilen 20 und 21)  0 0 -100 -100 -100 -100 -100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

8.300 8.300 8.200 8.200 8.200 8.200 8.200 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 100 100 100 100 100 100 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  8.300 8.200 8.100 8.100 8.100 8.100 8.100 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  8.500 8.500 8.500 0 8.500 0 8.500 8.500 8.500 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

1.500 1.500 1.600 0 1.600 0 1.600 1.600 1.600 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

66 8. + Zinsen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

10.000 10.000 10.100 0 10.100 0 10.100 10.100 10.100 

            

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

0 0 100 0 100 0 100 100 100 

75 13. + Zinsen und sonstige 
Finanzauszahlungen  

0 0 100 0 100 0 100 100 100 

74 15. + sonstige Auszahlungen  1.600 1.600 1.700 0 1.700 0 1.700 1.700 1.700 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.600 1.600 1.900 0 1.900 0 1.900 1.900 1.900 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

8.400 8.400 8.200 0 8.200 0 8.200 8.200 8.200 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

8.400 8.400 8.200 0 8.200 0 8.200 8.200 8.200 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  5.337.000 5.337.000 5.384.300 5.619.200 5.645.600 5.672.500 5.699.900 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  5.200 200 200 200 200 200 200 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  2.310.400 867.000 834.200 846.700 859.200 871.900 884.900 

45 7. + Sonstige Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  7.652.600 6.204.200 6.218.700 6.466.100 6.505.000 6.544.600 6.585.000 

          

50 11. Personalaufwendungen  119.500 245.700 340.900 351.400 362.300 369.600 381.000 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  32.600 27.700 37.700 38.200 22.200 22.800 23.300 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  188.100 188.100 165.200 165.200 165.200 165.200 165.200 

53 15. + Transferaufwendungen  8.796.600 9.808.300 10.278.600 10.392.600 10.508.400 10.602.700 10.702.300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  11.600 10.100 11.000 11.300 11.600 11.900 12.300 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  9.148.400 10.279.900 10.833.400 10.958.700 11.069.700 11.172.200 11.284.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.495.800 -4.075.700 -4.614.700 -4.492.600 -4.564.700 -4.627.600 -4.699.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.495.800 -4.075.700 -4.614.700 -4.492.600 -4.564.700 -4.627.600 -4.699.100 

          

58 25. – Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen  0 0 0 0 0 0 0 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.495.800 -4.075.700 -4.614.700 -4.492.600 -4.564.700 -4.627.600 -4.699.100 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
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€ 

Ansatz Vorjahr 
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€ 

Ansatz 
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€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

188.100 188.100 165.200 165.200 165.200 165.200 165.200 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

193.500 193.500 169.300 169.300 169.300 169.300 169.300 

  = Nettoabschreibungsaufwand  -5.400 -5.400 -4.100 -4.100 -4.100 -4.100 -4.100 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

5.143.500 5.143.500 5.215.000 0 5.449.900 0 5.476.300 5.503.200 5.530.600 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

5.200 200 200 0 200 0 200 200 200 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

2.310.400 867.000 834.200 0 846.700 0 859.200 871.900 884.900 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

7.459.100 6.010.700 6.049.400 0 6.296.800 0 6.335.700 6.375.300 6.415.700 

            

70 10. + Personalauszahlungen  101.700 228.000 321.300 0 330.800 0 340.700 346.900 357.200 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

32.600 27.700 37.700 0 38.200 0 22.200 22.800 23.300 

73 14. + Transferauszahlungen  8.796.600 9.808.300 10.278.600 0 10.392.600 0 10.508.400 10.602.700 10.702.300 

74 15. + sonstige Auszahlungen  11.600 10.100 11.000 0 11.300 0 11.600 11.900 12.300 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

8.942.500 10.074.100 10.648.600 0 10.772.900 0 10.882.900 10.984.300 11.095.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-1.483.400 -4.063.400 -4.599.200 0 -4.476.100 0 -4.547.200 -4.609.000 -4.679.400 

            



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
54700 
  

 
ÖPNV 

  

 

   Seite 595  

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

681 18. Einzahlungen aus Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

153.400 135.000 344.000 0 135.000 0 135.000 135.000 135.000 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

153.400 135.000 344.000 0 135.000 0 135.000 135.000 135.000 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

153.400 135.000 344.000 0 135.000 0 135.000 135.000 135.000 

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

153.400 135.000 344.000 0 135.000 0 135.000 135.000 135.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-1.483.400 -4.063.400 -4.599.200 0 -4.476.100 0 -4.547.200 -4.609.000 -4.679.400 
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Kreis Pinneberg 
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ÖPNV 

  

 

   Seite 596  

 

Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 547000003 Inv.-Zuweisungen ÖPNV           

 + Einzahlungen 153.400 135.000 344.000 0 135.000 0 135.000 135.000 135.000 

 - Auszahlungen 153.400 135.000 344.000 0 135.000 0 135.000 135.000 135.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Kreis Pinneberg 

 

 
54710 
  

 
Eigene Verkehrsunternehmen 

  

 

   Seite 597  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  0 0 0 0 0 0 0 

          

53 15. + Transferaufwendungen  489.000 790.000 91.000 792.000 793.000 793.000 793.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  100 100 100 100 100 100 100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  489.100 790.100 91.100 792.100 793.100 793.100 793.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -489.100 -790.100 -91.100 -792.100 -793.100 -793.100 -793.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-489.100 -790.100 -91.100 -792.100 -793.100 -793.100 -793.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -489.100 -790.100 -91.100 -792.100 -793.100 -793.100 -793.100 
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Kreis Pinneberg 

 

 
54710 
  

 
Eigene Verkehrsunternehmen 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

73 14. + Transferauszahlungen  489.000 790.000 91.000 0 792.000 0 793.000 793.000 793.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  100 100 100 0 100 0 100 100 100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

489.100 790.100 91.100 0 792.100 0 793.100 793.100 793.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-489.100 -790.100 -91.100 0 -792.100 0 -793.100 -793.100 -793.100 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-489.100 -790.100 -91.100 0 -792.100 0 -793.100 -793.100 -793.100 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
55200 
  

 
Öffentliche Gewässer (Wasserbehörde) 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  31.000 31.000 30.200 30.200 30.200 30.200 30.200 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  51.800 51.800 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000 

45 7. + Sonstige Erträge  5.000 5.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 

 10. = Erträge  87.800 87.800 86.200 86.200 86.200 86.200 86.200 

          

50 11. Personalaufwendungen  1.081.700 1.089.200 1.166.800 1.194.000 1.221.800 1.247.100 1.286.600 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  20.600 21.400 26.800 27.800 28.500 29.200 29.900 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  900 900 200 200 200 200 200 

54 16. + sonstige Aufwendungen  3.200 3.200 3.200 3.400 3.500 3.600 3.700 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.106.400 1.114.700 1.197.000 1.225.400 1.254.000 1.280.100 1.320.400 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -1.018.600 -1.026.900 -1.110.800 -1.139.200 -1.167.800 -1.193.900 -1.234.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-1.018.600 -1.026.900 -1.110.800 -1.139.200 -1.167.800 -1.193.900 -1.234.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -1.018.600 -1.026.900 -1.110.800 -1.139.200 -1.167.800 -1.193.900 -1.234.200 
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Öffentliche Gewässer (Wasserbehörde) 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

31.000 31.000 30.200 0 30.200 0 30.200 30.200 30.200 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

51.800 51.800 55.000 0 55.000 0 55.000 55.000 55.000 

65 7. + sonstige Einzahlungen  5.000 5.000 1.000 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

87.800 87.800 86.200 0 86.200 0 86.200 86.200 86.200 

            

70 10. + Personalauszahlungen  981.200 988.600 1.055.500 0 1.077.200 0 1.099.200 1.118.400 1.151.400 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

20.600 21.400 26.800 0 27.800 0 28.500 29.200 29.900 

74 15. + sonstige Auszahlungen  3.200 3.200 3.200 0 3.400 0 3.500 3.600 3.700 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

1.005.000 1.013.200 1.085.500 0 1.108.400 0 1.131.200 1.151.200 1.185.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-917.200 -925.400 -999.300 0 -1.022.200 0 -1.045.000 -1.065.000 -1.098.800 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-917.200 -925.400 -999.300 0 -1.022.200 0 -1.045.000 -1.065.000 -1.098.800 
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55400 
  

 
Naturschutzaufgaben 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  162.300 162.300 197.800 197.800 197.800 197.800 197.800 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  18.000 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000 

441-442, 
446 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  800 800 800 800 800 800 800 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  500 500 0 0 0 0 0 

 10. = Erträge  181.600 181.600 216.600 216.600 216.600 216.600 216.600 

          

50 11. Personalaufwendungen  763.500 772.700 749.000 765.600 782.000 796.800 821.300 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  29.000 29.500 34.200 34.400 34.600 34.800 35.000 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  136.800 136.800 127.100 127.100 127.100 127.100 127.100 

53 15. + Transferaufwendungen  8.200 8.200 14.400 14.400 400 400 400 

54 16. + sonstige Aufwendungen  72.500 72.500 74.500 74.500 74.500 74.500 74.500 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  1.010.000 1.019.700 999.200 1.016.000 1.018.600 1.033.600 1.058.300 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -828.400 -838.100 -782.600 -799.400 -802.000 -817.000 -841.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-828.400 -838.100 -782.600 -799.400 -802.000 -817.000 -841.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -828.400 -838.100 -782.600 -799.400 -802.000 -817.000 -841.700 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

133.500 133.500 127.100 127.100 127.100 127.100 127.100 
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55400 
  

 
Naturschutzaufgaben 
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Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Erträge aus der Auflösung von Sonderposten aus Zuschüssen und 
Zuweisungen sowie für Beiträge  

87.300 87.300 90.800 90.800 90.800 90.800 90.800 

  = Nettoabschreibungsaufwand  46.200 46.200 36.300 36.300 36.300 36.300 36.300 
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55400 
  

 
Naturschutzaufgaben 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

75.000 75.000 107.000 0 107.000 0 107.000 107.000 107.000 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

18.000 18.000 18.000 0 18.000 0 18.000 18.000 18.000 

641-642, 
646 

5. + privatrechtliche Leistungsentgelte  800 800 800 0 800 0 800 800 800 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  500 500 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

94.300 94.300 125.800 0 125.800 0 125.800 125.800 125.800 

            

70 10. + Personalauszahlungen  641.400 673.400 719.300 0 734.400 0 749.200 762.400 785.100 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

29.000 29.500 34.200 0 34.400 0 34.600 34.800 35.000 

73 14. + Transferauszahlungen  8.200 8.200 14.400 0 14.400 0 400 400 400 

74 15. + sonstige Auszahlungen  72.500 72.500 74.500 0 74.500 0 74.500 74.500 74.500 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

751.100 783.600 842.400 0 857.700 0 858.700 872.100 895.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-656.800 -689.300 -716.600 0 -731.900 0 -732.900 -746.300 -769.200 

            

688 24. + Einzahlungen aus Beiträgen u.ä. 
Entgelten  

70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 70.000 70.000 70.000 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 70.000 70.000 70.000 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 70.000 70.000 70.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 70.000 70.000 70.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-656.800 -689.300 -716.600 0 -731.900 0 -732.900 -746.300 -769.200 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 554000003 Naturschutzrechtliche Ausgleichsgelder           

 + Einzahlungen 70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 70.000 70.000 70.000 

 - Auszahlungen 70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 70.000 70.000 70.000 

 = Saldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Umweltschutzmaßnahmen / Abfall 
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Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  0 0 0 0 0 0 0 

43 4. + öffentlich-rechtliche Leistungsentgelte  1.600 1.600 1.700 1.700 1.700 1.700 1.700 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  35.000 35.000 17.800 17.800 17.800 17.800 17.800 

45 7. + Sonstige Erträge  15.000 15.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 

 10. = Erträge  51.600 51.600 29.500 29.500 29.500 29.500 29.500 

          

50 11. Personalaufwendungen  456.000 476.300 503.500 527.200 551.400 564.500 583.400 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  7.700 8.100 9.500 10.000 10.300 10.500 10.800 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  36.200 36.200 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 

53 15. + Transferaufwendungen  14.500 15.500 2.000 2.100 2.200 2.200 2.300 

54 16. + sonstige Aufwendungen  9.100 8.500 14.600 13.000 15.200 10.500 10.700 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  523.500 544.600 531.100 553.800 580.600 589.200 608.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -471.900 -493.000 -501.600 -524.300 -551.100 -559.700 -579.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-471.900 -493.000 -501.600 -524.300 -551.100 -559.700 -579.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -471.900 -493.000 -501.600 -524.300 -551.100 -559.700 -579.200 

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

100 100 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  100 100 0 0 0 0 0 
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Umweltschutzmaßnahmen / Abfall 
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Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

63 4. + öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte  

1.600 1.600 1.700 0 1.700 0 1.700 1.700 1.700 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

35.000 35.000 17.800 0 17.800 0 17.800 17.800 17.800 

65 7. + sonstige Einzahlungen  15.000 15.000 10.000 0 10.000 0 10.000 10.000 10.000 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

51.600 51.600 29.500 0 29.500 0 29.500 29.500 29.500 

            

70 10. + Personalauszahlungen  371.300 393.100 419.600 0 439.000 0 458.900 467.400 481.300 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

7.700 8.100 9.500 0 10.000 0 10.300 10.500 10.800 

73 14. + Transferauszahlungen  14.500 15.500 2.000 0 2.100 0 2.200 2.200 2.300 

74 15. + sonstige Auszahlungen  9.100 8.500 14.600 0 13.000 0 15.200 10.500 10.700 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

402.600 425.200 445.700 0 464.100 0 486.600 490.600 505.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-351.000 -373.600 -416.200 0 -434.600 0 -457.100 -461.100 -475.600 

            

783 29. + Auszahlungen für den Erwerb von 
beweglichem Anlagevermögen  

1.100 1.100 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

1.100 1.100 0 0 0 0 0 0 0 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
56100 
  

 
Umweltschutzmaßnahmen / Abfall 

  

 

   Seite 608  

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-1.100 -1.100 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-352.100 -374.700 -416.200 0 -434.600 0 -457.100 -461.100 -475.600 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
57100 
  

 
Wirtschaftsförderung 

  

 

   Seite 609  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  6.000 6.000 0 0 0 0 0 

53 15. + Transferaufwendungen  200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  100 1.000 1.000 1.100 1.100 1.100 1.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  206.100 207.000 201.000 201.100 201.100 201.100 201.100 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -206.100 -207.000 -201.000 -201.100 -201.100 -201.100 -201.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-206.100 -207.000 -201.000 -201.100 -201.100 -201.100 -201.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -206.100 -207.000 -201.000 -201.100 -201.100 -201.100 -201.100 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

6.000 6.000 0 0 0 0 0 

  = Nettoabschreibungsaufwand  6.000 6.000 0 0 0 0 0 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
57100 
  

 
Wirtschaftsförderung 

  

 

   Seite 610  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

73 14. + Transferauszahlungen  200.000 200.000 200.000 0 200.000 0 200.000 200.000 200.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  100 1.000 1.000 0 1.100 0 1.100 1.100 1.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

200.100 201.000 201.000 0 201.100 0 201.100 201.100 201.100 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-200.100 -201.000 -201.000 0 -201.100 0 -201.100 -201.100 -201.100 

            

784 30. + Auszahlungen für den Erwerb von 
Finanzanlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-200.100 -201.000 -201.000 0 -201.100 0 -201.100 -201.100 -201.100 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
57300 
  

 
Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen 

  

 

   Seite 611  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

50 11. Personalaufwendungen  110.000 110.000 159.700 164.500 169.700 172.700 177.900 

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  600 600 700 700 700 700 700 

54 16. + sonstige Aufwendungen  30.100 30.100 31.100 31.100 31.100 31.100 31.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  140.700 140.700 191.500 196.300 201.500 204.500 209.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -140.700 -140.700 -191.500 -196.300 -201.500 -204.500 -209.700 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-140.700 -140.700 -191.500 -196.300 -201.500 -204.500 -209.700 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -140.700 -140.700 -191.500 -196.300 -201.500 -204.500 -209.700 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
57300 
  

 
Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen 

  

 

   Seite 612  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

70 10. + Personalauszahlungen  110.000 110.100 159.700 0 164.500 0 169.700 172.700 177.900 

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

600 600 700 0 700 0 700 700 700 

74 15. + sonstige Auszahlungen  30.100 30.100 31.100 0 31.100 0 31.100 31.100 31.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

140.700 140.800 191.500 0 196.300 0 201.500 204.500 209.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-140.700 -140.800 -191.500 0 -196.300 0 -201.500 -204.500 -209.700 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-140.700 -140.800 -191.500 0 -196.300 0 -201.500 -204.500 -209.700 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
57310 
  

 
IT-Zweckverband 

  

 

   Seite 613  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

53 15. + Transferaufwendungen  2.862.500 3.124.300 3.989.800 3.844.000 3.526.800 3.597.300 3.669.200 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  2.862.500 3.124.300 3.989.800 3.844.000 3.526.800 3.597.300 3.669.200 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -2.862.500 -3.124.300 -3.989.800 -3.844.000 -3.526.800 -3.597.300 -3.669.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-2.862.500 -3.124.300 -3.989.800 -3.844.000 -3.526.800 -3.597.300 -3.669.200 

          

48 24. + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen  100 100 100 100 100 100 100 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -2.862.400 -3.124.200 -3.989.700 -3.843.900 -3.526.700 -3.597.200 -3.669.100 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
57310 
  

 
IT-Zweckverband 

  

 

   Seite 614  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

            

73 14. + Transferauszahlungen  2.862.500 3.124.300 3.989.800 0 3.844.000 0 3.526.800 3.597.300 3.669.200 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

2.862.500 3.124.300 3.989.800 0 3.844.000 0 3.526.800 3.597.300 3.669.200 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-2.862.500 -3.124.300 -3.989.800 0 -3.844.000 0 -3.526.800 -3.597.300 -3.669.200 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-2.862.500 -3.124.300 -3.989.800 0 -3.844.000 0 -3.526.800 -3.597.300 -3.669.200 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
57500 
  

 
Tourismus 

  

 

   Seite 615  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  25.500 26.000 26.500 27.000 27.500 27.500 27.500 

 10. = Erträge  25.500 26.000 26.500 27.000 27.500 27.500 27.500 

          

52 13. + Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen  2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 

53 15. + Transferaufwendungen  15.000 23.000 21.000 21.000 21.000 21.000 21.000 

54 16. + sonstige Aufwendungen  162.600 156.100 165.200 172.100 174.100 175.800 178.100 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  180.200 181.700 188.800 195.700 197.700 199.400 201.700 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -154.700 -155.700 -162.300 -168.700 -170.200 -171.900 -174.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-154.700 -155.700 -162.300 -168.700 -170.200 -171.900 -174.200 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -154.700 -155.700 -162.300 -168.700 -170.200 -171.900 -174.200 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
57500 
  

 
Tourismus 

  

 

   Seite 616  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

25.500 26.000 26.500 0 27.000 0 27.500 27.500 27.500 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

25.500 26.000 26.500 0 27.000 0 27.500 27.500 27.500 

            

72 12. + Auszahlungen für Sach- und 
Dienstleistungen  

2.600 2.600 2.600 0 2.600 0 2.600 2.600 2.600 

73 14. + Transferauszahlungen  15.000 23.000 21.000 0 21.000 0 21.000 21.000 21.000 

74 15. + sonstige Auszahlungen  162.600 156.100 165.200 0 172.100 0 174.100 175.800 178.100 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

180.200 181.700 188.800 0 195.700 0 197.700 199.400 201.700 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-154.700 -155.700 -162.300 0 -168.700 0 -170.200 -171.900 -174.200 

            

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-154.700 -155.700 -162.300 0 -168.700 0 -170.200 -171.900 -174.200 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
61100 
  

 
Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen 

  

 

   Seite 617  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

41 2. + Zuwendungen und allgemeine Umlagen  211.300.000 225.650.000 240.618.800 253.668.800 259.686.400 267.446.700 275.439.900 

 10. = Erträge  211.300.000 225.650.000 240.618.800 253.668.800 259.686.400 267.446.700 275.439.900 

          

57 14. + bilanzielle Abschreibungen  123.900 123.900 89.800 89.800 89.800 89.800 89.800 

53 15. + Transferaufwendungen  10.000 1.067.500 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  133.900 1.191.400 124.800 124.800 124.800 124.800 124.800 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  211.166.100 224.458.600 240.494.000 253.544.000 259.561.600 267.321.900 275.315.100 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

211.166.100 224.458.600 240.494.000 253.544.000 259.561.600 267.321.900 275.315.100 

          

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  211.166.100 224.458.600 240.494.000 253.544.000 259.561.600 267.321.900 275.315.100 

          

  bilanzielle Abschreibungen auf immaterielle 
Vermögensgegenstände und Sachanlagen sowie auf geleistete 
Zuwendungen  

123.800 123.800 89.800 89.800 89.800 89.800 89.800 

  = Nettoabschreibungsaufwand  123.800 123.800 89.800 89.800 89.800 89.800 89.800 
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
61100 
  

 
Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen 

  

 

   Seite 618  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

61 2. + Zuwendungen und allgemeine 
Umlagen  

211.300.000 225.650.000 240.618.800 0 253.668.800 0 259.686.400 267.446.700 275.439.900 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

211.300.000 225.650.000 240.618.800 0 253.668.800 0 259.686.400 267.446.700 275.439.900 

            

73 14. + Transferauszahlungen  10.000 1.067.500 35.000 0 35.000 0 35.000 35.000 35.000 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

10.000 1.067.500 35.000 0 35.000 0 35.000 35.000 35.000 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

211.290.000 224.582.500 240.583.800 0 253.633.800 0 259.651.400 267.411.700 275.404.900 

            

781 27. Auszahlungen von Zuweisungen und 
Zuschüssen für Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen  

20.000 20.000 20.000 0 20.000 0 20.000 20.000 20.000 

 34. = Summe der investiven 
Auszahlungen (=Zeilen 27 bis 33)  

20.000 20.000 20.000 0 20.000 0 20.000 20.000 20.000 

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

-20.000 -20.000 -20.000 0 -20.000 0 -20.000 -20.000 -20.000 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

211.270.000 224.562.500 240.563.800 0 253.613.800 0 259.631.400 267.391.700 275.384.900 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
61100 
  

 
Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen 

  

 

   Seite 619  

 

Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 611000001 Gewährung von Sonderbedarfszuweisungen           

 - Auszahlungen 20.000 20.000 20.000 0 20.000 0 20.000 20.000 20.000 

 = Saldo -20.000 -20.000 -20.000 0 -20.000 0 -20.000 -20.000 -20.000 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR -20.000 -20.000 -20.000 0 -20.000 0 -20.000 -20.000 -20.000 

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
61200 
  

 
Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 

  

 

   Seite 620  

 

Teilergebnisplan 

Ertrags- und Aufwandsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

448 6. + Kostenerstattungen und Kostenumlagen  0 0 0 0 0 0 0 

45 7. + Sonstige Erträge  1.301.100 1.335.100 1.569.900 1.648.400 1.730.800 1.817.400 1.908.300 

 10. = Erträge  1.301.100 1.335.100 1.569.900 1.648.400 1.730.800 1.817.400 1.908.300 

          

50 11. Personalaufwendungen  4.300.200 4.520.300 4.953.200 5.847.000 6.047.000 6.247.000 6.447.000 

51 12. + Versorgungsaufwendungen  646.900 666.400 686.300 697.000 707.000 717.000 727.000 

 18. = Aufwendungen (Zeile 11 bis 16)  4.947.100 5.186.700 5.639.500 6.544.000 6.754.000 6.964.000 7.174.000 

          

 19. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstätigkeit (Zeilen 10 ./. 18)  -3.646.000 -3.851.600 -4.069.600 -4.895.600 -5.023.200 -5.146.600 -5.265.700 

          

46 20. + Finanzerträge  415.100 395.800 146.500 127.200 107.900 88.600 69.300 

55 21. – Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen  1.966.100 1.784.700 1.462.500 1.362.500 1.162.500 1.062.500 862.500 

 22. = Finanzergebnis (= Zeilen 20 und 21)  -1.551.000 -1.388.900 -1.316.000 -1.235.300 -1.054.600 -973.900 -793.200 

          

 23. = Ergebnis vor Berücksichtigung der internen 
Leistungsbeziehung (= Zeilen 19 und 22)  

-5.197.000 -5.240.500 -5.385.600 -6.130.900 -6.077.800 -6.120.500 -6.058.900 

          

48 24. + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen  2.886.500 2.843.500 2.662.400 2.662.100 2.662.100 2.662.100 2.661.600 

 26. = Ergebnis ( Zeilen 23, 24 und 25)  -2.310.500 -2.397.000 -2.723.200 -3.468.800 -3.415.700 -3.458.400 -3.397.300 

          
          

 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 

 

 
61200 
  

 
Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 

  

 

   Seite 621  

 

Teilfinanzplan 

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

648 6. + Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 7. + sonstige Einzahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

66 8. + Zinsen und sonstige 
Finanzeinzahlungen  

415.100 395.800 146.500 0 127.200 0 107.900 88.600 69.300 

 9. = Einzahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit  

415.100 395.800 146.500 0 127.200 0 107.900 88.600 69.300 

            

70 10. + Personalauszahlungen  4.300.200 4.525.800 4.953.200 0 5.847.000 0 6.047.000 6.283.500 6.498.800 

71 11. + Versorgungsauszahlungen  646.900 666.400 686.300 0 697.000 0 707.000 717.000 727.000 

75 13. + Zinsen und sonstige 
Finanzauszahlungen  

1.966.100 1.784.700 1.462.500 0 1.362.500 0 1.162.500 1.062.500 862.500 

74 15. + sonstige Auszahlungen  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 16. = Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 10 bis 
15)  

6.913.200 6.976.900 7.102.000 0 7.906.500 0 7.916.500 8.063.000 8.088.300 

 17. = Saldo aus laufender 
Verwaltungstätigkeit (=Zeilen 9 ./. 
16)  

-6.498.100 -6.581.100 -6.955.500 0 -7.779.300 0 -7.808.600 -7.974.400 -8.019.000 

            

686 23. + Einzahlungen aus Rückflüssen (für 
Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen 
Dritter)  

482.700 482.700 642.500 0 642.500 0 642.500 642.500 642.500 

 26. = Summe der investiven 
Einzahlungen  

482.700 482.700 642.500 0 642.500 0 642.500 642.500 642.500 



2019 / 2020 

 

Kreis Pinneberg 
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Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ansatz Vor-
Vorjahr 
2017 

€ 

Ansatz 
Vorjahr 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

            

 35. = Saldo der Investitionstätigkeit 
(=Zeilen 26 ./. 34)  

482.700 482.700 642.500 0 642.500 0 642.500 642.500 642.500 

 36. = Finanzmittelüberschuss/-
fehlbetrag ( = Zeilen 17 und 35)  

-6.015.400 -6.098.400 -6.313.000 0 -7.136.800 0 -7.166.100 -7.331.900 -7.376.500 
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Lfd. 

Nr. 
Übersicht Investitionsmaßnahmen Ansatz 

2017 

€ 

Ansatz 
2018 

€ 

Ansatz 
2019 

€ 

VE 
2019 

€ 

Ansatz 
2020 

€ 

VE 
2020 

€ 

Planung 
2021 

€ 

Planung 
2022 

€ 

Planung 
2023 

€ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR          

 612000001 Gesellschafterdarlehen Regio           

 + Einzahlungen 482.700 482.700 642.500 0 642.500 0 642.500 642.500 642.500 

 = Saldo 482.700 482.700 642.500 0 642.500 0 642.500 642.500 642.500 

 Saldo aller Investitionsmaßnahmen ab 20.000,- EUR 482.700 482.700 642.500 0 642.500 0 642.500 642.500 642.500 

 



Stellenplan 2019/2020
Stand: 05.12.2018

Vorbemerkungen
1. Der Stellenplan ist der Gliederung des Produkthaushaltsplanes entsprechend aufgestellt. 
2. Durch den Stellenplan 2019 verändert sich die Anzahl der Planstellen für die innere Verwaltung gegenüber dem Stellenplan 2018 von: 718,25

um: 60,76
auf: 779,01

3. Durch den Stellenplan 2020 verändert sich die Anzahl der Planstellen für die innere Verwaltung gegenüber dem Stellenplan 2019 von: 779,01
um: 12,78
auf: 791,79

4. Beim Wegfall einer Planstelle kommt es nicht zwingend zu einer adäquaten Kosteneinsparung, da durch Umverteilung von Aufgaben 
    an anderer Stelle Mehrkosten entstehen können (z.B. durch Zahlung von Zulagen, Höhergruppierungen etc.). Ebenso verursachen 
    Stellenzuwächse nicht automatisch Mehrkosten, da darin z.B. auch Verlagerungen und mit Zuschüssen geförderte Stellen enthalten sind.
Legende
Abkürzung Bedeutung
Tz. 00,00 h wöchentliche Arbeitszeit bei Teilzeitbeschäftigten in Stunden
kw am 00.00.0000 künftig wegfallend am 00.00.00, d.h. die Stelle wird mit Ablauf des Datums nicht wieder besetzt und fällt 

mit dem darauf folgenden Stellenplan weg
Mitarbeiter in ATZ der Mitarbeiter befindet sich in der Freistellungsphase der Altersteilzeit, die Stelle wird nachrichtlich erwähnt
kw undatiert künftig wegfallend, jedoch ohne bereits bekannten Termin, in der Regel nach Ausscheiden des Mitarbeiters
ku -> künftig umzuwandeln in     , d.h. die Stelle wird zukünftig, z.B. nach einem Personalwechsel mit der  

angegeben niedrigeren Besoldungsgruppe (A) bzw. Entgeltgruppe ausgewiesen

Änderungen im Stellenplan 2019 gegenüber dem Stellenplan 2018
Landrat Stabsst.Zentr.I Stabsst.Zentr.II FB 2 FB 3 FB 4 Gesamt 

neue Stellen 1,00 17,72 3,87 10,17 33,03 17,15 82,94
wegfallende Stellen 0,00 -7,36 -1,00 -1,42 -9,94 -2,54 -22,26
sonst.Änderungen von Stellenanteilen 0,00 0,00 0,00 0,00 -0,05 0,12 0,07
Gesamt: 1,00 10,36 2,88 8,75 23,05 14,72 60,76
nachrichtlich: Stellenverlagerungen 0,00 1,00 -1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Änderungen im Stellenplan 2020 gegenüber dem Stellenplan 2019
Landrat Stabsst.Zentr.I Stabsst.Zentr.II FB 2 FB 3 FB 4 Gesamt 

neue Stellen 0,00 1,00 10,00 2,00 7,29 0,00 20,29
wegfallende Stellen 0,00 -3,00 0,00 -2,00 -2,51 0,00 -7,51
sonst.Änderungen von Stellenanteilen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gesamt: 0,00 -2,00 10,00 0,00 4,78 0,00 12,78
nachrichtlich: Stellenverlagerungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 



Stellenplan Teil A

im Vorjahr tatsächliche 

Besetzung am 30.06. 

des Vorjahres

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

11110 Aufgaben der Kreisorgane

00001 0.11110.1001.1 Landrat/Landrätin... 1,0000 B 6 1,0000 B 6 1,0000 B 6 1,0000 B 6

00002 0.11110.1002.1 Ltd.Kreisverwaltungsdirektor/in 0,7317 A16 0,7317 A16 0,7317 A16 0,7317 A16 Tz 30,00 h,  kw  undatiert

00003 0.11110.1005.1 Kreisoberverwaltungsrat/rätin 1,0000 A14 1,0000 A13S 1,0000 A14 1,0000 A14

00004 0.11110.2001.1 Amtsrat/rätin 0,8537 A11 0,8537 A11 0,8537 A12 0,8537 A12 Tz 35,00 h

00005 0.11110.2002.1 Kreishauptsekretär/in 0,6220 A8 0,6220 A8 0,6220 A8 0,6220 A8 Tz 25,50 h

00006 0.11110.1003.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00007 0.11110.2003.1 Sachbearbeiter/in 0,7436 E 8 0,7436 E 8 0,7436 E 8 0,7436 E 8 Tz 29,00 h

5,9509 5,9509 5,9509

11121 Rechnungs- und Gemeindeprüfung

00008 0.11121.0001.1 Kreisoberverwaltungsrat/rätin 1,0000 A14 1,0000 A13 1,0000 A14 1,0000 A14

00009 0.11121.0002.1 Oberamtsrat/-rätin 1,0000 A13S 1,0000 A13S 1,0000 A13S 1,0000 A13S

00010 0.11121.0004.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12

00011 0.11121.0005.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 0,8780 A12 1,0000 A12 1,0000 A12

0,1282 E 7

00012 0.11121.0007.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12

00013 0.11121.0006.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11

00014 0.11121.0008.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

00015 0.11121.0009.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 6 0,5000 E 7 0,5000 E 7 0,5000 E 7 Tz 19,50 h

7,5000 7,5000 7,5000

11122 Weitere Landesaufgaben: Schulaufsicht

00016 0.11122.0002.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11

00017 0.11122.0008.1 Sachbearbeiter/in 0,7256 E 9 0,7256 E 9a 0,7256 E 9b 0,7256 E 9b Tz 28,30 h

00018 0.11122.0003.1 Sachbearbeiter/in 0,8205 E 9 0,8205 E 9a 0,8205 E 9a 0,8205 E 9a Tz 32,00 h

00019 0.11122.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,6667 E 9 0,6667 E 9a 0,6667 E 9a 0,6667 E 9a Tz 26,00 h

00020 0.11122.0009.1 Sachbearbeiter/in 0,9487 E 9 0,9487 E 9a 0,9487 E 9a 0,9487 E 9a Tz 37,00 h

00021 0.11122.0010.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0000 0,3846 E 9a Tz 15,00 h

00022 1.24300.0012.1 Sachbearbeiter/in 0,3590 E 9 0,3590 E 9a 0,3590 E 9a 0,0000 E 9a Tz 35,00 h

00023 0.11122.0007.1 Sachbearbeiter/in 0,6282 E 6 0,6282 E 5 0,6282 E 6 0,6282 E 6 Tz 24,50 h

00024 0.11122.0006.5 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 6 (0,0000) E 6 (0,0000) E 6 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)

Freistellungsphase bis zum 31.01.2018

5,1487 5,1487 5,1743

11123 Weitere Landesaufgaben; Aufgaben des Schutzes von Kinder in Tageseinrichtungen nach KTG

00025 0.11123.0001.1 Sozialarbeiter/in 0,8718 S17 0,8718 S17 0,8718 S17 0,8718 S17 Tz 34,00 h

Stellenplan 2019/2020

Lfde. 
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Bezeichnung der Stelle       

Fachdienst-
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00026 0.11123.0002.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S17 1,0000 S17 1,0000 S17 1,0000 S17

00027 0.11123.0003.1 Sozialarbeiter/in 0,6410 S17 0,5128 S17 0,6410 S17 0,6410 S17 Tz 25,00 h

00028 0.11123.0007.1 Sozialarbeiter/in 0,5721 S17 0,5721 S17 0,5721 S17 0,5721 S17 Tz 29,75 h

3,0849 3,0849 3,0849

11124 Kommunalaufsicht

00029 0.11124.0001.1 Oberamtsrat/-rätin 1,0000 A13S 1,0000 A13S 1,0000 A13S 1,0000 A13S

00030 0.11124.0003.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

00031 0.11124.0002.2 Amtsinspektor/in (0,5000) A 9/S+Zulage (0,5000) A 9 (0,5000) A 9/S+Zulage (0,5000) A 9/S+Zulage nachrichtlich: beurlaubt ohne Bezüge

2,0000 2,0000 2,0000

11130 Personalrat

00032 0.11130.0002.1 Vorsitzende/r 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

00033 0.11130.0005.1 Personalratsmitglied 0,0000 0,0000 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00034 0.11130.0003.1 Personalratsmitglied 1,0000 E 5 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6

00035 0.11130.0004.1 Sachbearbeiter/in 0,6410 E 5 0,6410 E 5 0,6410 E 5 0,6410 E 5 Tz 25,00 h

2,6410 3,6410 3,6410

11131 Gleichstellung

00036 0.11131.0001.1 Gleichstellungsbeauftragte 1,0000 E 12 0,7436 E 12 1,0000 E 12 1,0000 E 12

1,0000 1,0000 1,0000

11140 Teilleitungen der Verwaltung

00037 0.11140.3001.1 Ltd.Kreisverwaltungsdirektor/in 1,0000 B 2 1,0000 B 2 1,0000 B 2 1,0000 B 2

00038 0.11140.1001.1 Ltd.Kreisverwaltungsdirektor/in 1,0000 A16 1,0000 A16 1,0000 A16 1,0000 A16

00039 0.11140.2001.1 Ltd.Kreisverwaltungsdirektor/in 1,0000 A16 1,0000 A16 1,0000 A16 1,0000 A16

00040 0.11140.2002.1 Oberamtsrat/-rätin 1,0000 A13S 1,0000 A13S 1,0000 A13S 1,0000 A13S

00041 0.11140.1003.1 Amtsrat/rätin 0,6000 A12 0,6000 A11 0,6000 A12 0,6000 A12

00042 0.11140.0002.1 Kreisinspektor/in 1,0000 A9 0,0000 1,0000 A9 1,0000 A9

00043 0.11140.2005.1 Geschäftszimmerkraft 0,6513 E 6 0,6513 E 6 0,6513 E 6 0,6513 E 6 Tz 25,40 h

00044 0.11140.3001.2 Ltd.Kreisverwaltungsdirektor/in (1,0000) A 16 (1,0000) A 16 (1,0000) A 16 (1,0000) A 16 nachrichtlich: beurlaubt ohne Bezüge

6,2513 6,2513 6,2513

11150 Aufgaben weiterer Stellen

00045 0.11150.0002.1 Kreisoberrechtsrat/rätin 1,0000 A14 1,0000 A14 1,0000 A14 1,0000 A14

00046 0.11150.0003.1 Amtsrat/rätin 0,6098 A12 0,6098 A12 0,6098 A12 0,6098 A12 Tz 25,00 h

00047 0.11150.0005.1 Amtsrat/rätin 0,5000 A12 0,5000 A12 0,5000 A12 0,5000 A12 Tz 20,50 h

00048 0.11150.0006.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12

00049 0.11150.0007.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12
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00050 0.11150.0010.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A11 1,0000 A11 0,0000 A11 0,0000 A11

00051 0.11150.0001.1 Fachdienstleiter/in 0,3659 A15 0,4615 E 15 0,3846 E 15 0,3846 E 15 Tz 25,00 h

00052 0.11150.0008.1 Jurist/in 0,6410 E 13 0,6410 E 13 0,6410 E 13 0,6410 E 13 Tz 25,00 h

00053 0.11150.0011.1 Sachbearbeiter/in 0,4207 A12 0,4487 E 13 0,6987 E 13 0,6987 E 13 Tz 27,25 h

00054 0.11150.0004.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A12 1,0000 E 10 1,0000 E 11 1,0000 E 11

00055 0.11150.0009.1 Geschäftszimmerkraft 0,6923 E 5 0,6923 E 5 0,6923 E 5 0,6923 E 5 Tz 27,00 h

00056 0.11150.0001.2 Kreisrechtsdirektor/in (0,0000) A 15 (0,0000) A 15 (0,5000) A 15 (0,0000) A 15 nachrichtlich: beurlaubt ohne Bezüge

8,2297 7,5264 7,5264

11151 Zentrale Vergabestelle

00057 0.11151.0010.1 Amtsrat/rätin 0,0000 0,0000 1,0000 A12 1,0000 A12

00058 0.11151.2004.1 Kreisoberinspektor/in 0,0000 0,0000 1,0000 A10 1,0000 A10

00059 0.11151.2009.1 Kreisoberinspektor/in 0,0000 0,0000 1,0000 A10 1,0000 A10

00060 0.11151.2010.1 Kreisoberinspektor/in 0,0000 0,0000 1,0000 A10 1,0000 A10

00061 0.11151.2001.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00062 0.11151.2002.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00063 0.11151.2003.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00064 0.11151.2005.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00065 0.11151.2006.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00066 0.11151.2007.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00067 0.11151.2008.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

0,0000 11,0000 11,0000

11154 Koordinierung von Flüchtlingsangelegenheiten

00068 0.11154.0008.1 Oberamtsrat/-rätin 1,0000 A13S 1,0000 A13S 1,0000 A13S 1,0000 A13S  kw  am 31.12.2020

00069 0.11154.0003.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11

00070 0.11154.0005.1 Bildungskoordinator/in 1,0000 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10  kw  am 31.12.2020

00071 0.11154.0006.1 Ehrenamtskoordinator/in 1,0000 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10 0,0000 E 10  kw  am 31.12.2019

00072

00073 0.11154.0007.1 Ehrenamtskoordinator/in 1,0000 E 10 1,0000 S15 1,0000 E 10 0,0000 E 10  kw  am 31.12.2019

00074

00075 0.11154.0010.1 Bildungskoordinator/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 10 1,0000 E 10  kw  am 31.12.2021

00076 0.11154.0011.1 Bildungskoordinator/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 10 1,0000 E 10  kw  am 31.12.2021

5,0000 7,0000 5,0000

11161 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit

00077 0.11160.0007.1 Oberamtsrat/-rätin 1,0000 A12 0,9756 A12 1,0000 A13 1,0000 A13
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00078 0.11160.0003.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11

00079 0.11160.0004.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

3,0000 3,0000 3,0000

11164 Bürgerservice

00080 0.11181.4001.1 Fachdienstleiter/in 0,3000 E 12 0,3000 E 12 0,3000 E 12 0,3000 E 12

00081 0.11164.0008.1 Sachbearbeiter/in 0,5744 E 11 0,5744 E 11 0,5744 E 11 0,5744 E 11 Tz 32,00 h

00082 0.11164.0011.1 Sachbearbeiter/in 0,8974 E 10 0,8974 E 10 0,8974 E 10 0,8974 E 10 Tz 35,00 h, ku ->E 8 undatiert

00083 0.11164.0001.1 Sachbearbeiter/in 0,7179 E 6 0,7179 E 5 0,7179 E 6 0,7179 E 6 Tz 28,00 h

00084 0.11164.0002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 5 1,0000 E 6 1,0000 E 6

00085 0.11164.0003.1 Sachbearbeiter/in 0,6923 E 6 0,6923 E 5 0,6923 E 6 0,6923 E 6 Tz 27,00 h

0,1026 E 5

0,5897 E 5

00086 0.11164.0004.1 Sachbearbeiter/in 0,4359 E 6 0,4359 E 5 0,4359 E 6 0,4359 E 6 Tz 17,00 h

00087 0.11164.0005.1 Sachbearbeiter/in 0,7179 E 6 0,4615 E 5 0,7179 E 6 0,7179 E 6 Tz 28,00 h

0,2051 E 5

0.11164.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,7179 E 6 0,7179 E 5 0,7179 E 6 0,7179 E 6 Tz 28,00 h

00088 0.11164.0007.1 Sachbearbeiter/in 0,7179 E 6 0,7179 E 5 0,7179 E 6 0,7179 E 6 Tz 28,00 h

00089 0.11164.0012.1 Sachbearbeiter/in 0,5897 E 5 0,5897 E 5 0,5897 E 6 0,5897 E 6 Tz 23,00 h

0,1795 E 5

0,4103 E 5

00090 0.11164.0013.1 Sachbearbeiter/in 0,5333 E 6 0,5000 E 5 0,5333 E 6 0,5333 E 6 Tz 20,80 h

00091 0.11164.0014.1 Sachbearbeiter/in 0,7179 E 5 0,7179 E 6 0,7179 E 6 0,7179 E 6 Tz 28,00 h

00092 0.11164.0015.1 Sachbearbeiter/in 0,4103 E 6 0,5000 E 5 0,4103 E 6 0,4103 E 6 Tz 16,00 h

00093 0.11164.1016.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 6 1,0000 E 6

00094 0.11164.1017.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 6 1,0000 E 6

00095 0.11164.1018.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 6 1,0000 E 6

00096 0.11164.1019.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,6500 E 6 0,6500 E 6 Tz. 25,35 h

9,0231 12,6731 12,6731

11171 Finanzverwaltung

00097 0.11171.1001.1 Kreisverwaltungsdirektor/in 1,0000 A14 1,0000 A14 1,0000 A15 1,0000 A15

00098 0.11171.1002.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12

00099 0.11171.2002.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12

00100 0.11171.2003.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12

00101 0.11171.1004.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A9 1,0000 A10 1,0000 A10
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00102 0.11171.2001.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 E 11 1,0000 E 11

00103 0.11171.1008.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10

7,0000 7,0000 7,0000

11172 Sozialplanung und Steuerung

00104 0.11172.1007.1 Oberamtsrat/-rätin 1,0000 A13S 1,0000 A13S 1,0000 A13S 0,0000 A13S  kw  am 31.12.2019

00105 0.11172.1001.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12

00106 0.11172.1002.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 E 11 1,0000 A12 1,0000 A12

00107 0.11172.1006.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12  kw  undatiert

00108 0.11172.1008.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 12 1,0000 E 12 1,0000 E 12 1,0000 E 12

00109 0.11172.1003.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

00110 0.11172.1005.1 Sachbearbeiter/in 0,7500 E 11 0,7500 S14 1,0000 E 11 1,0000 E 11  kw  am 31.12.2022

00111 0.11172.1004.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 8 0,5000 E 8 0,5000 E 8 0,5000 E 8 Tz 19,50 h

00111a 0.11172.1009.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5000 E 8 0,5000 E 8 Tz 19,50 h

00111b 0.11172.1010.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5000 E 11 0,5000 E 11 Tz 19,50 h

7,2500 8,5000 7,5000

11173 Personalsteuerung

00112 0.11173.3002.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 0,8537 A12 0,8537 A12 Tz 35,00 h

1,0000 E 11

0,5128 E 7

00113 0.11173.3003.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12

00114 0.11173.3006.1 Amtsrat/rätin 0,5000 A12 0,5000 A10 1,0000 A12 1,0000 A12

00115 0.11173.3010.1 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A9 0,5000 A10 0,5085 A10 0,5085 A10 Tz 20,85 h

00116 0.11173.3020.1 Kreisoberinspektor/in 0,0000 0,0000 1,0000 A10 1,0000 A10

00117 0.11173.3001.1 Fachdienstleiter/in 1,0000 A14 1,0000 E 14 1,0000 E 14 1,0000 E 14

00118 0.11173.3004.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 11 1,0000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11 Tz 19,50 h

00119 0.11173.3005.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

00120 0.11173.3018.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5128 E 11 0,5128 E 11 Tz 20,00 h

00121 0.11173.3008.1 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 9 0,7692 E 9c 0,7692 E 9c 0,7692 E 9c Tz 30,00 h, ku ->E 9b undatiert

00122 0.11173.3012.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c ku ->E 9b undatiert

00123 0.11173.3013.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c ku ->E 9b undatiert

00124 0.11173.3007.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10 0,4872 E 7 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

0,5128 E 10

00125 0.11173.3009.1 Geschäftszimmerkraft 0,7692 E 6 0,7692 E 7 0,7692 E 7 0,7692 E 7 Tz 30,00 h

00125a 0.11173.3017.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b



Stellenplan Teil A

im Vorjahr tatsächliche 

Besetzung am 30.06. 

des Vorjahres

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

Stellenplan 2019/2020

Lfde. 

Nr.

Bezeichnung der Stelle       

Fachdienst-

/Funktionsbezeichnung

2018
Stellenplan-

nummer

im Haushaltsjahr 

2020

im Haushaltsjahr 

2019

00126 0.11170.3121.1 Beamtenanwärter gD. (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00127 0.11170.3122.1 Beamtenanwärter gD. (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00128 0.11170.3123.1 Beamtenanwärter gD. (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00129 0.11170.3124.1 Beamtenanwärter gD. (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00130 0.11170.3125.1 Beamtenanwärter gD. (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00131 0.11170.3126.1 Beamtenanwärter gD. (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00132 0.11170.3127.1 Beamtenanwärter gD. (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00133 0.11170.3129.1 Beamtenanwärter gD. (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00134 0.11170.3130.1 Beamtenanwärter gD. (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00135 0.11170.3149.1 Beamtenanwärter gD. (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00136 0.11170.3150.1 Beamtenanwärter gD. (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00136a 0.11170.3158.1 Beamtenanwärter gD. - - - - (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00136b 0.11170.3159.1 Beamtenanwärter gD. - - - - (1,0000) A 9 (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00136c 0.11170.3163.1 Beamtenanwärter gD. - - - - - - (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00136d 0.11170.3164.1 Beamtenanwärter gD. - - - - - - (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00136e 0.11170.3165.1 Beamtenanwärter gD. - - - - - - (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00136f 0.11170.3166.1 Beamtenanwärter gD. - - - - - - (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00136g 0.11170.3167.1 Beamtenanwärter gD. - - - - - - (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00136h 0.11170.3168.1 Beamtenanwärter gD. - - - - - - (1,0000) A 9 nachrichtlich: Beamte auf Widerruf

00137 0.11170.3131.1 Azubi Verwaltungsfachang. (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00138 0.11170.3132.1 Azubi Verwaltungsfachang. (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00139 0.11170.3133.1 Azubi Verwaltungsfachang. (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00140 0.11170.3134.1 Azubi Verwaltungsfachang. (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00141 0.11170.3136.1 Azubi Verwaltungsfachang. (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00142 0.11170.3137.1 Azubi Verwaltungsfachang. (1,0000) TVAöD (0,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00143 0.11170.3138.1 Azubi Verwaltungsfachang. (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00144 0.11170.3139.1 Azubi Verwaltungsfachang. (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00145 0.11170.3140.1 Azubi Verwaltungsfachang. (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00146 0.11170.3141.1 Azubi Verwaltungsfachang. (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00147 0.11170.3142.1 Azubi Verwaltungsfachang. (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00148 0.11170.3145.1 Azubi Verwaltungsfachang. (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00149 0.11170.3147.1 Azubi Verwaltungsfachang. (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00149a 0.11170.3154.1 Azubi Verwaltungsfachang. - - - - - - (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00149b 0.11170.3155.1 Azubi Verwaltungsfachang. - - - - - - (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende
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00149c 0.11170.3156.1 Azubi Verwaltungsfachang. - - - - - - (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00149d 0.11170.3157.1 Azubi Verwaltungsfachang. - - - - - - (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00150 0.11170.3148.1 Azubi Straßenwärter/in (1,0000) TVAöD (0,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00151 0.11170.3146.1 Azubi zum Lebensmittelkontrolleur/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 6 (1,0000) E 6 (1,0000) E 6 nachrichtlich: Weiterzubildende

00151a 0.11170.3169.1 Azubi Bürohelfer/in - - - - (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00151b 0.11170.3170.1 Azubi Bürohelfer/in - - - - (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00151c 0.11170.3171.1 Azubi Bürohelfer/in - - - - - - (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00151d 0.11170.3172.1 Azubi Bürohelfer/in - - - - - - (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Auszubildende

00151e 0.11170.3160.1 Student/in Soziale Arbeit - - - - (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Student/in Soziale Arbeit

00151f 0.11170.3161.1 Student/in Soziale Arbeit - - - - (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Student/in Soziale Arbeit

00151g 0.11170.3173.1 Student/in Soziale Arbeit - - - - - - (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Student/in Soziale Arbeit

00151h 0.11170.3174.1 Student/in Soziale Arbeit - - - - - - (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Student/in Soziale Arbeit

00151i 0.11170.3161.1 Student/in Bauingenieurswesen - - - - (1,0000) TVAöD (1,0000) TVAöD nachrichtlich: Student/in Bauingenieurswesen

10,5385 12,9135 12,9135

11174 Stellenpool

00152 0.11174.3109.2 Kreisoberinspektor/in (0,8537) A9 (0,8537) A9 (0,8537) A9 (0,8537) A9 nachrichtlich: beurlaubt ohne Bezüge

00153 0.52100.0023.2 Kreisoberinspektor/in (1,0000) A10 (1,0000) A10 (1,0000) A10 (1,0000) A10 nachrichtlich: beurlaubt ohne Bezüge

00153a 0.11174.0024.1 Sachbearbeiter/in - - - - - - 1,0000 E 9b Springerstelle

00153b 0.11174.0025.1 Sachbearbeiter/in - - - - - - 1,0000 E 9b Springerstelle

00153c 0.11174.0026.1 Sachbearbeiter/in - - - - - - 1,0000 E 9b Springerstelle

00153d 0.11174.0027.1 Sachbearbeiter/in - - - - - - 1,0000 E 9b Springerstelle

00153e 0.11174.0028.1 Sachbearbeiter/in - - - - - - 1,0000 E 9b Springerstelle

00153f 0.11174.0001.1 Sachbearbeiter/in - - - - - - 1,0000 E 6 Inklusiver Arbeitsplatz

00153g 0.11174.0004.1 Sachbearbeiter/in - - - - - - 1,0000 E 6 Inklusiver Arbeitsplatz

00153h 0.11174.0005.1 Sachbearbeiter/in - - - - - - 1,0000 E 8 Inklusiver Arbeitsplatz

00153i 0.11174.0007.1 Sachbearbeiter/in - - - - - - 1,0000 E 8 Inklusiver Arbeitsplatz

00153j 0.11174.0008.1 Sachbearbeiter/in - - - - - - 1,0000 E 8 Inklusiver Arbeitsplatz

0,0000 0,0000 10,0000

11175 Organisation und strategische IT

00154 0.11175.6001.1 Oberamtsrat/-rätin 1,0000 A13S 1,0000 A13S 1,0000 A13S 1,0000 A13S

00155 0.11175.6007.1 Oberamtsrat/-rätin 1,0000 A13S 1,0000 E 11 0,0000 A13S 0,0000 A13S  kw  am 31.12.2019

00156 0.11175.6002.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12

00157 0.11175.6003.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12

00158 0.11175.6004.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A9 1,0000 A12 1,0000 A12
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00159 0.11175.6005.1 Amtsrat/rätin 1,0000 E 11 1,0000 A9 1,0000 A12 1,0000 A12

00160 0.11175.6006.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 11 0,8462 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 ku ->E 9a undatiert

7,0000 6,0000 6,0000

11176 Arbeits- und Gesundheitsschutz

00161 0.11176.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 11 0,3846 E 11 0,4679 E 11 0,4679 E 11 Tz 18,25 h

00162 0.11176.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 11 1,0000 E 11

00162a 0.11176.0007.1 Kreisoberinspektor/in 0,0000 0,0000 1,0000 A 10 1,0000 A 10

00163 0.11176.0001.1 Sicherheitsingenieur/in 1,0000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11 Tz 19,50 h

0,0385 E 5

00164 0.11176.0004.1 Sozialberater/in 0,0961 E 10 0,0897 E 10 0,1282 E 10 0,1282 E 10 Tz 5,00 h

1,5961 3,0962 3,0962

11177 Abgeordnete Mitarbeiter

00165 0.11180.7001.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 12 (1,0000) E 12 (1,0000) E 13 (1,0000) E 13 nachrichtlich: abgeordnete Mitarbeiter, kw

Zuweisung zur KommunIT

00166 0.11180.7005.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich: abgeordnete Mitarbeiter, kw

Zuweisung zur KommunIT

00167 0.41100.0004.1 Kreisobersekretär/in (1,0000) A 7 (1,0000) A 7 (1,0000) A 7 (1,0000) A 7 nachrichtlich: abgeordnete Mitarbeiter, kw

Zuweisung zu den Regio-Kliniken gGmbH

00168 0.51120.0001.1 Sachbearbeiter/in (0,4487) E 5 (0,3974) E 3 (0,4487) E 5 (0,4487) E 5 Tz. 17,50 h nachrichtlich: abgeordnete Mitarbeiter, kw

Zuweisung Katasteramt

00169 0.51120.0002.1 Sachbearbeiter/in (0,7949) E 5 (0,3974) E 3 (0,7949) E 5 (0,7949) E 5 Tz 31,00 h nachrichtlich: abgeordnete Mitarbeiter, kw

(0,4487) E 4 Zuweisung Katasteramt

00170 1.12710.0001.1 Amtsrat/rätin (1,0000) A 12 (1,0000) A 12 (1,0000) A 12 (1,0000) A 12 nachrichtlich: abgeordnete Mitarbeiter

Zuweisung zur RKISH

00171 1.12710.0002.1 Amtsrat/rätin (1,0000) A 12 (1,0000) A 12 (1,0000) A 12 (1,0000) A 12 nachrichtlich: abgeordnete Mitarbeiter

Zuweisung zur RKISH

00172 0.31190.0039.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 11 (0,0000) E 11 (1,0000) E 11 (1,0000) E 11 nachrichtlich: abgeordnete Mitarbeiter

Personalgestellung an den Kreis Rendsburg-Eckernförde

00173 0.31190.0041.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 11 (0,0000) E 11 (1,0000) E 11 (1,0000) E 11 nachrichtlich: abgeordnete Mitarbeiter

Personalgestellung an den Kreis Rendsburg-Eckernförde

0,0000 0,0000 0,0000

11178 E-Government

00174 0.11178.0005.1 Kreisamtmann/frau 0,0000 0,0000 1,0000 A11 1,0000 A11

00175 0.11178.0001.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 12 0,0000 kw 31.12.2019
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00176 0.11178.0001.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0000 1,0000 E 12

00177 0.11178.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 10 1,0000 E 10

00178 0.11178.0003.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 10 1,0000 E 10

00179 0.11178.0004.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 10 1,0000 E 10

0,0000 5,0000 5,0000

11181 Interne Dienstleistungen

00180 0.11181.4001.1 Fachdienstleiter/in 0,7000 E 12 0,7000 E 12 0,7000 E 12 0,7000 E 12

00181 0.11181.4301.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00182 0.11181.4101.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8

00183 0.11181.4102.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 6 0,7179 E 6 0,7179 E 6 0,7179 E 6 Tz 28,00 h

0,2051 E 5

00184 0.11181.4103.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 0,8462 E 6 0,8462 E 6 0,8462 E 6 Tz 33,00 h

00185 0.11181.4331.1 Schulhausmeister/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 ku ->E 5 undatiert

00186 0.11181.4332.1 Schulhausmeister/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 ku ->E 5 undatiert

00187 0.11181.4333.1 Schulhausmeister/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 ku ->E 5 undatiert

00188 0.11181.4335.1 Schulhausmeister/in 1,0000 E 3 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6

00189 0.11181.4337.1 Schulhausmeister/in 1,0000 E 5 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6

00190 0.11181.4336.1 Handwerker/in 0,7615 E 5 0,5064 E 5 0,7615 E 5 0,7615 E 5 Tz 29,70 h

00191 0.11181.4303.1 Hausmeister/in 1,0000 E 5 1,0000 E 6 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00192 0.11181.4304.1 Hausmeister/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00193 0.11181.4306.1 Hausmeister/in 0,7692 E 3 0,7949 E 4 0,7692 E 5 0,7692 E 5 Tz 30,00 h

00194 0.11181.4334.1 Schulhausmeister/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00195 0.11181.4104.1 Angestellte/r (Poststelle) 1,0000 E 5 1,0000 E 4 1,0000 E 4 1,0000 E 4

00196 0.11181.4111.1 Angestellte/r (Poststelle) 1,0000 E 3 1,0000 E 4 1,0000 E 4 1,0000 E 4

00197 0.11181.4112.1 Angestellte/r (Poststelle) 1,0000 E 3 0,8974 E 4 1,0000 E 4 1,0000 E 4

00198 0.11181.4115.1 Angestellte/r (Poststelle) 0,0000 0,0000 1,0000 E 4 1,0000 E 4

00199 0.11181.4305.1 Hausarbeiter/in 1,0000 E 3 0,9487 E 5 1,0000 E 3 1,0000 E 3

00200 0.11181.4339.1 Hausarbeiter/in 1,0000 E 3 1,0000 E 3 1,0000 E 3 1,0000 E 3

00201 0.11181.4307.1 Raumpfleger/in 0,5449 E 2 0,5449 E 2 0,5449 E 2 0,5449 E 2 Tz 21,25 h,  kw  undatiert

00202 0.11181.4308.1 Raumpfleger/in 0,5000 E 2 0,0000 0,5000 E 2 0,5000 E 2 Tz 19,50 h,  kw  undatiert

00203 0.11181.4309.1 Raumpfleger/in 0,5000 E 2 0,5000 E 2 0,5000 E 2 0,5000 E 2 Tz 19,50 h,  kw  undatiert

00204 0.11181.4310.1 Raumpfleger/in 0,5000 E 2 0,5000 E 2 0,5000 E 2 0,5000 E 2 Tz 19,50 h,  kw  undatiert

00205 0.11181.4311.1 Raumpfleger/in 0,5000 E 2 0,5000 E 2 0,5000 E 2 0,5000 E 2 Tz 19,50 h,  kw  undatiert

00206 0.11181.4312.1 Raumpfleger/in 0,1795 E 2 0,1667 E 2 0,1795 E 2 0,1795 E 2 Tz 7,00 h,  kw  undatiert
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00207 0.11181.4321.1 Raumpfleger/in 0,5449 E 2 0,5449 E 2 0,0000 E 2 0,0000 E 2  kw  undatiert

00208 0.11181.4322.1 Raumpfleger/in 0,7615 E 2 0,7615 E 2 0,7615 E 2 0,7615 E 2 Tz 29,70 h,  kw  undatiert

00209 0.11181.4325.1 Raumpfleger/in 0,5000 E 2 0,5000 E 2 0,5000 E 2 0,5000 E 2 Tz 19,50 h,  kw  undatiert

00210 0.11181.4327.1 Raumpfleger/in 0,5000 E 2 0,0000 0,5000 E 2 0,5000 E 2 Tz 19,50 h,  kw  undatiert

23,7615 24,2808 24,2808

11185 Kasse

00211 0.11185.1001.1 Kreisamtmann/frau 0,7073 A11 0,7073 A11 0,7073 A11 0,7073 A11 Tz 29,00 h

00212 0.11185.1007.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00213 0.11185.1003.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8

00214 0.11185.1004.1 Sachbearbeiter/in 0,8718 E 8 0,8718 E 8 0,8718 E 8 0,8718 E 8 Tz 34,00 h, ku ->E 6 undatiert

00215 0.11185.1006.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8

00216 0.11185.1009.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 5 1,0000 E 8 1,0000 E 8

00217 0.11185.1005.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6

00218 0.11185.1008.1 Sachbearbeiter/in 0,5128 E 6 0,5128 E 6 0,7692 E 6 0,7692 E 6 Tz 30,00 h

00219 0.11185.1010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 0,7692 E 6 0,7692 E 6 0,7692 E 6 Tz 30,00 h, ku ->E 5 undatiert

0,2308 E 5

00220 0.11185.1002.1 Sachbearbeiter/in 0,4103 E 9 0,4103 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00221 0.11185.1011.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 0,0000 E 5 0,0000 E 5  kw  am 31.12.2018

00222 0.11185.1011.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00223 0.11185.1012.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 0,2308 E 5 0,0000 E 5 0,0000 E 5  kw  am 31.12.2018

0,0513 E 6

00224 0.11185.1012.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,6410 E 5 0,6410 E 5 Tz 25,00 h

00225 0.11185.1013.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 0,0000 E 5 0,0000 E 5  kw  am 31.12.2018

00226 0.11185.1013.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00227 0.11185.1014.1 Sachbearbeiter/in 0,3590 E 5 0,1282 E 5 0,0000 E 5 0,0000 E 5 Tz 14,00, kw  am 31.12.2018

0,2051 E 6

00228 0.11185.1016.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 5 0,0000 E 6 0,0000 E 6  kw  am 31.12.2018

00229 0.11185.1016.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00230 0.11185.1017.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00231 0.11185.1018.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00232 0.11185.1019.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,1026 E 5 0,1026 E 5 Tz 4,00 h

12,8612 14,8612 14,8612

11186 Geschäftsbuchhaltung

00233 0.11186.2001.1 Kreishauptsekretär/in 1,0000 A8 1,0000 A8 1,0000 A8 1,0000 A8
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0,3902 A8

0,7692 E 8

00234 0.11186.2019.1 Kreishauptsekretär/in 0,0000 0,0000 0,3902 A8 0,3902 A8 Tz 16,00 h

00235 0.11186.2011.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10 0,8718 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10

00236 0.11186.2014.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10 1,0000 E 10 0,0000 E 10 0,0000 E 10  kw  am 31.12.2018

00237 0.11186.2014.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 10 1,0000 E 10

00238 0.11186.2002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00239 0.11186.2005.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 0,7692 E 9b 0,7692 E 9b 0,7692 E 9b Tz 30,00 h

00240 0.11186.2010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A9 0,7179 E 8 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00241 0.11186.2006.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8

00242 0.11186.2008.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 8 0,5000 E 8 0,6282 E 8 0,6282 E 8 Tz 24,50 h

00243 0.11186.2020.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,7692 E 8 0,7692 E 8 Tz 30,00 h

00244 0.11186.2022.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,7179 E 8 0,7179 E 8 Tz 28,00 h

00245 0.11186.2003.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6

00246 0.11186.2015.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 0,1282 E 8 1,0000 E 6 1,0000 E 6

0,7692 E 5

00247 0.11186.2016.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 0,8974 E 6 0,0000 E 8 0,0000 E 8  kw  am 31.12.2018

00248 0.11186.2016.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,6410 E 6 0,6410 E 6 Tz 25,00 h

00249 0.11186.2021.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5897 E 6 0,5897 E 6 Tz 23,00 h

00250 0.11186.2017.1 Sachbearbeiter/in 0,6410 E 3 0,6410 E 4 1,0000 E 4 1,0000 E 4

00251 0.11186.2018.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 0,3590 E 4 1,0000 E 4 1,0000 E 4

12,1410 14,5056 14,5056

11187 Vollstreckung

00252 0.11187.0001.1 Amtsinspektor/in 1,0000 A9S 1,0000 A9S 1,0000 A9S 1,0000 A9S ku ->A7 undatiert

00253 0.11187.0006.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00254 0.11187.0004.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00255 0.11187.0002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6

00256 0.11187.0003.1 Sachbearbeiter/in 0,9103 E 6 0,9103 E 6 0,9103 E 6 0,9103 E 6 Tz 35,50 h

00257 0.11187.0005.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6

00258 0.11187.0007.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6

00259 0.11187.0009.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 5 1,0000 E 6 1,0000 E 6

00260 0.11187.0010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 5 0,0000 E 6 0,0000 E 6  kw  am 31.12.18

8,9103 7,9103 7,9103
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11189 Gebäudemanagement

00261 0.11189.4206.1 Kreisoberinspektor/in 0,0000 0,0000 1,0000 A10 1,0000 A10

00262 0.11189.4201.1 Fachdienstleiter/in 1,0000 E 12 1,0000 E 12 1,0000 E 14 1,0000 E 14

00263 0.11189.0008.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 11 0,8974 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11  kw  undatiert

00264 0.11189.4202.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 0,1795 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

0,8205 E 11

00265 0.11189.4203.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

00266 0.11189.4205.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 8 0,0000 E 11 0,0000 E 11  kw  am 31.12.2018

00267 0.11189.4214.1 Techn. Angestellte/r 0,0000 0,0000 1,0000 E 11 1,0000 E 11

00268 0.11189.4216.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

00269 0.11189.4217.1 Techn. Angestellte/r 0,5000 E 11 0,0000 0,5000 E 11 0,5000 E 11 Tz 19,50 h

00270 0.11189.4204.1 Immobilienkaufmann/frau 1,0000 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10

00271 0.11189.4207.1 Techniker/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

1,0000 E 9b

00272 0.11189.4206.1 Techniker/in 1,0000 E 9 0,0000 0,0000 E 9b 0,0000 E 9b  kw  am 31.12.2018

00273 0.11189.4209.1 Techniker/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00274 0.11189.4211.1 Techniker/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00275 0.11189.4210.1 Techn. Zeichner/in 1,0000 E 6 0,5000 E 6 0,5000 E 6 0,5000 E 6 Tz 19,50 h

11,5000 12,0000 12,0000

12212 Heimaufsicht

00276 0.41410.0003.1 Amtsrat/rätin 0,1500 A12 0,1500 A12 0,1500 A12 0,1500 A12 Verwaltungsleiter/in

00277 0.12212.0001.1 Kreisoberinspektor/in 0,7317 A10 0,7317 A10 0,7317 A10 0,7317 A10 Tz 30,00 h

00278 0.41410.0004.1 Kreisoberinspektor/in 0,1000 A10 0,1000 A10 0,1000 A10 0,1000 A10

00279 0.12212.0004.1 Kreisoberinspektor/in 0,3659 A10 0,3659 A10 0,3659 A10 0,3659 A10 Tz 15,00 h

00280 0.41410.0001.1 Fachdienstleiter/in 0,1500 E 15 0,1500 E 15 0,1500 E 15 0,1500 E 15

00281 0.12212.0003.1 Pflegefachkraft 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

00282 0.12212.0002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

00283 0.41410.0058.1 Sachbearbeiter/in 0,0500 A9S 0,0000 0,0500 E 7 0,0500 E 7

00284 0.41410.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,1000 E 6 0,1000 E 6 0,1000 E 6 0,1000 E 6

00285 0.41410.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,0500 E 5 0,0500 E 5 0,0500 E 5 0,0500 E 5

3,6976 3,6976 3,6976

12213 Jagd, Waffen, Ordnung (sonst. ordnungsbehördliche Maßnahmen)

00286 0.12200.0001.1 Kreisverwaltungsdirektor/in 0,2000 A15 0,2000 A15 0,2000 A15 0,2000 A15 ku ->A14 undatiert

00287 0.12210.2001.1 Amtsrat/rätin 0,4268 A12 0,4268 A12 0,5000 A12 0,5000 A12
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00288 0.12213.2002.1 Kreisamtmann/frau 0,5000 A11 0,5000 A11 0,5000 A11 0,5000 A11 Tz 20,50 h, ku ->A10 undatiert

00289 0.12213.2003.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11

00290 0.12213.2010.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 E 7 0,0000 1,0000 A10 1,0000 A10

00291 0.12213.2004.1 Kreishauptsekretär/in 0,3415 A8 0,3415 A8 0,3415 A8 0,3415 A8 Tz 14,00 h

00292 0.12213.2009.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A10 0,8974 E 9c 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

00293 0.12213.2005.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 9 0,5000 E 9b 0,5000 E 9b 0,5000 E 9b Tz 19,50 h, ku ->E 9a undatiert

00294 0.12213.2008.1 Sachbearbeiter/in 0,6410 E 9 0,6410 E 9b 0,8205 E 9b 0,8205 E 9b Tz 32,00 h, ku ->E 9a undatiert

00295 0.12213.2006.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 8 0,5000 E 8 0,5000 E 9a 0,5000 E 9a Tz 19,50 h

00296 0.12213.2007.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

0,1220 A11

0,1282 E 9b

00297 0.12213.2011.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5100 E 9a 0,5100 E 9a Tz 19,89 h

7,1093 7,8720 7,8720

12214 Ausländerwesen, Ausländerrecht

00298 0.12200.0001.1 Kreisverwaltungsdirektor/in 0,2000 A15 0,2000 A15 0,2000 A15 0,2000 A15 ku ->A14 undatiert

00299 0.12214.3006.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11

00300 0.12214.3001.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A9 1,0000 A10 1,0000 A10

00301 0.12214.3002.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

00302 0.12214.3003.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

00303 0.12214.3020.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 E 9b 1,0000 A10 1,0000 A10

00304 0.12214.3022.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 0,0000 1,0000 A10 1,0000 A10

00305 0.12214.3023.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 E 9a 1,0000 A10 1,0000 A10

00306 0.12214.3024.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 E 9a 1,0000 A10 1,0000 A10

00307 0.12214.3005.1 Kreisinspektor/in 1,0000 A9 1,0000 A9 1,0000 A9 1,0000 A9

00308 0.12200.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 10 0,5000 E 10 0,5000 E 10 0,5000 E 10 Tz 19,50 h

00309 0.12214.3007.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

00310 0.12214.3008.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

00311 0.12214.3010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

00312 0.12214.3004.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 A10 0,0000 0,6410 E 9c 0,6410 E 9c Tz 25,00 h

00313 0.12214.3019.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A10 1,0000 E 9a 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00314 0.12214.3026.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00315 0.12214.3009.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 0,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00316 0.12214.3011.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00317 0.12214.3012.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a
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00318 0.12214.3013.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00319 0.12214.3014.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00320 0.12214.3015.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00321 0.12214.3025.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00322 0.12214.3016.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00323 0.12214.3017.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00324 0.12214.3018.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 0,0000 E 5  kw  am 31.12.2019

00325 0.12214.3018.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0000 E 5 1,0000 E 5

00326 0.12214.3021.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 4 1,0000 E 5 1,0000 E 5

26,2000 26,3410 26,3410

12222 Verkehrslenkung

00327 0.12222.5001.1 Oberamtsrat/-rätin 1,0000 A13S 1,0000 A13 1,0000 A13S 1,0000 A13S

00328 0.12222.5102.1 Kreisamtmann/frau 0,6250 A11 0,6125 A11 0,6250 A11 0,6250 A11 Tz 25,63 h

00329 0.12222.5201.1 Kreisamtmann/frau 0,4878 A11 0,2500 A11 0,4878 A11 0,4878 A11 Tz 20,00 h,  

00330 0.12222.5204.1 Kreisinspektor/in 1,0000 A9 0,7317 A9 1,0000 A9 1,0000 A9 ku ->A8 undatiert

00331 0.12222.5202.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 11 1,0000 E 9c 1,0000 E 11 1,0000 E 11

00332 0.12222.5103.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00333 0.12222.5104.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00334 0.12222.5106.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5000 E 9b 0,5000 E 9b Tz 19,50 h

00335 0.12222.5207.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 8 0,5000 E 4 0,5000 E 9a 0,5000 E 9a Tz 19,50 h

00336 0.12222.5105.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 8 0,5000 E 8 0,5000 E 9a 0,5000 E 9a Tz 19,50 h

00337 0.12222.5203.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00338 0.12222.5205.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00339 0.12222.5206.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00340 0.12222.5208.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00341 0.12222.5209.1 Kreishauptsekretär/in 1,0000 E 8 0,0000 Festbetrag 1,0000 A 8 1,0000 A 8

00342 0.12222.5215.1 Angestellte/r (Registratur) 1,0000 E 5 0,6410 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 ku ->E 4 undatiert

00343 0.12222.5216.1 Angestellte/r (Registratur) 0,8205 E 5 0,8205 E 5 0,8205 E 5 0,8205 E 5 Tz 32,00 h, ku ->E 4 undatiert

00344 0.12222.5218.1 Angestellte/r (Registratur) 0,5000 E 5 0,5000 E 4 0,0000 E 5 0,0000 E 5 Tz 19,50 h,  kw  am 31.12.2018

00345 0.12222.5218.1 Angestellte/r (Registratur) 0,0000 0,0000 0,5000 E 4 0,5000 E 4 Tz 19,50 h

00346 0.12222.5220.1 Angestellte/r (Registratur) 0,4200 E 5 0,0000 0,0000 E 4 0,0000 E 4 Tz 16,38 h,  kw  am 31.12.2018

14,8533 14,9333 14,9333

12223 Geschwindigkeitsüberwachung

00347 0.12223.5210.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 8 1,0000 E 6 1,0000 E 6 ku ->E 5 undatiert
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00348 0.12223.5211.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 ku ->E 5 undatiert

00349 0.12223.5213.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 ku ->E 5 undatiert

00350 0.12223.5214.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 ku ->E 5 undatiert

00351 0.12223.5212.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

5,0000 5,0000 5,0000

12225 Führerscheinangelegenheiten

00352 0.12220.4002.1 Kreisamtmann/frau 0,2500 A11 0,2500 A11 0,2500 A11 0,2500 A11

00353 0.12225.4003.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11

00354 0.12220.4001.1 Fachdienstleiter/in 0,2500 A13S 0,2500 A13S 0,2500 E 12 0,2500 E 12

00355 0.12220.4004.1 Sachbearbeiter/in 0,2500 E 9 0,2500 E 9b 0,2500 E 10 0,2500 E 10

00356 0.12225.4009.1 Sachbearbeiter/in 0,7949 E 8 0,7949 E 9a 0,7949 E 9a 0,7949 E 9a Tz 31,00 h

00357 0.12225.4013.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00358 0.12225.4014.1 Sachbearbeiter/in 0,6154 E 8 0,5641 E 9a 0,6154 E 9a 0,6154 E 9a Tz 24,00 h

00359 0.12225.4015.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 0,8462 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

0,1538 E 6

00360 0.12225.4016.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 0,7949 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00361 0.12225.4017.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00362 0.12225.4019.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 0,6410 E 6 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00363 0.12225.4020.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00364 0.12225.4024.1 Sachbearbeiter/in 0,7922 E 8 0,7922 E 9a 0,7922 E 9a 0,7922 E 9a Tz 30,90 h

00365 0.12225.4050.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00366 0.12225.4048.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 5 0,5000 E 5 0,5000 E 5 0,5000 E 5 Tz 19,50 h

00367 0.12225.4049.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

11,4525 12,4525 12,4525

12226 Zulassungsstelle

00368 0.12220.4002.1 Kreisamtmann/frau 0,7500 A11 0,7500 A11 0,7500 A11 0,7500 A11

00369 0.12220.4001.1 Fachdienstleiter/in 0,7500 A13S 0,7500 A13S 0,7500 E 12 0,7500 E 12

00370 0.12220.4004.1 Sachbearbeiter/in 0,7500 E 9 0,7500 E 9b 0,7500 E 10 0,7500 E 10

00371 0.12226.4005.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10

00372 0.12226.4007.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8

00373 0.12226.4008.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8

00374 0.12226.4010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8

00375 0.12226.4011.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8

00376 0.12226.4012.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8



Stellenplan Teil A

im Vorjahr tatsächliche 

Besetzung am 30.06. 

des Vorjahres

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

Stellenplan 2019/2020

Lfde. 

Nr.

Bezeichnung der Stelle       

Fachdienst-

/Funktionsbezeichnung

2018
Stellenplan-

nummer

im Haushaltsjahr 

2020

im Haushaltsjahr 

2019

00377 0.12226.4018.1 Sachbearbeiter/in 0,6513 E 8 0,6513 E 8 0,6513 E 8 0,6513 E 8 Tz 25,40 h, ku ->E 7 undatiert

00378 0.12226.4021.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 ku ->E 7 undatiert

00379 0.12226.4022.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8

00380 0.12226.4023.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 0,3026 E 7 0,7862 E 7 0,7862 E 7 Tz 30,66 h

0,1103 E 7

00381 0.12226.4025.1 Sachbearbeiter/in 0,5897 E 6 0,4103 E 7 0,0000 E 7 0,0000 E 7

0,0128 E 7

00382 0.12226.4026.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 0,1026 E 7 1,0000 E 7 1,0000 E 7

0,8974 E 7

00383 0.12226.4027.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 1,0000 E 7

00384 0.12226.4028.1 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 6 0,7692 E 5 0,7692 E 7 0,7692 E 7 Tz 30,00 h

00385 0.12226.4029.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7

00386 0.12226.4030.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 0,6410 E 7 1,0000 E 7 1,0000 E 7

00387 0.12226.4032.1 Sachbearbeiter/in 0,5195 E 6 0,3910 E 6 0,4615 E 7 0,4615 E 7 Tz 18,00 h

0,1282 E 6

00388 0.12226.4033.1 Sachbearbeiter/in 0,4103 E 6 0,3077 E 6 0,4103 E 7 0,4103 E 7 Tz 16,00 h

0,1026 E 7

00389 0.12226.4034.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 6 0,5000 E 6 0,6282 E 7 0,6282 E 7 Tz 24,50 h

00390 0.12226.4035.1 Sachbearbeiter/in 0,4103 E 6 0,4103 E 6 0,4103 E 7 0,4103 E 7 Tz 16,00 h

00391 0.12226.4036.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 1,0000 E 7

00392 0.12226.4037.1 Sachbearbeiter/in 0,3077 E 6 0,3077 E 6 0,3077 E 7 0,3077 E 7 Tz 12,00 h

00393 0.12226.4038.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 0,5000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7

0,5000 E 7

00394 0.12226.4039.1 Sachbearbeiter/in 0,7615 E 6 0,7615 E 7 0,8718 E 7 0,8718 E 7 Tz 34,00 h

00395 0.12226.4040.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 6 0,5000 E 7 0,5000 E 7 0,5000 E 7 Tz 19,50 h

00396 0.12226.4041.1 Sachbearbeiter/in 0,8718 E 6 0,8718 E 6 0,8718 E 7 0,8718 E 7 Tz 34,00 h

00397 0.12226.4042.1 Sachbearbeiter/in 0,7949 E 6 0,0513 E 6 0,7436 E 7 0,7436 E 7 Tz 29,00 h

0,7436 E 5

00398 0.12226.4044.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 1,0000 E 7

00399 0.12226.4046.1 Sachbearbeiter/in 0,0385 E 6 0,0385 E 6 0,0000 E 7 0,0000 E 7

00400 0.12226.4047.1 Sachbearbeiter/in 0,6974 E 6 0,6974 E 7 1,0000 E 7 1,0000 E 7

00401 0.12226.4050.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 1,0000 E 7

00402 0.12226.4051.1 Sachbearbeiter/in 0,5897 E 6 0,5897 E 7 1,0000 E 7 1,0000 E 7
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00403 0.12226.4053.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 1,0000 E 7  kw  am 31.12.2020

28,6618 28,6618 28,6618

12231 Lebensmittel- und Bedarfsgegenständeüberwachung

00404 0.12200.0001.1 Kreisverwaltungsdirektor/in 0,2000 A15 0,2000 A15 0,2000 A15 0,2000 A15 ku ->A14 undatiert

00405 0.12230.1001.1 Kreisveterinärdirektor/in 0,1500 A15 0,1500 A15 0,1500 A15 0,1500 A15 ku ->A14 undatiert

00406 0.12230.1002.1 Kreisveterinärdirektor/in 0,7000 A15 0,7000 A15 0,7000 A15 0,7000 A15

00407 0.12230.1004.1 Kreisoberveterinärrat/rätin 0,9500 A14 0,9500 A13 0,9500 A14 0,9500 A14

00408 0.12232.1003.1 Kreisveterinärrat/rätin 0,2000 A13 0,2000 A13 0,2000 A13 0,2000 A13

00409 0.12231.1004.1 Kreisveterinärrat/rätin 1,0000 A13 1,0000 E 15 1,0000 A13 1,0000 A13

00410 0.12231.1005.1 Kreisveterinärrat/rätin 0,8598 A13 0,2179 E 14 0,7188 A13 0,7188 A13 Tz 29,47 h

0,5000 E 14

0,1410 E 14

00411 0.12232.1015.1 Kreisveterinärrat/rätin 0,0500 A13 0,0500 E 14 0,0641 A13 0,0641 A13 Tz 26,28 h

00412 0.12231.1019.1 Kreisveterinärrat/rätin 0,4500 A13 0,4500 E 14 0,4500 A13 0,4500 A13 Tz 20,50 h

00413 0.12231.1021.1 Kreisveterinärrat/rätin 1,0000 A13 1,0000 E 14 1,0000 A13 1,0000 A13

00414 0.12230.1005.1 Kreisamtmann/frau 0,6000 A11 0,6000 A11 0,6000 A11 0,6000 A11

00415 0.12231.1006.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00416 0.12231.1007.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00417 0.12231.1008.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00418 0.12231.1009.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 9 1,0000 E 6 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00419 0.12231.1010.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00420 0.12231.1016.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00421 0.12231.1017.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00422 0.12231.1018.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 8 0,0000 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00423 0.12230.1011.1 Sachbearbeiter/in 0,8500 A8 0,8500 E 8 0,8500 E 8 0,8500 E 8

00424 0.12230.1012.1 Sachbearbeiter/in 0,1000 E 8 0,1000 E 8 0,1000 E 8 0,1000 E 8

00425 0.12230.1018.1 Sachbearbeiter/in 0,6500 E 6 0,6500 E 7 0,6500 E 7 0,6500 E 7

00426 0.12230.1014.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 6 0,5000 E 6 0,5000 E 6 0,5000 E 6

00427 0.12230.1015.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00428 0.12231.1006.5 Lebensmittelkontrolleur/in (1,0000) E 9/mD (1,0000) E 9 (0,0000) E 9/mD (0,0000) E 9/mD nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)

Freistellungsphase bis zum 30.11.2018

17,2598 17,1329 17,1329

12232 Veterinär - Tiergesundheit, Tierschutz, Tierkörperbeseitigung

00429 0.12200.0001.1 Kreisverwaltungsdirektor/in 0,2000 A15 0,2000 A15 0,2000 A15 0,2000 A15 ku ->A14 undatiert
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00430 0.12230.1001.1 Kreisveterinärdirektor/in 0,7000 A15 0,7000 A15 0,7000 A15 0,7000 A15 ku ->A14 undatiert

00431 0.12230.1002.1 Kreisveterinärdirektor/in 0,2500 A15 0,2500 A15 0,2500 A15 0,2500 A15

00432 0.12230.1004.1 Kreisoberveterinärrat/rätin 0,0500 A14 0,0500 A13 0,0500 A14 0,0500 A14

00433 0.12232.1003.1 Kreisveterinärrat/rätin 0,8000 A13 0,8000 A13 0,8000 A13 0,8000 A13

00434 0.12232.1015.1 Kreisveterinärrat/rätin 0,4500 A13 0,4500 E 14 0,5769 A13 0,5769 A13 Tz 26,28 h

00435 0.12231.1019.1 Kreisveterinärrat/rätin 0,0500 A13 0,0500 E 14 0,0500 A13 0,0500 A13 Tz 20,50 h

00436 0.12230.1005.1 Kreisamtmann/frau 0,3000 A11 0,3000 A11 0,3000 A11 0,3000 A11

00437 0.12230.1012.1 Sachbearbeiter/in 0,9000 E 8 0,9000 E 8 0,9000 E 8 0,9000 E 8

00438 0.12232.1013.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8

00439 0.12230.1018.1 Sachbearbeiter/in 0,3500 E 6 0,3500 E 7 0,3500 E 7 0,3500 E 7

5,0500 5,1769 5,1769

12600 Brandschutz (Feuerwehrwesen)

00440 1.12600.0002.1 Feuerwehrgerätewart/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 1,0000 E 7

00441 1.12600.0003.1 Feuerwehrgerätewart/in 1,0000 E 5 1,0000 E 7 1,0000 E 7 1,0000 E 7

00442 1.12600.0004.1 Feuerwehrgerätewart/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 1,0000 E 7

00443 1.12600.0005.1 Feuerwehrgerätewart/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 1,0000 E 7

00444 1.12600.0006.1 Feuerwehrgerätewart/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 1,0000 E 7

00445 1.12600.0007.1 Feuerwehrgerätewart/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 1,0000 E 7

00446 1.12600.0008.1 Feuerwehrgerätewart/in 0,0000 0,0000 0,3300 E 7 0,3300 E 7 Tz 12,87 h

6,0000 6,3300 6,3300

12720 Rettungsleitstelle (KoRe)

00447 1.12720.0001.1 Leiter/in Rettungsleitstelle 1,0000 E 11 1,0000 E 13 1,0000 E 13 1,0000 E 13

00448 1.12720.0003.1 EDV-Administrator/in 1,0000 E 9 1,0000 E 12 1,0000 E 12 1,0000 E 12

00449 1.12720.0032.1 stellv.Leiter/in Rettungsleitstelle 1,0000 E 9 1,0000 E 12 1,0000 E 12 1,0000 E 12

00450 1.12720.0002.1 EDV-Administrator/in 1,0000 E 9 1,0000 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10

00451 1.12720.0043.1 EDV-Administrator/in 1,0000 E 9 1,0000 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10

00452 1.12720.0044.1 EDV-Administrator/in 1,0000 E 9 0,0000 1,0000 E 10 1,0000 E 10

00453 1.12720.0045.1 EDV-Administrator/in 0,3205 E 9 0,0000 0,3205 E 10 0,3205 E 10 Tz 12,50 h

00454 1.12720.0033.1 Lagedienstleiter/in 1,0000 A10 0,0000 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

00455 1.12720.0049.1 Lagedienstleiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

00456 1.12720.0004.1 Schichtführer/in 1,0000 E 9 0,7436 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00457 1.12720.0005.1 Schichtführer/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00458 1.12720.0006.1 Schichtführer/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00459 1.12720.0007.1 Schichtführer/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b
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00460 1.12720.0008.1 Schichtführer/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00461 1.12720.0009.1 Schichtführer/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00462 1.12720.0010.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00463 1.12720.0011.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00464 1.12720.0012.1 Disponent/in 1,0000 E 8 0,0000 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00465 1.12720.0013.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00466 1.12720.0014.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00467 1.12720.0015.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00468 1.12720.0016.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00469 1.12720.0017.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00470 1.12720.0018.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00471 1.12720.0019.1 Disponent/in 1,0000 E 8 0,0000 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00472 1.12720.0020.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00473 1.12720.0021.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00474 1.12720.0022.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00475 1.12720.0023.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00476 1.12720.0028.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00477 1.12720.0029.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00478 1.12720.0030.1 Disponent/in 1,0000 E 8 0,7436 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00479 1.12720.0034.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00480 1.12720.0035.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00481 1.12720.0036.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00482 1.12720.0037.1 Disponent/in 1,0000 E 8 0,5000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00483 1.12720.0038.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00484 1.12720.0039.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00485 1.12720.0040.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00486 1.12720.0041.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00487 1.12720.0042.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00488 1.12720.0046.1 Disponent/in 1,0000 E 8 0,0000 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00489 1.12720.0047.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00490 1.12720.0048.1 Disponent/in 1,0000 E 8 0,0000 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00491 1.12720.0050.1 Disponent/in 0,0000 0,0000 0,5923 E 9a 0,5923 E 9a Tz 23,10 h

42,3205 43,9128 43,9128
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12800 Katastrophenschutz

00492 0.12200.0001.1 Kreisverwaltungsdirektor/in 0,2000 A15 0,2000 A15 0,2000 A15 0,2000 A15 ku ->A14 undatiert

00493 0.12210.2001.1 Amtsrat/rätin 0,4268 A12 0,4268 A12 0,5000 A12 0,5000 A12

00494 0.12800.0013.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A11 1,0000 A11

00495 0.12800.0016.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11

00496 0.12800.0017.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11

00497 0.12800.0014.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

4,6268 4,7000 4,7000

22110 Heidewegschule

00498 1.24300.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,4500 E 9 0,4500 E 9b 0,4500 E 9b 0,4500 E 9b

00499 1.22110.0013.1 Küchenhilfe/-helfer 0,5128 E 3 0,5128 E 4 0,5128 E 4 0,5128 E 4 Tz 20,00 h

00500 1.22110.0008.1 Schulsekretärin 0,6513 E 3 0,6513 E 4 0,6513 E 4 0,6513 E 4 Tz 25,40 h

00500a 1.22110.0034.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0000 0,8526 S 11b Tz 33,25 h

00501 1.22110.0001.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 1,0000 S4 0,8462 S4 1,0000 S4 1,0000 S4

00502 1.22110.0002.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 1,0000 S4 0,8462 S4 1,0000 S4 1,0000 S4

0,1026 S4

00503 1.22110.0003.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 Tz 28,00 h

00504 1.22110.0004.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 Tz 28,00 h

00505 1.22110.0005.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 Tz 28,00 h

00506 1.22110.0006.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 Tz 28,00 h

00507 1.22110.0007.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,5256 S4 0,5256 S4 0,5256 S4 0,5256 S4 Tz 20,50 h

00508 1.22110.0020.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,5897 S4 0,5897 S4 0,5897 S4 0,5897 S4 Tz 23,00 h

00509 1.22110.0021.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,6667 S4 0,6667 S4 0,6667 S4 0,6667 S4 Tz 26,00 h

00510 1.22110.0022.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 Tz 28,00 h

00511 1.22110.0029.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,2436 S4 0,2436 S4 0,2436 S4 0,2436 S4 Tz 9,50 h

00512 1.22110.0030.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 Tz 28,00 h

00513 1.22110.0032.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 Tz 28,00 h

00514 1.22110.0015.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag nachrichtlich

00515 1.22110.0016.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag nachrichtlich

00516 1.22110.0017.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag nachrichtlich

00517 1.22110.0018.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag nachrichtlich

00518 1.22110.0019.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag nachrichtlich

00519 1.22110.0014.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag nachrichtlich
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00520 1.22110.0033.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag nachrichtlich

10,6654 10,6654 11,5180

22120 Raboisenschule

00521 1.24300.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 9 0,5000 E 9b 0,5000 E 9b 0,5000 E 9b

00522 1.22120.0016.1 Küchenhilfe/-helfer 0,7692 E 5 0,7692 E 5 0,7692 E 5 0,7692 E 5 Tz 30,00 h

00523 1.22120.0011.1 Schulsekretärin 0,8205 E 5 0,8205 E 5 0,8205 E 5 0,8205 E 5 Tz 32,00 h

00523a 1.22120.0040.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0000 0,8526 S 11b Tz 33,25 h

00524 1.22120.0001.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 1,0000 S4 1,0000 S4 1,0000 S4 1,0000 S4

00525 1.22120.0002.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,6410 S4 0,6410 S4 0,6410 S4 0,6410 S4 Tz 25,00 h

00526 1.22120.0003.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 Tz 28,00 h

00527 1.22120.0004.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,5128 S4 0,5128 S4 0,5128 S4 0,5128 S4 Tz 20,00 h

00528 1.22120.0005.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7692 S4 0,7179 S4 0,7692 S4 0,7692 S4 Tz 30,00 h

00529 1.22120.0006.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,5513 S4 0,5513 S4 0,5513 S4 0,5513 S4 Tz 21,50 h

00530 1.22120.0007.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 Tz 28,00 h

00531 1.22120.0008.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,5385 S4 0,5385 S4 0,5385 S4 0,5385 S4 Tz 21,00 h

00532 1.22120.0009.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 Tz 28,00 h

00533 1.22120.0010.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,3974 S4 0,3974 S4 0,3974 S4 0,3974 S4 Tz 15,50 h

00534 1.22120.0017.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 Tz 28,00 h

00535 1.22120.0025.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,4615 S4 0,4615 S4 0,5641 S4 0,5641 S4 Tz 22,00 h

00536 1.22120.0026.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 Tz 28,00 h

00537 1.22120.0033.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,474359 S4 0,1026 S4 0,3718 S4 0,3718 S4 Tz 14,50 h

0,3718 S4

00538 1.22120.0034.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 Tz 28,00 h

00539 1.22120.0035.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 Tz 28,00 h

00540 1.22120.0036.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 0,7179 S4 Tz 28,00 h

00541 1.22120.0037.1 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,717949 S4 0,717949 S4 0,717949 S4 0,717949 S4 Tz 28,00 h

00542 1.22120.0019.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag nachrichtlich

00543 1.22120.0020.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag nachrichtlich

00544 1.22120.0021.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag nachrichtlich

00545 1.22120.0024.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag nachrichtlich

00546 1.22120.0022.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag nachrichtlich

00547 1.22120.0023.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag nachrichtlich

00548 1.22120.0038.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag (0,4000) Festbetrag nachrichtlich

13,8974 13,8974 14,7500



Stellenplan Teil A

im Vorjahr tatsächliche 

Besetzung am 30.06. 

des Vorjahres

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

Stellenplan 2019/2020

Lfde. 

Nr.

Bezeichnung der Stelle       

Fachdienst-

/Funktionsbezeichnung

2018
Stellenplan-

nummer

im Haushaltsjahr 

2020

im Haushaltsjahr 

2019

22130 Sonderschulen anderer Träger

00549 1.24300.0005.1 Sachbearbeiter/in 0,0100 E 8 0,0100 E 8 0,0100 E 8 0,0100 E 8 Tz 19,50 h

00550 1.24300.0008.1 Sachbearbeiter/in 0,0100 E 6 0,0100 E 8 0,0100 E 7 0,0100 E 7 Tz 19,50 h

0,0200 0,0200 0,0200

23110 Berufsfachschule Pinneberg

00551 1.23110.0001.1 Kreisamtmann/frau 0,1800 A11 0,1098 A11 0,1800 A11 0,1800 A11

0,0415 E 4

00552 1.23110.0005.1 Hauswirtschaftleiter/in 0,1403 E 5 0,1385 E 5 0,1403 E 5 0,1403 E 5 Tz 30,40 h

00553 1.23110.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,1800 E 5 0,1800 E 5 0,1800 E 5 0,1800 E 5 ku ->E 3 undatiert

00554 1.23110.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,1385 E 3 0,1385 E 4 0,1385 E 4 0,1385 E 4 Tz 30,00 h

00555 1.23110.0007.1 Sachbearbeiter/in 0,1315 E 3 0,0415 E 4 0,1385 E 4 0,1385 E 4 Tz 30,00 h

0,1385 E 4

00556 1.23110.0012.1 Sozialarbeiter/in 0,1535 S11 0,1535 S11b 0,1535 S11b 0,1535 S11b Tz 33,25 h

00557 1.23110.0014.1 Sozialarbeiter/in 0,1535 S11 0,1535 S8b 0,1535 S11b 0,1535 S11b Tz 33,25 h

0,0692 S8b

00557a 1.23110.0016.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,1639 E 5 0,1639 E 5 Tz 35,50 h, kw am 31.12.2020

1,0772 1,2481 1,2481

23120 Berufsfachschule Elmshorn

00558 1.23120.0001.1 Kreisamtmann/frau 0,1400 A11 0,1400 A10 0,1400 A11 0,1400 A11

00559 1.23120.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,1032 E 6 0,1032 E 6 0,1032 E 6 0,1032 E 6 Tz 28,75 h

00560 1.23120.0005.1 Hauswirtschaftleiter/in 0,1077 E 5 0,0000 E 5 0,1077 E 5 0,1077 E 5 Tz 30,00 h

0,1077 E 5

00561 1.23120.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,1400 E 5 0,1400 E 5 0,1400 E 5 0,1400 E 5

00562 1.23120.0007.1 Sachbearbeiter/in 0,1055 E 5 0,1055 E 5 0,1055 E 5 0,1055 E 5 Tz 29,40 h

00563 1.23120.0008.1 Technisches Hilfspersonal 0,1400 E 5 0,1400 E 5 0,1400 E 5 0,1400 E 5

00564 1.23120.0010.1 Sozialarbeiter/in 0,1194 S11 0,0951 S11b 0,1194 S11b 0,1194 S11b Tz 33,25 h

00565 1.23120.0011.1 Sozialarbeiter/in 0,1194 S11 0,1194 S8b 0,1194 S11b 0,1194 S11b Tz 33,25 h

00565a 1.23120.0012.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0718 E 5 0,0718 E 5 Tz 20,00 h, kw am 31.12.2020

0,9752 1,0470 1,0470

23220 Fachgymnasium Elmshorn

00566 1.23120.0001.1 Kreisamtmann/frau 0,1100 A11 0,1100 A10 0,1100 A11 0,1100 A11

00567 1.23120.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,0811 E 6 0,0811 E 6 0,0811 E 6 0,0811 E 6 Tz 28,75 h

00568 1.23120.0005.1 Hauswirtschaftleiter/in 0,0846 E 5 0,0000 E 5 0,0846 E 5 0,0846 E 5 Tz 30,00 h

0,0846 E 5
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00569 1.23120.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,1100 E 5 0,1100 E 5 0,1100 E 5 0,1100 E 5

00570 1.23120.0007.1 Sachbearbeiter/in 0,0829 E 5 0,0829 E 5 0,0829 E 5 0,0829 E 5 Tz 29,40 h

00571 1.23120.0008.1 Technisches Hilfspersonal 0,1100 E 5 0,1100 E 5 0,1100 E 5 0,1100 E 5

00572 1.23120.0010.1 Sozialarbeiter/in 0,0938 S11 0,0747 S11b 0,0938 S11b 0,0938 S11b Tz 33,25 h

00573 1.23120.0011.1 Sozialarbeiter/in 0,0938 S11 0,0938 S8b 0,0938 S11b 0,0938 S11b Tz 33,25 h

00573a 1.23120.0012.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0564 E 5 0,0564 E 5 Tz 20,00 h, kw am 31.12.2020

0,7662 0,8226 0,8226

23310 Berufsschule Pinneberg

00574 1.23110.0001.1 Kreisamtmann/frau 0,8200 A11 0,5000 A11 0,8200 A11 0,8200 A11

0,1892 E 4

00575 1.23110.0005.1 Hauswirtschaftleiter/in 0,6392 E 5 0,6308 E 5 0,6392 E 5 0,6392 E 5 Tz 30,40 h

00576 1.23110.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,8200 E 5 0,8200 E 5 0,8200 E 5 0,8200 E 5 ku ->E 3 undatiert

00577 1.23110.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,6308 E 3 0,6308 E 4 0,6308 E 4 0,6308 E 4 Tz 30,00 h

00578 1.23110.0007.1 Sachbearbeiter/in 0,5992 E 3 0,1892 E 4 0,6308 E 4 0,6308 E 4 Tz 30,00 h

0,6308 E 4

00579 1.23110.0012.1 Sozialarbeiter/in 0,6991 S11 0,6991 S11b 0,6991 S11b 0,6991 S11b Tz 33,25 h

00580 1.23110.0014.1 Sozialarbeiter/in 0,6991 S11 0,6991 S8b 0,6991 S11b 0,6991 S11b Tz 33,25 h

0,3154 S8b

00580a 1.23110.0016.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,7464 E 5 0,7464 E 5 Tz 35,50 h, kw am 31.12.2020

4,9074 5,6853 5,6853

23320 Berufsschule Elmshorn

00581 1.23120.0001.1 Kreisamtmann/frau 0,7200 A11 0,7200 A10 0,7200 A11 0,7200 A11

00582 1.23120.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,5308 E 6 0,5308 E 6 0,5308 E 6 0,5308 E 6 Tz 28,75 h

00583 1.23120.0005.1 Hauswirtschaftleiter/in 0,5538 E 5 0,0000 E 5 0,5538 E 5 0,5538 E 5 Tz 30,00 h

0,5538 E 5

00584 1.23120.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,7200 E 5 0,7200 E 5 0,7200 E 5 0,7200 E 5

00585 1.23120.0007.1 Sachbearbeiter/in 0,5428 E 5 0,5428 E 5 0,5428 E 5 0,5428 E 5 Tz 29,40 h

00586 1.23120.0008.1 Technisches Hilfspersonal 0,7200 E 5 0,7200 E 5 0,7200 E 5 0,7200 E 5

00587 1.23120.0010.1 Sozialarbeiter/in 0,6138 S11 0,4892 S11b 0,6138 S11b 0,6138 S11b Tz 33,25 h

00588 1.23120.0011.1 Sozialarbeiter/in 0,6138 S11 0,6138 S8b 0,6138 S11b 0,6138 S11b Tz 33,25 h

00588a 1.23120.0012.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,3692 E 5 0,3692 E 5 Tz 20,00 h, kw am 31.12.2020

5,0151 5,3843 5,3843

23400 Sonstige berufliche Schulen

00589 1.23120.0001.1 Kreisamtmann/frau 0,0300 A11 0,0300 A10 0,0300 A11 0,0300 A11
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00590 1.23120.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,0221 E 6 0,0221 E 6 0,0221 E 6 0,0221 E 6 Tz 28,75 h

00591 1.23120.0005.1 Hauswirtschaftleiter/in 0,0231 E 5 0,0000 E 5 0,0231 E 5 0,0231 E 5 Tz 30,00 h

0,0231 E 5

00592 1.23120.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,0300 E 5 0,0300 E 5 0,0300 E 5 0,0300 E 5

00593 1.23120.0007.1 Sachbearbeiter/in 0,0226 E 5 0,0226 E 5 0,0226 E 5 0,0226 E 5 Tz 29,40 h

00594 1.23120.0008.1 Technisches Hilfspersonal 0,0300 E 5 0,0300 E 5 0,0300 E 5 0,0300 E 5

00595 1.23120.0010.1 Sozialarbeiter/in 0,0256 S11 0,0204 S11b 0,0256 S11b 0,0256 S11b Tz 33,25 h

00596 1.23120.0011.1 Sozialarbeiter/in 0,0256 S11 0,0256 S8b 0,0256 S11b 0,0256 S11b Tz 33,25 h

00596a 1.23120.0012.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0154 E 5 0,0154 E 5 Tz 20,00 h, kw am 31.12.2020

0,2090 0,2244 0,2244

24100 Schülerbeförderung

00597 1.24300.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,0500 E 9 0,0500 E 9b 0,0500 E 9b 0,0500 E 9b

00598 1.24300.0005.1 Sachbearbeiter/in 0,2800 E 8 0,2800 E 8 0,2800 E 8 0,2800 E 8 Tz 19,50 h

00599 1.24300.0008.1 Sachbearbeiter/in 0,2500 E 6 0,2500 E 8 0,2500 E 7 0,2500 E 7 Tz 19,50 h

00600 1.22110.0010.1 Schulbusfahrer/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00601 1.22110.0011.1 Schulbusfahrer/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00602 1.22110.0012.1 Schulbusfahrer/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00603 1.22120.0013.1 Schulbusfahrer/in 1,0000 E 5 0,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00604 1.22120.0014.1 Schulbusfahrer/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00605 1.22120.0015.1 Schulbusfahrer/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00606 1.22120.0023.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag nachrichtlich

00607 1.22120.0022.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag nachrichtlich

00608 1.22120.0024.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag nachrichtlich

00609 1.22120.0021.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag nachrichtlich

00610 1.22120.0020.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag nachrichtlich

00611 1.22120.0019.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag nachrichtlich

00612 1.22120.0038.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag nachrichtlich

00613 1.22110.0019.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag nachrichtlich

00614 1.22110.0018.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag nachrichtlich

00615 1.22110.0017.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag nachrichtlich

00616 1.22110.0016.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag nachrichtlich

00617 1.22110.0015.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag nachrichtlich

00618 1.22110.0014.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag nachrichtlich
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00619 1.22110.0033.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag (0,6000) Festbetrag nachrichtlich

6,5800 6,5800 6,5800

24200 Fördermaßnahmen für Schüler

00620 0.31190.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,1000 A12 0,1000 E 11 0,1000 E 11 0,1000 E 11

00621 0.24210.0001.1 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 9 0,7692 E 9a 0,7692 E 9a 0,7692 E 9a Tz 30,00 h

00622 0.24210.0002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

1,8692 1,8692 1,8692

24300 Sonstige schulische Aufgaben

00623 1.24300.0002.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A12 1,0000 E 11 1,0000 A11 1,0000 A11

00624 1.24300.0001.1 Fachdienstleiter/in 1,0000 A13S 0,0000 1,0000 E 12 1,0000 E 12

00625 1.24300.0010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 S11 1,0000 E 9a 1,0000 E 9b 0,0000 kw am 31.12.2019

00625a 1.24300.0010.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0000 1,0000 E 9b

00626 1.24300.0012.1 Sachbearbeiter/in 0,5385 E 9 0,5385 E 9a 0,5385 E 9a 0,0000 E 9a Tz 35,00 h

00627 1.24300.0005.1 Sachbearbeiter/in 0,1700 E 8 0,1700 E 8 0,1700 E 8 0,1700 E 8 Tz 19,50 h

00628 1.24300.0007.1 Sachbearbeiter/in 0,6154 E 6 0,5128 E 5 0,6154 E 8 0,6154 E 8 Tz 24,00 h

00629 1.24300.0011.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9c 0,0000 E 8 0,0000 E 8  kw  am 31.12.2020

00630 1.24300.0008.1 Sachbearbeiter/in 0,1700 E 6 0,1700 E 8 0,1700 E 7 0,1700 E 7 Tz 19,50 h

5,4938 4,4938 3,9554

24330 Schulpsychologischer Dienst

00631 1.24330.0009.1 Sachbearbeiter/in 0,7795 E 3 0,7795 E 4 0,7795 E 5 0,7795 E 5 Tz 30,40 h

0,7795 0,7795 0,7795

25210 Kreisarchiv

00632 0.25210.0001.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10

00633 0.25210.0002.1 Angestellte/r (Archiv) 1,0000 E 6 0,0000 1,0000 E 6 1,0000 E 6

2,0000 2,0000 2,0000

26200 Musikpflege

00634 1.24300.0005.1 Sachbearbeiter/in 0,0100 E 8 0,0100 E 8 0,0100 E 8 0,0100 E 8 Tz 19,50 h

00635 1.24300.0008.1 Sachbearbeiter/in 0,0100 E 6 0,0100 E 8 0,0100 E 7 0,0100 E 7 Tz 19,50 h

0,0200 0,0200 0,0200

27100 Volkshochschulen

00636 1.24300.0005.1 Sachbearbeiter/in 0,0100 E 8 0,0100 E 8 0,0100 E 8 0,0100 E 8 Tz 19,50 h

00637 1.24300.0008.1 Sachbearbeiter/in 0,0100 E 6 0,0100 E 8 0,0100 E 7 0,0100 E 7 Tz 19,50 h

0,0200 0,0200 0,0200
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28100 Heimat- und sonstige Kulturpflege

00638 1.24300.0005.1 Sachbearbeiter/in 0,0100 E 8 0,0100 E 8 0,0100 E 8 0,0100 E 8 Tz 19,50 h

00639 1.24300.0008.1 Sachbearbeiter/in 0,0400 E 6 0,0400 E 8 0,0400 E 7 0,0400 E 7 Tz 19,50 h

0,0500 0,0500 0,0500

31120 Hilfe zur Pflege

00640 0.31120.0001.1 Pflegefachkraft 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

00641 0.31120.0002.1 Pflegefachkraft 0,9231 E 9 0,9231 E 9b 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

00642 0.31120.0003.1 Sachbearbeiter/in 0,1282 E 3 0,0000 0,1282 E 3 0,1282 E 3 Tz 5,00 h

2,0513 2,1282 2,1282

31130 Eingliederungshilfe für behinderte Menschen

00643 0.31190.0071.1 Amtsrat/rätin 0,0000 0,0000 0,7000 A12 0,7000 A12

00644 0.31190.0005.1 Kreisamtmann/frau 0,7000 A11 0,7000 A11 0,7000 A11 0,7000 A11

00645 0.31190.0044.1 Kreisamtmann/frau 0,3902 A11 0,4878 A11 0,4878 A11 0,4878 A11 Tz 20,00 h

00646 0.31190.0050.1 Kreisamtmann/frau 0,5000 A11 0,5000 A11 0,5000 A11 0,5000 A11

00647 0.31190.0009.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

00648 0.31190.0015.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

00649 0.31190.0016.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

00650 0.31190.0017.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A9 1,0000 A10 1,0000 A10

00651 0.31190.0018.1 Kreisoberinspektor/in 0,6341 A10 0,6341 A10 0,8537 A10 0,8537 A10 Tz 35,00 h

00652 0.31190.0020.1 Kreisoberinspektor/in 0,7561 A10 0,7561 A10 0,8049 A10 0,8049 A10 Tz 33,00 h

00653 0.31190.0031.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 0,0488 A10 0,4878 A10 0,4878 A10 Tz 20,00 h

0,2195 A10

0,4878 A10

00654 0.31190.0048.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

00655 0.31190.0049.1 Kreisoberinspektor/in 0,5854 A10 0,2308 E 9b 0,0000 0,0000

0,2692 E 9c

00655a 0.31190.0060.1 Kreisoberinspektor/in 0,0000 0,0000 0,5000 A10 1,0000 A10

00655b 0.31190.0062.1 Kreisoberinspektor/in 0,0000 0,0000 0,5000 A10 1,0000 A10

00655c 0.31190.0063.1 Kreisoberinspektor/in 0,0000 0,0000 0,5000 A10 1,0000 A10

00655d 0.31190.0064.1 Kreisoberinspektor/in 0,0000 0,0000 0,5000 A10 1,0000 A10

00656 0.31190.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,2000 A12 0,2000 E 11 0,2000 E 11 0,2000 E 11

00657 0.31190.0003.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 A11 0,5000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11

00658 0.31190.0012.1 Sachbearbeiter/in 0,8537 A12 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

00659 0.31190.0024.1 Sachbearbeiter/in 0,7000 E 10 0,7000 E 11 0,7000 E 10 0,7000 E 10 ku ->E 9c undatiert
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00660 0.31190.0046.1 Sachbearbeiter/in 0,7317 A10 0,7308 E 9c 1,0000 E 10 1,0000 E 10

00661 0.31190.0011.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 0,9487 E 9c 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00662 0.31190.0026.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00663 0.31190.0027.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 8 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00664 0.31190.0028.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00665 0.31190.0029.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00666 0.31190.0037.1 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 9 0,7692 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00667 0.31190.0040.1 Sachbearbeiter/in 0,1750 E 9 0,1750 E 9b 0,1750 E 9b 0,1750 E 9b Tz 19,50 h, Kostenerstattung durch Land

00668 0.31190.0045.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A10 1,0000 E 9c 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00669 0.31190.0047.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A10 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

00670 0.31190.0057.1 Sachbearbeiter/in 0,1282 S8 0,0769 E 9b 0,1667 E 9a 0,1667 E 9a Tz 6,50 h

00671 0.31190.0058.1 Geschäftszimmerkraft 0,7000 E 3 0,7692 E 6 0,7692 E 3 0,7692 E 3 Tz 30,00 h

00672 0.31190.0051.1 Sozialarbeiter/in 0,9872 S12 1,0000 S17 1,0000 S17 1,0000 S17

0,0897 S12

00673 0.31190.0055.1 Heilpädagoge/in 1,0000 S8 0,0000 1,0000 S12 1,0000 S12

00674 0.31190.0056.1 Heilpädagoge/in 1,0000 S8 0,8974 S9 1,0000 S12 1,0000 S12

00675 0.31190.0021.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S12 1,0000 S12 1,0000 S12 1,0000 S12

00676 0.31190.0022.1 Sozialarbeiter/in 0,7821 S12 0,6667 S12 0,7692 S12 0,7692 S12 Tz 30,00 h

0,0128 S12

00677 0.31190.0033.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S12 0,5000 S12 0,7692 S12 0,7692 S12 Tz 30,00 h

00678 0.31190.0038.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S12 0,5000 S12 0,5128 S12 0,5128 S12 Tz 20,00 h

00679 0.31190.0052.1 Sozialarbeiter/in 0,8205 S12 0,1026 S12 0,5000 S12 0,5000 S12 Tz 19,50 h

0,0513 S12

0,6667 S12

00680 0.31190.0053.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S12 1,0000 S12 1,0000 S12 1,0000 S12

00681 0.31190.0054.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S12 0,5000 S12 0,7564 S12 0,7564 S12 Tz 29,50 h

00681a 0.31190.0069.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,2128 S 12 0,7128 S 12 2019: Tz 8,30 h, 2020: Tz. 27,30 h

29,4134 32,5656 35,0656

31152 Landesblindengeld

00682 0.31190.0030.1 Sachbearbeiter/in 0,3462 E 9 0,0577 E 9b 0,2885 E 9a 0,2885 E 9a Tz 22,50 h

0,2885 E 9a

0,3462 0,2885 0,2885

31180 Leistungen zur Bildung und Teilhabe nach SGB XII

00683 0.31190.0042.1 Sachbearbeiter/in 0,0385 E 6 0,0385 E 6 0,0385 E 7 0,0385 E 7 Tz 30,00 h
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00684 0.31190.0043.1 Sachbearbeiter/in 0,0442 E 6 0,0000 0,0442 E 6 0,0442 E 6 Tz 34,50 h

0,0827 0,0827 0,0827

31190 Verwaltung der Sozialhilfe

00685 0.31190.0001.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A14 1,0000 E 15 1,0000 E 15 1,0000 E 15

00686 0.31190.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 A12 0,5000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11

00687 0.31190.0004.1 Sachbearbeiter/in 0,8000 A11 0,8000 E 11 0,8000 E 11 0,8000 E 11

00688 0.31190.0025.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c ku ->E 9b undatiert

00689 0.31190.0073.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5000 E 9c 0,5000 E 9c Tz 19,50 h,  kw  am 31.12.2020

00690 0.31190.0040.1 Sachbearbeiter/in 0,3250 E 9 0,3250 E 9b 0,3250 E 9b 0,3250 E 9b Tz 19,50 h, Kostenerstattung durch Land

00691 0.31190.0035.1 Sachbearbeiter/in 0,6154 E 8 0,6154 E 8 0,6154 E 8 0,6154 E 8 Tz 24,00 h

00692 0.31190.0059.1 Sachbearbeiter/in 0,3000 E 6 0,3000 E 6 0,3000 E 6 0,3000 E 6 Tz 19,50 h

4,5404 5,0404 5,0404

31200 Grundsicherung für Arbeitssuchende nach dem SGB II

00693 0.31190.0071.1 Amtsrat/rätin 0,0000 0,0000 0,3000 A12 0,3000 A12

00694 0.31190.0005.1 Kreisamtmann/frau 0,3000 A11 0,3000 A11 0,3000 A11 0,3000 A11

00695 0.31190.0050.1 Kreisamtmann/frau 0,5000 A11 0,5000 A11 0,5000 A11 0,5000 A11

00696 0.31190.0003.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 A11 0,5000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11

00697 0.31190.0024.1 Sachbearbeiter/in 0,3000 E 10 0,3000 E 11 0,3000 E 10 0,3000 E 10 ku ->E 9c undatiert

1,6000 1,9000 1,9000

31210 Jobcenter (SGB II)

00698 0.31200.0001.1 Oberamtsrat/rätin (1,0000) A 13 (1,0000) A 13 (1,0000) A 13 (1,0000) A 13 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00699 0.31200.0002.1 Kreisamtmann/frau (1,0000) A 11 (0,3000) A 11 (1,0000) A 11 (1,0000) A 11 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00700 0.31200.0057.1 Kreisamtmann/frau (1,0000) A 11 (1,0000) E 11 (1,0000) A 11 (1,0000) A 11 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00701 0.31200.0003.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00702 0.31200.0006.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter
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gegen Kostenerstattung

00703 0.31200.0014.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (0,8718) E 9a (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00704 0.31200.0015.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 10 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00705 0.31200.0017.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00706 0.31200.0019.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (0,8974) E 9c (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00707 0.31200.0022.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00708 0.31200.0024.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00709 0.31200.0049.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00710 0.31200.0050.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00711 0.31200.0054.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00712 0.31200.0013.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (0,5000) E 9b (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00713 0.31200.0016.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung
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00714 0.31200.0018.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00715 0.31200.0020.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (0,0000) (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00716 0.31200.0021.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00717 0.31200.0023.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00718 0.31200.0025.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00719 0.31200.0051.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00720 0.31200.0052.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (0,0000) (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00721 0.31200.0053.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00722 0.31200.0055.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (0,0000) (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00723 0.31200.0056.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (0,6410) E 9b (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00724 0.31200.0058.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (0,0000) (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung; Reserve

00725 0.31200.0059.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (0,0000) (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
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Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung; Reserve

00726 0.31200.0060.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (0,7436) E 9a (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung; Reserve

00727 0.31200.0061.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (0,0000) (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung; Reserve

00728 0.31200.0012.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 8 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00729 0.31200.0026.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00730 0.31200.0027.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,7051) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00731 0.31200.0028.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00732 0.31200.0029.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00733 0.31200.0030.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00734 0.31200.0031.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00735 0.31200.0032.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00736 0.31200.0033.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter
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gegen Kostenerstattung

00737 0.31200.0034.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,4103) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00738 0.31200.0035.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00739 0.31200.0036.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,7692) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00740 0.31200.0037.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00741 0.31200.0038.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00742 0.31200.0039.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00743 0.31200.0040.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,6154) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00744 0.31200.0041.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,0000) (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00745 0.31200.0042.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,0000) (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00746 0.31200.0043.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,6000) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00747 0.31200.0044.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung
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00748 0.31200.0045.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,0000) (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00749 0.31200.0046.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,7692) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00750 0.31200.0047.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00751 0.31200.0048.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,0000) (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00752 0.31200.0074.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,0000) (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00753 0.31200.0075.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,4359) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00754 0.31200.0076.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung

00755 0.31200.0077.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung; Reserve

00756 0.31200.0078.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung; Reserve

00757 0.31200.0080.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,7692) E 7 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung; Reserve

00758 0.31200.0081.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,0000) (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung; Reserve
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00759 0.31200.0082.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,0000) (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter

gegen Kostenerstattung; Reserve

(62,0000) (62,0000) (62,0000)

31300 Hilfen für Asylbewerber

00760 0.31190.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,2000 A12 0,2000 E 11 0,2000 E 11 0,2000 E 11

0,2000 0,2000 0,2000

31380 Leistungen zur Bildung und Teilhabe nach AsylbLG

00761 0.31190.0042.1 Sachbearbeiter/in 0,0385 E 6 0,0385 E 6 0,0385 E 7 0,0385 E 7 Tz 30,00 h

00762 0.31190.0043.1 Sachbearbeiter/in 0,0442 E 6 0,0000 0,0442 E 6 0,0442 E 6 Tz 34,50 h

0,0827 0,0827 0,0827

31500 Soziale Einrichtungen

00763 0.31190.0004.1 Sachbearbeiter/in 0,1000 A11 0,1000 E 11 0,1000 E 11 0,1000 E 11

00764 0.31190.0023.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

00765 0.31190.0030.1 Sachbearbeiter/in 0,3462 E 9 0,0577 E 9b 0,2885 E 9a 0,2885 E 9a Tz 22,50 h

00766 0.31190.0059.1 Sachbearbeiter/in 0,1250 E 6 0,1250 E 6 0,1250 E 6 0,1250 E 6 Tz 19,50 h

1,5712 1,5135 1,5135

33100 Förderung von Trägern der Wohlfahrtspflege

00767 0.31190.0004.1 Sachbearbeiter/in 0,1000 A11 0,1000 E 11 0,1000 E 11 0,1000 E 11

0,1000 0,1000 0,1000

34100 Unterhaltsvorschussleistungen

00768 0.34100.0008.1 Amtsinspektor/in 0,5000 A9S 0,2821 E 6 0,5000 A9S 0,5000 A9S Tz 20,50 h

00769 0.34100.0002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 0,1410 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

0,2308 E 9a

0,7692 E 9a

00770 0.34100.0009.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00771 0.34100.0010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00772 0.34100.0011.1 Sachbearbeiter/in 0,8462 E 8 0,7051 E 9a 0,8462 E 9a 0,8462 E 9a Tz 33,00 h

00773 0.34100.0013.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00774 0.34100.0014.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 0,9615 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

00775 0.34100.0015.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 8 0,5000 E 9a 0,5000 E 9a 0,5000 E 9a Tz 19,50 h

00776 0.34100.0006.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6

7,8462 7,8462 7,8462
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34300 Betreuungsleistungen

00777 0.34300.0003.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 3 0,5000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00778 0.34300.0001.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 E 10 1,0000 S17 1,0000 S15 1,0000 S15

00779 0.34300.0002.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S12 1,0000 S12 1,0000 S12 1,0000 S12

00780 0.34300.0004.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S12 1,0000 S12 1,0000 S12 1,0000 S12

00781 0.34300.0005.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S12 1,0000 S12 1,0000 S12 1,0000 S12

00782 0.34300.0006.1 Sozialarbeiter/in 0,7308 S12 0,7308 S12 0,7308 S12 0,7308 S12 Tz 28,50 h

00783 0.34300.0007.1 Sozialarbeiter/in 0,7692 S12 0,7692 S12 0,7692 S12 0,7692 S12 Tz 30,00 h

00784 0.34300.0008.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S12 0,0000 1,0000 S12 1,0000 S12

7,0000 7,5000 7,5000

34580 Leistungen zur Bildung und Teilhabe nach §6b BKKG

00785 0.31190.0042.1 Sachbearbeiter/in 0,6923 E 6 0,6923 E 6 0,6923 E 7 0,6923 E 7 Tz 30,00 h

00786 0.31190.0043.1 Sachbearbeiter/in 0,7962 E 6 0,0000 0,7962 E 6 0,7962 E 6 Tz 34,50 h

00787 0.31190.0059.1 Sachbearbeiter/in 0,0750 E 6 0,0750 E 6 0,0750 E 6 0,0750 E 6 Tz 19,50 h

1,5635 1,5635 1,5635

36100 Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege

00788 0.36100.0004.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A9 1,0000 A9 1,0000 A10 1,0000 A10

00789 0.36100.0005.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 E 9 0,0000 1,0000 A10 1,0000 A10

00790 0.36100.0006.1 Kreisoberinspektor/in 0,7317 A10 0,7692 E 9a 0,7317 A10 0,7317 A10 Tz 30,00 h

00791 0.36100.0008.1 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 0,5000 A9 0,5000 A10 0,5000 A10 Tz 20,50 h

00792 0.36100.0012.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A12 1,0000 E 9c 1,0000 E 10 1,0000 E 10

00793 0.36100.0009.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A10 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

00794 0.36100.0013.1 Sachbearbeiter/in 0,8333 E 9 0,0000 0,8333 E 9c 0,8333 E 9c Tz 32,50 h

00795 0.36100.0014.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 8 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

00796 0.36100.0010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00797 0.36100.0011.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00798 0.36100.0015.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 0,8333 E 6 1,0000 E 5 1,0000 E 5

00799 0.36100.0016.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 5 0,0000 0,5000 E 5 0,5000 E 5 Tz 19,50 h

00800 0.11123.0007.1 Sozialarbeiter/in 0,1907 S17 0,1907 S17 0,1907 S17 0,1907 S17 Tz 29,75 h

10,7557 10,7557 10,7557

36200 Jugendarbeit

00801 0.36200.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,2756 E 8 0,1282 E 6 0,2756 E 9a 0,2756 E 9a Tz 21,50 h

0,1282 E 5

0,1410 E 5
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00802 0.36200.0003.1 Sachbearbeiter/in 0,8000 E 8 0,8000 E 9a 0,8000 E 9a 0,8000 E 9a

00803 0.36200.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,6692 E 8 0,6692 E 9a 0,6692 E 9a 0,6692 E 9a Tz 30,00 h

00804 0.36200.0007.1 Sachbearbeiter/in 0,7179 E 8 0,7179 E 9a 0,7179 E 9a 0,7179 E 9a Tz 28,00 h

00804a 0.36200.0009.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5000 E 8 0,5000 E 8 Tz 19,50 h

00804b 0.36200.0010.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5000 S15 0,5000 S15 Tz 19,50 h

00805 0.36200.0004.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S15 0,5000 S15 0,5000 S15 0,5000 S15 Tz 19,50 h

0,5000 S15

00806 0.36200.0005.1 Sozialarbeiter/in 0,7692 S15 0,7692 S15 0,7692 S15 0,7692 S15 Tz 30,00 h

00807 0.36200.0008.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5000 S15 0,5000 S15 Tz 19,50 h

4,2321 5,2321 5,2321

36310 Jugendsozialarbeit, Erzieherischer Kinder und Jugendschutz

00808 0.36310.0002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A11 1,0000 E 9a 1,0000 E 10 1,0000 E 10

00809 0.36200.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,2756 E 8 0,1282 E 6 0,2756 E 9a 0,2756 E 9a Tz 21,50 h

00810 0.36200.0003.1 Sachbearbeiter/in 0,2000 E 8 0,2000 E 9a 0,2000 E 9a 0,2000 E 9a

00811 0.36310.0001.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 S15 1,0000 S15 1,0000 S15 1,0000 S15

2,4756 2,4756 2,4756

36320 Förderung der Erziehung in der Familie

00812 0.36200.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,1000 E 8 0,1000 E 9a 0,1000 E 9a 0,1000 E 9a Tz 30,00 h

00813 0.36330.0058.1 Geschäftszimmerkraft 0,3526 E 6 0,3526 E 5 0,4406 E 6 0,4406 E 6 Tz 31,24 h

00814 0.36350.0013.1 Sachbearbeiter/in 0,3949 E 6 0,3949 E 6 0,3949 E 6 0,3949 E 6 Tz 28,00 h

00815 0.36330.0039.1 Sachbearbeiter/in 0,0410 E 5 0,0410 E 6 0,0410 E 6 0,0410 E 6 Tz 32,00 h

00816 0.36330.0040.1 Sachbearbeiter/in 0,3490 E 6 0,3490 E 5 0,3490 E 6 0,3490 E 6 Tz 24,75 h

00817 0.36330.0041.1 Sachbearbeiter/in 0,5500 E 6 0,5500 E 6 0,5500 E 6 0,5500 E 6

00818 0.36330.0042.1 Sachbearbeiter/in 0,5500 E 6 0,5500 E 6 0,5500 E 6 0,5500 E 6

00819 0.36330.0049.1 Sachbearbeiter/in 0,5500 E 6 0,5500 E 7 0,5500 E 6 0,5500 E 6

00820 0.36330.0099.1 Geschäftszimmerkraft 0,0000 0,0000 0,5500 E 5 0,5500 E 5

00821 0.36330.0084.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5500 E 5 0,5500 E 5

00822 0.36330.0096.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,1760 E 5 0,1760 E 5 Tz 12,48 h

00823 0.36330.0048.1 Sachbearbeiter/in 0,5500 S17 0,5500 S15 0,5500 S17 0,5500 S17

00824 0.36330.0002.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S17 0,5500 S17 0,5500 S17 0,5500 S17

00825 0.36330.0007.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S17 0,5500 S14 0,5500 S17 0,5500 S17

00826 0.36330.0047.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S17 0,5500 S17 0,5500 S17 0,5500 S17

00827 0.36330.0001.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,4231 S14 0,4231 S14 0,4231 S14 Tz 30,00 h

0,1269 S14
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00828 0.36330.0004.1 Sozialarbeiter/in 0,2750 S14 0,2750 S14 0,2750 S14 0,2750 S14 Tz 19,50 h

00829 0.36350.0005.1 Sozialarbeiter/in 0,3032 S14 0,3032 S14 0,3385 S14 0,3385 S14 Tz 24,00 h

00830 0.36330.0005.1 Sozialarbeiter/in 0,1692 S14 0,5500 S14 0,1340 S14 0,1340 S14 Tz 9,50 h

00831 0.36330.0006.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00832 0.36330.0008.1 Sozialarbeiter/in 0,2821 S14 0,2750 S14 0,0000 S14 0,0000 S14

00833 0.36330.0009.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,0776 S14 0,5218 S14 0,5218 S14 Tz 37,00 h

0,0423 S14

0,2538 S12

0,1269 S12

00834 0.36330.0011.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,0000 0,5500 S14 0,5500 S14

00835 0.36330.0012.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,4513 S14 0,4513 S14 0,4513 S14 Tz 32,00 h

0,1128 E 2

00836 0.36330.0013.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,1974 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

0,2750 S14

00837 0.36330.0014.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00838 0.36330.0015.1 Sozialarbeiter/in 0,0500 S14 0,0500 S14 0,0500 S14 0,0500 S14

00839 0.36330.0016.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00840 0.36330.0017.1 Sozialarbeiter/in 0,4795 S14 0,4513 S14 0,4513 S14 0,4513 S14 Tz 32,00 h

00841 0.36330.0018.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00842 0.36330.0019.1 Sozialarbeiter/in 0,4231 S14 0,4231 S14 0,4231 S14 0,4231 S14 Tz 30,00 h

00843 0.36330.0022.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00844 0.36330.0023.1 Sozialarbeiter/in 0,4936 S14 0,1410 S14 0,4231 S14 0,4231 S14 Tz 30,00 h

0,2821 S14

00845 0.36330.0024.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,0000 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00846 0.36330.0025.1 Sozialarbeiter/in 0,0397 S14 0,0397 S14 0,0397 S14 0,0397 S14 Tz 31,00 h

00847 0.36330.0026.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00848 0.36330.0028.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00849 0.36330.0029.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,0000 0,4513 S14 0,4513 S14 Tz 32,00 h

00850 0.36330.0030.1 Sozialarbeiter/in 0,3864 S14 0,0621 S14 0,4558 S14 0,4558 S14 Tz 32,32 h

0,0705 S14

0,1763 S14

0,0353 S14

00851 0.36330.0031.1 Sozialarbeiter/in 0,4795 S14 0,4301 S14 0,4372 S14 0,4372 S14 Tz 31,00 h

0,0212 S14
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00852 0.36330.0032.1 Sozialarbeiter/in 0,0449 S14 0,0449 S14 0,0449 S14 0,0449 S14 Tz 35,00 h

00853 0.36330.0033.1 Sozialarbeiter/in 0,4160 S14 0,4160 S14 0,4160 S14 0,4160 S14 Tz 29,50 h

00854 0.36330.0034.1 Sozialarbeiter/in 0,4231 S14 0,4231 S14 0,4980 S14 0,4980 S14 Tz 35,31 h

00855 0.36330.0035.1 Sozialarbeiter/in 0,2750 S14 0,2750 S14 0,3526 S14 0,3526 S14 Tz 25,00 h

00856 0.36330.0036.1 Sozialarbeiter/in 0,0314 S14 0,0314 S14 0,0314 S14 0,0314 S14 Tz 24,50 h

00857 0.36330.0037.1 Sozialarbeiter/in 0,2750 S14 0,2750 S14 0,4513 S14 0,4513 S14 Tz 32,00 h

0,4513 S14

00858 0.36330.0038.1 Sozialarbeiter/in 0,2821 S14 0,0754 S14 0,1446 S14 0,1446 S14 Tz 10,25 h

0,2397 S14

00859 0.36330.0043.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00860 0.36330.0044.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00861 0.36330.0045.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00862 0.36330.0046.1 Sozialarbeiter/in 0,5218 S14 0,5218 S14 0,5218 S14 0,5218 S14 Tz 37,00 h

00863 0.36330.0052.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,4231 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00864 0.36330.0053.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00865 0.36330.0056.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,4090 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

0,5500 S14

00866 0.36330.0061.1 Sozialarbeiter/in 0,5077 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00867 0.36330.0062.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,0282 S12 0,4936 S14 0,4936 S14 Tz 35,00 h

0,4936 S14

00868 0.36330.0064.1 Sozialarbeiter/in 0,2821 S14 0,2821 S14 0,3526 S14 0,3526 S14 Tz 25,00 h

00869 0.36330.0066.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,4231 S14 0,4231 S14 0,4231 S14 Tz 30,00 h

00870 0.36330.0067.1 Sozialarbeiter/in 0,2750 S14 0,2750 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00871 0.36330.0068.1 Sozialarbeiter/in 0,0500 S14 0,0500 S14 0,0500 S14 0,0500 S14

00872 0.36330.0069.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00873 0.36330.0070.1 Sozialarbeiter/in 0,5218 S14 0,5218 S14 0,5218 S14 0,5218 S14 Tz 37,00 h

00874 0.36330.0071.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00875 0.36330.0072.1 Sozialarbeiter/in 0,2750 S14 0,2750 S14 0,2750 S14 0,2750 S14 Tz 19,50 h

00876 0.36330.0073.1 Sozialarbeiter/in 0,3949 S14 0,3949 S14 0,3949 S14 0,3949 S14 Tz 28,00 h

00877 0.36330.0074.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14

00878 0.36330.0077.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5500 S14 0,5500 S14

00879 0.36330.0078.1 Sozialarbeiter/in 0,3526 S14 0,3526 S14 0,3949 S14 0,3949 S14 Tz 28,00 h

00880 0.36330.0079.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,4513 S14 0,4513 S14 0,4513 S14 Tz 32,00 h

00881 0.36330.0080.1 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14 0,5500 S14
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00882 0.36330.0081.1 Sozialarbeiter/in 0,4936 S14 0,4936 S14 0,4936 S14 0,4936 S14 Tz 35,00 h

00883 0.36330.0082.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5500 S14 0,5500 S14

00884 0.36330.0083.1 Sozialarbeiter/in 0,0500 S14 0,0500 S14 0,0500 S14 0,0500 S14

00885 0.36330.0091.1 Sozialarbeiter/in 0,0250 S14 0,0321 S14 0,0000 S14 0,0000 S14 Tz 19,50 h, kw am 31.12.2018

00886 0.36330.0091.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 S14 0,0250 S14 0,0250 S14 Tz 19,50 h

00887 0.36330.0092.1 Sozialarbeiter/in 0,0500 S14 0,0500 S14 0,0500 S14 0,0500 S14

00888 0.36330.0093.1 Sozialarbeiter/in 0,0500 S14 0,0500 S14 0,0500 S14 0,0500 S14

00889 0.36330.0094.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,3244 S14 0,3244 S14 Tz 23,00 h

00890 0.36330.0095.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5500 S14 0,5500 S14

00891 0.36330.0097.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5500 S14 0,5500 S14

00892 0.36330.0098.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,4284 S14 0,4284 S14 Tz 30,38 h

00893 0.36330.0100.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5500 S14 0,5500 S14

00893a 0.36330.0101.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5500 S18 0,5500 S18

00893b 0.36330.0102.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0000 0,3243 S14 Tz 23,00 h

00893c 0.36330.0103.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5500 S17 0,5500 S17

00893d 0.36330.0104.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5500 S17 0,5500 S17

00894 0.36320.0007.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S12 0,7692 E 10 1,0000 S12 1,0000 S12

00895 0.36350.0008.1 Sozialarbeiter/in 0,0769 S12 0,0769 S12 0,1000 S12 0,1000 S12

00896 0.36330.0018.5 Sozialarbeiter/in (0,5500) S14 (0,5500) S14 (0,0000) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)

Freistellungsphase bis zum 31.10.2018

00897 0.36330.0029.5 Sozialarbeiter/in (0,4005) S14 (0,0000) S14 (0,0000) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)

Freistellungsphase bis zum 28.02.2018

00898 0.36330.0038.5 Sozialarbeiter/in (0,2821) S14 (0,2821) E 13 (0,0000) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)

Freistellungsphase bis zum 30.09.2018

00899 0.36350.0005.5 Sozialarbeiter/in (0,0000) S14 (0,5500) S14 (0,5500) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2020)

Freistellungsphase bis zum 30.11.2019

29,9925 36,1654 36,4897

36330 Hilfe zur Erziehung/Hilfe für junge Volljährige

00900 0.36330.0058.1 Geschäftszimmerkraft 0,1923 E 6 0,1923 E 5 0,2403 E 6 0,2403 E 6 Tz 31,24 h

00901 0.36350.0013.1 Sachbearbeiter/in 0,2154 E 6 0,2154 E 6 0,2154 E 6 0,2154 E 6 Tz 28,00 h

00902 0.36330.0039.1 Sachbearbeiter/in 0,7795 E 5 0,7795 E 6 0,7795 E 6 0,7795 E 6 Tz 32,00 h

00903 0.36330.0040.1 Sachbearbeiter/in 0,1904 E 6 0,1904 E 5 0,1904 E 6 0,1904 E 6 Tz 24,75 h

00904 0.36330.0041.1 Sachbearbeiter/in 0,3000 E 6 0,3000 E 6 0,3000 E 6 0,3000 E 6

00905 0.36330.0042.1 Sachbearbeiter/in 0,3000 E 6 0,3000 E 6 0,3000 E 6 0,3000 E 6
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00906 0.36330.0049.1 Sachbearbeiter/in 0,3000 E 6 0,3000 E 7 0,3000 E 6 0,3000 E 6

00907 0.36330.0099.1 Geschäftszimmerkraft 0,0000 0,0000 0,3000 E 5 0,3000 E 5

00908 0.36330.0084.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,3000 E 5 0,3000 E 5

00909 0.36330.0096.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0960 E 5 0,0960 E 5 Tz 12,48 h

00910 0.36330.0048.1 Sachbearbeiter/in 0,3000 S17 0,3000 S15 0,3000 S17 0,3000 S17

00911 0.36330.0002.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S17 0,3000 S17 0,3000 S17 0,3000 S17

00912 0.36330.0007.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S17 0,3000 S14 0,3000 S17 0,3000 S17

00913 0.36330.0010.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S17 0,5000 S17 1,0000 S17 1,0000 S17

00914 0.36330.0047.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S17 0,3000 S17 0,3000 S17 0,3000 S17

00915 0.36330.0001.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,2308 S14 0,2308 S14 0,2308 S14 Tz 30,00 h

0,0692 S14

00916 0.36330.0003.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S14 0,5000 S14 0,5000 S14 0,5000 S14 Tz 19,50 h

00917 0.36330.0004.1 Sozialarbeiter/in 0,1500 S14 0,1500 S14 0,1500 S14 0,1500 S14 Tz 19,50 h

00918 0.36350.0005.1 Sozialarbeiter/in 0,1654 S14 0,1654 S14 0,1846 S14 0,1846 S14 Tz 24,00 h

00919 0.36330.0005.1 Sozialarbeiter/in 0,0923 S14 0,3000 S14 0,0731 S14 0,0731 S14 Tz 9,50 h

00920 0.36330.0006.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00921 0.36330.0008.1 Sozialarbeiter/in 0,1538 S14 0,1500 S14 0,0000 S14 0,0000 S14

00922 0.36330.0009.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,0423 S14 0,2846 S14 0,2846 S14 Tz 37,00 h

0,0231 S14

0,1385 S12

0,0692 S12

00923 0.36330.0011.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,0000 0,3000 S14 0,3000 S14

00924 0.36330.0012.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,2462 S14 0,2462 S14 0,2462 S14 Tz 32,00 h

0,0615 E 2

00925 0.36330.0013.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,1077 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

0,1500 S14

00926 0.36330.0014.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00927 0.36330.0015.1 Sozialarbeiter/in 0,9500 S14 0,9500 S14 0,9500 S14 0,9500 S14

00928 0.36330.0016.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00929 0.36330.0017.1 Sozialarbeiter/in 0,2615 S14 0,2462 S14 0,2462 S14 0,2462 S14 Tz 32,00 h

00930 0.36330.0018.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00931 0.36330.0019.1 Sozialarbeiter/in 0,2308 S14 0,2308 S14 0,2308 S14 0,2308 S14 Tz 30,00 h

00932 0.36330.0022.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00933 0.36330.0023.1 Sozialarbeiter/in 0,2692 S14 0,0769 S14 0,2308 S14 0,2308 S14 Tz 30,00 h
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0,1538 S14

00934 0.36330.0024.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,0000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00935 0.36330.0025.1 Sozialarbeiter/in 0,7551 S14 0,7551 S14 0,7551 S14 0,7551 S14 Tz 31,00 h

00936 0.36330.0026.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00937 0.36330.0028.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00938 0.36330.0029.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,0000 0,2462 S14 0,2462 S14 Tz 32,00 h

00939 0.36330.0030.1 Sozialarbeiter/in 0,2108 S14 0,0338 S14 0,2486 S14 0,2486 S14 Tz 32,32 h

0,0385 S14

0,0962 S14

0,0192 S14

00940 0.36330.0031.1 Sozialarbeiter/in 0,2615 S14 0,2346 S14 0,2385 S14 0,2385 S14 Tz 31,00 h

0,0115 S14

00941 0.36330.0032.1 Sozialarbeiter/in 0,8526 S14 0,8526 S14 0,8526 S14 0,8526 S14 Tz 35,00 h

00942 0.36330.0033.1 Sozialarbeiter/in 0,2269 S14 0,2269 S14 0,2269 S14 0,2269 S14 Tz 29,50 h

00943 0.36330.0034.1 Sozialarbeiter/in 0,2308 S14 0,2308 S14 0,2716 S14 0,2716 S14 Tz 35,31 h

00944 0.36330.0035.1 Sozialarbeiter/in 0,1500 S14 0,1500 S14 0,1923 S14 0,1923 S14 Tz 25,00 h

00945 0.36330.0036.1 Sozialarbeiter/in 0,5968 S14 0,5968 S14 0,5968 S14 0,5968 S14 Tz 24,50 h

00946 0.36330.0037.1 Sozialarbeiter/in 0,1500 S14 0,1500 S14 0,2462 S14 0,2462 S14 Tz 32,00 h

0,2462 S14

00947 0.36330.0038.1 Sozialarbeiter/in 0,1538 S14 0,0412 S14 0,0788 S14 0,0788 S14 Tz 10,25 h

0,1308 S14

00948 0.36330.0043.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00949 0.36330.0044.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00950 0.36330.0045.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00951 0.36330.0046.1 Sozialarbeiter/in 0,2846 S14 0,2846 S14 0,2846 S14 0,2846 S14 Tz 37,00 h

00952 0.36330.0052.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,2308 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00953 0.36330.0053.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00954 0.36330.0056.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,2231 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

0,3000 S14

00955 0.36330.0061.1 Sozialarbeiter/in 0,2769 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00956 0.36330.0062.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,0154 S12 0,2692 S14 0,2692 S14 Tz 35,00 h

0,2692 S14

00957 0.36330.0064.1 Sozialarbeiter/in 0,1538 S14 0,1538 S14 0,1923 S14 0,1923 S14 Tz 25,00 h

00958 0.36330.0066.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,2308 S14 0,2308 S14 0,2308 S14 Tz 30,00 h
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00959 0.36330.0067.1 Sozialarbeiter/in 0,1500 S14 0,1500 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00960 0.36330.0068.1 Sozialarbeiter/in 0,9500 S14 0,9500 S14 0,9500 S14 0,9500 S14

00961 0.36330.0069.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00962 0.36330.0070.1 Sozialarbeiter/in 0,2846 S14 0,2846 S14 0,2846 S14 0,2846 S14 Tz 37,00 h

00963 0.36330.0071.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00964 0.36330.0072.1 Sozialarbeiter/in 0,1500 S14 0,1500 S14 0,1500 S14 0,1500 S14 Tz 19,50 h

00965 0.36330.0073.1 Sozialarbeiter/in 0,2154 S14 0,2154 S14 0,2154 S14 0,2154 S14 Tz 28,00 h

00966 0.36330.0074.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00967 0.36330.0077.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,3000 S14 0,3000 S14

00968 0.36330.0078.1 Sozialarbeiter/in 0,1923 S14 0,1923 S14 0,2154 S14 0,2154 S14 Tz 28,00 h

00969 0.36330.0079.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,2462 S14 0,2462 S14 0,2462 S14 Tz 32,00 h

00970 0.36330.0080.1 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14 0,3000 S14

00971 0.36330.0081.1 Sozialarbeiter/in 0,2692 S14 0,2692 S14 0,2692 S14 0,2692 S14 Tz 35,00 h

00972 0.36330.0082.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,3000 S14 0,3000 S14

00973 0.36330.0083.1 Sozialarbeiter/in 0,9500 S14 0,9500 S14 0,9500 S14 0,9500 S14

00974 0.36330.0091.1 Sozialarbeiter/in 0,4750 S14 0,6090 S14 0,0000 S14 0,0000 S14 Tz 19,50 h, kw am 31.12.2018

00975 0.36330.0091.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,4750 S14 0,4750 S14 Tz 19,50 h

00976 0.36330.0092.1 Sozialarbeiter/in 0,9500 S14 0,9500 S14 0,9500 S14 0,9500 S14

00977 0.36330.0093.1 Sozialarbeiter/in 0,9500 S14 0,9500 S14 0,9500 S14 0,9500 S14

00978 0.36330.0094.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,1769 S14 0,1769 S14 Tz 23,00 h

00979 0.36330.0095.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,3000 S14 0,3000 S14

00980 0.36330.0097.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,3000 S14 0,3000 S14

00981 0.36330.0098.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,2337 S14 0,2337 S14 Tz 30,38 h

00982 0.36330.0100.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,3000 S14 0,3000 S14

00982a 0.36330.0101.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,3000 S18 0,3000 S18

00982b 0.36330.0102.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0000 0,1769 S14 Tz 23,00 h

00982c 0.36330.0103.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,3000 S17 0,3000 S17

00982d 0.36330.0104.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,3000 S17 0,3000 S17

00983 0.36350.0008.1 Sozialarbeiter/in 0,1385 S12 0,1385 S12 0,1800 S12 0,1800 S12

00984 0.36330.0018.5 Sozialarbeiter/in (0,3000) S14 (0,3000) S14 (0,0000) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)

Freistellungsphase bis zum 31.10.2018

00985 0.36330.0029.5 Sozialarbeiter/in (0,2185) S14 (0,0000) S14 (0,0000) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)

Freistellungsphase bis zum 28.02.2018

00986 0.36330.0038.5 Sozialarbeiter/in (0,1538) S14 (0,1538) E 13 (0,0000) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)
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Freistellungsphase bis zum 30.09.2018

00987 0.36350.0005.5 Sozialarbeiter/in (0,0000) S14 (0,1654) S14 (0,3000) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2020)

Freistellungsphase bis zum 30.11.2019

24,8294 28,7254 28,9023

36340 Inobhutnahme

00988 0.36330.0058.1 Geschäftszimmerkraft 0,0128 E 6 0,0128 E 5 0,0160 E 6 0,0160 E 6 Tz 31,24 h

00989 0.36350.0013.1 Sachbearbeiter/in 0,0144 E 6 0,0144 E 6 0,0144 E 6 0,0144 E 6 Tz 28,00 h

00990 0.36330.0040.1 Sachbearbeiter/in 0,0127 E 6 0,0127 E 5 0,0127 E 6 0,0127 E 6 Tz 24,75 h

00991 0.36330.0041.1 Sachbearbeiter/in 0,0200 E 6 0,0200 E 6 0,0200 E 6 0,0200 E 6

00992 0.36330.0042.1 Sachbearbeiter/in 0,0200 E 6 0,0200 E 6 0,0200 E 6 0,0200 E 6

00993 0.36330.0049.1 Sachbearbeiter/in 0,0200 E 6 0,0200 E 7 0,0200 E 6 0,0200 E 6

00994 0.36330.0099.1 Geschäftszimmerkraft 0,0000 0,0000 0,0200 E 5 0,0200 E 5

00995 0.36330.0084.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0200 E 5 0,0200 E 5

00996 0.36330.0096.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0064 E 5 0,0064 E 5 Tz 12,48 h

00997 0.36330.0048.1 Sachbearbeiter/in 0,0200 S17 0,0200 S15 0,0200 S17 0,0200 S17

00998 0.36330.0002.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S17 0,0200 S17 0,0200 S17 0,0200 S17

00999 0.36330.0007.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S17 0,0200 S14 0,0200 S17 0,0200 S17

01000 0.36330.0047.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S17 0,0200 S17 0,0200 S17 0,0200 S17

01001 0.36330.0001.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0154 S14 0,0154 S14 0,0154 S14 Tz 30,00 h

0,0046 S14

01002 0.36330.0004.1 Sozialarbeiter/in 0,0100 S14 0,0100 S14 0,0100 S14 0,0100 S14 Tz 19,50 h

01003 0.36350.0005.1 Sozialarbeiter/in 0,0110 S14 0,0110 S14 0,0123 S14 0,0123 S14 Tz 24,00 h

01004 0.36330.0005.1 Sozialarbeiter/in 0,0062 S14 0,0200 S14 0,0049 S14 0,0049 S14 Tz 9,50 h

01005 0.36330.0006.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01006 0.36330.0008.1 Sozialarbeiter/in 0,0103 S14 0,0100 S14 0,0000 S14 0,0000 S14

01007 0.36330.0009.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0028 S14 0,0190 S14 0,0190 S14 Tz 37,00 h

0,0015 S14

0,0092 S12

0,0046 S12

01008 0.36330.0011.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0000 0,0200 S14 0,0200 S14

01009 0.36330.0012.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0164 S14 0,0164 S14 0,0164 S14 Tz 32,00 h

0,0041 E 2

01010 0.36330.0013.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0072 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

0,0100 S14
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01011 0.36330.0014.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01012 0.36330.0016.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01013 0.36330.0017.1 Sozialarbeiter/in 0,0174 S14 0,0164 S14 0,0164 S14 0,0164 S14 Tz 32,00 h

01014 0.36330.0018.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01015 0.36330.0019.1 Sozialarbeiter/in 0,0154 S14 0,0154 S14 0,0154 S14 0,0154 S14 Tz 30,00 h

01016 0.36330.0022.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01017 0.36330.0023.1 Sozialarbeiter/in 0,0179 S14 0,0051 S14 0,0154 S14 0,0154 S14 Tz 30,00 h

0,0103 S14

01018 0.36330.0024.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0000 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01019 0.36330.0026.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01020 0.36330.0028.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01021 0.36330.0029.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0000 0,0164 S14 0,0164 S14 Tz 32,00 h

01022 0.36330.0030.1 Sozialarbeiter/in 0,0141 S14 0,0023 S14 0,0166 S14 0,0166 S14 Tz 32,32 h

0,0026 S14

0,0064 S14

0,0013 S14

01023 0.36330.0031.1 Sozialarbeiter/in 0,0174 S14 0,0156 S14 0,0159 S14 0,0159 S14 Tz 31,00 h

0,0008 S14

01024 0.36330.0033.1 Sozialarbeiter/in 0,0151 S14 0,0151 S14 0,0151 S14 0,0151 S14 Tz 29,50 h

01025 0.36330.0034.1 Sozialarbeiter/in 0,0154 S14 0,0154 S14 0,0181 S14 0,0181 S14 Tz 35,31 h

01026 0.36330.0035.1 Sozialarbeiter/in 0,0100 S14 0,0100 S14 0,0128 S14 0,0128 S14 Tz 25,00 h

01027 0.36330.0037.1 Sozialarbeiter/in 0,0100 S14 0,0100 S14 0,0164 S14 0,0164 S14 Tz 32,00 h

0,0164 S14

01028 0.36330.0038.1 Sozialarbeiter/in 0,0103 S14 0,0027 S14 0,0053 S14 0,0053 S14 Tz 10,25 h

0,0087 S14

01029 0.36330.0043.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01030 0.36330.0044.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01031 0.36330.0045.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01032 0.36330.0046.1 Sozialarbeiter/in 0,0190 S14 0,0190 S14 0,0190 S14 0,0190 S14 Tz 37,00 h

01033 0.36330.0052.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0154 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01034 0.36330.0053.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01035 0.36330.0056.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0149 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

0,0200 S14

01036 0.36330.0061.1 Sozialarbeiter/in 0,0185 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14
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01037 0.36330.0062.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0010 S12 0,0179 S14 0,0179 S14 Tz 35,00 h

0,0179 S14

01038 0.36330.0064.1 Sozialarbeiter/in 0,0103 S14 0,0103 S14 0,0128 S14 0,0128 S14 Tz 25,00 h

01039 0.36330.0066.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0154 S14 0,0154 S14 0,0154 S14 Tz 30,00 h

01040 0.36330.0067.1 Sozialarbeiter/in 0,0100 S14 0,0100 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01041 0.36330.0069.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01042 0.36330.0070.1 Sozialarbeiter/in 0,0190 S14 0,0190 S14 0,0190 S14 0,0190 S14 Tz 37,00 h

01043 0.36330.0071.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01044 0.36330.0072.1 Sozialarbeiter/in 0,0100 S14 0,0100 S14 0,0100 S14 0,0100 S14 Tz 19,50 h

01045 0.36330.0073.1 Sozialarbeiter/in 0,0144 S14 0,0144 S14 0,0144 S14 0,0144 S14 Tz 28,00 h

01046 0.36330.0074.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01047 0.36330.0077.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0200 S14 0,0200 S14

01048 0.36330.0078.1 Sozialarbeiter/in 0,0128 S14 0,0128 S14 0,0144 S14 0,0144 S14 Tz 28,00 h

01049 0.36330.0079.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0164 S14 0,0164 S14 0,0164 S14 Tz 32,00 h

01050 0.36330.0080.1 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14 0,0200 S14

01051 0.36330.0081.1 Sozialarbeiter/in 0,0179 S14 0,0179 S14 0,0179 S14 0,0179 S14 Tz 35,00 h

01052 0.36330.0082.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0200 S14 0,0200 S14

01053 0.36330.0094.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0118 S14 0,0118 S14 Tz 23,00 h

01054 0.36330.0095.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0200 S14 0,0200 S14

01055 0.36330.0097.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0200 S14 0,0200 S14

01056 0.36330.0098.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0156 S14 0,0156 S14 Tz 30,38 h

01057 0.36330.0100.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0200 S14 0,0200 S14

01057a 0.36330.0101.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0200 S18 0,0200 S18

01057b 0.36330.0102.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0000 0,0118 S14 Tz 23,00 h

01057c 0.36330.0103.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0200 S17 0,0200 S17

01057d 0.36330.0104.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0200 S17 0,0200 S17

01058 0.36350.0008.1 Sozialarbeiter/in 0,0154 S12 0,0154 S12 0,0200 S12 0,0200 S12

01059 0.36330.0018.5 Sozialarbeiter/in (0,0200) S14 (0,0200) S14 (0,0000) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)

Freistellungsphase bis zum 31.10.2018

01060 0.36330.0029.5 Sozialarbeiter/in (0,0146) S14 (0,0000) S14 (0,0000) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)

Freistellungsphase bis zum 28.02.2018

01061 0.36330.0038.5 Sozialarbeiter/in (0,0103) S14 (0,0103) E 13 (0,0000) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)

Freistellungsphase bis zum 30.09.2018
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01062 0.36350.0005.5 Sozialarbeiter/in (0,0000) S14 (0,0110) S14 (0,0200) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2020)

Freistellungsphase bis zum 30.11.2019

1,0475 1,2758 1,2876

36350 Adoptionsvermittlung, Beistandsschaft, Gerichtshilfen

01063 0.36350.0001.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

01064 0.36350.0006.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

01065 0.36350.0007.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 0,9512 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

01066 0.36350.0014.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A9 1,0000 A10 1,0000 A10

01067 0.36350.0002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A10 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

01068 0.36350.0015.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

01069 0.36350.0016.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

01070 0.36350.0017.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A10 0,7179 E 9c 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

01071 0.36350.0018.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 9 0,5000 E 9c 0,5000 E 9c 0,5000 E 9c Tz 19,50 h

01072 0.36350.0019.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 A10 0,5000 E 9b 0,5000 E 9c 0,5000 E 9c Tz 19,50 h

01073 0.36350.0012.1 Sachbearbeiter/in 0,7179 E 8 0,7179 E 8 0,7179 E 8 0,7179 E 8 Tz 28,00 h

01074 0.36330.0058.1 Geschäftszimmerkraft 0,0833 E 6 0,0833 E 5 0,1041 E 6 0,1041 E 6 Tz 31,24 h

01075 0.36350.0013.1 Sachbearbeiter/in 0,0933 E 6 0,0933 E 6 0,0933 E 6 0,0933 E 6 Tz 28,00 h

01076 0.36330.0040.1 Sachbearbeiter/in 0,0825 E 6 0,0825 E 5 0,0825 E 6 0,0825 E 6 Tz 24,75 h

01077 0.36330.0041.1 Sachbearbeiter/in 0,1300 E 6 0,1300 E 6 0,1300 E 6 0,1300 E 6

01078 0.36330.0042.1 Sachbearbeiter/in 0,1300 E 6 0,1300 E 6 0,1300 E 6 0,1300 E 6

01079 0.36330.0049.1 Sachbearbeiter/in 0,1300 E 6 0,1300 E 7 0,1300 E 6 0,1300 E 6

01080 0.36330.0099.1 Geschäftszimmerkraft 0,0000 0,0000 0,1300 E 5 0,1300 E 5

01081 0.36330.0084.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,1300 E 5 0,1300 E 5

01082 0.36330.0096.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0416 E 5 0,0416 E 5 Tz 12,48 h

01083 0.36330.0048.1 Sachbearbeiter/in 0,1300 S17 0,1300 S15 0,1300 S17 0,1300 S17

01084 0.36330.0002.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S17 0,1300 S17 0,1300 S17 0,1300 S17

01085 0.36330.0007.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S17 0,1300 S14 0,1300 S17 0,1300 S17

01086 0.36330.0047.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S17 0,1300 S17 0,1300 S17 0,1300 S17

01087 0.36330.0001.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1000 S14 0,1000 S14 0,1000 S14 Tz 30,00 h

0,0300 S14

01088 0.36350.0004.1 Sozialarbeiter/in 0,5641 S14 0,5641 S14 0,5641 S14 0,5641 S14 Tz 22,00 h

01089 0.36330.0004.1 Sozialarbeiter/in 0,0650 S14 0,0650 S14 0,0650 S14 0,0650 S14 Tz 19,50 h

01090 0.36350.0005.1 Sozialarbeiter/in 0,0717 S14 0,0717 S14 0,0800 S14 0,0800 S14 Tz 24,00 h

01091 0.36330.0005.1 Sozialarbeiter/in 0,0400 S14 0,1300 S14 0,0317 S14 0,0317 S14 Tz 9,50 h
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01092 0.36330.0006.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01093 0.36330.0008.1 Sozialarbeiter/in 0,0667 S14 0,0650 S14 0,0000 S14 0,0000 S14

01094 0.36330.0009.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,0183 S14 0,1233 S14 0,1233 S14 Tz 37,00 h

0,0600 S12

0,0300 S12

01095 0.36330.0011.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,0000 0,1300 S14 0,1300 S14

01096 0.36330.0012.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1067 S14 0,1067 S14 0,1067 S14 Tz 32,00 h

0,0267 E 2

01097 0.36330.0013.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,0467 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

0,0650 S14

01098 0.36330.0014.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01099 0.36330.0016.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01100 0.36330.0017.1 Sozialarbeiter/in 0,1133 S14 0,1067 S14 0,1067 S14 0,1067 S14 Tz 32,00 h

01101 0.36330.0018.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01102 0.36330.0019.1 Sozialarbeiter/in 0,1000 S14 0,1000 S14 0,1000 S14 0,1000 S14 Tz 30,00 h

01103 0.36330.0022.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01104 0.36330.0023.1 Sozialarbeiter/in 0,1167 S14 0,0333 S14 0,1000 S14 0,1000 S14 Tz 30,00 h

0,0667 S14

01105 0.36330.0024.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,0000 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01106 0.36330.0026.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01107 0.36330.0027.1 Sozialarbeiter/in 0,5641 S14 0,5641 S14 0,5641 S14 0,5641 S14 Tz 22,00 h

01108 0.36330.0028.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01109 0.36330.0029.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,0000 0,1067 S14 0,1067 S14 Tz 32,00 h

01110 0.36330.0030.1 Sozialarbeiter/in 0,0913 S14 0,0147 S14 0,1077 S14 0,1077 S14 Tz 32,32 h

0,0167 S14

0,0417 S14

0,0083 S14

01111 0.36330.0031.1 Sozialarbeiter/in 0,1133 S14 0,1017 S14 0,1033 S14 0,1033 S14 Tz 31,00 h

0,0050 S14

01112 0.36330.0033.1 Sozialarbeiter/in 0,0983 S14 0,0983 S14 0,0983 S14 0,0983 S14 Tz 29,50 h

01113 0.36330.0034.1 Sozialarbeiter/in 0,1000 S14 0,1000 S14 0,1177 S14 0,1177 S14 Tz 35,31 h

01114 0.36330.0035.1 Sozialarbeiter/in 0,0650 S14 0,0650 S14 0,0833 S14 0,0833 S14 Tz 25,00 h

01115 0.36330.0037.1 Sozialarbeiter/in 0,0650 S14 0,0650 S14 0,1067 S14 0,1067 S14 Tz 32,00 h

0,1067 S14
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01116 0.36330.0038.1 Sozialarbeiter/in 0,0667 S14 0,0178 S14 0,0342 S14 0,0342 S14 Tz 10,25 h

0,0567 S14

01117 0.36330.0043.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01118 0.36330.0044.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01119 0.36330.0045.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01120 0.36330.0046.1 Sozialarbeiter/in 0,1233 S14 0,1233 S14 0,1233 S14 0,1233 S14 Tz 37,00 h

01121 0.36330.0052.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1000 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01122 0.36330.0053.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01123 0.36330.0056.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,0967 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

0,1300 S14

01124 0.36330.0061.1 Sozialarbeiter/in 0,1200 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01125 0.36330.0062.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,0067 S12 0,1167 S14 0,1167 S14 Tz 35,00 h

0,1167 S14

01126 0.36330.0064.1 Sozialarbeiter/in 0,0667 S14 0,0667 S14 0,0833 S14 0,0833 S14 Tz 25,00 h

01127 0.36330.0066.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1000 S14 0,1000 S14 0,1000 S14 Tz 30,00 h

01128 0.36330.0067.1 Sozialarbeiter/in 0,0650 S14 0,0650 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01129 0.36330.0069.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01130 0.36330.0070.1 Sozialarbeiter/in 0,1233 S14 0,1233 S14 0,1233 S14 0,1233 S14 Tz 37,00 h

01131 0.36330.0071.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01132 0.36330.0072.1 Sozialarbeiter/in 0,0650 S14 0,0650 S14 0,0650 S14 0,0650 S14 Tz 19,50 h

01133 0.36330.0073.1 Sozialarbeiter/in 0,0933 S14 0,0933 S14 0,0933 S14 0,0933 S14 Tz 28,00 h

01134 0.36330.0074.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01135 0.36330.0077.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,1300 S14 0,1300 S14

01136 0.36330.0078.1 Sozialarbeiter/in 0,0833 S14 0,0833 S14 0,0933 S14 0,0933 S14 Tz 28,00 h

01137 0.36330.0079.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1067 S14 0,1067 S14 0,1067 S14 Tz 32,00 h

01138 0.36330.0080.1 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14 0,1300 S14

01139 0.36330.0081.1 Sozialarbeiter/in 0,1167 S14 0,1167 S14 0,1167 S14 0,1167 S14 Tz 35,00 h

01140 0.36330.0082.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,1300 S14 0,1300 S14

01141 0.36330.0094.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0767 S14 0,0767 S14 Tz 23,00 h

01142 0.36330.0095.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,1300 S14 0,1300 S14

01143 0.36330.0097.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,1300 S14 0,1300 S14

01144 0.36330.0098.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,1013 S14 0,1013 S14 Tz 30,38 h

01145 0.36330.0100.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,1300 S14 0,1300 S14

01145a 0.36330.0101.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,1300 S18 0,1300 S18
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01145b 0.36330.0102.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0000 0,0767 S14 Tz 23,00 h

01145c 0.36330.0103.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,1300 S17 0,1300 S17

01145d 0.36330.0104.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,1300 S17 0,1300 S17

01146 0.36350.0008.1 Sozialarbeiter/in 0,5385 S12 0,5385 S12 0,7000 S12 0,7000 S12

01147 0.36350.0009.1 Sozialarbeiter/in 0,7179 S12Ü 0,7179 S12 0,7179 S12 0,7179 S12 Tz 28,00 h

01148 0.36350.0010.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S12Ü 1,0000 S12 1,0000 S12 1,0000 S12

01149 0.36350.0011.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S12 1,0000 S12 1,0000 S12 1,0000 S12

01150 0.36330.0018.5 Sozialarbeiter/in (0,1300) S14 (0,1300) S14 (0,0000) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)

Freistellungsphase bis zum 31.10.2018

01151 0.36330.0029.5 Sozialarbeiter/in (0,0947) S14 (0,0000) S14 (0,0000) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)

Freistellungsphase bis zum 28.02.2018

01152 0.36330.0038.5 Sozialarbeiter/in (0,0667) S14 (0,0667) E 13 (0,0000) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)

Freistellungsphase bis zum 30.09.2018

01153 0.36350.0005.5 Sozialarbeiter/in (0,0000) S14 (0,0717) S14 (0,0200) S14 (0,0000) S14 nachrichtlich: Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2020)

Freistellungsphase bis zum 30.11.2019

20,8114 22,4265 22,5032

36390 Verwaltung der Jugendhilfe

01154 0.36390.0026.1 Kreisamtmann/frau 0,9268 A11 1,0000 A11 0,9268 A11 0,9268 A11 Tz 38,00 h, ku ->A 10 undatiert

01155 0.36390.0002.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 0,2805 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

0,7317 A10

01156 0.36390.0009.1 Kreisoberinspektor/in 0,7317 A10 0,7317 A10 0,7317 A10 0,7317 A10 Tz 30,00 h

01157 0.36390.0020.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

01158 0.36390.0023.1 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 0,5000 A10 0,5000 A10 0,5000 A10 Tz 20,50 h

01159 0.36390.0029.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 0,3590 E 9b 1,0000 A10 1,0000 A10

0,6410 E 9b

01160 0.36390.0035.1 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 0,5000 A10 0,5000 A10 0,5000 A10 Tz 20,50 h

01161 0.36390.0039.1 Kreisinspektor/in 1,0000 A9 0,6667 E 5 1,0000 A9 1,0000 A9

1,0000 E 6

01162 0.36390.0013.1 Fachdienstleiter/in 1,0000 E 15 1,0000 E 15 1,0000 E 15 1,0000 E 15

01162a 0.36390.0041.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 100 1,0000 E 11

01163 0.36390.0024.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 S17 0,5000 S17 1,0000 E 10 1,0000 E 10

01164 0.36390.0008.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A10 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

01165 0.36390.0030.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A9 1,0000 E 5 0,0000 A9 0,0000 A9  kw  am 31.12.2018

01166 0.36390.0030.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

01167 0.36390.0034.1 Sachbearbeiter/in 0,4103 E 9 0,4103 E 9b 0,4103 E 9b 0,4103 E 9b Tz 16,00 h
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01168 0.36390.0036.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

01169 0.36390.0037.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

01170 0.36390.0038.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

01171 0.36390.0005.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 5 1,0000 E 8 1,0000 E 8

01172 0.36390.0010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8

15,5688 17,0688 17,0688

36397 umA - Verwaltung der Jugendhilfe

01173 0.36350.0023.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A11 1,0000 A11 0,0000 A11 0,0000 A11  kw  am 31.12.2018

01174 0.36350.0023.1 Kreisamtmann/frau 0,0000 0,0000 1,0000 A11 1,0000 A11  kw  am 31.12.2020

01175 0.36350.0024.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 0,0000 0,0000 A10 0,0000 A10  kw  am 31.12.2018

01176 0.36350.0024.1 Kreisoberinspektor/in 0,0000 0,0000 1,0000 A10 1,0000 A10

01177 0.36350.0025.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 0,9146 A8 0,0000 A10 0,0000 A10  kw  am 31.12.2018

01178 0.36350.0025.1 Kreisoberinspektor/in 0,0000 0,0000 1,0000 A10 1,0000 A10

01179 0.36350.0026.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 0,0000 0,0000 A10 0,0000 A10  kw  am 31.12.2018

01180 0.36350.0026.1 Kreisoberinspektor/in 0,0000 0,0000 1,0000 A10 1,0000 A10

01181 0.36390.0027.1 Sachbearbeiter/in 0,7308 E 11 0,0000 0,0000 E 11 0,0000 E 11 Tz 28,50 h,  kw  am 31.12.2018

01182 0.36390.0027.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5000 E 11 0,5000 E 11 Tz 19,50 h,  kw  am 31.12.2020

01183 0.36350.0020.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A10 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

01184 0.36350.0021.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A10 1,0000 E 8 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

01185 0.36350.0022.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A10 1,0000 E 8 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c

01186 0.36390.0031.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

01187 0.36390.0032.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

01188 0.36390.0033.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 A9 0,6410 E 9b 0,0000 A9 0,0000 A9 Tz 20,50 h,  kw  am 31.12.2018

01189 0.36390.0033.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,6410 E 9b 0,6410 E 9b Tz 25,00 h,  kw  am 31.12.2020

01190 0.36330.0085.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14 1,0000 S14 1,0000 S14 1,0000 S14

01191 0.36330.0086.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14 0,0000 S12 1,0000 S14 1,0000 S14

0,5128 E 7

1,0000 S14

01192 0.36330.0087.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14 1,0000 S14 1,0000 S14 1,0000 S14

01193 0.36330.0088.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S14 0,5000 S14 0,6667 S14 0,6667 S14 Tz 26,00 h

01194 0.36330.0089.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14 0,1667 S14 0,0000 S14 0,0000 S14 kw  am 31.12.2018

0,6410 S14

01195 0.36330.0089.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 S14 0,0000 S14 0,6410 S14 0,6410 S14 Tz 25,00 h

01196 0.36330.0090.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14 1,0000 S14 0,0000 S14 0,0000 S14 kw  am 31.12.2018
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01197 0.36330.0090.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 S14 1,0000 S14

15,7308 15,4487 15,4487

41411 Amtsärztlicher Dienst

01198 0.41410.0003.1 Amtsrat/rätin 0,1500 A12 0,1500 A12 0,1500 A12 0,1500 A12 Verwaltungsleiter/in

01199 0.41410.0004.1 Kreisoberinspektor/in 0,2000 A10 0,2000 A10 0,2000 A10 0,2000 A10

01200 0.41410.0008.1 Facharzt/ärztin 0,0250 E 15 0,0250 E 14 0,0321 E 15 0,0321 E 15 Tz 25,00 h

01201 0.41410.0009.1 Facharzt/ärztin 0,2808 E 15 0,2808 E 15 0,3115 E 15 0,3115 E 15 Tz 20,25 h

01202 0.41410.0010.1 Facharzt/ärztin 0,1000 E 15 0,1000 E 14 0,1000 E 15 0,1000 E 15

01203 0.41410.0013.1 Facharzt/ärztin 0,4000 E 15 0,4000 E 15 0,4000 E 15 0,4000 E 15

01204 0.41410.0021.1 Facharzt/ärztin 0,0288 E 15 0,0288 E 15 0,0288 E 15 0,0288 E 15 Tz 22,50 h

01205 0.41410.0025.1 Facharzt/ärztin 0,2000 E 15 0,0000 E 15 0,2000 E 15 0,2000 E 15

0,1282 E 14

01206 0.41410.0043.1 Facharzt/ärztin 0,4500 E 15 0,4500 E 15 0,4500 E 15 0,4500 E 15

01207 0.41410.0051.1 Facharzt/ärztin 0,2550 E 15 0,2550 E 14 0,3269 E 15 0,3269 E 15 Tz 25,00 h

01208 0.41410.0062.1 Facharzt/ärztin 0,0846 E 15 0,0705 E 15 0,0705 E 15 0,0705 E 15 Tz 27,50 h

0,0141 E 14

01209 0.41410.0001.1 Fachdienstleiter/in 0,1500 E 15 0,1500 E 15 0,1500 E 15 0,1500 E 15

01210 0.41410.0014.1 Arzt/Ärztin 0,6500 E 14 0,6500 E 14 0,6500 E 14 0,6500 E 14

01211 0.41410.0039.1 Jugendzahnarzt/ärztin 0,0200 E 14 0,0200 E 14 0,0200 E 14 0,0200 E 14

01212 0.41410.0028.1 Arzthelfer/in 0,4500 E 5 0,4500 E 5 0,4500 E 7 0,4500 E 7 Tz 19,50 h

01213 0.41410.0029.1 Arzthelfer/in 0,6923 E 5 0,6923 E 5 0,6923 E 7 0,6923 E 7 Tz 30,00 h

01214 0.41410.0058.1 Sachbearbeiter/in 0,2000 A9S 0,0000 0,2000 E 7 0,2000 E 7

01215 0.41410.0024.1 Arzthelfer/in 0,4038 E 6 0,4038 E 6 0,4038 E 6 0,4038 E 6 Tz 35,00 h, ku ->E 5/Fg1 undatiert

01216 0.41410.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,3500 E 6 0,3500 E 6 0,3500 E 6 0,3500 E 6

01217 0.41410.0049.1 Arzthelfer/in 0,2942 E 5 0,2942 E 5 0,2942 E 5 0,2942 E 5 Tz 25,50 h

01218 0.41410.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,3500 E 5 0,3500 E 5 0,3500 E 5 0,3500 E 5

01219 0.41410.0011.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 5 0,5000 E 5 0,5000 E 5 0,5000 E 5 Tz 19,50 h

01220 0.41410.0012.1 Sachbearbeiter/in 0,2692 E 6 0,0135 E 5 0,2558 E 5 0,2558 E 5 Tz 28,50 h

01221 0.41410.0056.1 Sachbearbeiter/in 0,2558 E 5 0,2558 E 5 0,2692 E 5 0,2692 E 5 Tz 30,00 h

01222 0.41410.0023.1 Sozialarbeiter/in 0,7000 S15 0,6462 S15 0,7000 S15 0,7000 S15

0,0538 S12

01223 0.41410.0022.1 Sozialarbeiter/in 0,4615 S12 0,4615 S12 0,4615 S12 0,4615 S12 Tz 30,00 h

01224 0.41410.0060.1 Sozialarbeiter/in 0,3600 S12 0,3600 S12 0,3600 S12 0,3600 S12 Tz 23,40 h

01224a 0.41410.0074.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,6000 S12 0,6000 S12
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01224b 0.41410.0076.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0000 0,3000 S12

8,2812 8,9768 9,2768

41412 Kinder- und Jugendärztlicher Dienst

01225 0.41410.0003.1 Amtsrat/rätin 0,1500 A12 0,1500 A12 0,1500 A12 0,1500 A12 Verwaltungsleiter/in

01226 0.41410.0004.1 Kreisoberinspektor/in 0,1000 A10 0,1000 A10 0,1000 A10 0,1000 A10

01227 0.41410.0007.1 Facharzt/ärztin 0,6923 E 15 0,0513 E 15 0,5000 E 15 0,5000 E 15 Tz 19,50 h

01228 0.41410.0008.1 Facharzt/ärztin 0,4750 E 15 0,4750 E 14 0,6090 E 15 0,6090 E 15 Tz 25,00 h

01229 0.41410.0009.1 Facharzt/ärztin 0,1170 E 15 0,1170 E 15 0,1298 E 15 0,1298 E 15 Tz 20,25 h

01230 0.41410.0010.1 Facharzt/ärztin 0,9000 E 15 0,9000 E 14 0,9000 E 15 0,9000 E 15

01231 0.41410.0013.1 Facharzt/ärztin 0,4500 E 15 0,4500 E 15 0,4500 E 15 0,4500 E 15

01232 0.41410.0021.1 Facharzt/ärztin 0,5481 E 15 0,5481 E 15 0,5481 E 15 0,5481 E 15 Tz 22,50 h

01233 0.41410.0043.1 Facharzt/ärztin 0,5000 E 15 0,5000 E 15 0,5000 E 15 0,5000 E 15

01234 0.41410.0051.1 Facharzt/ärztin 0,2050 E 15 0,2050 E 14 0,2628 E 15 0,2628 E 15 Tz 25,00 h

01235 0.41410.0062.1 Facharzt/ärztin 0,7615 E 15 0,6346 E 15 0,6346 E 15 0,6346 E 15 Tz 27,50 h

0,1269 E 14

01236 0.41410.0001.1 Fachdienstleiter/in 0,1500 E 15 0,1500 E 15 0,1500 E 15 0,1500 E 15

01237 0.41410.0014.1 Arzt/Ärztin 0,2000 E 14 0,2000 E 14 0,2000 E 14 0,2000 E 14

01238 0.41410.0058.1 Sachbearbeiter/in 0,1500 A9S 0,0000 0,1500 E 7 0,1500 E 7

01239 0.41410.0015.1 Arzthelfer/in 0,7405 E 6 0,7308 E 6 0,7405 E 6 0,7405 E 6 Tz 30,40 h

01240 0.41410.0016.1 Arzthelfer/in 0,8365 E 6 0,8365 E 6 0,8365 E 6 0,8365 E 6 Tz 36,25 h

01241 0.41410.0018.1 Arzthelfer/in 0,4750 E 5 0,4750 E 6 0,4750 E 6 0,4750 E 6 Tz 19,50 h

01242 0.41410.0019.1 Arzthelfer/in 0,5846 E 5 0,5846 E 6 0,5846 E 6 0,5846 E 6 Tz 24,00 h

01243 0.41410.0020.1 Arzthelfer/in 0,7308 E 6 0,7308 E 6 0,7308 E 6 0,7308 E 6 Tz 30,00 h

01244 0.41410.0024.1 Arzthelfer/in 0,4936 E 6 0,4936 E 6 0,4936 E 6 0,4936 E 6 Tz 35,00 h, ku ->E 5/Fg1 undatiert

01245 0.41410.0068.1 Arzthelfer/in 0,0000 0,0000 0,6090 E 6 0,6090 E 6 Tz 23,75 h

01246 0.41410.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,1000 E 6 0,1000 E 6 0,1000 E 6 0,1000 E 6

01247 0.41410.0049.1 Arzthelfer/in 0,3596 E 5 0,3596 E 5 0,3596 E 5 0,3596 E 5 Tz 25,50 h

01248 0.41410.0073.1 Arzthelfer/in 0,2500 E 5 0,2500 E 6 0,0000 E 5 0,0000 E 5

01250 0.41410.0012.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 6 0,0250 E 5 0,4750 E 5 0,4750 E 5 Tz 28,50 h

0,3333 E 5

01251 0.41410.0056.1 Sachbearbeiter/in 0,4750 E 5 0,4750 E 5 0,5000 E 5 0,5000 E 5 Tz 30,00 h

01252 0.41410.0023.1 Sozialarbeiter/in 0,2000 S15 0,1846 S15 0,2000 S15 0,2000 S15

0,0154 S12

01253 0.41410.0022.1 Sozialarbeiter/in 0,3077 S12 0,3077 S12 0,3077 S12 0,3077 S12 Tz 30,00 h
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01254 0.41410.0060.1 Sozialarbeiter/in 0,2400 S12 0,2400 S12 0,2400 S12 0,2400 S12 Tz 23,40 h

01254a 0.41410.0074.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,4000 S12 0,4000 S12

01254b 0.41410.0076.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0000 0,2000 S12 Tz. 19,50 h

11,7922 12,4366 12,6366

41414 Kinder- und Jugendzahnärztlicher Dienst

01255 0.41410.0003.1 Amtsrat/rätin 0,1000 A12 0,1000 A12 0,1000 A12 0,1000 A12 Verwaltungsleiter/in

01256 0.41410.0004.1 Kreisoberinspektor/in 0,1000 A10 0,1000 A10 0,1000 A10 0,1000 A10

01257 0.41410.0001.1 Fachdienstleiter/in 0,1500 E 15 0,1500 E 15 0,1500 E 15 0,1500 E 15

01258 0.41410.0039.1 Jugendzahnarzt/ärztin 0,9800 E 14 0,9800 E 14 0,9800 E 14 0,9800 E 14

01259 0.41410.0040.1 Jugendzahnarzt/ärztin 0,6410 E 13 0,6410 E 14 0,6410 E 14 0,6410 E 14 Tz 25,00 h

01260 0.41410.0058.1 Sachbearbeiter/in 0,0500 A9S 0,0000 0,0500 E 7 0,0500 E 7

01261 0.41410.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,0500 E 6 0,0500 E 6 0,0500 E 6 0,0500 E 6

01262 0.41410.0041.1 Zahnarzthelfer/in 0,9487 E 6 0,9487 E 5 0,9487 E 6 0,9487 E 6 Tz 37,00 h, ku ->E 5 undatiert

01263 0.41410.0042.1 Zahnarzthelfer/in 0,7615 E 6 0,7615 E 6 0,7615 E 6 0,7615 E 6 Tz 29,70 h, ku ->E 5 undatiert

01264 0.41410.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,0500 E 5 0,0500 E 5 0,0500 E 5 0,0500 E 5

3,8313 3,8313 3,8313

41415 Sozialpsychiatrischer Dienst

01265 0.41410.0003.1 Amtsrat/rätin 0,3000 A12 0,3000 A12 0,3000 A12 0,3000 A12 Verwaltungsleiter/in

01266 0.41410.0004.1 Kreisoberinspektor/in 0,2000 A10 0,2000 A10 0,2000 A10 0,2000 A10

01267 0.41410.0009.1 Facharzt/ärztin 0,0468 E 15 0,0468 E 15 0,0519 E 15 0,0519 E 15 Tz 20,25 h

01268 0.41410.0013.1 Facharzt/ärztin 0,1000 E 15 0,1000 E 15 0,1000 E 15 0,1000 E 15

01269 0.41410.0032.1 Facharzt/ärztin 1,0000 E 15 1,0000 E 15 1,0000 E 15 1,0000 E 15

01270 0.41410.0033.1 Facharzt/ärztin 1,0000 E 15 1,0000 E 15 1,0000 E 15 1,0000 E 15

01271 0.41410.0051.1 Facharzt/ärztin 0,0400 E 15 0,0400 E 14 0,0513 E 15 0,0513 E 15 Tz 25,00 h

01272 0.41410.0061.1 Facharzt/ärztin 0,5000 E 15 0,0385 S14 0,5000 E 15 0,5000 E 15 Tz 19,50 h

01273 0.41410.0001.1 Fachdienstleiter/in 0,2500 E 15 0,2500 E 15 0,2500 E 15 0,2500 E 15

01274 0.41410.0014.1 Arzt/Ärztin 0,1000 E 14 0,1000 E 14 0,1000 E 14 0,1000 E 14

01275 0.41410.0058.1 Sachbearbeiter/in 0,3500 A9S 0,0000 0,3500 E 7 0,3500 E 7

01276 0.41410.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,1000 E 6 0,1000 E 6 0,1000 E 6 0,1000 E 6

01277 0.41410.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,1000 E 5 0,1000 E 5 0,1000 E 5 0,1000 E 5

01278 0.41410.0037.1 Sachbearbeiter/in 0,4103 E 5 0,4103 E 5 0,4103 E 5 0,4103 E 5 Tz 16,00 h

01279 0.41410.0038.1 Sachbearbeiter/in 0,6154 E 5 0,6154 E 5 0,6154 E 5 0,6154 E 5 Tz 24,00 h

01280 0.41410.0070.1 Sachbearbeiter/in 0,5897 E 5 0,5897 E 5 0,5897 E 5 0,5897 E 5 Tz 23,00 h

01281 0.41410.0080.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5000 E 5 0,5000 E 5 Tz 19,50 h
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01282 0.41410.0035.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14 1,0000 S15 1,0000 S14 1,0000 S14

01283 0.41410.0036.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S14 0,5000 S14 0,5000 S14 0,5000 S14 Tz 19,50 h

01284 0.41410.0048.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S14 0,3846 S14 0,3846 S14 0,3846 S14 Tz 15,00 h

0,1154 S14

01285 0.41410.0052.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14 1,0000 S14 1,0000 S14 1,0000 S14

01286 0.41410.0054.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14 1,0000 S14 1,0000 S14 1,0000 S14

01287 0.41410.0057.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S14 0,5000 S14 1,0000 S14 1,0000 S14

01288 0.41410.0063.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14 1,0000 S14 1,0000 S14 1,0000 S14

01289 0.41410.0064.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14 0,6410 S14 0,6410 S14 0,6410 S14 Tz 25,00 h

0,3590 S14

01290 0.41410.0065.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14 0,7436 S14 0,7436 S14 0,7436 S14 Tz 29,00 h

0,2564 S14

01291 0.41410.0066.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 S14 1,0000 S14

01292 0.41410.0067.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,7308 S14 0,7308 S14 Tz 28,50 h

01292a 0.41410.0077.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 S14 1,0000 S14

01292b 0.41410.0078.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0000 1,0000 S14

13,2022 16,2186 17,2186

41417 Infektionsschutz

01293 0.41410.0003.1 Amtsrat/rätin 0,1500 A12 0,1500 A12 0,1500 A12 0,1500 A12 Verwaltungsleiter/in

01294 0.41410.0004.1 Kreisoberinspektor/in 0,3000 A10 0,3000 A10 0,3000 A10 0,3000 A10

01295 0.41410.0009.1 Facharzt/ärztin 0,0234 E 15 0,0234 E 15 0,0260 E 15 0,0260 E 15 Tz 20,25 h

01296 0.41410.0013.1 Facharzt/ärztin 0,0500 E 15 0,0500 E 15 0,0500 E 15 0,0500 E 15

01297 0.41410.0025.1 Facharzt/ärztin 0,8000 E 15 0,5128 E 14 0,8000 E 15 0,8000 E 15

01298 0.41410.0043.1 Facharzt/ärztin 0,0500 E 15 0,0500 E 15 0,0500 E 15 0,0500 E 15

01299 0.41410.0001.1 Fachdienstleiter/in 0,1500 E 15 0,1500 E 15 0,1500 E 15 0,1500 E 15

01300 0.41410.0014.1 Arzt/Ärztin 0,0500 E 14 0,0500 E 14 0,0500 E 14 0,0500 E 14

01301 0.41410.0026.1 Gesundheitsaufseher/in 0,6154 E 9 0,1026 E 9a 0,4872 E 9a 0,4872 E 9a Tz 19,00 h

0,4103 E 8

0,1026 E 8

01302 0.41410.0027.1 Gesundheitsaufseher/in 1,0000 E 9 0,8205 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

0,1795 E 8

01303 0.41410.0031.1 Gesundheitsaufseher/in 1,0000 E 8 0,8974 E 8 0,8974 E 9a 0,8974 E 9a Tz 35,00 h

01304 0.41410.0053.1 Gesundheitsaufseher/in 0,3846 E 8 0,3846 E 9a 0,5128 E 9a 0,5128 E 9a Tz 20,00 h

01305 0.41410.0069.1 Gesundheitsaufseher/in 0,0000 0,0000 0,3590 E 9a 0,3590 E 9a Tz 14,00 h
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01305a 0.41410.0081.1 Gesundheitsaufseher/in 0,0000 0,0000 0,5000 E 9a 0,5000 E 9a Tz 19,50 h, kw am 31.12.2021

01306 0.41410.0028.1 Arzthelfer/in 0,0500 E 5 0,0500 E 5 0,0500 E 7 0,0500 E 7 Tz 19,50 h

01307 0.41410.0029.1 Arzthelfer/in 0,0769 E 5 0,0769 E 5 0,0769 E 7 0,0769 E 7 Tz 30,00 h

01308 0.41410.0058.1 Sachbearbeiter/in 0,2000 A9S 0,0000 0,2000 E 7 0,2000 E 7

01309 0.41410.0015.1 Arzthelfer/in 0,0390 E 6 0,0385 E 6 0,0390 E 6 0,0390 E 6 Tz 30,40 h

01310 0.41410.0016.1 Arzthelfer/in 0,0929 E 6 0,0929 E 6 0,0929 E 6 0,0929 E 6 Tz 36,25 h

01311 0.41410.0018.1 Arzthelfer/in 0,0250 E 5 0,0250 E 6 0,0250 E 6 0,0250 E 6 Tz 19,50 h

01312 0.41410.0019.1 Arzthelfer/in 0,0308 E 5 0,0308 E 6 0,0308 E 6 0,0308 E 6 Tz 24,00 h

01313 0.41410.0020.1 Arzthelfer/in 0,0385 E 6 0,0385 E 6 0,0385 E 6 0,0385 E 6 Tz 30,00 h

01314 0.41410.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,3000 E 6 0,3000 E 6 0,3000 E 6 0,3000 E 6

01315 0.41410.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,3500 E 5 0,3500 E 5 0,3500 E 5 0,3500 E 5

01316 0.41410.0023.1 Sozialarbeiter/in 0,1000 S15 0,0923 S15 0,1000 S15 0,1000 S15

0,0077 S12

5,8765 6,6354 6,6354

41419 FD 32 / Flüchtlinge

01317 0.41410.0071.1 Facharzt/ärztin 0,0769 E 15 0,0000 0,0000 E 15 0,0000 E 15

01318 0.41410.0072.1 Jugendzahnarzt/ärztin 0,1282 E 13 0,0000 0,0000 E 13 0,0000 E 13

01319 0.41410.0069.1 Gesundheitsaufseher/in 0,2564 E 8 0,2564 E 8 0,0000 E 9a 0,0000 E 9a Tz 14,00 h

01320 0.41410.0068.1 Arzthelfer/in 0,3590 E 5 0,3590 E 6 0,0000 E 6 0,0000 E 6 Tz 23,75 h

01321 0.41410.0057.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S14 0,5000 S14 0,0000 S14 0,0000 S14

01322 0.41410.0066.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14 1,0000 S14 0,0000 S14 0,0000 S14

01323 0.41410.0067.1 Sozialarbeiter/in 0,0000 0,0000 0,0000 S14 0,0000 S14 Tz 28,50 h

2,3205 0,0000 0,0000

41420 Fleischhygiene (KoRe)

01324 0.12230.1001.1 Kreisveterinärdirektor/in 0,1500 A15 0,1500 A15 0,1500 A15 0,1500 A15 ku ->A14 undatiert

01325 0.12230.1002.1 Kreisveterinärdirektor/in 0,0500 A15 0,0500 A15 0,0500 A15 0,0500 A15

01326 0.12230.1005.1 Kreisamtmann/frau 0,1000 A11 0,1000 A11 0,1000 A11 0,1000 A11

01327 0.12230.1011.1 Sachbearbeiter/in 0,1500 A8 0,1500 E 8 0,1500 E 8 0,1500 E 8

01328 0.12230.1014.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 6 0,5000 E 6 0,5000 E 6 0,5000 E 6

01329 0.41420.0000.1 Fleischbeschautierarzt/ärztin/ 0,0000 TV-FLU 0,0000 TV-FLU 0,0000 TV-FLU 0,0000 TV-FLU nachrichtlich: 14 Beschäftigte

Fleischbeschauer in der Fleischhygieneüberwachung

0,9500 0,9500 0,9500

41430 Trinkwasserhygiene/Badewasserhygiene

01330 0.41430.0003.1 Umweltingenieur/in 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11
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01331 0.41430.0010.1 Umweltingenieur/in 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

01332 0.41430.0008.1 Gesundheitsaufseher/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

01333 0.41430.0009.1 Gesundheitsaufseher/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

01334 0.41430.0011.1 Gesundheitsaufseher/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

01335 0.41430.0012.1 Gesundheitsaufseher/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

01336 0.41430.0013.1 Sachbearbeiter/in 0,7436 E 8 0,6410 E 8 0,7436 E 8 0,7436 E 8 Tz 29,00 h, ku ->E 6 undatiert

6,7436 6,7436 6,7436

42100 Förderung des Sports

01337 1.24300.0005.1 Sachbearbeiter/in 0,0100 E 8 0,0100 E 8 0,0100 E 8 0,0100 E 8 Tz 19,50 h

01338 1.24300.0008.1 Sachbearbeiter/in 0,0100 E 6 0,0100 E 8 0,0100 E 7 0,0100 E 7 Tz 19,50 h

0,0200 0,0200 0,0200

51110 Regionalmanagement

01339 0.51110.0001.1 Kreisoberbaurat/rätin 1,0000 A14 1,0000 A14 1,0000 A14 1,0000 A14 ku ->A13 undatiert

01340 0.11140.1003.1 Amtsrat/rätin 0,4000 A12 0,4000 A11 0,4000 A12 0,4000 A12

01341 0.51110.0003.1 Dipl.Geograph/in 1,0000 E 13 0,7949 E 13 1,0000 E 13 1,0000 E 13

0,0882 E 9b

01342 0.51110.0007.1 Dipl.Geograph/in 1,0000 E 13 1,0000 E 13 1,0000 E 13 1,0000 E 13

01343 0.51110.0009.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 (1,0000) E 13 (1,0000) E 13 kw am 31.12.2020

nachrichtlich: 

Personalgestellung an Metroploregion Hamburg

gegen Kostenerstattung

01344 0.51110.0002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8

4,4000 4,4000 4,4000

52100 Bau- und Grundstücksordnung

01345 0.52100.0001.1 Kreisoberverwaltungsrat/rätin 1,0000 A14 0,0000 1,0000 A14 1,0000 A14

01346 0.52100.0003.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12

01347 0.52100.0023.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A11 0,7805 A11 1,0000 A11 1,0000 A11

0,2195 E 9b

01348 0.52100.0025.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

01349 0.52100.0005.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 12 1,0000 E 12 1,0000 E 12 1,0000 E 12

01350 0.52100.0010.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 12 1,0000 E 12

01351 0.52100.0015.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 12 1,0000 E 12 1,0000 E 12 1,0000 E 12

01352 0.52100.0017.1 Techn. Angestellte/r 0,8974 E 11 0,8974 E 11 0,8974 E 12 0,8974 E 12 Tz 35,00 h

01353 0.52100.0019.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 12 1,0000 E 12
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01354 0.52100.0038.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 10 1,0000 E 12 1,0000 E 12

01355 0.52100.0004.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

01356 0.52100.0006.1 Techn. Angestellte/r 0,8462 E 11 0,8462 E 11 0,8462 E 11 0,8462 E 11 Tz 33,00 h

01357 0.52100.0007.1 Techn. Angestellte/r 0,9359 E 11 0,8974 E 11 0,8974 E 11 0,8974 E 11 Tz 35,00 h

0,0385 E 9b

01358 0.52100.0008.1 Techn. Angestellte/r 0,6410 E 11 0,6410 E 11 0,6410 E 11 0,6410 E 11 Tz 25,00 h

01359 0.52100.0009.1 Techn. Angestellte/r 0,5641 E 11 0,5641 E 11 0,5641 E 11 0,5641 E 11 Tz 22,00 h

01360 0.52100.0011.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

01361 0.52100.0014.1 Techn. Angestellte/r 0,5000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11 Tz 19,50 h

01362 0.52100.0018.1 Techn. Angestellte/r 0,7692 E 11 0,7692 E 11 0,7692 E 11 0,7692 E 11 Tz 30,00 h

01363 0.52100.0036.1 Techn. Angestellte/r 0,8205 E 11 0,8205 E 11 0,8205 E 11 0,8205 E 11 Tz 32,00 h

01364 0.52100.0022.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c ku ->E 9b undatiert

01365 0.52100.0021.1 Baukontrolleur/in 0,8205 E 9 0,8205 E 9a 0,8205 E 9b 0,8205 E 9b Tz 32,00 h

01366 0.52100.0026.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

01367 0.52100.0032.1 Sachbearbeiter/in 0,8846 E 5 0,2308 E 5 0,6923 E 9b 0,6923 E 9b Tz 27,00 h

0,6538 E 9b

01368 0.52100.0002.1 Geschäftszimmerkraft 0,8205 E 6 0,8205 E 6 0,8205 E 6 0,8205 E 6 Tz 32,00 h

01369 0.52100.0031.1 Sachbearbeiter/in(Registratur) 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 6 1,0000 E 6

01370 0.52100.0033.1 Sachbearbeiter/in(Registratur) 0,7692 E 5 0,4103 E 5 0,7692 E 6 0,7692 E 6 Tz 30,00 h

0,3590 E 5

01371 0.52100.0030.1 Sachbearbeiter/in(Registratur) 0,4103 E 5 0,4103 E 5 0,6410 E 5 0,6410 E 5 Tz 25,00 h, ku ->E 4 undatiert

23,6795 23,6795 23,6795

52110 Zuwendungsbau

01372 0.52110.0002.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 12 1,0000 E 11 1,0000 E 12 1,0000 E 12

01373 0.52110.0001.1 Techn. Angestellte/r 0,5128 E 11 0,0513 E 11 0,5128 E 11 0,5128 E 11 Tz 20,00 h

0,5128 E 11

01374 0.52110.0004.1 Techn. Angestellte/r 0,7692 E 11 0,7692 E 11 0,7692 E 11 0,7692 E 11 Tz 30,00 h

01375 0.52110.0005.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5

3,2821 3,2821 3,2821

52300 Denkmalschutz- und Pflege

01376 0.52300.0001.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

1,0000 1,0000 1,0000

53710 Entgelthaushalt Abfall (KoRe)

01377 1.53710.0010.1 Amtsrat/rätin 0,9000 A12 0,9000 A12 0,9000 A12 0,9000 A12
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01378 1.53710.0011.1 Kreisobersekretär/in 1,0000 A7 1,0000 A7 1,0000 A7 1,0000 A7

01379 0.11150.0001.1 Fachdienstleiter/in 0,2439 A15 0,3077 E 15 0,2564 E 15 0,2564 E 15 Tz 25,00 h

01380 0.11164.0008.1 Sachbearbeiter/in 0,2462 E 11 0,2462 E 11 0,2462 E 11 0,2462 E 11 Tz 32,00 h

01381 1.53710.0004.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10 0,1282 E 9a 1,0000 E 10 1,0000 E 10 ku ->E 8 undatiert

0,8205 E 10

01382 1.53710.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,8590 E 6 0,8590 E 6 0,8590 E 6 0,8590 E 6 Tz 33,50 h

01383 1.53710.0009.1 Sachbearbeiter/in 0,9103 E 6 0,9103 E 6 0,9103 E 6 0,9103 E 6 Tz 35,50 h

01384 1.53710.0013.1 Sachbearbeiter/in 0,7308 E 6 0,6795 E 6 0,7308 E 6 0,7308 E 6 Tz 28,50 h

01385 1.53710.0014.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6

6,8901 6,9026 6,9026

53730 Abfallüberwachung

01386 1.53710.0010.1 Amtsrat/rätin 0,1000 A12 0,1000 A12 0,1000 A12 0,1000 A12

01387 1.53730.0001.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

1,1000 1,1000 1,1000

53740 Bodenschutz

01388 1.53740.1007.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 0,1154 E 9b 1,0000 A10 1,0000 A10

01389 1.53740.1009.1 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 0,0000 0,5000 A10 0,5000 A10 Tz 20,50 h

01390 1.53740.1001.1 Gesundheitsingenieur/in 1,0000 E 13 0,8974 E 13 1,0000 E 13 1,0000 E 13 ku ->E 11 undatiert

01391 1.53740.1005.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

01392 1.53740.1006.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 0,8718 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

01393 1.53740.1008.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 0,0000 E 11  kw  am 31.12.2019

01394 1.53740.1008.1 Techn. Angestellte/r 0,0000 0,0000 0,0000 1,0000 E 11

01395 1.53740.1003.1 Umweltingenieur/in 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

01396 1.53740.1002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A10 0,8718 E 9c 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

01397 1.53740.1004.1 Techniker/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

01398 1.53740.1012.1 Techniker/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

8,5000 9,5000 9,5000

54210 Kreisstraßen

01399 1.54210.1000.1 Tiefbauingenieur/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 12 1,0000 E 12

01400 1.54210.1002.1 Tiefbauingenieur/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 11 1,0000 E 11

01401 1.54210.1015.1 Tiefbauingenieur/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 11 1,0000 E 11

01402 1.54210.1001.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

01403 1.54210.1007.1 Straßenwärter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 8 1,0000 E 8

01404 1.54210.1003.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 0,5000 E 6 0,5000 E 6 Tz 19,50 h
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01405 1.54210.1004.1 Straßenwärter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 5 1,0000 E 5

01406 1.54210.1005.1 Straßenwärter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 5 1,0000 E 5

01407 1.54210.1006.1 Straßenwärter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 5 1,0000 E 5

01408 1.54210.1008.1 Straßenwärter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 5 1,0000 E 5

01409 1.54210.1009.1 Straßenwärter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 5 1,0000 E 5

01410 1.54210.1010.1 Straßenwärter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 5 1,0000 E 5

01410a 1.54210.1013.1 Tiefbauingenieur/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 11 1,0000 E 11

01410b 1.54210.1014.1 Kreisoberinspektor/in 0,0000 0,0000 1,0000 A 10 1,0000 A 10

0,0000 13,5000 13,5000

54220 Kreisstraßenmeisterei (Bauhof)

01411 1.54220.1000.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 0,0000 A12 0,0000 A12

01412 1.54220.1001.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9 0,0000 E 9 0,0000 E 9

01413 1.54220.1002.1 Techniker/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9 0,0000 E 9 0,0000 E 9

01414 1.54220.1007.1 Straßenwärter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 0,0000 E 8 0,0000 E 8

01415 1.54220.1003.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 6 0,5000 E 6 0,0000 E 6 0,0000 E 6 Tz 19,50 h

01416 1.54220.1004.1 Straßenwärter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 0,0000 E 5 0,0000 E 5

01417 1.54220.1005.1 Straßenwärter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 0,0000 E 5 0,0000 E 5

01418 1.54220.1006.1 Straßenwärter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 0,0000 E 5 0,0000 E 5

01419 1.54220.1008.1 Straßenwärter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 0,0000 E 5 0,0000 E 5

01420 1.54220.1009.1 Straßenwärter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 0,0000 E 5 0,0000 E 5

01421 1.54220.1010.1 Straßenwärter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 0,0000 E 5 0,0000 E 5

10,5000 0,0000 0,0000

54700 ÖPNV

01422 1.54700.0006.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11 1,0000 A11

01423 1.54700.0003.1 Leiter/in 1,0000 E 15 1,0000 E 15 1,0000 E 15 1,0000 E 15

01424 1.54700.0004.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 13 1,0000 E 13 1,0000 E 13 1,0000 E 13

01425 1.54700.0005.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10

4,0000 4,0000 4,0000

55200 Öffentliche Gewässer/Wasserbauliche Anlagen

01426 1.55200.0006.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12

01427 1.55200.0007.1 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 0,5000 A10 0,5000 A10 0,5000 A10 Tz 20,50 h

01428 1.55200.0008.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

01429 1.55200.0009.1 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 0,3902 A10 0,5000 A10 0,5000 A10 Tz 20,50 h

0,1098 A10
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0,5000 A10

01430 1.55200.0010.1 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 0,5000 A10 0,5000 A10 0,5000 A10 Tz 20,50 h

01431 1.55200.0014.1 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 0,4878 A10 0,5000 A10 0,5000 A10 Tz 20,50 h

01432 1.55200.0001.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 13 1,0000 E 13 1,0000 E 13 1,0000 E 13 ku ->E 11 undatiert

01433 1.55200.0002.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

01434 1.55200.0003.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

01435 1.55200.0004.1 Techn. Angestellte/r 0,5128 E 11 0,5128 E 11 0,5128 E 11 0,5128 E 11 Tz 20,00 h

01436 1.55200.0015.1 Techn. Angestellte/r 0,5000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11 Tz 19,50 h

01437 1.55200.0017.1 Techn. Angestellte/r 0,5000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11 Tz 19,50 h

01438 1.55200.0019.1 Sachbearbeiter/in 0,6282 E 9 0,6282 E 9b 0,6282 E 9b 0,6282 E 9b Tz 24,50 h

01439 1.55200.0005.1 Techniker/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

01440 1.55200.0016.1 Techniker/in 0,5000 E 9 0,5000 E 9b 0,5000 E 9b 0,5000 E 9b Tz 19,50 h

01441 1.55200.0011.1 Techniker/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

01442 1.55200.0012.1 Techniker/in 0,8333 E 9 0,8333 E 9a 0,8333 E 9b 0,8333 E 9b Tz 32,50 h

01443 1.55200.0021.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a

01444 1.55200.0020.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7

14,4744 14,4744 14,4744

55400 Naturschutz- und Landschaftspflege

01445 0.55400.0007.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 0,0000 1,0000 A10 1,0000 A10

01446 0.55400.0012.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

01447 0.55400.0013.1 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 0,5000 A10 0,0000 0,0000 Tz 20,50 h,  kw  am 31.12.2018

0,2073 A10

01449 0.55400.0001.1 Ingenieur/in für Landespflege 1,0000 E 13 1,0000 E 13 1,0000 E 13 1,0000 E 13 ku ->E 11 undatiert

01450 0.55400.0002.1 Ingenieur/in für Landespflege 1,0000 E 11 0,2692 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

0,8974 E 11

01451 0.55400.0003.1 Ingenieur/in für Landespflege 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

01452 0.55400.0004.1 Ingenieur/in für Landespflege 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

01453 0.55400.0005.1 Ingenieur/in für Landespflege 0,5000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11 Tz 19,50 h

01454 0.55400.0010.1 Umweltkontrolleur/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

01455 0.55400.0009.1 Umweltkontrolleur/in(Gärtner) 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b

9,0000 8,5000 8,5000

56100 Umweltschutzmaßnahmen

01456 0.56100.0001.1 Kreisoberverwaltungsrat/rätin 1,0000 A14 1,0000 A14 1,0000 A14 1,0000 A14 ku ->A13S undatiert

01457 0.56100.0002.1 Amtsrat/rätin 0,7317 A12 0,7317 A12 1,0000 A12 1,0000 A12
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01458 0.56100.4001.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12 1,0000 A12

01459 0.56100.0008.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10 1,0000 A10

01460 0.56100.4002.1 Kreisinspektor/in 0,6098 A8 0,6098 A8 0,6098 A9 0,6098 A9 Tz 25,00 h

01461 0.56100.4003.1 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 8 0,7692 E 9b 0,7692 E 9b 0,7692 E 9b Tz 30,00 h

01462 0.56100.4004.1 Sachbearbeiter/in 0,7308 E 9 0,7308 E 9a 0,7308 E 9a 0,7308 E 9a Tz 28,50 h, ku ->E 7 undatiert

01463 0.56100.4005.1 Techn. Zeichner/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6

01464 0.56100.4006.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 5 0,5000 E 5 0,5000 E 5 0,5000 E 5 Tz 19,50 h

01465 0.56100.0004.1 Bundesfreiwilligendienstleistende/r (0,0000) Festbetrag (0,0000) Festbetrag (1,0000) Festbetrag (1,0000) Festbetrag nachrichtlich

01465a 0.56100.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,0000 0,0000 1,0000 E 10 1,0000 E 10

7,3415 8,6098 8,6098

57300 Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen

01466 1.57300.0001.1 Sachbearbeiter/in 0,2564 E 12 0,2564 E 13 0,0000 E 13 0,0000 E 13 Tz 10,00 h

01467 1.57300.0002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11

1,2564 1,0000 1,0000

Kreis Pinneberg Gesamt: 718,2475 779,0072 791,7892



Veränderungsliste 2019 Teil B

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

von nach
11110 Aufgaben der Kreisorgane

00004 11110 Amtsrat/rätin A 11 A 12

00006 11110 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

Gesamtsumme: 0,0000

11121 Rechnungs- und Gemeindeprüfung
00014 11121 Sachbearbeiter/in E 9 E 9c

00015 11121 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

Gesamtsumme: 0,0000

11122 Weitere Landesaufgaben: Schulaufsicht
00017 11122 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00018 11122 Sachbearbeiter/in E 9 E 9a

00019 11122 Sachbearbeiter/in E 9 E 9a

00020 11122 Sachbearbeiter/in E 9 E 9a

00022 11122 Sachbearbeiter/in E 9 E 9a

Gesamtsumme: 0,0000

11130 Personalrat
00033 11130 Personalratsmitglied 1,0000 E 9b E 9b

00034 11130 Personalratsmitglied E 5 E 6

Gesamtsumme: 1,0000

11150 Rechtsangelegenheiten
00050 11150 Kreisamtmann/frau 1,0000 A11

00051 11150 Fachdienstleiter/in 0,0188 A15 E 15 E 15

00053 11150 Sachbearbeiter/in 0,2780 A12 E 13 E 13

00054 11150 Sachbearbeiter/in A12 E 11

Gesamtsumme: -0,7033

11151 Zentrale Vergabestelle
00057 11151 Amtsrat/rätin 1,0000 A12 A12

00058 11151 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 A10

00059 11151 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 A10

Stellenplan 2019/2020

Abgänge                Bes-
/EntgGr.

Lfde.  Nr. Bezeichnung
Anzahl       der 

Stellen
Zugänge            

Bes-/EntgGr
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Abgänge                Bes-
/EntgGr.

Lfde.  Nr. Bezeichnung
Anzahl       der 

Stellen
Zugänge            

Bes-/EntgGr

00060 11151 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 A10

00061 11151 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9b E 9b

00062 11151 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9b E 9b

00063 11151 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9b E 9b

00064 11151 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9b E 9b

00065 11151 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9b E 9b

00066 11151 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9b E 9b

00067 11151 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9b E 9b

Gesamtsumme: 11,0000

11154 Koordinierung von Flüchtlingsangelegenheiten
00075 11154 Ehrenamtskoordinator/in 1,0000 E 10 E 10

00076 11154 Ehrenamtskoordinator/in 1,0000 E 10 E 10

Gesamtsumme: 2,0000

11161 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit
00077 11161 Oberamtsrat/rätin A 12 A 13

00079 11161 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

Gesamtsumme: 0,0000

11164 Bürgerservice
00089 11164 Sachbearbeiter/in E 5 E 6

00091 11164 Sachbearbeiter/in E 5 E 6

00093 11164 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 E 6

00094 11164 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 E 6

00095 11164 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 E 6

00096 11164 Sachbearbeiter/in 0,6500 E 6 E 6

Gesamtsumme: 3,6500

11171 Finanzverwaltung
00097 11171 Kreisverwaltungsdirektor/in A 14 A 15

00102 11171 Sachbearbeiter/in A12 E 11

00103 11171 Sachbearbeiter/in E 9 E 10

Gesamtsumme: 0,0000
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Anzahl       der 
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Zugänge            
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11172 Sozialplanung und Steuerung
00110 11172 Sachbearbeiter/in 0,2500 E 11

00111a 11172 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 8

00111b 11172 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 11

Gesamtsumme: 1,2500

11173 Personalsteuerung
00112 11173 Amtsrat/rätin 0,1463 A12

00114 11173 Amtsrat/rätin 0,5000 A12

00115 11173 Kreisoberinspektor/in 0,0085 A9 A10 A10

00116 11173 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10 A10

00117 11173 Fachdienstleiter/in A14 E 14

00118 11173 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 11

00120 11173 Sachbearbeiter/in 0,5128 E 11 E 11

00121 11173 Sachbearbeiter/in E 9 E 9c

00122 11173 Sachbearbeiter/in E 9 E 9c

00123 11173 Sachbearbeiter/in E 9 E 9c

00124 11173 Sachbearbeiter/in E 10 E 9b

00125 11173 Geschäftszimmerkraft E 6 E 7

00125a 11173 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9b

Gesamtsumme: 2,3750

11175 Organisation und strategische IT
00159 11175 Oberamtsrat/-rätin 1,0000 A13S

00160 11175 Amtsrat/rätin E 11 A12

Gesamtsumme: -1,0000

11176 Arbeits- und Gesundheitsschutz
00161 11176 Sachbearbeiter/in 0,0321 E 11

00162 11176 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 11 E 11

00162a 11176 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 10

00163 11176 Sicherheitsingenieur/in 0,5000 E 11

00164 11176 Sozialberater/in 0,0321 E 10

Gesamtsumme: 1,5001
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11178 E-Government
00174 11178 Kreisamtmann/frau 1,0000 A11 A11

00175 11178 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 12 E 12

00176 11178 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10 E 10

00177 11178 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10 E 10

00178 11178 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10 E 10

Gesamtsumme: 5,0000

11181 Interne Dienstleistungen
00181 11181 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00183 11181 Sachbearbeiter/in 0,2179 E 6

00184 11181 Sachbearbeiter/in 0,1538 E 5 E 6 E 6

00188 11181 Schulhausmeister/in E 3 E 6

00189 11181 Schulhausmeister/in E 5 E 6

00196 11181 Hausmeister/in E 3 E 5

00195 11181 Angestellte/r (Poststelle) E 5 E 4

00196 11181 Angestellte/r (Poststelle) E 3 E 4

00197 11181 Angestellte/r (Poststelle) E 3 E 4

00198 11181 Angestellte/r (Poststelle) 1,0000 E 4 E 4

00207 11181 Raumpfleger/in 0,5449 E 2

Gesamtsumme: 0,5192

11185 Kasse
00212 11185 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00218 11185 Sachbearbeiter/in 0,2564 E 6

00219 11185 Sachbearbeiter/in 0,2308 E 6

00220 11185 Sachbearbeiter/in 0,5897 E 9 E 5 E 5

00221 11185 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5

00222 11185 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5

00223 11185 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5

00224 11185 Sachbearbeiter/in 0,6410 E 5

00225 11185 Sachbearbeiter/in 0,3590 E 5

00226 11185 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5

00227 11185 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5

00228 11185 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6
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00229 11185 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 E 5

00230 11185 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 E 5

00231 11185 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 E 5

00232 11185 Sachbearbeiter/in 0,1026 E 5 E 5

Gesamtsumme: 2,0000

11186 Geschäftsbuchhaltung
00234 11186 Kreishauptsekretär/in 0,3902 A8 A8

00236 11186 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10

00237 11186 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10

00238 11186 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00239 11186 Sachbearbeiter/in 0,2308 E 9 E 9b E 9b

00240 11186 Sachbearbeiter/in A9 E 9b

00242 11186 Sachbearbeiter/in 0,1282 E 8

00243 11186 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 8 E 8

00244 11186 Sachbearbeiter/in 0,7179 E 8 E 8

00245 11186 Sachbearbeiter/in E 9 E 6

00246 11186 Sachbearbeiter/in E 8 E 6

00247 11186 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8

00248 11186 Sachbearbeiter/in 0,6410 E 6

00249 11186 Sachbearbeiter/in 0,5897 E 6

00250 11186 Sachbearbeiter/in 0,3590 E 3 E 4 E 4

00251 11186 Sachbearbeiter/in E 6 E 4

Gesamtsumme: 2,3646

11187 Vollstreckung
00253 11187 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00254 11187 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00260 11187 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6

Gesamtsumme: -1,0000

11189 Gebäudemanagement
00261 11189 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10

00262 11189 Fachdienstleiter/in E 12 E 14

00266 11189 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11
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00267 11189 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 E 11

00271 11189 Techniker/in E 9 E 9b

00272 11189 Techniker/in 1,0000 E 9

00273 11189 Techniker/in E 9 E 9b

00274 11189 Techniker/in 1,0000 E 9b E 9b

00275 11189 Techn. Zeichner/in 0,5000 E 6

Gesamtsumme: 0,5000

12212 Heimaufsicht
00281 12212 Pflegefachkraft E 9 E 9c

00282 12212 Sachbearbeiter/in E 9 E 9c

00283 12212 Sachbearbeiter/in A9S E 7

Gesamtsumme: 0,0000

12213 Jagd, Waffen, Ordnung (sonst. ordnungsbehördliche Maßnahmen)
00287 12213 Amtsrat/rätin 0,0732 A12

00290 12213 Kreisoberinspektor/in E 7 A10

00292 12213 Sachbearbeiter/in A10 E 9c

00293 12213 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00294 12213 Sachbearbeiter/in 0,1795 E 9 E 9b E 9b

00295 12213 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00296 12213 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00297 12213 Sachbearbeiter/in 0,5100 E 9a E 9a

Gesamtsumme: 0,7627

12214 Ausländerwesen, Ausländerrecht
00312 12214 Sachbearbeiter/in 0,1410 A10 E 9c E 9c

00309 12214 Sachbearbeiter/in E 9 E 9c

00310 12214 Sachbearbeiter/in E 9 E 9c

00311 12214 Sachbearbeiter/in E 9 E 9c

00313 12214 Sachbearbeiter/in A10 E 9b

00314 12214 Sachbearbeiter/in E 8 E 9b

00315 12214 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00316 12214 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00317 12214 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a
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00318 12214 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00319 12214 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00320 12214 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00321 12214 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

Gesamtsumme: 0,1410

12222 Verkehrslenkung
00332 12222 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00333 12222 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00334 12222 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 9b E 9b

00335 12222 Angestellte/r (Registratur) E 8 E 9a

00336 12222 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00337 12222 Sachbearbeiter/in E 9 E 9a

00338 12222 Sachbearbeiter/in E 9 E 9a

00339 12222 Sachbearbeiter/in E 9 E 9a

00340 12222 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00341 12222 Sachbearbeiter/in E 8 A 8

00344 12222 Angestellte/r (Registratur) 0,5000 E 5

00345 12222 Angestellte/r (Registratur) 0,5000 E 4

00346 12222 Angestellte/r (Registratur) 0,4200 E 5

Gesamtsumme: 0,0800

12223 Geschwindigkeitsüberwachung
00351 12223 Sachbearbeiter/in E 6 E 5

Gesamtsumme: 0,0000

12225 Führerscheinangelegenheiten
00354 12225 Fachdienstleiter/in A13S E 12

00355 12225 Sachbearbeiter/in E 9 E 10

00356 12225 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00357 12225 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00358 12225 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00359 12225 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00360 12225 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00361 12225 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a
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00362 12225 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00363 12225 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00364 12225 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00365 12225 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9a E 9a

Gesamtsumme: 1,0000

12226 Zulassungsstelle
00369 12226 Fachdienstleiter/in A13S E 12

00370 12226 Sachbearbeiter/in E 9 E 10

00380 12226 Sachbearbeiter/in 0,2138 E 8 E 7 E 7

00381 12226 Sachbearbeiter/in 0,5897 E 6 E 7 E 7

00382 12226 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

00383 12226 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

00384 12226 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

00385 12226 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

00386 12226 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

00387 12226 Sachbearbeiter/in 0,0579 E 6 E 7 E 7

00388 12226 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

00389 12226 Sachbearbeiter/in 0,1282 E 6 E 7 E 7

00390 12226 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

00391 12226 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

00392 12226 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

00393 12226 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

00394 12226 Sachbearbeiter/in 0,1103 E 6 E 7 E 7

00395 12226 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

00396 12226 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

00397 12226 Sachbearbeiter/in 0,0513 E 6 E 7 E 7

00398 12226 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

00399 12226 Sachbearbeiter/in 0,0385 E 6 E 7 E 7

00400 12226 Sachbearbeiter/in 0,3026 E 6 E 7 E 7

00401 12226 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

00402 12226 Sachbearbeiter/in 0,4103 E 6 E 7 E 7

00403 12226 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

Gesamtsumme: 0,0000
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12231 Lebensmittel- und Bedarfsgegenständeüberwachung
00410 12231 Kreisveterinärrat/rätin 0,1410 A13

00411 12231 Kreisveterinärrat/rätin 0,0141 A13

00415 12231 Lebensmittelkontrolleur/in E 8 E 9a

00416 12231 Lebensmittelkontrolleur/in E 8 E 9a

00417 12231 Lebensmittelkontrolleur/in E 8 E 9a

00418 12231 Lebensmittelkontrolleur/in E 9 E 9a

00419 12231 Lebensmittelkontrolleur/in E 9 E 9a

00420 12231 Lebensmittelkontrolleur/in E 9 E 9a

00421 12231 Lebensmittelkontrolleur/in E 8 E 9a

00422 12231 Lebensmittelkontrolleur/in E 8 E 9a

00423 12231 Sachbearbeiter/in A8 E 8

00425 12231 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

Gesamtsumme: -0,1269

12232 Veterinär - Tiergesundheit, Tierschutz, Tierkörperbeseitigung
00434 12232 Kreisveterinärrat/rätin 0,1269 A13

00439 12232 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

Gesamtsumme: 0,1269

12600 Brandschutz (Feuerwehrwesen)
00440 12600 Feuerwehrgerätewart/in E 6 E 7

00441 12600 Feuerwehrgerätewart/in E 5 E 7

00442 12600 Feuerwehrgerätewart/in E 6 E 7

00443 12600 Feuerwehrgerätewart/in E 6 E 7

00444 12600 Feuerwehrgerätewart/in E 6 E 7

00445 12600 Feuerwehrgerätewart/in E 6 E 7

00446 12600 Feuerwehrgerätewart/in 0,3300 E 7 E 7

Gesamtsumme: 0,3300

12720 Rettungsleitstelle (KoRe)
00447 12720 Leiter/in Rettungsleitstelle E 11 E 13

00448 12720 EDV-Administrator/in E 9 E 12

00449 12720 stellv.Leiter/in Rettungsleitstelle E 9 E 12

00450 12720 EDV-Administrator/in E 9 E 10
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00451 12720 EDV-Administrator/in E 9 E 10

00452 12720 EDV-Administrator/in E 9 E 10

00453 12720 EDV-Administrator/in E 9 E 10

00454 12720 Lagedienstleiter/in A10 E 9c

00455 12720 Lagedienstleiter/in 1,0000 E 9c E 9c

00456 12720 Schichtführer/in E 9 E 9b

00457 12720 Schichtführer/in E 9 E 9b

00458 12720 Schichtführer/in E 9 E 9b

00459 12720 Schichtführer/in E 9 E 9b

00460 12720 Schichtführer/in E 9 E 9b

00461 12720 Schichtführer/in E 9 E 9b

00462 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00463 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00464 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00465 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00466 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00467 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00468 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00469 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00470 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00471 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00472 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00473 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00474 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00475 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00476 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00477 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00478 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00479 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00480 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00481 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00482 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00483 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00484 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00485 12720 Disponent/in E 8 E 9a
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00486 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00487 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00488 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00489 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00490 12720 Disponent/in E 8 E 9a

00491 12720 Disponent/in 0,5923 E 9a E 9a

Gesamtsumme: 1,5923

12800 Katastrophenschutz
00493 12800 Amtsrat/rätin 0,0732 A12

00494 12800 Kreisamtmann/frau A10 A11

Gesamtsumme: 0,0732

22110 Heidewegschule
00498 22110 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00499 22110 Küchenhilfe/-helfer E 3 E 4

00500 22110 Schulsekretärin E 3 E 4

Gesamtsumme: 0,0000

22120 Raboisenschule
00521 22120 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00535 22120 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,1026 S4

00537 22120 Kinderpfleger/in/sozialpäd.Assistentinnen 0,1026 S4

Gesamtsumme: 0,0000

22130 Sonderschulen anderer Träger
00550 22130 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

Gesamtsumme: 0,0000

23110 Berufsfachschule Pinneberg
00554 23110 Sachbearbeiter/in E 3 E 4

00555 23110 Sachbearbeiter/in 0,0069 E 3 E 4 E 4

00556 23110 Sozialarbeiter/in S11 S11b

00557 23110 Sozialarbeiter/in S11 S11b
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00557a 23110 Sachbearbeiter/in 0,1639 E 5

Gesamtsumme: 0,1708

23120 Berufsfachschule Elmshorn
00564 23120 Sozialarbeiter/in S11 S11b

00565 23120 Sozialarbeiter/in S11 S11b

00565a 23120 Sachbearbeiter/in 0,0718 E 5

Gesamtsumme: 0,0718

23220 Fachgymnasium Elmshorn
00572 23220 Sozialarbeiter/in S11 S11b

00573 23220 Sozialarbeiter/in S11 S11b

00573a 23220 Sachbearbeiter/in 0,0564 E 5

Gesamtsumme: 0,0564

23310 Berufsschule Pinneberg
00577 23310 Sachbearbeiter/in E 3 E 4

00578 23310 Sachbearbeiter/in 0,0315 E 3 E 4 E 4

00579 23310 Sozialarbeiter/in S11 S11b

00580 23310 Sozialarbeiter/in S11 S11b

00580a 23310 Sachbearbeiter/in 0,7464 E 5

Gesamtsumme: 0,7779

23320 Berufsschule Elmshorn
00587 23320 Sozialarbeiter/in S11 S11b

00588 23320 Sozialarbeiter/in S11 S11b

00588a 23320 Sachbearbeiter/in 0,3692 E 5

Gesamtsumme: 0,3692

23400 Sonstige berufliche Schulen
00595 23400 Sozialarbeiter/in S11 S11b

00596 23400 Sozialarbeiter/in S11 S11b

00596a 23400 Sachbearbeiter/in 0,0154 E 5

Gesamtsumme: 0,0154
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24100 Schülerbeförderung
00597 24100 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00599 24100 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

Gesamtsumme: 0,0000

24200 Ausbildungsförderung
00620 24200 Sachbearbeiter/in A12 E 11

00621 24200 Sachbearbeiter/in E 9 E 9a

00622 24200 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

Gesamtsumme: 0,0000

24300 Sonstige schulische Aufgaben
00623 24300 Kreisamtmann/frau A12 A11

00624 24300 Fachdienstleiter/in A13S E 12

00625 24300 Sachbearbeiter/in S11 E 9b

00626 24300 Sachbearbeiter/in E 9 E 9a

00628 24300 Sachbearbeiter/in E 6 E 8

00629 24300 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8

00630 24300 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

Gesamtsumme: -1,0000

24330 Schulpsychologischer Dienst
00631 24330 Sachbearbeiter/in E 3 E 5

Gesamtsumme: 0,0000

26200 Musikpflege
00635 26200 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

Gesamtsumme: 0,0000

27100 Volkshochschulen
00637 27100 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

Gesamtsumme: 0,0000
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28100 Heimat- und sonstige Kulturpflege
00639 28100 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

Gesamtsumme: 0,0000

31120 Hilfe zur Pflege
00640 31120 Pflegefachkraft E 9 E 9c

00641 31120 Pflegefachkraft 0,0769 E 9 E 9c E 9c

Gesamtsumme: 0,0769

31130 Eingliederungshilfe für behinderte Menschen
00643 31130 Amtsrat/rätin 0,7000 A12 A12

00645 31130 Kreisamtmann/frau 0,0976 A11

00651 31130 Kreisoberinspektor/in 0,2195 A10

00652 31130 Kreisoberinspektor/in 0,0488 A10

00653 31130 Kreisoberinspektor/in 0,5122 A10

00655 31130 Kreisoberinspektor/in 0,5854 A10

00655a 31130 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 A10

00655b 31130 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 A10

00655c 31130 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 A10

00655d 31130 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 A10

00656 31130 Sachbearbeiter/in A12 E 11

00657 31130 Sachbearbeiter/in A11 E 11

00658 31130 Sachbearbeiter/in 0,1463 A12 E 11 E 11

00660 31130 Sachbearbeiter/in 0,2683 A10 E 10 E 10

00661 31130 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00662 31130 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00663 31130 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00664 31130 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00665 31130 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00666 31130 Sachbearbeiter/in 0,2308 E 9 E 9b E 9b

00667 31130 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

00668 31130 Sachbearbeiter/in A10 E 9b

00669 31130 Sachbearbeiter/in A10 E 9b

00670 31130 Sachbearbeiter/in 0,0385 S8 E 9a E 9a

00671 31130 Geschäftszimmerkraft 0,0692 E 3
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00672 31130 Sozialarbeiter/in 0,0128 S12 S17 S17

00673 31130 Heilpädagoge/in S8 S12

00674 31130 Heilpädagoge/in S8 S12

00676 31130 Sozialarbeiter/in 0,0128 S12

00677 31130 Sozialarbeiter/in 0,2692 S12

00678 31130 Sozialarbeiter/in 0,0128 S12

00679 31130 Sozialarbeiter/in 0,3205 S12

00681 31130 Sozialarbeiter/in 0,2564 S12

00681a 31130 Sozialarbeiter/in 0,2128 S12

Gesamtsumme: 3,1522

31152 Landesblindengeld
00682 31152 Sachbearbeiter/in 0,0577 E 9 E 9a E 9a

Gesamtsumme: -0,0577

31180 Leistungen zur Bildung und Teilhabe nach SGB XII
00683 31180 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

Gesamtsumme: 0,0000

31190 Verwaltung der Sozialhilfe
00685 31190 Sachbearbeiter/in A14 E 15

00686 31190 Sachbearbeiter/in A12 E 11

00687 31190 Sachbearbeiter/in A11 E 11

00688 31190 Sachbearbeiter/in E 9 E 9c

00689 31190 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 9c E 9c

00690 31190 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

Gesamtsumme: 0,5000

31200 Grundsicherung für Arbeitssuchende nach dem SGB II
00693 31200 Amtsrat/rätin 0,3000 A12 A12

00696 31200 Sachbearbeiter/in A11 E 11

Gesamtsumme: 0,3000



Veränderungsliste 2019 Teil B

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

von nach

Stellenplan 2019/2020

Abgänge                Bes-
/EntgGr.

Lfde.  Nr. Bezeichnung
Anzahl       der 

Stellen
Zugänge            

Bes-/EntgGr

31300 Hilfen für Asylbewerber
00760 31300 Sachbearbeiter/in A12 E 11

Gesamtsumme: 0,0000

31380 Leistungen zur Bildung und Teilhabe nach AsylbLG
00761 31380 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

Gesamtsumme: 0,0000

31500 Soziale Einrichtungen
00763 31500 Sachbearbeiter/in A11 E 11

00765 31500 Sachbearbeiter/in 0,0577 E 9 E 9a E 9a

Gesamtsumme: -0,0577

33100 Förderung von Trägern der Wohlfahrtspflege
00767 33100 Sachbearbeiter/in A11 E 11

Gesamtsumme: 0,0000

34100 Unterhaltsvorschussleistungen
00769 34100 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00770 34100 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00771 34100 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00772 34100 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00773 34100 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00774 34100 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00775 34100 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

Gesamtsumme: 0,0000

34300 Betreuungsleistungen
00777 34300 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 3 E 5 E 5

00778 34300 Sozialarbeiter/in E 10 S15

Gesamtsumme: 0,5000
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34580 Leistungen zur Bildung und Teilhabe nach §6b BKKG
00785 34580 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

Gesamtsumme: 0,0000

36100 Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege
00788 36100 Kreisoberinspektor/in A9 A10

00789 36100 Kreisoberinspektor/in E 9 A10

00792 36100 Sachbearbeiter/in A12 E 10

00793 36100 Sachbearbeiter/in A10 E 9c

00794 36100 Sachbearbeiter/in E 9 E 9c

00795 36100 Sachbearbeiter/in E 9 E 9c

Gesamtsumme: 0,0000

36200 Jugendarbeit
00801 36200 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00802 36200 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00803 36200 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00804 36200 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00804a 36200 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 8

00804b 36200 Sozialarbeiter/in 0,5000 S15

00805 36200 Sozialarbeiter/in 0,5000 S15

00807 36200 Sozialarbeiter/in 0,5000 S15 S15

Gesamtsumme: 1,0000

36310 Jugendsozialarbeit, Erzieherischer Kinder und Jugendschutz
00808 36310 Sachbearbeiter/in A11 E 10

00809 36310 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00810 36310 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

Gesamtsumme: 0,0000

36320 Förderung der Erziehung in der Familie
00812 36320 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

00813 36320 Geschäftszimmerkraft 0,0880 E 6

00815 36320 Sachbearbeiter/in E 5 E 6

00820 36320 Geschäftszimmerkraft 0,5500 E 5 E 5



Veränderungsliste 2019 Teil B

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

von nach

Stellenplan 2019/2020

Abgänge                Bes-
/EntgGr.

Lfde.  Nr. Bezeichnung
Anzahl       der 

Stellen
Zugänge            

Bes-/EntgGr

00821 36320 Sachbearbeiter/in 0,5500 E 5 E 5

00822 36320 Sachbearbeiter/in 0,1760 E 5 E 5

00827 36320 Sozialarbeiter/in 0,1269 S14

00829 36320 Sozialarbeiter/in 0,0353 S14

00830 36320 Sozialarbeiter/in 0,0353 S14

00832 36320 Sozialarbeiter/in 0,2821 S14

00833 36320 Sozialarbeiter/in 0,0282 S14

00835 36320 Sozialarbeiter/in 0,0987 S14

00840 36320 Sozialarbeiter/in 0,0282 S14

00844 36320 Sozialarbeiter/in 0,0705 S14

00849 36320 Sozialarbeiter/in 0,0987 S14

00850 36320 Sozialarbeiter/in 0,0694 S14

00851 36320 Sozialarbeiter/in 0,0423 S14

00854 36320 Sozialarbeiter/in 0,0749 S14

00855 36320 Sozialarbeiter/in 0,0776 S14

00857 36320 Sozialarbeiter/in 0,1763 S14

00858 36320 Sozialarbeiter/in 0,1375 S14

00866 36320 Sozialarbeiter/in 0,0423 S14

00867 36320 Sozialarbeiter/in 0,0564 S14

00868 36320 Sozialarbeiter/in 0,0705 S14

00869 36320 Sozialarbeiter/in 0,1269 S14

00870 36320 Sozialarbeiter/in 0,2750 S14

00878 36320 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 S14

00879 36320 Sozialarbeiter/in 0,0423 S14

00880 36320 Sozialarbeiter/in 0,0987 S14

00883 36320 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 S14

00885 36320 Sozialarbeiter/in 0,0250 S14

00886 36320 Sozialarbeiter/in 0,0250 S14

00889 36320 Sozialarbeiter/in 0,3244 S14 S14

00890 36320 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 S14

00891 36320 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 S14

00892 36320 Sozialarbeiter/in 0,4284 S14 S14

00893 36320 Sozialarbeiter/in 0,5500 S14 S14

00893a 36320 Sozialarbeiter/in 0,5500 S18

00893c 36320 Sozialarbeiter/in 0,5500 S17



Veränderungsliste 2019 Teil B

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

von nach

Stellenplan 2019/2020

Abgänge                Bes-
/EntgGr.

Lfde.  Nr. Bezeichnung
Anzahl       der 

Stellen
Zugänge            

Bes-/EntgGr

00893d 36320 Sozialarbeiter/in 0,5500 S17

00895 36320 Sozialarbeiter/in 0,0231 S12

Gesamtsumme: 6,1729

36330 Hilfe zur Erziehung/Hilfe für junge Volljährige
00900 36330 Geschäftszimmerkraft 0,0480 E 6

00902 36330 Sachbearbeiter/in E 5 E 6

00907 36330 Geschäftszimmerkraft 0,3000 E 5 E 5

00908 36330 Sachbearbeiter/in 0,3000 E 5 E 5

00909 36330 Sachbearbeiter/in 0,0960 E 5 E 5

00913 36330 Sozialarbeiter/in 0,5000 S17

00915 36330 Sozialarbeiter/in 0,0692 S14

00918 36330 Sozialarbeiter/in 0,0192 S14

00919 36330 Sozialarbeiter/in 0,0192 S14

00821 36330 Sozialarbeiter/in 0,1538 S14

00922 36330 Sozialarbeiter/in 0,0154 S14

00924 36330 Sozialarbeiter/in 0,0538 S14

00929 36330 Sozialarbeiter/in 0,0154 S14

00933 36330 Sozialarbeiter/in 0,0385 S14

00938 36330 Sozialarbeiter/in 0,0538 S14

00939 36330 Sozialarbeiter/in 0,0378 S14

00940 36330 Sozialarbeiter/in 0,0231 S14

00943 36330 Sozialarbeiter/in 0,0408 S14

00944 36330 Sozialarbeiter/in 0,0423 S14

00946 36330 Sozialarbeiter/in 0,0962 S14

00947 36330 Sozialarbeiter/in 0,0750 S14

00955 36330 Sozialarbeiter/in 0,0231 S14

00956 36330 Sozialarbeiter/in 0,0308 S14

00957 36330 Sozialarbeiter/in 0,0385 S14

00958 36330 Sozialarbeiter/in 0,0692 S14

00959 36330 Sozialarbeiter/in 0,1500 S14

00967 36330 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 S14

00968 36330 Sozialarbeiter/in 0,0231 S14

00969 36330 Sozialarbeiter/in 0,0538 S14

00972 36330 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 S14



Veränderungsliste 2019 Teil B

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

von nach

Stellenplan 2019/2020

Abgänge                Bes-
/EntgGr.

Lfde.  Nr. Bezeichnung
Anzahl       der 

Stellen
Zugänge            

Bes-/EntgGr

00974 36330 Sozialarbeiter/in 0,4750 S14

00975 36330 Sozialarbeiter/in 0,4750 S14

00978 36330 Sozialarbeiter/in 0,1769 S14 S14

00979 36330 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 S14

00980 36330 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 S14

00981 36330 Sozialarbeiter/in 0,2337 S14 S14

00982 36330 Sozialarbeiter/in 0,3000 S14 S14

00982a 36330 Sozialarbeiter/in 0,3000 S18

00982c 36330 Sozialarbeiter/in 0,3000 S17

00982d 36330 Sozialarbeiter/in 0,3000 S17

00983 36330 Sozialarbeiter/in 0,0415 S12

Gesamtsumme: 3,8960

36340 Inobhutnahme
00988 36340 Geschäftszimmerkraft 0,0032 E 6

00994 36340 Geschäftszimmerkraft 0,0200 E 5 E 5

00995 36340 Sachbearbeiter/in 0,0200 E 5 E 5

00996 36340 Sachbearbeiter/in 0,0064 E 5 E 5

01001 36340 Sozialarbeiter/in 0,0046 S14

01003 36340 Sozialarbeiter/in 0,0013 S14

01004 36340 Sozialarbeiter/in 0,0013 S14

01006 36340 Sozialarbeiter/in 0,0103 S14

01007 36340 Sozialarbeiter/in 0,0010 S14

01009 36340 Sozialarbeiter/in 0,0036 S14

01013 36340 Sozialarbeiter/in 0,0010 S14

01017 36340 Sozialarbeiter/in 0,0026 S14

01021 36340 Sozialarbeiter/in 0,0036 S14

01022 36340 Sozialarbeiter/in 0,0025 S14

01023 36340 Sozialarbeiter/in 0,0015 S14

01025 36340 Sozialarbeiter/in 0,0027 S14

01026 36340 Sozialarbeiter/in 0,0028 S14

01027 36340 Sozialarbeiter/in 0,0064 S14

01028 36340 Sozialarbeiter/in 0,0050 S14

01036 36340 Sozialarbeiter/in 0,0015 S14

01037 36340 Sozialarbeiter/in 0,0021 S14
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01038 36340 Sozialarbeiter/in 0,0026 S14

01039 36340 Sozialarbeiter/in 0,0046 S14

01040 36340 Sozialarbeiter/in 0,0100 S14

01047 36340 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 S14

01048 36340 Sozialarbeiter/in 0,0015 S14

01049 36340 Sozialarbeiter/in 0,0036 S14

01052 36340 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 S14

01053 36340 Sozialarbeiter/in 0,0118 S14 S14

01054 36340 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 S14

01055 36340 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 S14

01056 36340 Sozialarbeiter/in 0,0156 S14 S14

01057 36340 Sozialarbeiter/in 0,0200 S14 S14

01057a 36340 Sozialarbeiter/in 0,0200 S18

01057c 36340 Sozialarbeiter/in 0,0200 S17

01057d 36340 Sozialarbeiter/in 0,0200 S17

01058 36340 Sozialarbeiter/in 0,0046 S12

Gesamtsumme: 0,2282

36350 Adoptionsvermittlung, Beistandsschaft, Gerichtshilfen
01067 36350 Sachbearbeiter/in A10 E 9c

01068 36350 Sachbearbeiter/in E 9 E 9c

01069 36350 Sachbearbeiter/in E 9 E 9c

01070 36350 Sachbearbeiter/in A10 E 9c

01071 36350 Sachbearbeiter/in E 9 E 9c

01072 36350 Sachbearbeiter/in A10 E 9c

01074 36350 Geschäftszimmerkraft 0,0208 E 6

01080 36350 Geschäftszimmerkraft 0,1300 E 5 E 5

01081 36350 Sachbearbeiter/in 0,1300 E 5 E 5

01082 36350 Sachbearbeiter/in 0,0416 E 5 E 5

01087 36350 Sozialarbeiter/in 0,0300 S14

01090 36350 Sozialarbeiter/in 0,0083 S14

00091 36350 Sozialarbeiter/in 0,0083 S14

01093 36350 Sozialarbeiter/in 0,0667 S14

01094 36350 Sozialarbeiter/in 0,0067 S14

01096 36350 Sozialarbeiter/in 0,0233 S14
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01100 36350 Sozialarbeiter/in 0,0067 S14

01104 36350 Sozialarbeiter/in 0,0167 S14

01109 36350 Sozialarbeiter/in 0,0233 S14

01100 36350 Sozialarbeiter/in 0,0164 S14

01111 36350 Sozialarbeiter/in 0,0100 S14

01113 36350 Sozialarbeiter/in 0,0177 S14

01114 36350 Sozialarbeiter/in 0,0183 S14

01115 36350 Sozialarbeiter/in 0,0417 S14

01116 36350 Sozialarbeiter/in 0,0325 S14

01124 36350 Sozialarbeiter/in 0,0100 S14

01125 36350 Sozialarbeiter/in 0,0133 S14

01126 36350 Sozialarbeiter/in 0,0167 S14

01127 36350 Sozialarbeiter/in 0,0300 S14

01128 36350 Sozialarbeiter/in 0,0650 S14

01135 36350 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 S14

01136 36350 Sozialarbeiter/in 0,0100 S14

01137 36350 Sozialarbeiter/in 0,0233 S14

01140 36350 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 S14

01141 36350 Sozialarbeiter/in 0,0767 S14 S14

01142 36350 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 S14

01143 36350 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 S14

01144 36350 Sozialarbeiter/in 0,1013 S14 S14

01145 36350 Sozialarbeiter/in 0,1300 S14 S14

01145a 36350 Sozialarbeiter/in 0,1300 S18

01145c 36350 Sozialarbeiter/in 0,1300 S17

01145d 36350 Sozialarbeiter/in 0,1300 S17

01146 36350 Sozialarbeiter/in 0,1615 S12

01147 36350 Sozialarbeiter/in S12Ü S12

01148 36350 Sozialarbeiter/in S12Ü S12

Gesamtsumme: 1,6151

36390 Verwaltung der Jugendhilfe
01162a 36390 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 11

01163 36390 Sachbearbeiter/in 0,5000 S 17 E 10 E 10

01164 36390 Sachbearbeiter/in A10 E 9b
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01165 36390 Sachbearbeiter/in 1,0000 A9

01166 36390 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9b

01167 36390 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

01168 36390 Sachbearbeiter/in A9 E 9b

01169 36390 Sachbearbeiter/in A9 E 9b

01170 36390 Sachbearbeiter/in A9 E 9b

Gesamtsumme: 1,5000

36397 umA - Verwaltung der Jugendhilfe
01173 36397 Kreisamtmann/frau 1,0000 A 11

01174 36397 Kreisamtmann/frau 1,0000 A 11

01175 36397 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A 10

01176 36397 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A 10

01177 36397 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A 10

01178 36397 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A 10

01179 36397 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A 10

01180 36397 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A 10

01181 36397 Sachbearbeiter/in 0,7308 E 11

01182 36397 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 11

01183 36397 Sachbearbeiter/in A10 E 9c

01184 36397 Sachbearbeiter/in A10 E 9c

01185 36397 Sachbearbeiter/in A10 E 9c

01186 36397 Sachbearbeiter/in A9 E 9b

01187 36397 Sachbearbeiter/in A9 E 9b

01188 36397 Kreisinspektor/in 0,5000 A9

01189 36397 Sachbearbeiter/in 0,6410 E 9b

01193 36397 Sozialarbeiter/in 0,1667 S14

01194 36397 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14

01195 36397 Sozialarbeiter/in 0,6410 S14

01196 36397 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14

01197 36397 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14

Gesamtsumme: -0,2821

41411 Amtsärztlicher Dienst
01200 41411 Facharzt/ärztin 0,0071 E 15
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01201 41411 Facharzt/ärztin 0,0308 E 15

01207 41411 Facharzt/ärztin 0,0719 E 15

01208 41411 Facharzt/ärztin 0,0141 E 15

01212 41411 Arzthelfer/in E 5 E 7

01213 41411 Arzthelfer/in E 5 E 7

01214 41411 Sachbearbeiter/in A9S E 7

01220 41411 Sachbearbeiter/in 0,0135 E 6 E 5 E 5

01221 41411 Sachbearbeiter/in 0,0135 E 5

01224a 41411 Sozialarbeiter/in 0,6000 S12 S12

Gesamtsumme: 0,6956

41412 Kinder- und Jugendärztlicher Dienst
01227 41412 Facharzt/ärztin 0,1923 E 15

01228 41412 Facharzt/ärztin 0,1340 E 15

01229 41412 Facharzt/ärztin 0,0128 E 15

01234 41412 Facharzt/ärztin 0,0578 E 15

01235 41412 Facharzt/ärztin 0,1269 E 15

01238 41412 Sachbearbeiter/in A9S E 7

01241 41412 Arzthelfer/in E 5 E 6

01245 41412 Arzthelfer/in E 5 E 6

01248 41412 Arzthelfer/in 0,6090 E 5 E 6 E 6

01250 41412 Arzthelfer/in 0,2500 E 5

01251 41412 Sachbearbeiter/in 0,0250 E 6 E 5 E 5

01252 41412 Sachbearbeiter/in 0,0250 E 5

01101 41412 Sozialarbeiter/in 0,4000 S12 S12

Gesamtsumme: 0,6444

41414 Kinder- und Jugendzahnärztlicher Dienst
01259 41414 Jugendzahnarzt/ärztin E 13 E 14

01260 41414 Sachbearbeiter/in A9S E 7

Gesamtsumme: 0,0000

41415 Sozialpsychiatrischer Dienst
01267 41415 Facharzt/ärztin 0,0051 E 15

01271 41415 Facharzt/ärztin 0,0113 E 15
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01275 41415 Sachbearbeiter/in A9S E 7

01281 41415 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 5

01284 41415 Sozialarbeiter/in 0,1154 S14

01287 41415 Sozialarbeiter/in 0,5000 S14

01289 41415 Sozialarbeiter/in 0,3590 S14

01290 41415 Sozialarbeiter/in 0,2564 S14

01291 41415 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14

01292 41415 Sozialarbeiter/in 0,7308 S14

01292a 41415 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14 S14

Gesamtsumme: 3,0164

41417 Infektionsschutz
01295 41417 Facharzt/ärztin 0,0026 E 15

01301 41417 Gesundheitsaufseher/in 0,1282 E 9 E 9a E 9a

01302 41417 Gesundheitsaufseher/in E 9 E 9a

01303 41417 Gesundheitsaufseher/in 0,1026 E 8 E 9a E 9a

01304 41417 Gesundheitsaufseher/in 0,1282 E 8 E 9a E 9a

01305 41417 Gesundheitsaufseher/in 0,3590 E 8 E 9a E 9a

01305a 41417 Gesundheitsaufseher/in 0,5000 E 9a

01306 41417 Arzthelfer/in E 5 E 7

01307 41417 Arzthelfer/in E 5 E 7

01308 41417 Sachbearbeiter/in A9S E 7

01311 41417 Arzthelfer/in E 5 E 6

01312 41417 Arzthelfer/in E 5 E 6

Gesamtsumme: 0,7590

41419 FD 32 / Flüchtlinge
01317 41419 Facharzt/ärztin 0,0769 E 15

01318 41419 Jugendzahnarzt/ärztin 0,1282 E 13

01319 41419 Gesundheitsaufseher/in 0,2564 E 8 E 9a E 9a

01320 41419 Arzthelfer/in 0,3590 E 5 E 6 E 6

01321 41419 Sozialarbeiter/in 0,5000 S14

01322 41419 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14

Gesamtsumme: -2,3205



Veränderungsliste 2019 Teil B

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

von nach

Stellenplan 2019/2020

Abgänge                Bes-
/EntgGr.

Lfde.  Nr. Bezeichnung
Anzahl       der 

Stellen
Zugänge            

Bes-/EntgGr

41420 Fleischhygiene (KoRe)
01327 41420 Sachbearbeiter/in A8 E 8

Gesamtsumme: 0,0000

41430 Trinkwasserhygiene/Badewasserhygiene
01332 41430 Gesundheitsaufseher/in E 8 E 9a

01333 41430 Gesundheitsaufseher/in E 9 E 9a

01334 41430 Gesundheitsaufseher/in E 8 E 9a

01335 41430 Gesundheitsaufseher/in E 8 E 9a

Gesamtsumme: 0,0000

42100 Förderung des Sports
01338 42100 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

Gesamtsumme: 0,0000

52100 Bau- und Grundstücksordnung
01350 52100 Techn. Angestellte/r E 11 E 12

01351 52100 Techn. Angestellte/r E 11 E 12

01353 52100 Techn. Angestellte/r E 11 E 12

01354 52100 Techn. Angestellte/r E 11 E 12

01357 52100 Techn. Angestellte/r 0,0385 E 11

01364 52100 Sachbearbeiter/in E 9 E 9c

01365 52100 Baukontrolleur/in E 9 E 9b

01366 52100 Sachbearbeiter/in A10 E 9b

01367 52100 Sachbearbeiter/in 0,1923 E 5 E 9b E 9b

01369 52100 Sachbearbeiter/in(Registratur) E 5 E 6

01370 52100 Sachbearbeiter/in(Registratur) E 5 E 6

01371 52100 Sachbearbeiter/in(Registratur) 0,2308 E 5

Gesamtsumme: 0,0000

53710 Entgelthaushalt Abfall (KoRe)
01379 53710 Fachdienstleiter/in 0,0125 A15 E 15 E 15

Gesamtsumme: 0,0125



Veränderungsliste 2019 Teil B

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

von nach

Stellenplan 2019/2020

Abgänge                Bes-
/EntgGr.

Lfde.  Nr. Bezeichnung
Anzahl       der 

Stellen
Zugänge            

Bes-/EntgGr

53740 Bodenschutz
01396 53740 Sachbearbeiter/in A10 E 9b

01397 53740 Techniker/in E 9 E 9b

01398 53740 Techniker/in 1,0000 E 9b E 9b

Gesamtsumme: 1,0000

54210 Kreisstraßen
01399 54210 Tiefbauingenieur/in 1,0000 A12 E 12 E 12

01400 54210 Tiefbauingenieur/in 1,0000 E 9 E 11 E 11

01401 54210 Tiefbauingenieur/in 1,0000 E 11 E 11

01402 54210 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 E 9b E 9b

01403 54210 Straßenwärter/in 1,0000 E 8

01404 54210 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 6

01405 54210 Straßenwärter/in 1,0000 E 5

01406 54210 Straßenwärter/in 1,0000 E 5

01407 54210 Straßenwärter/in 1,0000 E 5

01408 54210 Straßenwärter/in 1,0000 E 5

01409 54210 Straßenwärter/in 1,0000 E 5

01410 54210 Straßenwärter/in 1,0000 E 5

01410a 54210 Tiefbauingenieur/in 1,0000 E 11

01410b 54210 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A10

Gesamtsumme: 13,5000

54220 Kreisstraßenmeisterei (Bauhof)
01411 54220 Tiefbauingenieur/in 1,0000 A12 E 12 E 12

01412 54220 Tiefbauingenieur/in 1,0000 E 9 E 11 E 11

01413 54220 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 E 9b E 9b

01414 54220 Straßenwärter/in 1,0000 E 8

01415 54220 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 6

01416 54220 Straßenwärter/in 1,0000 E 5

01417 54220 Straßenwärter/in 1,0000 E 5

01418 54220 Straßenwärter/in 1,0000 E 5

01419 54220 Straßenwärter/in 1,0000 E 5

01420 54220 Straßenwärter/in 1,0000 E 5



Veränderungsliste 2019 Teil B

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

von nach

Stellenplan 2019/2020

Abgänge                Bes-
/EntgGr.

Lfde.  Nr. Bezeichnung
Anzahl       der 

Stellen
Zugänge            

Bes-/EntgGr

01421 54220 Straßenwärter/in 1,0000 E 5

Gesamtsumme: -10,5000

55200 Öffentliche Gewässer/Wasserbauliche Anlagen
01438 55200 Sachbearbeiter/in E 9 E 9b

01439 55200 Techniker/in E 9 E 9b

01440 55200 Techniker/in E 9 E 9b

01441 55200 Techniker/in E 9 E 9b

01442 55200 Techniker/in E 9 E 9b

01443 55200 Sachbearbeiter/in E 8 E 9a

01444 55200 Sachbearbeiter/in E 6 E 7

Gesamtsumme: 0,0000

55400 Naturschutz- und Landschaftspflege
01447 55400 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10

01454 55400 Umweltkontrolleur/in E 9 E 9b

01455 55400 Umweltkontrolleur/in(Gärtner) E 9 E 9b

Gesamtsumme: -0,5000

56100 Umweltschutzmaßnahmen
01460 56100 Kreisinspektor/in A8 A9

01461 56100 Sachbearbeiter/in E 8 E 9b

01457 56100 Amtsrat/rätin 0,2683 A12

01462 56100 Sachbearbeiter/in E 9 E 9a

01465a 56100 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10

Gesamtsumme: 1,2683

57300 Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen
01466 57300 Sachbearbeiter/in 0,2564 E 12 E 13 E 13

Gesamtsumme: -0,2564

insgesamt: 60,7596



Veränderungsliste 2020 Teil B

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

von nach
11122 Weitere Landesaufgaben: Schulaufsicht

00021 11122 Sachbearbeiter/in 0,3846 E 9a

00022 11122 Sachbearbeiter/in 0,3590 E 9a

Gesamtsumme: 0,0256

11154 Koordinierung von Flüchtlingsangelegenheiten
00071 11154 Ehrenamtskoordinator/in 1,0000 E 10

00073 11154 Ehrenamtskoordinator/in 1,0000 E 10

Gesamtsumme: -2,0000

11172 Sozialplanung und Steuerung
00104 11172 Oberamtsrat/rätin 1,0000 A 13

Gesamtsumme: -1,0000

11174 Stellenpool
00153a 11174 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9b

00153b 11174 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9b

00153c 11174 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9b

00153d 11174 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9b

00153e 11174 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9b

00153f 11174 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6

00153g 11174 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6

00153h 11174 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8

00153i 11174 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8

00153j 11174 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8

Gesamtsumme: 10,0000

12214 Ausländerwesen, Ausländerrecht
00324 12214 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5

00325 12214 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5

Gesamtsumme: 0,0000

Stellenplan 2019/2020

Abgänge                Bes-
/EntgGr.

Lfde.  Nr. Bezeichnung
Anzahl       der 

Stellen
Zugänge            

Bes-/EntgGr
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Abgänge                Bes-
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Lfde.  Nr. Bezeichnung
Anzahl       der 

Stellen
Zugänge            

Bes-/EntgGr

22110 Heidewegschule
00500a 22110 Sozialarbeiter/in 0,8526 S 11b

Gesamtsumme: 0,8526

22120 Raboisenschule
00523a 22120 Sozialarbeiter/in 0,8526 S 11b

Gesamtsumme: 0,8526

24300 Sonstige schulische Aufgaben
00626 24300 Sachbearbeiter/in 0,5385 E 9a

Gesamtsumme: -0,5385

31130 Eingliederungshilfe für behinderte Menschen
00655a 31130 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 A10

00655b 31130 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 A10

00655c 31130 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 A10

00655d 31130 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A10 A10

00681a 31130 Sozialarbeiter/in 0,5000 S12

Gesamtsumme: 2,5000

36320 Förderung der Erziehung in der Familie
00893b 36320 Sozialarbeiter/in 0,3243 S14

Gesamtsumme: 0,3243

36330 Hilfe zur Erziehung/Hilfe für junge Volljährige
00982b 36330 Sozialarbeiter/in 0,1769 S14

Gesamtsumme: 0,1769

36340 Inobhutnahme
01057b 36340 Sozialarbeiter/in 0,0118 S14

Gesamtsumme: 0,0118
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36350 Adoptionsvermittlung, Beistandsschaft, Gerichtshilfen
01145b 36350 Sozialarbeiter/in 0,0767 S14

Gesamtsumme: 0,0767

41411 Amtsärztlicher Dienst
01224b 41411 Sozialarbeiter/in 0,3000 S12 S12

Gesamtsumme: 0,3000

41412 Kinder- und Jugendärztlicher Dienst
01254b 41412 Sozialarbeiter/in 0,2000 S12 S12

Gesamtsumme: 0,2000

41415 Sozialpsychiatrischer Dienst
01292b 41415 Sozialarbeiter/in 1,0000 S14 S14

Gesamtsumme: 1,0000

53740 Bodenschutz
01393 53740 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11

01394 53740 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11

Gesamtsumme: 0,0000

insgesamt: 12,7820



Stellenplanquerschnitt Teil C

                                    Beamte (Besoldungsgruppen A)                                            Tariflich Beschäftigte sonst.

Laufbahngruppe 1 KR

nach Produkten B 5/6 B 2 16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Zus. 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 AT zus. insges.

A. Verwaltung

11110 1,00 0,73 1,00 0,85 0,62 3,21 1,00 0,74 1,74 4,95

11121 1,00 1,00 3,00 1,00 6,00 1,00 0,50 1,50 7,50

11122 1,00 1,00 0,73 2,79 0,63 4,15 5,15

11124 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00

11130 0,00 1,00 1,00 1,00 0,64 3,64 3,64

11131 0,00 1,00 1,00 1,00

11140 1,00 2,00 1,00 0,60 1,00 5,60 0,65 0,65 6,25

11150 1,00 3,11 4,11 0,38 1,34 1,00 0,69 3,42 7,53

11151 1,00 3,00 4,00 7,00 7,00 11,00

11154 1,00 1,00 2,00 5,00 5,00 7,00

11161 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 3,00

11164 0,00 0,30 0,57 0,90 10,90 12,67 12,67

11171 1,00 3,00 1,00 5,00 1,00 1,00 2,00 7,00

11172 1,00 3,00 4,00 1,00 2,50 1,00 4,50 8,50

11173 2,85 1,51 4,36 1,00 2,01 2,77 2,00 0,77 8,55 12,91

11174 0,00 0,00 0,00

11175 1,00 4,00 5,00 1,00 1,00 6,00

11176 1,00 1,00 1,97 0,13 2,10 3,10

11178 1,00 1,00 1,00 3,00 4,00 5,00

11181 0,00 0,70 1,00 1,00 6,56 4,53 4,00 2,00 4,49 24,28 24,28

11185 0,71 0,71 1,00 3,87 2,54 6,74 14,15 14,86

11186 1,39 1,39 2,00 2,77 3,12 3,23 2,00 13,12 14,51

11187 1,00 1,00 1,00 1,00 4,91 6,91 7,91

11189 1,00 1,00 1,00 5,50 1,00 3,00 0,50 11,00 12,00

12212 0,15 1,20 1,35 0,15 2,00 0,05 0,10 0,05 2,35 3,70

12213 0,20 0,50 1,50 1,00 0,34 3,54 1,00 1,32 2,01 4,33 7,87

12214 0,20 1,00 7,00 1,00 9,20 0,50 3,64 2,00 7,00 4,00 17,14 26,34

12222 1,00 1,11 1,00 1,00 4,11 1,00 2,50 5,00 1,82 0,50 10,82 14,93

12223 0,00 4,00 1,00 5,00 5,00

12225 1,25 1,25 0,25 0,25 9,20 1,50 11,20 12,45

12226 0,75 0,75 0,75 1,75 7,65 17,76 27,91 28,66

12231 1,05 0,95 3,43 0,60 6,03 8,00 0,95 0,65 0,50 1,00 11,10 17,13

12232 1,15 0,05 1,43 0,30 2,93 1,90 0,35 2,25 5,18

12800 0,20 0,50 3,00 1,00 4,70 0,00 4,70

31120 0,00 2,00 0,13 2,13 2,13

31130 0,70 1,69 9,15 11,53 1,70 1,70 8,18 0,17 0,77 12,51 24,05

31152 0,00 0,29 0,29 0,29

31180 0,00 0,04 0,04 0,08 0,08

31190 0,00 1,00 1,30 1,50 0,33 0,62 0,30 5,04 5,04

31200 0,30 0,80 1,10 0,50 0,30 0,80 1,90

31300 0,00 0,20 0,20 0,20

Stellenplan 2019

TVöD-Besonderer Teil Verwaltungen

Bes.Gr. B

Laufbahngruppe 2



Stellenplanquerschnitt Teil C

                                    Beamte (Besoldungsgruppen A)                                            Tariflich Beschäftigte sonst.

Laufbahngruppe 1 KR

nach Produkten B 5/6 B 2 16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Zus. 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 AT zus. insges.

Stellenplan 2019

TVöD-Besonderer Teil Verwaltungen

Bes.Gr. B

Laufbahngruppe 2

31380 0,00 0,04 0,04 0,08 0,08

31500 0,00 1,10 0,29 0,13 1,51 1,51

33100 0,00 0,10 0,10 0,10

34100 0,50 0,50 6,35 1,00 7,35 7,85

34300 0,00 1,00 1,00 1,00

34580 0,00 0,69 0,87 1,56 1,56

36100 3,23 3,23 1,00 2,83 3,50 7,33 10,57

36200 0,00 2,46 0,50 2,96 2,96

36310 0,00 1,00 0,48 1,48 1,48

36320 0,00 0,10 2,88 1,28 4,25 4,25

36330 0,00 2,33 0,70 3,02 3,02

36340 0,00 0,10 0,05 0,15 0,15

36350 4,00 4,00 5,00 0,72 0,67 0,30 6,69 10,69

36390 0,93 4,73 1,00 6,66 1,00 1,00 1,00 5,41 2,00 10,41 17,07

36397 1,00 3,00 4,00 0,50 3,00 2,64 6,14 10,14

41411 0,15 0,20 0,35 2,07 0,67 1,34 0,75 1,67 6,51 6,86

41412 0,15 0,10 0,25 4,68 0,20 0,15 4,57 1,43 11,04 11,29

41414 0,10 0,10 0,20 0,15 1,62 0,05 1,76 0,05 3,63 3,83

41415 0,30 0,20 0,50 2,95 0,10 0,35 0,10 2,22 5,72 6,22

41417 0,15 0,30 0,45 1,08 0,05 3,76 0,33 0,53 0,35 6,09 6,54

41419 0,00 0,00 0,00

41420 0,20 0,10 0,30 0,15 0,50 0,65 0,95

41430 0,00 2,00 4,00 0,74 6,74 6,74

42100 0,00 0,01 0,01 0,02 0,02

51110 1,00 0,40 1,40 2,00 1,00 3,00 4,40

52100 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00 5,90 7,04 1,00 2,51 2,59 0,64 19,68 23,68

52110 0,00 1,00 1,28 1,00 3,28 3,28

52300 0,00 1,00 1,00 1,00

55400 2,00 2,00 1,00 3,50 2,00 6,50 8,50

56100 1,00 2,00 1,00 0,61 4,61 1,00 0,77 0,73 1,00 0,50 4,00 8,61

Summe A 1,00 1,00 2,73 4,00 7,00 4,86 8,00 27,82 20,73 46,72 4,00 2,11 3,35 0,00 0,00 133,33 13,47 4,64 4,34 11,90 39,78 21,53 25,74 48,15 54,62 0,00 25,97 23,08 55,68 36,66 6,50 2,90 4,49 0,00 379,43 512,76

Vorjahr 1,00 1,00 2,73 3,37 10,00 4,86 9,00 29,37 23,49 51,27 13,00 2,50 3,57 0,00 0,00 155,16 12,16 2,00 4,41 7,00 36,81 11,49 0,00 0,00 0,00 56,64 67,84 1,00 64,00 39,38 0,00 7,74 5,03 0,00 315,50 470,66

mehr 0,63 1,31 2,64 4,90 2,96 10,03 25,74 48,15 54,62 22,08 6,50 63,93 42,10

weniger 3,00 1,00 1,55 2,75 4,55 9,00 0,39 0,22 21,83 0,07 56,64 41,87 8,32 2,72 4,84 0,54



Stellenplanquerschnitt Teil C

                                    Beamte (Besoldungsgruppen A)                                            Tariflich Beschäftigte sonst.

Laufbahngruppe 1 KR

nach Produkten B 5/6 B 2 16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Zus. 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 AT zus. insges.

Stellenplan 2019

TVöD-Besonderer Teil Verwaltungen

Bes.Gr. B

Laufbahngruppe 2

A. Verwaltung Tariflich Beschäftigte

TVöD- Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

nach Produkten Zus. S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11b S11a S11 S9 S8 S8a S8b S7 S6 S5 S4 zus. insges.

11123 0,00 3,08 3,08 3,08

31130 1,00 7,52 8,52 8,52

34300 1,00 5,50 6,50 6,50

36100 0,00 0,19 0,19 0,19

36200 0,00 2,27 2,27 2,27

36310 0,00 1,00 1,00 1,00

36320 0,00 0,55 3,30 26,96 1,10 31,91 31,91

36330 0,00 0,30 2,80 22,42 0,18 25,70 25,70

36340 0,00 0,02 0,12 0,97 0,02 1,13 1,13

36350 0,00 0,13 0,78 7,41 3,42 11,74 11,74

36390 0,00 0,00 0,00

36397 0,00 5,31 5,31 5,31

41411 0,00 0,70 1,42 2,12 2,12

41412 0,00 0,20 0,95 1,15 1,15

41415 0,00 10,00 10,00 10,00

41417 0,00 0,10 0,10 0,10

41419 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

Summe S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 11,28 0,00 5,27 73,07 0,00 20,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110,72 110,72

Vorjahr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,28 0,00 3,77 66,56 0,00 17,45 0,00 0,00 0,00 2,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 98,18 98,18

mehr 1,00 3,00 1,50 6,51 2,66 12,54 12,54

weniger 2,13



Stellenplanquerschnitt Teil C

                                    Beamte (Besoldungsgruppen A)                                            Tariflich Beschäftigte sonst.

Laufbahngruppe 1 KR

nach Produkten B 5/6 B 2 16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Zus. 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 AT zus. insges.

Stellenplan 2019

TVöD-Besonderer Teil Verwaltungen

Bes.Gr. B

Laufbahngruppe 2

B. Einrichtungen und Betriebe

12600  0,00 6,33 6,33 6,33

12720  0,00 1,00 2,00 3,32 2,00 6,00 29,59 43,91 43,91

21600  0,00 0,00 0,00

21730  0,00 0,00 0,00

22110  0,00 0,45 1,16 1,61 1,61

22120  0,00 0,50 1,59 2,09 2,09

22130  0,00 0,01 0,01 0,02 0,02

23110  0,18 0,18 0,48 0,28 0,76 0,94

23120  0,14 0,14 0,10 0,57 0,67 0,81

23210  0,00 0,00 0,00

23220  0,11 0,11 0,08 0,44 0,53 0,64

23310  0,82 0,82 2,21 1,26 3,47 4,29

23320  0,72 0,72 0,53 2,91 3,44 4,16

23400 0,03 0,03 0,02 0,12 0,14 0,17

24100 0,00 0,05 0,28 0,25 6,00 6,58 6,58

24200 0,00 0,10 1,77 1,87 1,87

24300 1,00 1,00 1,00 1,00 0,54 0,79 0,17 3,49 4,49

24330 0,00 0,78 0,78 0,78

25210 0,00 1,00 1,00 2,00 2,00

26200 0,00 0,01 0,01 0,02 0,02

27100 0,00 0,01 0,01 0,02 0,02

28100 0,00 0,01 0,04 0,05 0,05

53710  0,90 1,00 1,90 0,25 0,25 1,00 3,50 5,00 6,90

53730 0,10 1,00 1,10 0,00 1,10

53740 1,50 1,50 1,00 4,00 3,00 8,00 9,50

54210  1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 1,00 0,50 6,00 12,50 13,50

54220  0,00 0,00 0,00

54700 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 3,00 4,00

55200 1,00 3,00 4,00 1,00 3,51 3,96 1,00 1,00 10,47 14,47

57300 0,00 1,00 1,00 1,00

Summe B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 4,00 6,50 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 13,50 1,25 0,00 4,00 4,00 11,86 6,32 2,00 15,96 32,90 0,00 2,11 7,82 5,74 21,10 2,70 0,00 0,00 0,00 117,76 131,26

Vorjahr 0,00 0,00 0,00 0,24 0,00 0,00 1,00 4,10 3,00 7,50 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 16,84 1,00 0,00 3,00 0,26 9,76 3,00 0,00 0,00 0,00 22,59 34,49 0,00 13,34 25,89 0,00 3,44 0,00 0,00 116,77 133,61

mehr 1,00 0,25 1,00 3,74 2,10 3,32 2,00 15,96 32,90 7,82 2,70 0,98

weniger 0,24 1,00 2,10 1,00 3,34 22,59 32,38 7,61 4,80 3,44 2,36

 



Stellenplanquerschnitt Teil C

                                    Beamte (Besoldungsgruppen A)                                            Tariflich Beschäftigte sonst.

Laufbahngruppe 1 KR

nach Produkten B 5/6 B 2 16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Zus. 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 AT zus. insges.

Stellenplan 2019

TVöD-Besonderer Teil Verwaltungen

Bes.Gr. B

Laufbahngruppe 2

Tariflich Beschäftigte

TVöD- Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

B. Einrichtungen und Betriebe S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11b S11a S11 S9 S8 S8a S8b S7 S6 S5 S4 zus. insges.

nach Produkten Zus.

22110 0,00 9,05 9,05 9,05

22120 0,00 11,81 11,81 11,81

23110 0,00 0,31 0,31 0,31

23120 0,00 0,24 0,24 0,24

23220 0,00 0,19 0,19 0,19

23310 0,00 1,40 1,40 1,40

23320 0,00 1,23 1,23 1,23

23400 0,00 0,05 0,05 0,05

24300 0,00 0,00 0,00

Summe S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,86 24,27 24,27

Vorjahr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,86 25,27 25,27

mehr 3,41

weniger 4,41 1,00 1,00

Summe A+B 1,00 1,00 2,73 4,00 7,00 4,86 8,00 29,82 24,73 53,22 4,00 2,11 3,35 1,00 0,00 146,83 14,72 4,64 8,34 15,90 51,64 27,85 27,74 64,11 87,52 0,00 28,07 30,90 61,42 57,75 9,20 2,90 4,49 0,00 497,19 644,01

Vorjahr 1,00 1,00 2,73 3,61 10,00 4,86 10,00 33,47 26,49 58,77 13,00 2,50 3,57 1,00 0,00 172,00 13,16 2,00 7,41 7,26 46,57 14,49 0,00 0,00 0,00 77,22 101,33 1,00 76,84 59,27 0,00 11,18 5,03 0,00 422,77 594,77

mehr 0,39 1,56 2,64 0,93 8,64 5,07 13,35 27,74 64,11 87,52 29,90 9,20 74,42 49,24

weniger 3,00 0,00 2,00 3,65 1,75 5,55 9,00 0,39 0,22 25,17 77,22 73,26 15,42 1,52 8,28 0,54

Summe AS+BS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 11,28 0,00 5,27 73,07 0,00 20,11 3,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,86 134,99 134,99

Vorjahr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,28 0,00 3,77 66,56 0,00 17,45 4,41 0,00 0,00 2,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,86 123,45 123,45

mehr 1,00 3,00 1,50 6,51 2,66 11,54 11,54

weniger 1,00 2,13



Stellenplanquerschnitt Teil C

                                    Beamte (Besoldungsgruppen A)                                            Tariflich Beschäftigte sonst.

Laufbahngruppe 1 KR

nach Produkten B 5/6 B 2 16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Zus. 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 AT zus. insges.

A. Verwaltung

11110 1,00 0,73 1,00 0,85 0,62 3,21 1,00 0,74 1,74 4,95

11121 1,00 1,00 3,00 1,00 6,00 1,00 0,50 1,50 7,50

11122 1,00 1,00 0,73 2,82 0,63 4,17 5,17

11124 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00

11130 0,00 1,00 1,00 1,00 0,64 3,64 3,64

11131 0,00 1,00 1,00 1,00

11140 1,00 2,00 1,00 0,60 1,00 5,60 0,65 0,65 6,25

11150 1,00 3,11 4,11 0,38 1,34 1,00 0,69 3,42 7,53

11151 1,00 3,00 4,00 7,00 7,00 11,00

11154 1,00 1,00 2,00 3,00 3,00 5,00

11161 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 3,00

11164 0,00 0,30 0,57 0,90 10,90 12,67 12,67

11171 1,00 3,00 1,00 5,00 1,00 1,00 2,00 7,00

11172 3,00 3,00 1,00 2,50 1,00 4,50 7,50

11173 2,85 1,51 4,36 1,00 2,01 2,77 2,00 0,77 8,55 12,91

11174 0,00 5,00 3,00 2,00 10,00 10,00

11175 1,00 4,00 5,00 1,00 1,00 6,00

11176 1,00 1,00 1,97 0,13 2,10 3,10

11178 1,00 1,00 1,00 3,00 4,00 5,00

11181 0,00 0,70 1,00 1,00 6,56 4,53 4,00 2,00 4,49 24,28 24,28

11185 0,71 0,71 1,00 3,87 2,54 6,74 14,15 14,86

11186 1,39 1,39 2,00 2,77 3,12 3,23 2,00 13,12 14,51

11187 1,00 1,00 1,00 1,00 4,91 6,91 7,91

11189 1,00 1,00 1,00 5,50 1,00 3,00 0,50 11,00 12,00

12212 0,15 1,20 1,35 0,15 2,00 0,05 0,10 0,05 2,35 3,70

12213 0,20 0,50 1,50 1,00 0,34 3,54 1,00 1,32 2,01 4,33 7,87

12214 0,20 1,00 7,00 1,00 9,20 0,50 3,64 2,00 7,00 4,00 17,14 26,34

12222 1,00 1,11 1,00 1,00 4,11 1,00 2,50 5,00 1,82 0,50 10,82 14,93

12223 0,00 4,00 1,00 5,00 5,00

12225 1,25 1,25 0,25 0,25 9,20 1,50 11,20 12,45

12226 0,75 0,75 0,75 1,75 7,65 17,76 27,91 28,66

12231 1,05 0,95 3,43 0,60 6,03 8,00 0,95 0,65 0,50 1,00 11,10 17,13

12232 1,15 0,05 1,43 0,30 2,93 1,90 0,35 2,25 5,18

12800 0,20 0,50 3,00 1,00 4,70 0,00 4,70

31120 0,00 2,00 0,13 2,13 2,13

31130 0,70 1,69 11,15 13,53 1,70 1,70 8,18 0,17 0,77 12,51 26,05

31152 0,00 0,29 0,29 0,29

31180 0,00 0,04 0,04 0,08 0,08

31190 0,00 1,00 1,30 1,50 0,33 0,62 0,30 5,04 5,04

31200 0,30 0,80 1,10 0,50 0,30 0,80 1,90

31300 0,00 0,20 0,20 0,20

Stellenplan 2020

Bes.Gr. B

Laufbahngruppe 2 TVöD-Besonderer Teil Verwaltungen



Stellenplanquerschnitt Teil C

                                    Beamte (Besoldungsgruppen A)                                            Tariflich Beschäftigte sonst.

Laufbahngruppe 1 KR

nach Produkten B 5/6 B 2 16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Zus. 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 AT zus. insges.

Stellenplan 2020

Bes.Gr. B

Laufbahngruppe 2 TVöD-Besonderer Teil Verwaltungen

31380 0,00 0,04 0,04 0,08 0,08

31500 0,00 1,10 0,29 0,13 1,51 1,51

33100 0,00 0,10 0,10 0,10

34100 0,50 0,50 6,35 1,00 7,35 7,85

34300 0,00 1,00 1,00 1,00

34580 0,00 0,69 0,87 1,56 1,56

36100 3,23 3,23 1,00 2,83 3,50 7,33 10,57

36200 0,00 2,46 0,50 2,96 2,96

36310 0,00 1,00 0,48 1,48 1,48

36320 0,00 0,10 2,88 1,28 4,25 4,25

36330 0,00 2,33 0,70 3,02 3,02

36340 0,00 0,10 0,05 0,15 0,15

36350 4,00 4,00 5,00 0,72 0,67 0,30 6,69 10,69

36390 0,93 4,73 1,00 6,66 1,00 1,00 1,00 5,41 2,00 10,41 17,07

36397 1,00 3,00 4,00 0,50 3,00 2,64 6,14 10,14

41411 0,15 0,20 0,35 2,07 0,67 1,34 0,75 1,67 6,51 6,86

41412 0,15 0,10 0,25 4,68 0,20 0,15 4,57 1,43 11,04 11,29

41414 0,10 0,10 0,20 0,15 1,62 0,05 1,76 0,05 3,63 3,83

41415 0,30 0,20 0,50 2,95 0,10 0,35 0,10 2,22 5,72 6,22

41417 0,15 0,30 0,45 1,08 0,05 3,76 0,33 0,53 0,35 6,09 6,54

41419 0,00 0,00 0,00

41420 0,20 0,10 0,30 0,15 0,50 0,65 0,95

41430 0,00 2,00 4,00 0,74 6,74 6,74

42100 0,00 0,01 0,01 0,02 0,02

51110 1,00 0,40 1,40 2,00 1,00 3,00 4,40

52100 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00 5,90 7,04 1,00 2,51 2,59 0,64 19,68 23,68

52110 0,00 1,00 1,28 1,00 3,28 3,28

52300 0,00 1,00 1,00 1,00

55400 2,00 2,00 1,00 3,50 2,00 6,50 8,50

56100 1,00 2,00 1,00 0,61 4,61 1,00 0,77 0,73 1,00 0,50 4,00 8,61

Summe A 1,00 1,00 2,73 4,00 7,00 4,86 7,00 27,82 20,73 48,72 4,00 2,11 3,35 0,00 0,00 134,33 13,47 4,64 4,34 11,90 39,78 19,53 25,74 53,15 54,65 0,00 28,97 23,08 57,68 36,66 6,50 2,90 4,49 0,00 387,46 521,78

Vorjahr 1,00 1,00 2,73 4,00 7,00 4,86 8,00 27,82 20,73 46,72 4,00 2,11 3,35 0,00 0,00 133,33 13,47 4,64 4,34 11,90 39,78 21,53 25,74 48,15 54,62 0,00 25,97 23,08 55,68 36,66 6,50 2,90 4,49 0,00 379,43 512,76

mehr 2,00 1,00 5,00 0,03 3,00 2,00 8,03 9,03

weniger 1,00 2,00



Stellenplanquerschnitt Teil C

                                    Beamte (Besoldungsgruppen A)                                            Tariflich Beschäftigte sonst.

Laufbahngruppe 1 KR

nach Produkten B 5/6 B 2 16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Zus. 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 AT zus. insges.

Stellenplan 2020

Bes.Gr. B

Laufbahngruppe 2 TVöD-Besonderer Teil Verwaltungen

A. Verwaltung Tariflich Beschäftigte

TVöD- Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

nach Produkten Zus. S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11b S11a S11 S9 S8 S8a S8b S7 S6 S5 S4 zus. insges.

11123 0,00 3,08 3,08 3,08

31130 1,00 8,02 9,02 9,02

34300 1,00 5,50 6,50 6,50

36100 0,00 0,19 0,19 0,19

36200 0,00 2,27 2,27 2,27

36310 0,00 1,00 1,00 1,00

36320 0,00 0,55 3,30 27,29 1,10 32,24 32,24

36330 0,00 0,30 2,80 22,60 0,18 25,88 25,88

36340 0,00 0,02 0,12 0,98 0,02 1,14 1,14

36350 0,00 0,13 0,78 7,49 3,42 11,81 11,81

36390 0,00 0,00 0,00

36397 0,00 5,31 5,31 5,31

41411 0,00 0,70 1,72 2,42 2,42

41412 0,00 0,20 1,15 1,35 1,35

41415 0,00 11,00 11,00 11,00

41417 0,00 0,10 0,10 0,10

41419 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

Summe S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 11,28 0,00 5,27 74,66 0,00 21,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 113,31 113,31

Vorjahr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 11,28 0,00 5,27 73,07 0,00 20,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110,22 110,22

mehr 1,59 1,00 2,59 3,09

weniger



Stellenplanquerschnitt Teil C

                                    Beamte (Besoldungsgruppen A)                                            Tariflich Beschäftigte sonst.

Laufbahngruppe 1 KR

nach Produkten B 5/6 B 2 16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Zus. 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 AT zus. insges.

Stellenplan 2020

Bes.Gr. B

Laufbahngruppe 2 TVöD-Besonderer Teil Verwaltungen

B. Einrichtungen und Betriebe

12600  0,00 6,33 6,33 6,33

12720  0,00 1,00 2,00 3,32 2,00 6,00 29,59 43,91 43,91

21600  0,00 0,00 0,00

21730  0,00 0,00 0,00

22110  0,00 0,45 1,16 1,61 1,61

22120  0,00 0,50 1,59 2,09 2,09

22130  0,00 0,01 0,01 0,02 0,02

23110  0,18 0,18 0,48 0,28 0,76 0,94

23120  0,14 0,14 0,10 0,57 0,67 0,81

23210  0,00 0,00 0,00

23220  0,11 0,11 0,08 0,44 0,53 0,64

23310  0,82 0,82 2,21 1,26 3,47 4,29

23320  0,72 0,72 0,53 2,91 3,44 4,16

23400 0,03 0,03 0,02 0,12 0,14 0,17

24100 0,00 0,05 0,28 0,25 6,00 6,58 6,58

24200 0,00 0,10 1,77 1,87 1,87

24300 1,00 1,00 1,00 1,00 0,79 0,17 2,96 3,96

24330 0,00 0,78 0,78 0,78

25210 0,00 1,00 1,00 2,00 2,00

26200 0,00 0,01 0,01 0,02 0,02

27100 0,00 0,01 0,01 0,02 0,02

28100 0,00 0,01 0,04 0,05 0,05

53710  0,90 1,00 1,90 0,25 0,25 1,00 3,50 5,00 6,90

53730 0,10 1,00 1,10 0,00 1,10

53740 1,50 1,50 1,00 4,00 3,00 8,00 9,50

54210  1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 1,00 0,50 6,00 12,50 13,50

54220  0,00 0,00 0,00

54700 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 3,00 4,00

55200 1,00 3,00 4,00 1,00 3,51 3,96 1,00 1,00 10,47 14,47

57300 0,00 1,00 1,00 1,00

Summe B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 4,00 6,50 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 13,50 1,25 0,00 4,00 4,00 11,86 6,32 2,00 15,96 32,36 0,00 2,11 7,82 5,74 21,10 2,70 0,00 0,00 0,00 117,22 130,72

Vorjahr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 4,00 6,50 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 13,50 1,25 0,00 4,00 4,00 11,86 6,32 2,00 15,96 32,90 0,00 2,11 7,82 5,74 21,10 2,70 0,00 0,00 0,00 117,77 131,26

mehr

weniger 0,54 0,54 0,54

 



Stellenplanquerschnitt Teil C

                                    Beamte (Besoldungsgruppen A)                                            Tariflich Beschäftigte sonst.

Laufbahngruppe 1 KR

nach Produkten B 5/6 B 2 16 15 14 13 13 12 11 10 9 9 8 7 6 Zus. 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 AT zus. insges.

Stellenplan 2020

Bes.Gr. B

Laufbahngruppe 2 TVöD-Besonderer Teil Verwaltungen

Tariflich Beschäftigte

TVöD- Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

B. Einrichtungen und Betriebe S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11b S11a S11 S9 S8 S8a S8b S7 S6 S5 S4 zus. insges.

nach Produkten Zus.

22110 0,00 0,85 9,05 9,90 9,90

22120 0,00 0,85 11,81 12,66 12,66

23110 0,00 0,31 0,31 0,31

23120 0,00 0,24 0,24 0,24

23220 0,00 0,19 0,19 0,19

23310 0,00 1,40 1,40 1,40

23320 0,00 1,23 1,23 1,23

23400 0,00 0,05 0,05 0,05

24300 0,00 0,00 0,00

Summe S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,86 25,97 25,97

Vorjahr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,86 24,27 24,27

mehr 1,71 1,71 1,71

weniger

Summe A+B 1,00 1,00 2,73 4,00 7,00 4,86 7,00 29,82 24,73 55,22 4,00 2,11 3,35 1,00 0,00 147,83 14,72 4,64 8,34 15,90 51,64 25,85 27,74 69,11 87,01 0,00 31,07 30,90 63,42 57,75 9,20 2,90 4,49 0,00 504,68 652,50

Vorjahr 1,00 1,00 2,73 4,00 7,00 4,86 8,00 29,82 24,73 53,22 4,00 2,11 3,35 1,00 0,00 146,83 14,72 4,64 8,34 15,90 51,64 27,85 27,74 64,11 87,52 0,00 28,07 30,90 61,42 57,75 9,20 2,90 4,49 0,00 497,20 644,02

mehr 2,00 1,00 5,00 3,00 2,00 7,48 8,48

weniger 1,00 2,00 0,51

Summe AS+BS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 11,28 0,00 5,27 74,66 0,00 21,11 5,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,86 139,29 139,29

Vorjahr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 11,28 0,00 5,27 73,07 0,00 20,11 3,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,86 134,49 134,49

mehr 1,59 1,00 1,71 4,29 4,79

weniger



Zusammenfassung

Zusammenfassung Stellenplan 2019/2020
Beamte

1,00 B6 1,00 B6 1,00 B6 13,16 E 15 14,72 E 15 14,72 E 15

1,00 B2 1,00 B2 1,00 B2 2,00 E 14 4,64 E 14 4,64 E 14

2,73 A16 2,73 A16 2,73 A16 7,41 E 13 8,34 E 13 8,34 E 13

3,61 A15 4,00 A15 4,00 A15 7,26 E 12 15,90 E 12 15,90 E 12

10,00 A14 7,00 A14 7,00 A14 46,57 E 11 51,63 E 11 51,63 E 11

4,86 A13h.D. 4,86 A13h.D. 4,86 A13h.D. 14,50 E 10 27,85 E 10 25,85 E 10

10,00 A13g.D. 8,00 A13g.D. 7,00 A13g.D. 0,00 E9c 27,74 E9c 27,74 E9c

33,47 A12 29,82 A12 29,82 A12 0,00 E9b 64,11 E9b 69,11 E9b

26,49 A11 24,73 A11 24,73 A11 0,00 E9a 87,52 E9a 87,01 E9a

58,77 A10 53,22 A10 55,22 A10 77,23 E 9 0,00 E 9 0,00 E 9

13,00 A9g.D. 4,00 A9g.D. 4,00 A9g.D. 101,34 E 8 28,07 E 8 31,07 E 8

2,50 A9m.D. 2,11 A9m.D. 2,11 A9m.D. 1,00 E 7 30,90 E 7 30,90 E 7

3,57 A8 3,35 A8 3,35 A8 76,85 E 6 61,42 E 6 63,42 E 6

1,00 A7 1,00 A7 1,00 A7 59,27 E 5 57,75 E 5 57,75 E 5

172,00 Stellen 146,83 Stellen 147,83 Stellen 0,00 E 4 9,20 E 4 9,20 E 4

11,18 E 3 2,90 E 3 2,90 E 3

5,03 E 2 4,49 E 2 4,49 E 2

422,79 Stellen 497,19 Stellen 504,68 Stellen

0,00 S 18 1,00 S 18 1,00 S 18

8,28 S 17 11,28 S 17 11,28 S 17

0,00 S 16 0,00 S 16 0,00 S 16

3,77 S 15 5,27 S 15 5,27 S 15 Beamte 172,00 Stellen 146,83 Stellen 147,83 Stellen

66,56 S 14 73,07 S 14 74,66 S 14 TVöD BT-V 422,79 Stellen 497,19 Stellen 504,68 Stellen

0,00 S 13 0,00 S 13 0,00 S 13 SuE 123,46 Stellen 134,99 Stellen 139,29 Stellen

17,45 S 12 20,11 S 12 21,11 S 12 insgesamt 718,25 Stellen 779,01 Stellen 791,79 Stellen

0,00 S 11b 3,41 S 11b 5,12 S 11b

0,00 S11a 0,00 S11a 0,00 S11a

4,41 S 11 0,00 S 11 0,00 S 11

0,00 S 10 0,00 S 10 0,00 S 10

0,00 S 9 0,00 S 9 0,00 S 9

2,13 S 8 0,00 S 8 0,00 S 8

0,00 S 7 0,00 S 7 0,00 S 7

0,00 S 6 0,00 S 6 0,00 S 6

0,00 S 5 0,00 S 5 0,00 S 5

20,86 S 4 20,86 S 4 20,86 S 4

0,00 S 3 0,00 S 3 0,00 S 3

123,46 Stellen 134,99 Stellen 139,29 Stellen

Stellenplan 2019/2020

2020

2020

Tariflich Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Tariflich Beschäftigte (TVöD BT-V)

2018 2018

2018 2019

2020

2020

2018 2019

2019 2019



Stellenplan Übersicht über die Stellenplanänderungen Teil D

Bemerkungen im Stellenplan  

Interne Hinweise

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

I. Landrat
02 Personalrat
00033 0.11130.0005.1 Personalratsmitglied - - 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis

1,00 neue Stelle, VO/FD-11.18.009

00034 0.11130.0003.1 Personalratsmitglied 1,0000 E 5 1,0000 E 6 1,0000 E 6 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

04 Rechnungs- und Gemeindeprüfung
00014 0.11121.0008.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00015 0.11121.0008.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 6 0,5000 E 7 0,5000 E 7 Tz. 19,50 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

Im Bereich Landrat verändert sich die Anzahl der Planstellen dadurch wie folgt: 1,0000 0,0000

II. Stabstellen und Zentralfunktionen I
013 Landrat, Politik und Kommunikation
00077 0.11160.0007.1 Oberamtsrat/rätin 1,0000 A 12 1,0000 A 13 1,0000 A 13 interner Hinweis

Ausweisung ohne Bewertung

00004 0.11110.2001.1 Amtsrat/rätin 0,8537 A 11 0,8537 A 12 0,8537 A 12 interner Hinweis
Bewertungsgerechte Ausweisung

00006 0.11110.1003.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00079 0.11160.0004.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

Ausweisung im Stellenplan 

2020

Haushaltsplan 2019/2020                                                                  

Ausweisung im Stellenplan 

2019Lfde. Nr. Stelle Nr.
Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         

Ausweisung im Stellenplan 

2018



Stellenplan Übersicht über die Stellenplanänderungen Teil D

Bemerkungen im Stellenplan  

Interne Hinweise

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

Ausweisung im Stellenplan 

2020

Haushaltsplan 2019/2020                                                                  

Ausweisung im Stellenplan 

2019Lfde. Nr. Stelle Nr.
Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         

Ausweisung im Stellenplan 

2018

016 Integration
00071 0.11154.0006.1 Ehrenamtskoordinator/in 1,0000 E 10 1,0000 E 10 - - kw 31.12.2019

interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

00073 0.11154.0007.1 Ehrenamtskoordinator/in 1,0000 E 10 1,0000 E 10 - - kw 31.12.2019
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

00075 0.11154.0010.1 Bildungskoordinator/in - - 1,0000 E 10 1,0000 E 10 kw 31.12.2021
interner Hinweis
1,00 neue Stelle, VO/FD-11.18.009

00076 0.11154.0011.1 Bildungskoordinator/in - - 1,0000 E 10 1,0000 E 10 kw 31.12.2021
interner Hinweis
1,00 neue Stelle, VO/FD-11.18.009

017 E-Government
00174 0.11178.0005.1 Kreisamtmann/frau - - 1,0000 A 11 1,0000 A 11 interner Hinweis

1,0 neue Stelle, VO/xx.xx.xxx

00175 0.11178.0001.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 12 - - kw 31.12.2019
interner Hinweis
Verlagert: 1,0 Stelle aus FD 12-3
Umwandlung in Angestelltenstelle
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

00176 0.11178.0001.1 Sachbearbeiter/in - - - - 1,0000 E 12 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/xx.xx.xxx
(Wegfall kw-Vermerk)



Stellenplan Übersicht über die Stellenplanänderungen Teil D

Bemerkungen im Stellenplan  

Interne Hinweise

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

Ausweisung im Stellenplan 

2020

Haushaltsplan 2019/2020                                                                  

Ausweisung im Stellenplan 

2019Lfde. Nr. Stelle Nr.
Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         

Ausweisung im Stellenplan 

2018

00177 0.11178.0002.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 10 1,0000 E 10 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/xx.xx.xxx

00178 0.11178.0003.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 10 1,0000 E 10 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/xx.xx.xxx

00179 0.11178.0004.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 10 1,0000 E 10 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/xx.xx.xxx

FD 11 Controlling und Finanzen
00097 0.11171.1001.1 Kreisverwaltungsdirektor/in 1,0000 A 14 1,0000 A 14 1,0000 A 15 interner Hinweis

Ausweisung ohne Bewertung

FD 11-1 Finanzmanagement und op. Controlling
00102 0.11171.2001.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 12 1,0000 E 11 1,0000 E 11 interner Hinweis

Umwandlung in Angestelltenstelle

00103 0.11171.1008.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 10 1,0000 E 10 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung

FD 11-2 Buchhaltung
ohne 0.11186.0000.1 Sachbearbeiter/in - - 0,0000 E 6 0,0000 E 6 interner Hinweis

2,3644 neue Stellen, VO/FD-11.18.009

00234 0.11186.2019.1 Kreishauptsekretär/in - - 0,3902 A 8 0,3902 A 8 Tz. 16.00 h
interner Hinweis
Arrondierung aus 0.11186.0000.1

00236 0.11186.2014.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10 - - - - kw 31.12.2018
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle



Stellenplan Übersicht über die Stellenplanänderungen Teil D

Bemerkungen im Stellenplan  

Interne Hinweise

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

Ausweisung im Stellenplan 

2020

Haushaltsplan 2019/2020                                                                  

Ausweisung im Stellenplan 

2019Lfde. Nr. Stelle Nr.
Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         

Ausweisung im Stellenplan 

2018

00237 0.11186.2014.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 10 1,0000 E 10 interner Hinweis
1,0 neue Stelle
(Wegfall kw-Vermerk)

00238 0.11186.2002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00239 0.11186.2005.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 0,7692 E 9b 0,7692 E 9b Tz. 30,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung aus 0.11186.0000.1

00240 0.11186.2010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

00242 0.11186.2008.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 8 0,6282 E 8 0,6282 E 8 Tz. 24,50 h
interner Hinweis
Arrondierung aus 0.11186.0000.1

00243 0.11186.2020.1 Sachbearbeiter/in - - 0,7692 E 8 0,7692 E 8 Tz. 30,00 h
interner Hinweis
Arrondierung aus 0.11186.0000.1

00244 0.11186.2022.1 Sachbearbeiter/in - - 0,7179 E 8 0,7179 E 8 Tz. 28,00 h
interner Hinweis
Arrondierung aus 0.11186.0000.1

00245 0.11186.2003.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 6 1,0000 E 6 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung 

00246 0.11186.2015.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 6 1,0000 E 6 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung 



Stellenplan Übersicht über die Stellenplanänderungen Teil D

Bemerkungen im Stellenplan  

Interne Hinweise

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

Ausweisung im Stellenplan 

2020

Haushaltsplan 2019/2020                                                                  

Ausweisung im Stellenplan 

2019Lfde. Nr. Stelle Nr.
Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         

Ausweisung im Stellenplan 

2018

00247 0.11186.2016.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 - - - - kw 31.12.2018
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

00248 0.11186.2016.1 Sachbearbeiter/in - - 0,6410 E 6 0,6410 E 6 Tz. 25,00 h
interner Hinweis
1,0 neue Stelle
(Wegfall kw-Vermerk)

00249 0.11186.2021.1 Sachbearbeiter/in - - 0,5897 E 6 0,5897 E 6 Tz. 23,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung aus 0.11186.0000.1

00250 0.11186.2017.1 Sachbearbeiter/in 0,6410 E 3 1,0000 E 4 1,0000 E 4 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung aus 0.11186.0000.1

00251 0.11186.2018.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 4 1,0000 E 4 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung 

FD 11-3 Kasse
00212 0.11185.1007.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung 

00218 0.11185.1008.1 Sachbearbeiter/in 0,5128 E 6 0,7692 E 6 0,7692 E 6 Tz. 30,00 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00219 0.11185.1010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 0,7692 E 6 0,7692 E 6 Tz. 30,00 h, ku E 6 -> E 5 undatiert
interner Hinweis
ku-Vermerk
Arrondierung innerhalb des Teams



Stellenplan Übersicht über die Stellenplanänderungen Teil D

Bemerkungen im Stellenplan  

Interne Hinweise

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

Ausweisung im Stellenplan 

2020

Haushaltsplan 2019/2020                                                                  

Ausweisung im Stellenplan 

2019Lfde. Nr. Stelle Nr.
Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         

Ausweisung im Stellenplan 

2018

00227 0.11185.1014.1 Sachbearbeiter/in 0,3590 E 5 - - - E 5 kw 31.12.2018, Tz 14,00 h
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

00220 0.11185.1002.1 Sachbearbeiter/in 0,4103 E 9 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis
0,359 neue Stelle
(Wegfall kw-Vermerk)
Tarifgerechte Ausweisung 
Arrondierung innerhalb des Teams

00221 0.11185.1011.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 - - - - kw 31.12.2018
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

00222 0.11185.1011.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis
1,0 neue Stelle
(Wegfall kw-Vermerk)

00223 0.11185.1012.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 - - - - kw 31.12.2018
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

00224 0.11185.1012.1 Sachbearbeiter/in - - 0,6410 E 5 0,6410 E 5 Tz. 25,00 h
interner Hinweis
1,0 neue Stelle
Arrondierung innerhalb des Teams
(Wegfall kw-Vermerk)



Stellenplan Übersicht über die Stellenplanänderungen Teil D

Bemerkungen im Stellenplan  

Interne Hinweise
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Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         

Ausweisung im Stellenplan 

2018

00225 0.11185.1013.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 - - - - kw 31.12.2018
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

00226 0.11185.1013.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis
1,0 neue Stelle
(Wegfall kw-Vermerk)

00228 0.11185.1016.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 - - - - kw 31.12.2018
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

00229 0.11185.1016.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis
1,0 neue Stelle
(Wegfall kw-Vermerk)

00230 0.11185.1017.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis
1,00 neue Stelle, VO/FD-11.18.009

00231 0.11185.1018.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis
1,00 neue Stelle, VO/FD-11.18.009

00232 0.11185.1019.1 Sachbearbeiter/in - - 0,1026 E 5 0,1026 E 5 Tz. 4,00 h
interner Hinweis

FD 11-4 Vollstreckung
00252 0.11187.0001.1 Amtsinspektor/in 1,0000 A 9 1,0000 A 9 1,0000 A 9 ku A 9-> A 7 undatiert

interner Hinweis
ku-Vermerk

00253 0.11187.0006.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         

Ausweisung im Stellenplan 

2018

00254 0.11187.0004.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00260 0.11187.0010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 - - - - kw 31.12.2018
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

In den Stabsst.und Zentralfunkt.I verändert sich die Anzahl der Planstellen dadurch wie folgt: 10,3645 -2,0000

III. Stabsstellen und Zentralfunktionen II
FD 12 Personal, Organisation und strat. IT
00117 0.11173.3001.1 Fachdienstleiter/in 1,0000 A 14 1,0000 E 14 1,0000 E 14 interner Hinweis

Umwandlung in Angestelltenstelle

00125 0.11173.3009.1 Geschäftszimmerkraft 0,7692 E 6 0,7692 E 7 0,7692 E 7 Tz. 30,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

FD 12-1 Personalsteuerung und-beratung
00112 0.11173.3002.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A 12 0,8537 A 12 0,8537 A 12 Tz. 35,00 h

interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00114 0.11173.3006.1 Amtsrat/rätin 0,5000 A 12 1,0000 A 12 1,0000 A 12 interner Hinweis
0,35 neue Stelle, VO/12-3.18.003
Arrondierung innerhalb des Teams

00115 0.11173.3010.1 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A 9 0,5085 A 10 0,5085 A 10 Tz. 20,85 h
interner Hinweis
0,0208 neue Stelle, VO/12-3.18.003
Bewertungsgerechte Ausweisung
Arrondierung innerhalb des Teams
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Ausweisung im Stellenplan 

2019Lfde. Nr. Stelle Nr.
Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         

Ausweisung im Stellenplan 

2018

00116 0.11173.3020.1 Kreisoberinspektor/in - - 1,0000 A 10 1,0000 A 10 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/12-3.18.003

00118 0.11173.3004.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11 Tz. 19,50 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00120 0.11173.3018.1 Sachbearbeiter/in - - 0,5128 E 11 0,5128 E 11 Tz. 20,00 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00121 0.11173.3008.1 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 9 0,7692 E 9c 0,7692 E 9c Tz. 30,00 h, ku E 9c -> E 9b undatiert
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
ku-Vermerk

00122 0.11173.3012.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c ku E 9c -> E 9b undatiert
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
ku-Vermerk

00123 0.11173.3013.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c ku E 9c -> E 9b undatiert
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
ku-Vermerk

00124 0.11173.3007.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00125a 0.11173.3017.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/12-3.18.003
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Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         

Ausweisung im Stellenplan 

2018

FD 12-14 Abordnungen an Dritte
00165 0.11180.7001.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 12 (1,0000) E13 (1,0000) E13 nachrichtlich:

Zuweisung zur KommunIT
interner Hinweis
Ausweisung ohne Bewertung
Entscheidung des Landrates

00166 0.11180.7005.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Zuweisung zur KommunIT
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

FD 12-15 Stellenpool
00153a 0.11174.0024.1 Sachbearbeiter/in - - - - 1,0000 E 9b Springerstelle

interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-12.18.004

00153b 0.11174.0025.1 Sachbearbeiter/in - - - - 1,0000 E 9b Springerstelle
interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-12.18.004

00153c 0.11174.0026.1 Sachbearbeiter/in - - - - 1,0000 E 9b Springerstelle
interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-12.18.004

00153d 0.11174.0027.1 Sachbearbeiter/in - - - - 1,0000 E 9b Springerstelle
interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-12.18.004

00153e 0.11174.0028.1 Sachbearbeiter/in - - - - 1,0000 E 9b Springerstelle
interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-12.18.004
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FD 12-16 Inklusive Arbeitsplätze
00153f 0.11174.0001.1 Sachbearbeiter/in - - - - 1,0000 E 6 Inklusiver Arbeitsplatz

interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-12.18.004

00153g 0.11174.0004.1 Sachbearbeiter/in - - - - 1,0000 E 6 Inklusiver Arbeitsplatz
interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-12.18.004

00153h 0.11174.0005.1 Sachbearbeiter/in - - - - 1,0000 E 8 Inklusiver Arbeitsplatz
interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-12.18.004

00153i 0.11174.0007.1 Sachbearbeiter/in - - - - 1,0000 E 8 Inklusiver Arbeitsplatz
interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-12.18.004

00153j 0.11174.0008.1 Sachbearbeiter/in - - - - 1,0000 E 8 Inklusiver Arbeitsplatz
interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-12.18.004

FD 12-3 Organisation und Strategische IT
00155 0.11175.6007.1 Oberamtsrat/rätin 1,0000 A 13 - - - - kw 31.12.2019

interner Hinweis
Verlagert: 1,0 Stelle in 017

00159 0.11175.6005.1 Amtsrat/rätin 1,0000 E 11 1,0000 A 12 1,0000 A 12 interner Hinweis
Umwandlung in Beamtenstelle

00160 0.11173.6006.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 ku E 11 -> E 9a undatiert
interner Hinweis
ku-Vermerk
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FD 12-4 Arbeits- und Gesundheitsschutz
00161 0.11176.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 11 0,4679 E 11 0,4679 E 11 Tz. 18,25 h

interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00162 0.11176.0006.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 11 1,0000 E 11 interner Hinweis
0,5 neue Stelle, VO/12-3.18.003
Arrondierung innerhalb des Teams

00162a 0.11176.0007.1 Kreisoberinspektor/in - - 1,0000 A 10 1,0000 A 10 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/12-3.18.003

00163 0.11176.0001.1 Sicherheitsingenieur/in 1,0000 E 11 0,5000 E 11 0,5000 E 11 Tz. 19,50 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00164 0.11176.0004.1 Sozialarbeiter/in 0,0961 E 10 0,1282 E 10 0,1282 E 10 Tz. 5,00 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

In den Stabsst.und Zentralfunkt.II verändert sich die Anzahl der Planstellen dadurch wie folgt: 2,8751 10,0000

III. Fachbereich 2
FB 2 Ordnung
00039 0.11140.2001.1 Ltd. Kreisverwaltungsdirektor/in 1,0000 A 16 1,0000 A 16 1,0000 A 16 (ku A 16 -> A15) entfällt

interner Hinweis
Bewertungsgerechte Ausweisung
Wegfall ku-Vermerk

FD 22-11 Verwaltung
00423 0.12230.1001.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 interner Hinweis
01327 Umwandlung in Angestelltenstelle
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00425 0.12230.1018.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
00439 Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

FD 22-12 Lebensmittelüberwachung
00415 0.12231.1006.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00416 0.12231.1007.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00417 0.12231.1008.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00418 0.12231.1009.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00419 0.12231.1010.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00420 0.12231.1016.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00421 0.12231.1017.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00422 0.12231.1018.1 Lebensmittelkontrolleur/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00428 0.12231.1006.5 Lebensmittelkontrolleur/in (1,0000) E 9 (0,0000) - (0,0000) - nachrichtlich : Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)
Freistellungsphase bis zum 31.11.2018
interner Hinweis

Wegfall der Stelle
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FD 22-13 Veterinärwesen und Fleischbeschau
00434 0.12232.1015.1 Kreisveterinärrat/rätin 0,5000 A 13 0,6410 A 13 0,6410 A 13 Tz. 26,28 h

interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00410 0.12231.1005.1 Kreisveterinärrat/rätin 0,8598 A 13 0,7188 A 13 0,7188 A 13 Tz. 29,47 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

FD 22-2 Abt. Sicherheit
00287 0.12210.2001.1 Amtsrat/rätin 0,8537 A 12 1,0000 A 12 1,0000 A 12 interner Hinweis
00493 0,15 neue Stelle, VO/FD-22.18.002

00290 0.12213.2010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 7 1,0000 A 10 1,0000 A 10 interner Hinweis
Umwandlung in Beamtenstelle

00292 0.12213.2009.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 10 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

00293 0.12213.2005.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 9 0,5000 E 9b 0,5000 E 9b Tz. 19,50 h, ku E 9b -> E 9a undatiert
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
ku-Vermerk

00294 0.12213.2008.1 Sachbearbeiter/in 0,6410 E 9 0,8205 E 9b 0,8205 E 9b Tz. 32,00 h, ku E 9b -> E 9a undatiert
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
ku-Vermerk
Arrondierung von neuer Stelle 0.12213.2011.1

00295 0.12213.2006.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 8 0,5000 E 9a 0,5000 E 9a Tz. 19,50 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00296 0.12213.2007.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00297 0.12213.2011.1 Sachbearbeiter/in - - 0,5100 E 9a 0,5100 E 9a Tz. 19,89 h
interner Hinweis
0,69 neue Stelle, VO/FD-22.18.002
Arrondierung innerhalb des Teams

00440 1.12600.0002.1 Feuerwehrgerätewart/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00441 1.12600.0003.1 Feuerwehrgerätewart/in 1,0000 E 5 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00442 1.12600.0004.1 Feuerwehrgerätewart/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00443 1.12600.0005.1 Feuerwehrgerätewart/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00444 1.12600.0006.1 Feuerwehrgerätewart/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00445 1.12600.0007.1 Feuerwehrgerätewart/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00446 1.12600.0008.1 Feuerwehrgerätewart/in - - 0,3300 E 7 0,3300 E 7 Tz. 12,87 h
interner Hinweis
0,33 neue Stelle, VO/FD-22.18.002

00494 0.12800.0013.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A 10 1,0000 A 11 1,0000 A 11 interner Hinweis
Bewertungsgerechte Ausweisung
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FD 22-31 Hauptsachbearbeitung 
00312 0.12214.3004.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 A 10 0,6410 E 9c 0,6410 E 9c Tz. 25,00 h

interner Hinweis
0,141 neue Stelle, VO/FD-22.18.003
Umwandlung in Angestelltenstelle

00309 0.12214.3007.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00311 0.12214.3010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

FD 22-32 Humanitäre Angelegenheiten 
00310 0.12214.3008.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00313 0.12214.3019.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 10 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Umwandlung in Angestelltenstelle

00314 0.12214.3026.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00324 0.12214.3018.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 - - kw 31.12.2019
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

00325 0.12214.3018.1 Sachbearbeiter/in - - - - 1,0000 E 5 interner Hinweis
1,0 neue Stelle
(Wegfall kw-Vermerk)

FD 22-33 Allgemeine Ausländerangelegenheiten
00315 0.12214.3009.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00316 0.12214.3011.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00317 0.12214.3012.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00318 0.12214.3013.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00319 0.12214.3014.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00320 0.12214.3015.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00321 0.12214.3025.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

FD 22-4 Abt. Kooperative Regionalleitstelle
00447 1.12720.0001.1 Leiter/in Rettungsleitstelle 1,0000 E 11 1,0000 E 13 1,0000 E 13 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00448 1.12720.0003.1 EDV-Administrator/in 1,0000 E 9 1,0000 E 12 1,0000 E 12 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00449 1.12720.0032.1 stellv. Leiter/in Rettungsleitstelle 1,0000 E 9 1,0000 E 12 1,0000 E 12 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00450 1.12720.0002.1 EDV-Administrator/in 1,0000 E 9 1,0000 E 10 1,0000 E 10 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00451 1.12720.0043.1 EDV-Administrator/in 1,0000 E 9 1,0000 E 10 1,0000 E 10 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00452 1.12720.0044.1 EDV-Administrator/in 1,0000 E 9 1,0000 E 10 1,0000 E 10 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00453 1.12720.0045.1 EDV-Administrator/in 0,3205 E 9 0,3205 E 10 0,3205 E 10 Tz. 12,50 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00454 1.12720.0033.1 Lagedienstleiter/in 1,0000 A 10 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Umwandlung in Angestelltenstelle

00455 1.12720.0049.1 Lagedienstleiter/in - - 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-22.18.002

00456 1.12720.0004.1 Schichtführer/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00457 1.12720.0005.1 Schichtführer/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00458 1.12720.0006.1 Schichtführer/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00459 1.12720.0007.1 Schichtführer/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00460 1.12720.0008.1 Schichtführer/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00461 1.12720.0009.1 Schichtführer/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00462 1.12720.0010.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00463 1.12720.0011.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00464 1.12720.0012.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00465 1.12720.0013.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00466 1.12720.0014.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00467 1.12720.0015.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00468 1.12720.0016.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00469 1.12720.0017.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00470 1.12720.0018.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00471 1.12720.0019.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00472 1.12720.0020.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00473 1.12720.0021.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00474 1.12720.0022.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00475 1.12720.0023.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00476 1.12720.0028.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00477 1.12720.0029.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00478 1.12720.0030.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00479 1.12720.0034.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00480 1.12720.0035.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00481 1.12720.0036.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00482 1.12720.0037.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00483 1.12720.0038.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00484 1.12720.0039.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00485 1.12720.0040.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00486 1.12720.0041.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00487 1.12720.0042.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00488 1.12720.0046.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00489 1.12720.0047.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00490 1.12720.0048.1 Disponent/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00491 1.12720.0050.1 Disponent/in - - 0,5923 E 9a 0,5923 E 9a Tz. 23,10 h
interner Hinweis
0,5923 neue Stelle, VO/FD-22.18.002

FD 24 Straßenverkehr
00354 0.12220.4001.1 Fachdienstleiter/in 1,0000 A 13 1,0000 E 12 1,0000 E 12 interner Hinweis
00369 Umwandlung in Angestelltenstelle

FD 24-1 FE-Neuerteilung
00356 0.12225.4009.1 Sachbearbeiter/in 0,7949 E 8 0,7949 E 9a 0,7949 E 9a Tz. 31,00 h

interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00357 0.12225.4013.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00358 0.12225.4014.1 Sachbearbeiter/in 0,6154 E 8 0,6154 E 9a 0,6154 E 9a Tz. 24,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00359 0.12225.4015.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00360 0.12225.4016.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00361 0.12225.4017.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00362 0.12225.4019.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00363 0.12225.4020.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00364 0.12225.4024.1 Sachbearbeiter/in 0,7922 E 8 0,7922 E 9a 0,7922 E 9a Tz. 30,90 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00365 0.12225.4050.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-24.18.001

FD 24-2 Information und Kfz-Teams 1-3
00355 0.12220.4004.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 10 1,0000 E 10 interner Hinweis
00370 Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00380 0.12226.4023.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 0,7862 E 7 0,7862 E 7 Tz. 30,66 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Teams

00381 0.12226.4025.1 Sachbearbeiter/in 0,5897 E 6 - - - - Tz. 23,00 h
interner Hinweis
Wegfall der Stelle durch
Arrondierung innerhalb des Teams

00383 0.12220.4027.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00384 0.12226.4028.1 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 6 0,7692 E 7 0,7692 E 7 Tz. 30,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00385 0.12220.4029.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00386 0.12220.4030.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00388 0.12226.4033.1 Sachbearbeiter/in 0,4103 E 6 0,4103 E 7 0,4103 E 7 Tz. 16,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00391 0.12220.4036.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00392 0.12226.4037.1 Sachbearbeiter/in 0,3077 E 6 0,3077 E 7 0,3077 E 7 Tz. 12,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00393 0.12220.4038.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00394 0.12226.4039.1 Sachbearbeiter/in 0,7615 E 6 0,8718 E 7 0,8718 E 7 Tz. 34,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Teams

00397 0.12226.4042.1 Sachbearbeiter/in 0,7949 E 6 0,7436 E 7 0,7436 E 7 Tz. 29,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Teams

00398 0.12220.4044.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

FD 24-3 Straßenverkehrsaufsicht und Kfz-Teams 4-6
00377 0.12226.4018.1 Sachbearbeiter/in 0,6513 E 8 0,6513 E 8 0,6513 E 8 Tz. 25,40 h, ku E8 ->E7 undatiert

interner Hinweis
ku-Vermerk

00378 0.12226.4021.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 ku E8 ->E7 undatiert
interner Hinweis
ku-Vermerk

00382 0.12220.4026.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00384 0.12226.4028.1 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 6 0,7692 E 7 0,7692 E 7 Tz. 30,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00387 0.12226.4032.1 Sachbearbeiter/in 0,5195 E 6 0,4615 E 7 0,4615 E 7 Tz. 18,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Teams

00389 0.12226.4034.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 6 0,6282 E 7 0,6282 E 7 Tz. 24,50 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Teams

00390 0.12226.4035.1 Sachbearbeiter/in 0,4103 E 6 0,4103 E 7 0,4103 E 7 Tz. 16,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00395 0.12226.4040.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 6 0,5000 E 7 0,5000 E 7 Tz. 19,50 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00396 0.12226.4041.1 Sachbearbeiter/in 0,8718 E 6 0,8718 E 7 0,8718 E 7 Tz. 34,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00399 0.12226.4046.1 Sachbearbeiter/in 0,0385 E 6 - - - - Tz. 1,50 h
interner Hinweis
Wegfall der Stelle durch
Arrondierung innerhalb des Teams

00400 0.12226.4047.1 Sachbearbeiter/in 0,6974 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Teams

00401 0.12226.4050.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00402 0.12226.4051.1 Sachbearbeiter/in 0,5897 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Teams

00403 0.12226.4053.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 kw 31.12.2020
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

FD 25-1 Tiefbau
01399 1.54210.1000.1 Tiefbauingenieur/in 1,0000 A 12 1,0000 E 12 1,0000 E 12 interner Hinweis
01411 (1.54220.1000.1) geänderte Produktzuordnung

Umwandlung in Angestelltenstelle

01400 1.54210.1002.1 Tiefbauingenieur/in 1,0000 E 9 1,0000 E 11 1,0000 E 11 interner Hinweis
01413 (1.54220.1002.1) geänderte Produktzuordnung

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01401 1.54210.1015.1 Tiefbauingenieur/in - - 1,0000 E 11 1,0000 E 11 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-25.18.002

01402 1.54210.1001.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
01412 (1.54220.1001.1) geänderte Produktzuordnung

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01403 1.54210.1007.1 Straßenwärter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 8 1,0000 E 8 interner Hinweis
01414 (1.54220.1007.1) geänderte Produktzuordnung

01404 1.54210.1003.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis
01415 (1.54220.1003.1) geänderte Produktzuordnung

01405 1.54210.1004.1 Straßenwärter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis
01416 (1.54220.1004.1) geänderte Produktzuordnung



Stellenplan Übersicht über die Stellenplanänderungen Teil D

Bemerkungen im Stellenplan  

Interne Hinweise

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

Ausweisung im Stellenplan 

2020

Haushaltsplan 2019/2020                                                                  

Ausweisung im Stellenplan 

2019Lfde. Nr. Stelle Nr.
Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         

Ausweisung im Stellenplan 

2018

01406 1.54210.1005.1 Straßenwärter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis
01417 (1.54220.1005.1) geänderte Produktzuordnung

01407 1.54210.1006.1 Straßenwärter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis
01418 (1.54220.1006.1) geänderte Produktzuordnung

01408 1.54210.1008.1 Straßenwärter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis
01419 (1.54220.1008.1) geänderte Produktzuordnung

01409 1.54210.1009.1 Straßenwärter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis
01420 (1.54220.1009.1) geänderte Produktzuordnung

01410 1.54210.1010.1 Straßenwärter/in 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis
01421 (1.54220.1010.1) geänderte Produktzuordnung

01410a 1.54210.1013.1 Tiefbauingenieur/in - - 1,0000 E 11 1,0000 E 11 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-25.18.002

01410b 1.54210.1014.1 Kreisoberinspektor/in - - 1,0000 A 10 1,0000 A 10 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-25.18.002

FD 25-2 Ordnungswidrigkeiten
00335 0.12222.5207.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 8 0,5000 E 9a 0,5000 E 9a Tz. 19,50 h

interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00337 0.12222.5203.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00338 0.12222.5205.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00339 0.12222.5206.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00340 0.12222.5208.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00341 0.12222.5209.1 Kreishauptsekretär/in 1,0000 E 8 1,0000 A 8 1,0000 A 8 interner Hinweis
Umwandlung in Beamtenstelle

00342 0.12222.5215.1 Angestellte/r(Registratur) 1,0000 E 5 1,0000 E 5 1,0000 E 5 ku E5 -> E4 undatiert
interner Hinweis
ku-Vermerk

00343 0.12222.5216.1 Angestellte/r(Registratur) 0,8205 E 5 0,8205 E 5 0,8205 E 5 Tz. 32,00 h, ku E5 -> E4 undatiert
interner Hinweis
ku-Vermerk

00344 0.12222.5218.1 Angestellte/r(Registratur) 0,5000 E 5 - - - - Tz. 19,50 h, kw 31.12.2018
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

00345 0.12222.5218.1 Angestellte/r(Registratur) - - 0,5000 E 4 0,5000 E 4 Tz. 19,50 h
interner Hinweis
0,5 neue Stelle, VO/FD-25.18.002
(Wegfall kw-Vermerk)

00346 0.12222.5220.1 Angestellte/r(Registratur) 0,4200 E 5 - - - - Tz. 16,38 h, kw 31.12.2018
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

00347 0.12223.5210.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 ku E6 -> E5 undatiert
interner Hinweis
ku-Vermerk
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00348 0.12223.5211.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 ku E6 -> E5 undatiert
interner Hinweis
ku-Vermerk

00349 0.12223.5213.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 ku E6 -> E5 undatiert
interner Hinweis
ku-Vermerk

00350 0.12223.5214.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 ku E6 -> E5 undatiert
interner Hinweis
ku-Vermerk

00351 0.12223.5212.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung

FD 25-3 Verkehrslenkung
00332 0.12222.5103.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00333 0.12222.5104.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00334 0.12222.5106.1 Sachbearbeiter/in - - 0,5000 E 9b 0,5000 E 9b Tz. 19,50 h
interner Hinweis
0,5 neue Stelle, VO/FD-25.18.002

00336 0.12222.5105.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 8 0,5000 E 9a 0,5000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

FD 26 Umwelt
01457 0.56100.0002.1 Amtsrat/rätin 0,7317 A 12 1,0000 A 12 1,0000 A 12 interner Hinweis

0,27 neue Stelle, VO/FD-26.18.003
01465a 0.56100.0006.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 10 1,0000 E 10 interner Hinweis

1,0 neue Stelle, VO/FD-26.18.003
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FD 26-1 Bodenschutz und Grundwasser
01393 1.53740.1008.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 11 - - kw 31.12.2019

interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

01394 1.53740.1008.1 Techn. Angestellte/r - - - - 1,0000 E 11 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-26.18.003
(Wegfall kw-Vermerk)

01396 1.53740.1002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 10 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

01397 1.53740.1004.1 Techniker/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01398 1.53740.1012.1 Techniker/in - - 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-26.18.003

01438 1.55200.0019.1 Sachbearbeiter/in 0,6282 E 9 0,6282 E 9b 0,6282 E 9b Tz. 24,50 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01439 1.55200.0005.1 Techniker/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01440 1.55200.0016.1 Techniker/in 0,5000 E 9 0,5000 E 9b 0,5000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01444 1.55200.0020.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 6 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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FD 26-2 Naturschutz
01447 1.55400.0013.1 Kreisoberinspektor/in 0,5000 A 10 - - - - Tz. 20,50 h, kw 31.12.2018

interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

01454 1.55400.0010.1 Umweltkontrolleur/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01455 1.55400.0009.1 Umweltkontrolleur/in (Gärtner/in) 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

FD 26-3 Wasser
01441 1.55200.0011.1 Techniker/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01442 1.55200.0012.1 Techniker/in 0,8333 E 9 0,8333 E 9b 0,8333 E 9b Tz. 32,50 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01443 1.55200.0021.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

FD 26-4 Gesundheitl. Umweltschutz und Verwaltung
01460 0.56100.4002.1 Kreisinspektor/in (0,6098) A8 (0,6098) A9 (0,6098) A9 Tz. 25,00 h

interner Hinweis
Bewertungsgerechte Ausweisung

01461 0.56100.4003.1 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 8 0,7692 E 9b 0,7692 E 9b Tz. 30,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01462 0.56100.4004.1 Sachbearbeiter/in 0,7308 E 9 0,7308 E 9a 0,7308 E 9a Tz. 28,50 h, ku E9a -> E7 undatiert
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
ku-Vermerk
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01332 0.41430.0008.1 Gesundheitsaufseher/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01333 0.41430.0009.1 Gesundheitsaufseher/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01334 0.41430.0011.1 Gesundheitsaufseher/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01335 0.41430.0012.1 Gesundheitsaufseher/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01336 0.41430.0013.1 Sachbearbeiter/in 0,7436 E 8 0,7436 E 8 0,7436 E 8 Tz. 29,00 h, ku E8 -> E6 undatiert
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

Im Fachbereich 2 verändert sich die Anzahl der Planstellen dadurch wie folgt: 8,7475 0,0000

IV. Fachbereich 3
30 Sozialplanung und Steuerung
00104 0.11172.1007.1 Oberamtsrat/rätin 1,0000 A 13 1,0000 A 13 - - kw 31.12.2019

interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

00111a 0.11172.1009.1 Sachbearbeiter/in - - 0,5000 E 8 0,5000 E 8 Tz. 19,50 h
interner Hinweis
0,5 neue Stelle, VO/30.18.007

00111b 0.11172.1010.1 Sachbearbeiter/in - - 0,5000 E 11 0,5000 E 11 Tz. 19,50 h
interner Hinweis
0,5 neue Stelle, VO/30.18.011
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01181 0.36390.0027.1 Sachbearbeiter/in 0,7308 E 11 - - - - Tz. 28,50 h, kw 31.12.2018
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

01182 0.36390.0027.1 Sachbearbeiter/in - - 0,5000 E 11 0,5000 E 11 Tz. 19,50 h, kw 31.12.2020
interner Hinweis
0,5 neue Stelle, VO/30.18.008
(Verlängerung kw-Vermerk)

FD 31 Jugend und Bildung
00624 1.24300.0001.1 Fachdienstleiter/in 1,0000 A 13 1,0000 E 12 1,0000 E 12 interner Hinweis

Umwandlung in Angestelltenstelle

00628 1.24300.0007.1 Sachbearbeiter/in 0,6154 E 6 0,6154 E 8 0,6154 E 8 Tz. 24,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung

FD 31-11 Berufliche Schule Elmshorn
00564 1.23120.0010.1 Sozialarbeiter/in 0,8526 S 11 0,8526 S 11b 0,8526 S 11b Tz. 33,25 h
00572 interner Hinweis
00587 Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
00595

00565 1.23120.0011.1 Sozialarbeiter/in 0,8526 S 11 0,8526 S 11b 0,8526 S 11b Tz. 33,25 h
00573 interner Hinweis
00588 Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
00596 Wegfall kw-Vermerk 31.12.2020, VO/FD-31.18.017

00565a 1.23120.0012.1 Sachbearbeiter/in - - 0,5128 E 5 0,5128 E 5 Tz.20,00 h, kw 31.12.2020
00573a interner Hinweis
00588a 0,51 neue Stelle, VO/FD-31.18.017
00596a
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FD 31-12 Berufliche Schule Pinneberg
00554 1.23110.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 3 0,7692 E 4 0,7692 E 4 Tz. 30,00 h
00577 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00555 1.23110.0007.1 Sachbearbeiter/in 0,7308 E 3 0,7692 E 4 0,7692 E 4 Tz. 30,00 h
00578 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung

00556 1.23110.0012.1 Sozialarbeiter/in 0,8526 S 11 0,8526 S 11b 0,8526 S 11b Tz. 33,25 h
00579 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00557 1.23110.0014.1 Sozialarbeiter/in 0,8526 S 11 0,8526 S 11b 0,8526 S 11b Tz. 33,25 h
00580 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Wegfall kw-Vermerk 31.12.2020, VO/FD-31.18.017

00557a 1.23110.0016.1 Sachbearbeiter/in - - 0,9103 E 5 0,9103 E 5 Tz. 35,50 h, kw 31.12.2020
00580a interner Hinweis

0,91 neue Stelle, VO/FD-31.18.017
FD 31-2 Abt. Schule Kultur und Sport
00623 1.24300.0002.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A 12 1,0000 A 11 1,0000 A 11 interner Hinweis

Bewertungsgerechte Ausweisung
FD 31-21 Schulverwaltung und Kultur
00625 1.24300.0010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 S 11 1,0000 E 9a - - kw 31.12.2019

interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00625a 1.24300.0010.1 Sachbearbeiter/in - - - - 1,0000 E 9a interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FRA.18.031
(Wegfall kw-Vermerk)

00498 1.24300.0006.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
00521 Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
00597

00022 1.24300.0012.1 Sachbearbeiter/in 0,8974 E 9 0,8974 E 9a - - Tz. 35,00 h
00626 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
0,51 Wegfall der Stelle
Stellenverlagerung: 0,38 in FD 31-22

00629 1.24300.0011.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 - - - - kw 31.12.2020
interner Hinweis
Verlagerung in FD 42-2

00550 1.24300.0008.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 6 0,5000 E 7 0,5000 E 7 Tz. 19,50 h
00599 interner Hinweis
00630 Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
00635
00637
00639
01338

FD 31-22 Schulamt
00017 0.11122.0008.1 Sachbearbeiter/in 0,7256 E 9 0,7256 E 9b 0,7256 E 9b Tz. 28,30 h

interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00018 0.11122.0003.1 Sachbearbeiter/in 0,8205 E 9 0,8205 E 9a 0,8205 E 9a Tz. 32,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00019 0.11122.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,6667 E 9 0,6667 E 9a 0,6667 E 9a Tz. 26,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00020 0.11122.0009.1 Sachbearbeiter/in 0,9487 E 9 0,9487 E 9a 0,9487 E 9a Tz. 37,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00021 0.11122.0010.1 Sachbearbeiter/in - - - - 0,3846 E 9a Tz. 15,00 h
interner Hinweis
0,38 Verlagerung aus FD 31-21

00631 1.24330.0009.1 Sachbearbeiter/in 0,7795 E 3 0,7795 E 5 0,7795 E 5 Tz. 30,40 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00024 0.11122.0006.5 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (0,0000) - (0,0000) - nachrichtlich : Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)
Freistellungsphase bis zum 31.01.2018
interner Hinweis
Wegfall der Stelle

FD 31-23 Verwaltung Raboisenschule Elmshorn
00523a 1.22120.0040.1 Sozialarbeiter/in - - - - 0,8526 S 11b Tz. 33,25 h

interner Hinweis
0,85 neue Stelle, VO/FD-31.18.017

FD 31-25 Verwaltung Heideweg-Schule Appen-Etz
00499 1.22110.0013.1 Küchenhilfe/helfer 0,5128 E 3 0,5128 E 4 0,5128 E 4 Tz. 20,00 h

interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00500 1.22110.0008.1 Schulsekretär/in 0,6513 E 3 0,6513 E 4 0,6513 E 4 Tz. 25,40 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00500a 1.22110.0034.1 Sozialarbeiter/in - - - - 0,8526 S 11b Tz. 33,25 h
interner Hinweis
0,85 neue Stelle, VO/FD-31.18.017

FD 31-4 Kindertagesbetreuung
00788 0.36100.0004.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A 9 1,0000 A 10 1,0000 A 10 interner Hinweis

Bewertungsgerechte Ausweisung

00789 0.36100.0005.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 E 9 1,0000 A 10 1,0000 A 10 interner Hinweis
Umwandlung in Beamtenstelle

00792 0.36100.0012.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 12 1,0000 E 10 1,0000 E 10 interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle
Tarifgerechte Ausweisung

00793 0.36100.0009.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 10 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

00794 0.36100.0013.1 Sachbearbeiter/in 0,8333 E 9 0,8333 E 9c 0,8333 E 9c Tz. 32,50 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00795 0.36100.0014.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

FD 32-1 Verwaltung
00281 0.12212.0003.1 Pflegefachkraft 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00282 0.12212.0002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00283 0.41410.0058.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 9 1,0000 E 7 1,0000 E 7 interner Hinweis
01214 Umwandlung in Angestelltenstelle
01238 Tarifgerechte Ausweisung
01260
01275
01308

FD 32-2 Amtsärztlicher Dienst
01201 0.41410.0009.1 Facharzt/ärztin 0,4679 E 15 0,5192 E 15 0,5192 E 15 Tz. 20,25 h
01229 interner Hinweis
01267 Arrondierung innerhalb des Fachdienstes
01295

01227 0.41410.0007.1 Facharzt/ärztin 0,6923 E 15 0,5000 E 15 0,5000 E 15 Tz. 19,50 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

01317 0.41410.0071.1 Facharzt/ärztin 0,0769 E 15 - - - - Tz. 3,00 h
interner Hinweis
Wegfall der Stelle

01212 0.41410.0028.1 Arzthelfer/in 0,5000 E 5 0,5000 E 7 0,5000 E 7 Tz. 19,50 h
01306 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01213 0.41410.0029.1 Arzthelfer/in 0,7692 E 5 0,7692 E 7 0,7692 E 7 Tz. 30,00 h
01307 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01220 0.41410.0012.1 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 6 0,7308 E 5 0,7308 E 5 Tz. 28,50 h
01250 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung
Arrondierung innerhalb des Fachdienstes
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01221 0.41410.0056.1 Sachbearbeiter/in 0,7308 E 5 0,7692 E 5 0,7692 E 5 Tz. 30,00 h
01251 interner Hinweis

Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

FD 32-3 Jugendärztlicher Dienst
01234 0.41410.0051.1 Facharzt/ärztin 0,5000 E 15 0,6410 E 15 0,6410 E 15 Tz. 25,00 h
01271 interner Hinweis

Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

01245 0.41410.0068.1 Sachbearbeiter/in 0,3590 E 5 0,6090 E 5 0,6090 E 5 Tz. 23,85 h
01320 interner Hinweis

Geänderte Produktzuordnung
Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

01248 0.41410.0073.1 Sachbearbeiter/in 0,2500 E 5 - - - - Tz. 9,75 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

FD 32-4 Behindertenhilfe
01200 0.41410.0008.1 Facharzt/ärztin 0,5000 E 15 0,6410 E 15 0,6410 E 15 Tz. 30,00 h
01228 interner Hinweis

Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

01235 0.41410.0062.1 Facharzt/ärztin 0,8462 E 15 0,7051 E 15 0,7051 E 15 Tz. 27,50 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

01224a 0.41410.0074.1 Sozialarbeiter/in - - 1,0000 S 14 1,0000 S 14 interner Hinweis
01254a 1,0 neue Stelle, VO/FD-32.18.007

01224b 0.41410.0076.1 Sozialarbeiter/in - - - - 0,5000 S 14 interner Hinweis
01254b 0,5 neue Stelle, VO/FD-32.18.007
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FD 32-5 Infektionsschutz
01305 0.41410.0069.1 Gesundheitsaufseher/in 0,2564 E 8 0,3590 E 9a 0,3590 E 9a Tz. 14,00 h
01319 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Geänderte Produktzuordnung
Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

01305a 0.41410.0081.1 Gesundheitsaufseher/in - - 0,5000 E 9a 0,5000 E 9a Tz. 19,50 h, kw 31.12.2021
interner Hinweis
0,5 neue Stelle, VO/FD-32.18.007

01301 0.41410.0026.1 Gesundheitsaufseher/in 0,6154 E 9 0,4872 E 9a 0,4872 E 9a Tz. 19,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

01302 0.41410.0027.1 Gesundheitsaufseher/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01303 0.41410.0031.1 Gesundheitsaufseher/in 1,0000 E 8 0,8974 E 9a 0,8974 E 9a Tz. 35,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

01304 0.41410.0053.1 Gesundheitsaufseher/in 0,3846 E 8 0,5128 E 9a 0,5128 E 9a Tz. 20,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

FD 32-6 Sozialpsychiatrischer Dienst
01281 0.41410.0080.1 Sachbearbeiter/in - - 0,5000 E 5 0,5000 E 5 Tz. 19,50,h

interner Hinweis
0,5 neue Stelle, VO/FD-32.18.007
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01284 0.41410.0048.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S 14 0,3846 S 14 0,3846 S 14 Tz. 15,00 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

01287 0.41410.0057.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S 14 1,0000 S 14 1,0000 S 14 interner Hinweis
01321 Geänderte Produktzuordnung

01289 0.41410.0064.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S 14 0,6410 S 14 0,6410 S 14 Tz. 25,00 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

01290 0.41410.0065.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S 14 0,7436 S 14 0,7436 S 14 Tz. 29,00 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

01291 0.41410.0066.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S 14 1,0000 S 14 1,0000 S 14 interner Hinweis
01322 Geänderte Produktzuordnung

01292 0.41410.0067.1 Sozialarbeiter/in - - 0,7308 S 14 0,7308 S 14 Tz. 28,50 h
01323 interner Hinweis

Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

01292a 0.41410.0074.1 Sozialarbeiter/in - - 1,0000 S 14 1,0000 S 14 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-32.18.007

01292b 0.41410.0078.1 Sozialarbeiter/in - - - - 1,0000 S 14 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-32.18.007

FD 32-7 Jugendzahnärztlicher Dienst
01259 0.41410.0040.1 Jugendzahnarzt/ärztin 0,6410 E 13 0,6410 E 14 0,6410 E 14 Tz. 25,00 h

interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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01318 0.41410.0072.1 Jugendzahnarzt/ärztin 0,1282 E 13 - - - - Tz. 5,00 h
interner Hinweis
Wegfall der Stelle

FD 32-8 Betreuungsstelle
00777 0.34300.0003.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 3 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis

0,5 neue Stelle, VO/FD-32.18.007
FD 33 Jugend/Soziale Dienste
00110 0.11172.1005.1 Sachbearbeiter/in 0,7500 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 interner Hinweis

Stellenverlagerung: 0,25 aus FD 33-10

01163 0.36390.0024.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 S 17 1,0000 E 10 1,0000 E 10 interner Hinweis
0,5 neue Stelle, VO/FD-33.18.016

FD 33-1 Abt. Allgemeiner Sozialer Dienst
00893a 0.36330.0101.1 Sozialarbeiter/in - - 1,0000 S18 1,0000 S18 interner Hinweis
00982a 1,0 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
01057a
01145a

00893b 0.36330.0102.1 Sozialarbeiter/in - - - - 0,5897 S14 Tz. 23,00 h
00982b interner Hinweis
01057b 0,59 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
01145b

FD 33-10 Soziale Dienste Pinneberg
00821 0.36330.0084.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis

1,00 neue Stelle, VO/FD-33.18.016

00829 0.36350.0005.1 Sozialarbeiter/in 0,5513 S 14 0,6154 S 14 0,6154 S 14 Tz. 24,00 h
00918 interner Hinweis
01003 Arrondierung innerhalb des Teams
01090



Stellenplan Übersicht über die Stellenplanänderungen Teil D

Bemerkungen im Stellenplan  

Interne Hinweise

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

Ausweisung im Stellenplan 

2020

Haushaltsplan 2019/2020                                                                  

Ausweisung im Stellenplan 

2019Lfde. Nr. Stelle Nr.
Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         

Ausweisung im Stellenplan 

2018

00835 0.36330.0012.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S 14 0,8205 S 14 0,8205 S 14 Tz. 32,00 h
00919 interner Hinweis
01009 Arrondierung innerhalb des Teams
01096

00849 0.36330.0029.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S 14 0,8205 S 14 0,8205 S 14 Tz. 32,00 h
00938 interner Hinweis
01021 Arrondierung innerhalb des Teams
01109

00850 0.36330.0030.1 Sozialarbeiter/in 0,7026 S 14 0,8287 S 14 0,8287 S 14 Tz. 32,32 h
00939 interner Hinweis
01022 Arrondierung innerhalb des Teams
01110 0,28 neue Stelle, VO/FD-33.18.016

Stellenverlagerung: 0,25 in FD 33

00857 0.36330.0037.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S 14 0,8205 S 14 0,8205 S 14 Tz. 32,00 h
00946 interner Hinweis
01027 Arrondierung innerhalb des Teams
01115

00858 0.36330.0038.1 Sozialarbeiter/in 0,5128 S 14 0,2628 S 14 0,2628 S 14 Tz. 10,25 h
00947 interner Hinweis
01028 Arrondierung innerhalb des Teams
01116

00868 0.36330.0064.1 Sozialarbeiter/in 0,5128 S 14 0,6410 S 14 0,6410 S 14 Tz. 25,00 h
00957 interner Hinweis
01038 Arrondierung innerhalb des Teams
01126
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00878 0.36330.0077.1 Sozialarbeiter/in - - 1,0000 S 14 1,0000 S 14 interner Hinweis
00967 1,00 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
01047
01135

00883 0.36330.0082.1 Sozialarbeiter/in - - 1,0000 S 14 1,0000 S 14 interner Hinweis
00972 1,00 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
01052
01140

00899 0.36350.0005.5 Sozialarbeiter/in (0,5513) S 14 (0,5513) S 14 (0,0000) - nachrichtlich : Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2020)
00987 Freistellungsphase bis zum 30.11.2019
01062 interner Hinweis
01153 Wegfall der Stelle

00897 0.36330.0029.5 Sozialarbeiter/in (0,7282) S 14 (0,0000) - (0,0000) - nachrichtlich : Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)
00985 Freistellungsphase bis zum 28.02.2018
01060 interner Hinweis
01151 Wegfall der Stelle

00898 0.36330.0038.5 Sozialarbeiter/in (0,5128) S 14 (0,0000) - (0,0000) - nachrichtlich : Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)
00986 Freistellungsphase bis zum 30.09.2018
01061 interner Hinweis
01152 Wegfall der Stelle

FD 33-11 Soziale Dienste Pinneberg
00893c 0.36330.0103.1 Sozialarbeiter/in - - 1,0000 S17 1,0000 S17 interner Hinweis
00982c 1,0 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
01057c
01145c
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FD 33-12 Soziale Dienste Elmshorn
00813 0.36330.0058.1 Geschäftszimmerkraft 0,6410 E 6 0,8010 E 6 0,8010 E 6 Tz. 31,24 h
00900 interner Hinweis
00988 0,16 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
01074

00820 0.36330.0099.1 Geschäftszimmerkraft - - 1,0000 E 5 1,0000 E 5 interner Hinweis
00907 1,00 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
00994
01080

00833 0.36330.0009.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S 14 0,9487 S 14 0,9487 S 14 Tz. 37,00 h
00922 interner Hinweis
01007 Arrondierung innerhalb des Teams
01094

00840 0.36330.0017.1 Sozialarbeiter/in 0,8717 S 14 0,8205 S 14 0,8205 S 14 Tz. 32,00 h
00929 interner Hinweis
01013 Arrondierung innerhalb des Teams
01100

00855 0.36330.0035.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S 14 0,6410 S 14 0,6410 S 14 Tz. 25,00 h
00944 interner Hinweis
01026 Arrondierung innerhalb des Teams
01114

00867 0.36330.0062.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S 14 0,8974 S 14 0,8974 S 14 Tz. 35,00 h
00956 interner Hinweis
01037 Arrondierung innerhalb des Teams
01125
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00869 0.36330.0066.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S 14 0,7692 S 14 0,7692 S 14 Tz. 30,00 h
00958 interner Hinweis
01039 Arrondierung innerhalb des Teams
01127

00879 0.36330.0078.1 Sozialarbeiter/in 0,6410 S 14 0,7179 S 14 0,7179 S 14 Tz. 28,00 h
00968 interner Hinweis
01048 Arrondierung innerhalb des Teams
01136

00880 0.36330.0079.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S 14 0,8205 S 14 0,8205 S 14 Tz. 32,00 h
00969 interner Hinweis
01049 Arrondierung innerhalb des Teams
01137

01193 0.36330.0088.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S 14 0,6667 S 14 0,6667 S 14 Tz. 26,00 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

01194 0.36330.0089.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S 14 - - - - kw 31.12.2018
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

01195 0.36330.0089.1 Sozialarbeiter/in - - 0,6410 S 14 0,6410 S 14 Tz. 25,00 h
interner Hinweis
1,00 neue Stelle, VO/33.18.016
(Wegfall kw-Vermerk)
Arrondierung innerhalb des Teams
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01196 0.36330.0090.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S 14 - - - - kw 31.12.2018
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

01197 0.36330.0090.1 Sozialarbeiter/in - - 1,0000 S 14 1,0000 S 14 interner Hinweis
1,00 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
(Wegfall kw-Vermerk)

00891 0.36330.0097.1 Sozialarbeiter/in - - 1,0000 S 14 1,0000 S 14 interner Hinweis
00980 1,00 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
01055
01143

00892 0.36330.0098.1 Sozialarbeiter/in - - 0,7790 S 14 0,7790 S 14 Tz. 30,38 h
00981 interner Hinweis
01056 0,42 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
01144 Arrondierung innerhalb des Teams

00892 0.36350.0008.1 Sozialarbeiter/in 0,7692 S 12 1,0000 S 12 1,0000 S 12 interner Hinweis
00893 Arrondierung innerhalb des Teams
01058
01146

01147 0.36350.0009.1 Sozialarbeiter/in 0,7179 S 12Ü 0,7179 S 12 0,7179 S 12 Tz. 28,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung 

01148 0.36350.0010.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S 12Ü 1,0000 S 12 1,0000 S 12 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung 
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00896 0.36330.0018.5 Sozialarbeiter/in (1,0000) S 14 (0,0000) - (0,0000) - nachrichtlich : Mitarbeiter in ATZ (entfällt 2019)
00984 Freistellungsphase bis zum 31.10.2018
01059 interner Hinweis
01150 Wegfall der Stelle

FD 33-13 Soziale Dienste Elmshorn
00893d 0.36330.0104.1 Sozialarbeiter/in - - 1,0000 S17 1,0000 S17 interner Hinweis
00982d 1,0 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
01057d
01145d

FD 33-14 Soziale Dienste Wedel/Schenefeld
00822 0.36330.0096.1 Sachbearbeiter/in - - 0,3200 E 5 0,3200 E 5 Tz. 12,48 h
00909 interner Hinweis
00996 0,32 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
01082

00827 0.36330.0001.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S 14 0,7692 S 14 0,7692 S 14 Tz. 30,00 h
00915 interner Hinweis
01001 Arrondierung innerhalb des Teams
01087

00844 0.36330.0023.1 Sozialarbeiter/in 0,8974 S 14 0,7692 S 14 0,7692 S 14 Tz. 30,00 h
00933 interner Hinweis
01017 Arrondierung innerhalb des Teams
01104

00851 0.36330.0031.1 Sozialarbeiter/in 0,8718 S 14 0,7949 S 14 0,7949 S 14 Tz. 31,00 h
00940 interner Hinweis
01023 Arrondierung innerhalb des Teams
01111
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00854 0.36330.0034.1 Sozialarbeiter/in 0,7692 S 14 0,9054 S 14 0,9054 S 14 Tz. 35,31 h
00943 interner Hinweis
01025 0,1362 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
01113

00889 0.36330.0094.1 Sozialarbeiter/in - - 0,5897 S 14 0,5897 S 14 Tz. 23,00 h
00978 interner Hinweis
01053 0,1538 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
01141 Arrondierung innerhalb des Teams

00890 0.36330.0095.1 Sozialarbeiter/in - - 1,0000 S 14 1,0000 S 14 interner Hinweis
00979 1,0 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
01054
01142

FD 33-15 Soziale Dienste Uetersen/Tornesch
00830 0.36330.0005.1 Sozialarbeiter/in 0,3077 S 14 0,2436 S 14 0,2436 S 14 Tz. 9,50 h
00919 interner Hinweis
01004 Arrondierung innerhalb des Teams
01091

00832 0.36330.0008.1 Sozialarbeiter/in 0,5128 S 14 - - - - interner Hinweis
00921 Arrondierung innerhalb des Teams
01006 Wegfall der Stelle
01093

00866 0.36330.0061.1 Sozialarbeiter/in 0,9231 S 14 1,0000 S 14 1,0000 S 14 interner Hinweis
00955 Arrondierung innerhalb des Teams
01036
01124
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00870 0.36330.0067.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S 14 1,0000 S 14 1,0000 S 14 interner Hinweis
00959 Arrondierung innerhalb des Teams
01040
01128

00893 0.36330.0100.1 Sozialarbeiter/in - - 1,0000 S 14 1,0000 S 14 interner Hinweis
00982 1,0 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
01057
01145

FD 33-2 Abt. Verwaltung
01162a 0.36390.0041.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E11 1,0000 E 11 interner Hinweis

1,0 neue Stelle, VO/FD-33.18.016

FD 33-20 Beistandsschaften und Unterhaltsvorschuss
01175 0.36350.0024.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A 10 - - - - kw 31.12.2018

interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

01176 0.36350.0024.1 Kreisoberinspektor/in - - 1,0000 A 10 1,0000 A 10 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
(Wegfall kw-Vermerk)

01177 0.36350.0025.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A 10 - - - - kw 31.12.2018
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

01178 0.36350.0025.1 Kreisoberinspektor/in - - 1,0000 A 10 1,0000 A 10 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
(Wegfall kw-Vermerk)
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01179 0.36350.0026.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A 10 - - - - kw 31.12.2018
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

01180 0.36350.0026.1 Kreisoberinspektor/in - - 1,0000 A 10 1,0000 A 10 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
(Wegfall kw-Vermerk)

01072 0.36350.0019.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 A 10 0,5000 E 9c 0,5000 E 9c Tz. 19,50 h
interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

01067 0.36350.0002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 10 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

01068 0.36350.0015.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01167 0.36390.0034.1 Sachbearbeiter/in 0,4103 E 9 0,4103 E 9b 0,4103 E 9b Tz. 16,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00769 0.34100.0002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00770 0.34100.0009.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00771 0.34100.0010.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00772 0.34100.0011.1 Sachbearbeiter/in 0,8462 E 8 0,8462 E 9a 0,8462 E 9a Tz. 33,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00773 0.34100.0013.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00774 0.34100.0014.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00775 0.34100.0015.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 8 0,5000 E 9a 0,5000 E 9a Tz. 19,50 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

FD 33-21 Amtsvormundschaften
01173 0.36350.0023.1 Kreisamtmann/frau 1,0000 A 11 - - - - kw 31.12.2018, ku A 11 -> A 10

interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

01174 0.36350.0023.1 Kreisamtmann/frau - - 1,0000 A 11 1,0000 A 11 kw 31.12.2020, ku A 11 -> A 10
interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
(Verlängerung kw-Vermerk)

01069 0.36350.0016.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01070 0.36350.0017.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 10 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

01071 0.36350.0018.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 9 0,5000 E 9c 0,5000 E 9c Tz. 19,50 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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01183 0.36350.0020.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 10 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

01184 0.36350.0021.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 10 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

01185 0.36350.0022.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 10 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

FD 33-22 Wirtschaftliche Jugendhilfe
01188 0.36390.0033.1 Kreisinspektor/in 0,5000 A 9 - - - - Tz. 20,50h, kw 31.12.2018

interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

01189 0.36390.0033.1 Sachbearbeiter/in - - 0,6410 E 9b 0,6410 E 9b Tz. 25,00h, kw 31.12.2020
interner Hinweis
0,64 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
(Verlängerung kw-Vermerk)

01164 0.36390.0008.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 10 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

01165 0.36390.0030.1 Kreisinspektor/in 1,0000 A 9 - - - - kw 31.12.2018
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

01166 0.36390.0030.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
(Wegfall kw-Vermerk)
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01186 0.36390.0031.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

01187 0.36390.0032.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

01168 0.36390.0036.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

01169 0.36390.0037.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

01170 0.36390.0038.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

FD 33-30 Prävention und Jugendarbeit
00808 0.36310.0002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 11 1,0000 E 10 1,0000 E 10 interner Hinweis

Umwandlung in Angestelltenstelle

00801 0.36200.0002.1 Sachbearbeiter/in 0,5513 E 8 0,5513 E 9a 0,5513 E 9a Tz. 21,50 h
00809 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00804 0.36200.0007.1 Sachbearbeiter/in 0,7179 E 8 0,7179 E 9a 0,7179 E 9a Tz. 28,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00803 0.36200.0006.1 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 8 0,7692 E 9a 0,7692 E 9a Tz. 30,00 h
00812 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00802 0.36200.0003.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
00810 Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00804a 0.36200.0009.1 Sachbearbeiter/in - - 0,5000 E 8 0,5000 E 8 Tz. 19,50 h
interner Hinweis
0,5 neue Stelle, VO/FD-33.18.016

00804b 0.36200.0010.1 Sozialarbeiter/in - - 0,5000 S15 0,5000 S15 Tz. 19,50 h
interner Hinweis
0,5 neue Stelle, VO/FD-33.18.016

00805 0.36200.0004.1 Sozialarbeiter/in 1,0000 S 15 0,5000 S 15 0,5000 S 15 Tz. 19,50 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00807 0.36320.0008.1 Sozialarbeiter/in - - 0,5000 S 15 0,5000 S 15 Tz. 19,50 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

FD 33-40 Pflegestellen/Adoption
00815 0.36330.0039.1 Sachbearbeiter/in 0,8205 E 5 0,8205 E 6 0,8205 E 6 Tz. 32,00 h
00902 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00913 0.36330.0010.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S 17 1,0000 S 17 1,0000 S 17 interner Hinweis
0,5 neue Stelle, VO/FD-33.18.016

00885 0.36330.0091.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S 14 - - - - Tz. 19,50h, kw 31.12.2018
00974 interner Hinweis

Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

00886 0.36330.0091.1 Sozialarbeiter/in - - 0,5000 S 14 0,5000 S 14 Tz. 19,50h
00975 interner Hinweis

0,5 neue Stelle, VO/FD-33.18.016
(Wegfall kw-Vermerk)
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FD 35 Soziales
00685 0.31190.0001.1 Fachdienstleiter/in 1,0000 A 14 1,0000 E 15 1,0000 E 15 interner Hinweis

Umwandlung in Angestelltenstelle
FD 35-11 Eingliederungshilfen für Minderjährige
00655 0.31190.0049.1 Kreisoberinspektor/in 0,5854 A 10 - - - - Tz. 24,00 h

interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00655a 0.31190.0060.1 Kreisoberinspektor/in - - 0,5000 A 10 1,0000 A 10 Tz. 20,50 h in 2019
interner Hinweis
0,5 neue Stelle in 2019, VO/FD-35.18.002
0,5 neue Stelle in 2020, VO/FD 35.18.002

00660 0.31190.0046.1 Sachbearbeiter/in 0,7317 A 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10 interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams
Umwandlung in Angestelltenstelle

00665 0.31190.0029.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00666 0.31190.0037.1 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Teams

00669 0.31190.0047.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 10 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

00673 0.31190.0055.1 Heilpädagoge/in 1,0000 S 8 1,0000 S 12 1,0000 S 12 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00674 0.31190.0056.1 Heilpädagoge/in 1,0000 S 8 1,0000 S 12 1,0000 S 12 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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FD 35-12 Eingliederungshilfen für Erwachsene
00645 0.31190.0044.1 Kreisamtmann/frau 0,3902 A 11 0,4878 A 11 0,4878 A 11 Tz. 20,00 h

interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00653 0.31190.0031.1 Kreisoberinspektor/in 1,0000 A 10 0,4878 A 10 0,4878 A 10 Tz. 20,00 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00652 0.31190.0020.1 Kreisoberinspektor/in 0,7561 A 10 0,8049 A 10 0,8049 A 10 Tz. 33,00 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00651 0.31190.0018.1 Kreisoberinspektor/in 0,6341 A 10 0,8537 A 10 0,8537 A 10 Tz. 35,00 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00655b 0.31190.0062.1 Kreisoberinspektor/in - - 0,5000 A 10 1,0000 A 10 Tz. 20,50 h in 2019
interner Hinweis
0,5 neue Stelle in 2019, VO/FD-35.18.002
0,5 neue Stelle in 2020, VO/FD 35.18.002

00655c 0.31190.0063.1 Kreisoberinspektor/in - - 0,5000 A 10 1,0000 A 10 Tz. 20,50 h in 2019
interner Hinweis
0,5 neue Stelle in 2019, VO/FD-35.18.002
0,5 neue Stelle in 2020, VO/FD 35.18.002

00655d 0.31190.0064.1 Kreisoberinspektor/in - - 0,5000 A 10 1,0000 A 10 Tz. 20,50 h in 2019
interner Hinweis
0,5 neue Stelle in 2019, VO/FD-35.18.002
0,5 neue Stelle in 2020, VO/FD 35.18.002
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Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         

Ausweisung im Stellenplan 

2018

00658 0.31190.0012.1 Sachbearbeiter/in 0,8537 A 12 1,0000 E 11 1,0000 E 11 interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle
Arrondierung innerhalb des Teams

00661 0.31190.0011.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00662 0.31190.0026.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00663 0.31190.0027.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00664 0.31190.0028.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00668 0.31190.0045.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

FD 35-13 Hilfeplanung
00671 0.31190.0058.1 Geschäftszimmerkraft 0,7000 E 3 0,7692 E 3 0,7692 E 3 Tz. 30,00 h

interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00672 0.31190.0051.1 Sozialarbeiter/in 0,9872 S 12 1,0000 S 17 1,0000 S 17 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung
Arrondierung innerhalb des Teams

00679 0.31190.0052.1 Sozialarbeiter/in 0,8205 S 12 0,5000 S 12 0,5000 S 12 Tz. 19,50 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams
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Funktion         
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2018

00678 0.31190.0038.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S 12 0,5128 S 12 0,5128 S 12 Tz. 20,00 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00681 0.31190.0054.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S 12 0,7564 S 12 0,7564 S 12 Tz. 29,50 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00676 0.31190.0022.1 Sozialarbeiter/in 0,7821 S 12 0,7692 S 12 0,7692 S 12 Tz. 30,00 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00677 0.31190.0033.1 Sozialarbeiter/in 0,5000 S 12 0,7692 S 12 0,7692 S 12 Tz. 30,00 h
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

00681a 0.31190.0069.1 Sozialarbeiter/in - - 0,2128 S 12 0,7128 S 12 Tz. 8,30 h in 2019, Tz. 27,30 in 2020
interner Hinweis
0,5 neue Stelle in 2019, VO/FD-35.18.002
0,5 neue Stelle in 2020, VO/FD 35.18.002
Arrondierung innerhalb des Teams

FD 35-2 Soziale Sicherung, Beratungs- und Prüfteam
00643 0.31190.0071.1 Amtsrat/rätin - - 1,0000 A 12 1,0000 A 12 interner Hinweis
00693 1,0 neue Stelle, VO/FD-35.18.002

00620 0.31190.0002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 12 1,0000 E 11 1,0000 E 11 interner Hinweis
00656 Umwandlung in Angestelltenstelle
00760

00696 0.31190.0003.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle
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Funktion         
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2018

00659 0.31190.0024.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 10 1,0000 E 10 1,0000 E 10 ku E10 -> E9c undatiert
00697 interner Hinweis

ku-Vermerk

00640 0.31120.0001.1 Pflegefachkraft 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00641 0.31120.0002.1 Pflegefachkraft 0,9231 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Teams

00670 0.31190.0057.1 Sachbearbeiter/in 0,1282 S 8 0,1667 E 9a 0,1667 E 9a Tz. 6,50 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Teams

00682 0.31190.0030.1 Sachbearbeiter/in 0,6923 E 9 0,5769 E 9a 0,5769 E 9a Tz. 22,50 h
00765 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Teams

00621 0.24210.0001.1 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 9 0,7692 E 9a 0,7692 E 9a Tz. 30,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00622 0.24210.0002.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 8 1,0000 E 9a 1,0000 E 9a interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00683 0.31190.0042.1 Sachbearbeiter/in 0,7692 E 6 0,7692 E 7 0,7692 E 7 Tz. 30,00 h
00761 interner Hinweis
00785 Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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Funktion         
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FD 35-4 Steuerungsunterstützung
00763 0.31190.0004.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 interner Hinweis
00767 Umwandlung in Angestelltenstelle

00689 0.31190.0073.1 Sachbearbeiter/in - - 0,5000 E 9c 0,5000 E 9c Tz. 19,50h, kw 31.12.2020
interner Hinweis
0,5 neue Stelle in 2019, VO/FD-35.18.002

00688 0.31190.0025.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c ku E9c -> E9b undatiert
interner Hinweis
ku-Vermerk
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00667 0.31190.0040.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 9 0,5000 E 9b 0,5000 E 9b Tz. 19,50 h, Kostenerstattung durch Land
00690 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
FD 35 Jobcenter
00701 0.31200.0003.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:

Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00702 0.31200.0006.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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Funktion         
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00703 0.31200.0014.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00704 0.31200.0015.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00705 0.31200.0017.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00706 0.31200.0019.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00707 0.31200.0022.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00708 0.31200.0024.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00709 0.31200.0049.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00710 0.31200.0050.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00711 0.31200.0054.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9c (1,0000) E 9c nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00712 0.31200.0013.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00713 0.31200.0016.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00714 0.31200.0018.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00715 0.31200.0020.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00716 0.31200.0021.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00717 0.31200.0023.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00718 0.31200.0025.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00719 0.31200.0051.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00720 0.31200.0052.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00721 0.31200.0053.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00722 0.31200.0055.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00723 0.31200.0056.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00724 0.31200.0058.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00725 0.31200.0059.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00726 0.31200.0060.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00727 0.31200.0061.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 9 (1,0000) E 9b (1,0000) E 9b nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00728 0.31200.0012.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00729 0.31200.0026.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00730 0.31200.0027.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00731 0.31200.0028.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00732 0.31200.0029.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00733 0.31200.0030.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00734 0.31200.0031.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00735 0.31200.0032.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00736 0.31200.0033.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00737 0.31200.0034.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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00738 0.31200.0035.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00739 0.31200.0036.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00740 0.31200.0037.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00741 0.31200.0038.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00742 0.31200.0039.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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Ausweisung im Stellenplan 

2019Lfde. Nr. Stelle Nr.
Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         

Ausweisung im Stellenplan 

2018

00743 0.31200.0040.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00744 0.31200.0041.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00745 0.31200.0042.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00746 0.31200.0043.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00747 0.31200.0044.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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2019Lfde. Nr. Stelle Nr.
Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         

Ausweisung im Stellenplan 

2018

00748 0.31200.0045.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00749 0.31200.0046.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00750 0.31200.0047.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00751 0.31200.0048.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00752 0.31200.0074.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung



Stellenplan Übersicht über die Stellenplanänderungen Teil D

Bemerkungen im Stellenplan  

Interne Hinweise

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

Ausweisung im Stellenplan 

2020

Haushaltsplan 2019/2020                                                                  

Ausweisung im Stellenplan 

2019Lfde. Nr. Stelle Nr.
Fachbereich/Fachdienst                          

Funktion         
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00753 0.31200.0075.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00754 0.31200.0076.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00755 0.31200.0077.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00756 0.31200.0078.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00757 0.31200.0080.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung



Stellenplan Übersicht über die Stellenplanänderungen Teil D

Bemerkungen im Stellenplan  

Interne Hinweise

Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

Ausweisung im Stellenplan 

2020

Haushaltsplan 2019/2020                                                                  

Ausweisung im Stellenplan 

2019Lfde. Nr. Stelle Nr.
Fachbereich/Fachdienst                          
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00758 0.31200.0081.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00759 0.31200.0082.1 Sachbearbeiter/in (1,0000) E 6 (1,0000) E 7 (1,0000) E 7 nachrichtlich:
Personalgestellung an das Jobcenter 
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

Im Fachbereich 3 verändert sich die Anzahl der Planstellen dadurch wie folgt: 23,0504 4,7821

V. Fachbereich 4
40 Regionalplanung und Europa
01339 0.51110.0001.1 Kreisoberbaurat/rätin 1,0000 A 14 1,0000 A 14 1,0000 A 14 ku A 14 -> A 13 undatiert

interner Hinweis
ku-Vermerk

01343 0.51110.0009.1 Sachbearbeiter/in - - (1,0000) E 13 (1,0000) E 13 kw 31.12.2020
nachrichtlich:
Personalgestellung an Metropolregion Hamburg
gegen Kostenerstattung
interner Hinweis
nachrichtlich: 1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003

FD 13-1 Innerer Service
00183 0.11181.4102.1 Sachbearbeiter/in 0,5000 E 6 0,7179 E 6 0,7179 E 6 Tz. 28,00 h

interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams
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00184 0.11181.4103.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 5 0,8462 E 6 0,8462 E 6 Tz. 33,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Teams

00195 0.11181.4104.1 Angestellte/r (Poststelle) 1,0000 E 5 1,0000 E 4 1,0000 E 4 (ku E 5 -> E 3 undatiert)
interner Hinweis
Auslösung ku-Vermerk
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00196 0.11181.4111.1 Angestellte/r (Poststelle) 1,0000 E 3 1,0000 E 4 1,0000 E 4 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00197 0.11181.4112.1 Angestellte/r (Poststelle) 1,0000 E 3 1,0000 E 4 1,0000 E 4 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00198 0.11181.4115.1 Angestellte/r (Poststelle) - - 1,0000 E 4 1,0000 E 4 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003

FD 13-2 Reinigungs- und Hausmeisterservice
00181 0.11181.4301.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00185 0.11181.4331.1 Schulhausmeister/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 ku E 6 -> E 5 undatiert
interner Hinweis
ku-Vermerk

00186 0.11181.4332.1 Schulhausmeister/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 ku E 6 -> E 5 undatiert
interner Hinweis
ku-Vermerk

00187 0.11181.4333.1 Schulhausmeister/in 1,0000 E 6 1,0000 E 6 1,0000 E 6 ku E 6 -> E 5 undatiert
interner Hinweis
ku-Vermerk
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00188 0.11181.4335.1 Schulhausmeister/in 1,0000 E 3 1,0000 E 6 1,0000 E 6 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00189 0.11181.4337.1 Schulhausmeister/in 1,0000 E 5 1,0000 E 6 1,0000 E 6 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00193 0.11181.4306.1 Hausmeister/in 0,7692 E 3 0,7692 E 5 0,7692 E 5 Tz. 30,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00207 0.11181.4321.1 Raumpfleger/in 0,5449 E 2 - - - - Tz. 21,25 h, kw
interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

FD 13-4 Bürgerservice
00089 0.11164.0012.1 Sachbearbeiter/in 0,5897 E 5 0,5897 E 6 0,5897 E 6 Tz. 23,00 h

interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00091 0.11164.0014.1 Sachbearbeiter/in 0,7179 E 5 0,7179 E 6 0,7179 E 6 Tz. 28,00 h
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00093 0.11164.1016.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 6 1,0000 E 6 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003

00094 0.11164.1017.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 6 1,0000 E 6 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003

00095 0.11164.1018.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 6 1,0000 E 6 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003
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00096 0.11164.1019.1 Sachbearbeiter/in - - 0,6500 E 6 0,6500 E 6 Tz. 25,35 h
interner Hinweis
0,65 neue Stelle, VO/FB-04.18.003

FD 14 Gebäudemanagement
00262 0.11189.4201.1 Fachdienstleiter/in 1,0000 E 12 1,0000 E 14 1,0000 E 14 interner Hinweis

Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

FD 14-1 Technisches Gebäudemanagement
00266 0.11189.4205.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 - - - - kw 31.12.2018

interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle

00267 0.11189.4214.1 Techn. Angestellte/r - - 1,0000 E 11 1,0000 E 11 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003

00273 0.11189.4209.1 Techniker/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00271 0.11189.4207.1 Techniker/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

00274 0.11189.4211.1 Techniker/in - - 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003

00275 0.11189.4210.1 Techn. Zeichner/in 1,0000 E 6 0,5000 E 6 0,5000 E 6 Tz. 19,50 h
interner Hinweis
Verlagert: 0,5 Stelle in FD 42-2

FD 14-2 Kaufmännisches Gebäudemanagement
00272 0.11189.4206.1 Techniker/in 1,0000 E 9 - - - - kw 31.12.2018

interner Hinweis
Auslösung kw-Vermerk
Wegfall der Stelle
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00261 0.11189.4206.1 Kreisoberinspektor/in - - 1,0000 A 10 1,0000 A 10 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003
(Wegfall kw-Vermerk)
Umwandlung in Beamtenstelle

00263 0.11189.0008.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 11 1,0000 E 11 1,0000 E 11 kw undatiert
 (kw, Wegfall nach Abschluss Projekt"Leitstelle")
interner Hinweis
Änderung kw-Vermerk 

FD 42 Recht
00051 0.11150.0001.1 Fachdienstleiter/in 0,6098 A 15 0,6410 E 15 0,6410 E 15 Tz. 25,00 h,
01379 interner Hinweis

Umwandlung in Angestelltenstelle
FD 42-1 Recht und Beteiligungsmanagement
00053 0.11150.0011.1 Sachbearbeiter/in 0,4207 A 12 0,6987 E 13 0,6987 E 13 Tz. 27,25 h,

interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle
Arrondierung innerhalb des Teams

00054 0.11150.0004.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 12 1,0000 E 11 1,0000 E 11 interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

01466 1.57300.0001.1 Sachbearbeiter/in 0,2564 E 12 - - - - Tz. 10,00 h,
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Teams

FD 42-2 Zentrale Vergabestelle
00057 0.11151.0010.1 Amtsrat/rätin 1,0000 A 11 1,0000 A 12 1,0000 A 12 interner Hinweis
00050 (0.11150.0010.1) Bewertungsgerechte Ausweisung

geänderte Produktzuordnung

00058 0.11151.2004.1 Kreisoberinspektor/in - - 1,0000 A 10 1,0000 A 10 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003
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00059 0.11151.2009.1 Kreisoberinspektor/in - - 1,0000 A 10 1,0000 A 10 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003

00060 0.11151.2010.1 Kreisoberinspektor/in - - 1,0000 A 10 1,0000 A 10 interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003

00061 0.11151.2001.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
0,5 neue Stelle, VO/FB-04.18.003
Verlagert: 0,5 Stelle aus FD 14-2

00062 0.11151.2002.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Verlagert: 1,0 Stelle aus FD 31-21

00063 0.11151.2003.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003

00064 0.11151.2005.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003

00065 0.11151.2006.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003

00066 0.11151.2007.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003

00067 0.11151.2008.1 Sachbearbeiter/in - - 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
1,0 neue Stelle, VO/FB-04.18.003

FD 43-1 Bauaufsichtsbezirk 1
01352 0.52100.0017.1 Techn. Angestellte/r 0,8974 E 11 0,8974 E 12 0,8974 E 12 Tz. 35,00 h

interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
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01349 0.52100.0005.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 12 1,0000 E 12 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01350 0.52100.0010.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 12 1,0000 E 12 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01353 0.52100.0019.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 12 1,0000 E 12 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01354 0.52100.0038.1 Techn. Angestellte/r 1,0000 E 11 1,0000 E 12 1,0000 E 12 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01365 0.52100.0021.1 Baukontrolleur/in 0,8205 E 9 0,8205 E 9b 0,8205 E 9b Tz. 32,00 h,
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

FD 43-2 Bauaufsichtsbezirk 2
01364 0.52100.0022.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 E 9 1,0000 E 9c 1,0000 E 9c ku E 9c -> E 9b undatiert

interner Hinweis
ku-Vermerk
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01367 0.52100.0032.1 Sachbearbeiter/in 0,8846 E 5 0,6923 E 9b 0,6923 E 9b Tz. 27,00 h,
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung
Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

01366 0.52100.0026.1 Sachbearbeiter/in 1,0000 A 10 1,0000 E 9b 1,0000 E 9b interner Hinweis
Umwandlung in Angestelltenstelle

FD 43-3 Bauaufsichtsbezirk 3
01357 0.52100.0007.1 Techn. Angestellte/r 0,9359 E 11 0,8974 E 11 0,8974 E 11 Tz. 35,00 h

interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Fachdienstes
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01369 0.52100.0031.1 Sachbearbeiter/in(Registratur) 1,0000 E 5 1,0000 E 1 1,0000 E 6 interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01370 0.52100.0033.1 Sachbearbeiter/in(Registratur) 0,7692 E 5 0,7692 E 6 0,7692 E 6 Tz. 30,00 h,
interner Hinweis
Tarifgerechte Ausweisung neue Entgeltordnung

01371 0.52100.0030.1 Sachbearbeiter/in(Registratur) 0,4103 E 5 0,6410 E 5 0,6410 E 5 Tz. 25,00 h,
interner Hinweis
Arrondierung innerhalb des Fachdienstes

Im Fachbereich 4 verändert sich die Anzahl der Planstellen dadurch wie folgt: 14,7221 0,0000

Insgesamt verändert sich die Anzahl der Planstellen dadurch wie folgt: 60,7597 12,7821


































































































































































































































